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Abstrakt

CLLD stratégia Stredny Gemer je integrovanou stratégiou komunitou vedeného
miestneho rozvoja pre tizemie Stredny Gemer - prevazna ¢ast’ lezi v okrese Revuca. Stratégia
je pokra¢ovanim aktivit partnerstva VSP Stredny Gemer. Okresy Revica a Rimavskd Sobota
patria k najviac socidlne a ekonomicky deprivovanym regionom nielen na Slovensku ale aj
vramci celej EU. Napriek takmer minimélnej podpore z narodnej urovne sa miestni aktéri
pokusaju aspoit spomalit’ rastGci trend zaostavania regionu. Zial vlastné zdroje (&i
ekonomické, alebo I'udské) st v izemi minimélne a v tomto stave je jedinym rieSenim pre
postupné oZivenie regiénu ziskanie podpory externych zdrojov.

Stratégia sa poktsa aspon nastartovat’ rieSenie najvaznejSich problémov, ktoré kvaria
uzemie - vysoka miera apatie obyvatel'stva, vysoka miera nezamestnanosti, vel'mi vysoky
podiel skupin dlhodobo nezamestnanych a nezamestnanych s nizkym vzdelanim, alebo bez
ukonceného vzdelania a vysoky podiel marginalizovanych skupin obyvatel'stva, najméi
Romskej menSiny. Stav regionu odrdza aj vel'mi slabo rozvinuty stikromny sektor, najma
mikro a malé podnikanie. Ciastoéne udrzuju region nad hladinou tplnej depresie iba dvaja
vacsi sukromni zamestnavatelia a miestne samospravy. Na zaklade analyz uvedenych
problémov, ale aj d’alSich potrieb boli v stratégii zadefinované 4 priority orientované do
oblasti podpory:

- rozbehnutia sitkromného sektora a zamestndvania cez pol'nohospodarstvo, malé

podnikanie a cestovny ruch

- obnovy rozvoja obci a sluzieb

- budovanie l'udskych kapacit izemia.

Na zéklade rozhodnutia vSetkych zapojenych aktérov a partnerov boli zadefinované
opatrenia a alokacia finanénych prostriedkov. Vzhl'adom na stav jednotlivych skupin
potencidlnych prijimatelov, na ich absorp¢né kapacity, sa partneri dohodli, Ze je nevyhnutné
V tejto etape a stave regidnu nasmerovat’ financie tam, kde je predpoklad, Ze sa dosiahne
pozadovaného ciela. Z tohto dovodu je vic¢sia Cast’ externych zdrojov nasmerovana do
miestnych samosprav ako v sucCasnosti jediného partnera, ktory je schopny realizovat
rozvojové projekty.

Ziskanie prostriedkov na integrovanti podporu endogénneho rozvoja je jednym z mala

poslednych prilezitosti ako pomdct’ tomuto regionu.
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Zoznam pouzitych skratiek

ATSP - asistent terénneho socidlneho pracovnika

BBSK - Banskobystricky samospravny kraj

CLLD - komunitou vedeny miestny rozvoj

CR - cestovny ruch

COV - ¢isticka odpadovych vod

EFRR - Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

EK - Eurdpska komisia

EPFRYV - Eurdopsky pol'nohospodérsky fond pre rozvoj vidieka
ESIF - eurépske $trukturalne a investi¢né fondy

EU - Eurdpska tnia

FB - facebook

FSR - Fond socidlneho rozvoja

FTE — full time equivalent (rozsah plné¢ho pracovného tvazku)
CHKO - chranena krajinna oblast’

IROP - Integrovany regionalny operacny program

LEADER - spdjanie aktivit, ktoré podporuji hospodarsky rozvoj vidieka, program (iniciativa)
Europskej tinie

LHP - lesny hospodarsky plan

IT - informac¢né technologie

ITMS - integrovany monitorovaci systém

JPRL - jednotky priestorového rozdelenia lesa

KCr - komunitné centrum

LPSI - lokélne partnerstvo socidlnej inklizie

MAS - miestna ak¢énd skupina

MR — mikroregion / v strategickej Casti = menej rozvinuty region
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MRK - marginalizované romske komunity

MSP - malé a stredné podnikanie

MS - materska §kola

NFP - nendvratny financny prispevok

NKP — narodné kultirna pamiatka
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1. Zakladné informacie o VSP

1.1. Identifika¢né udaje VSP

Tabulka €. 1: Identifika¢né udaje VSP

Nazov VSP VSP Stredny Gemer
Datum registracie v zmysle
zdkona ¢.  83/1990  Zb. 09.05.2009

0 zdruZzovani obc¢anov v zneni

US/aSjli O | neskorsich predpisov
Sidlo 049 18 Lubenik 222
ICO 45021457
DIC (ak relevantné) 2022623977
Nazov banky VUB, a.s.
Udaje o Cislo uétu 3539151156 / 0200
banke | AN SK65 0200 0000 0035 3915 1156
SWIFT SUBASKBX
Meno a priezvisko Milan Pavko
VUdaJ,e ° | E-mail strednygemer@gmail.com
Statutarovi
Telefon 0902 480 783
. Meno a priezvisko Milan Pavko
Udaje
0 kontaktnej | E-mail strednygemer@gmail.com
osobe
Telefon 0902 480 783

1.2. Vymedzenie oblasti a obyvatel’stva, na ktoré sa stratégia CLLD vzt'ahuje
Celé tzemie VSP Stredny Gemer lezi v Banskobystrickom samospravnom kraji na jeho
vychodnej hranici. Na severe susedi s okresom Brezno, na zipade s okresom Rimavska
Sobota, na vychode s okresom Roznava (KoSicky kraj). Je tvorené katastrami 32 obci okresu
Reviica a3 obci okresu Rimavska Sobota. Centrom je okresné mesto Revica s 12 600
obyvatel'mi, druhym centrom je mestecko JelSava s 3 200 obyvatel'mi. Ostatné obce st malé

s po¢tom do 600 obyvatelov (27 obci). Okrem miest iba 2 obce maji viac ako 1000

obyvatelov (Lubenik - 1310 a Sirk 1170).



mailto:strednygemer@gmail.com
mailto:strednygemer@gmail.com

VSP SG je tvorené vicSou cCastou Styroch mikroregionov (aZ na par obci), jednd sa
0 mikroregiony Magnezit, Turiec v Gemeri, mikroregion Ratkova a okolie a Pod Muatnom.
Obyvatel'stvo je zmieSané, najmé v juznej Casti je vyssi podiel ob¢anov mad’arskej narodnosti.
V Uzemi zije aj pocetna Romska mensSina - podl'a Gdajov Atlasu romskych komunit v roku
2013 tvorilo romske obyvatel'stvo 1/3 vSetkych obyvatel'ov uzemia VSP SG.

Okresy Reviica a Rimavska Sobota patria dlhodobo k okresom s najvyssou mierou deprivacie
a zaostavania na Slovensku.

Mapa ¢. 1 - Poloha VSP Stredny Gemer v ramci banskobystrického kraja




2. Vznik, historia a tvorba partnerstva a stratégie CLLD

2.1. Vznik a histéria partnerstva

Histdria a aktivity partnerstva

Vznik spoluprace verejnych a stkromnych organizacii v Strednom Gemeri je spojené so
vznikom Lokalneho partnerstva socialnej inkluzie Stredného Gemera (LPSI SG) v roku 2004.
Na zaklade aktivit a poziadaviek starostov a primatorov obci a miest okresu Revica,
zdruZenych v ZdruZeni miest a obci Stredného Gemera a troch obci okresu Rimavska Sobota
(Krokava, Ratkovska Lehota a Ratkovska Sucha) spadajucich do MR Ratkova a okolie sa
v zavere roka 2005 =zacali prvé kroky k vytvoreniu spolo¢ného verejno-sakromného
partnerstva. V obdobi rokov 2005-2006 pdsobilo partnerstvo Stredného Gemera na
neinstitucionalizovanej baze, pricom vyuZzivalo pre svoje zamery kapacity LPSI SG Po utlme
aktivit spdsobenom ukoncenim podpory lokalnych partnerstiev socialnej inkluzie v roku 2006
sa v druhej polovici roka 2007 sformovala poziadavka vytvorenia institucionalizovanej formy
verejno-sukromného partnerstva. Zaciatkom roka 2008 sa MR Magnezit, Pod Mutnom,
Ratkova a okolie a Turiec v Gemeri dohodli na zalozeni ob¢ianskeho zdruzenia VSP —
Stredny Gemer. 23.4.2008 sa v ChyZnom stretli zastupcovia partnerov a schvalili
zaloZenie obc¢ianskeho zdruZenia, ktoré bolo zaregistrované 09.05.2008. Nasledne v druhej
polovici roka 2008 sa obce zdruzené v MR Pod Mutnom rozhodli z VSP vystlpit. Po
zalozeni v roku 2008 bolo vo VSP SG evidovanych 20 ¢lenov, z toho boli 4 zastupcovia
verejného sektora, 4 zastupcovia obCianskeho sektora a 12 zastupcov sukromného sektora.

V rokoch 2008 - 2009 prebiehal proces transformovania partnerstva na partnerstvo fungujuce
na principoch LEADER. Tento proces bol zavfSeny vypracovanim Integrovanej stratégie
rozvoja uzemia Verejno-sukromného partnerstva Stredny Gemer na roky 2009-2015. Rozvoj
tizemia a budovanie partnerstva sa v rokoch 2008-2009 realizovalo s podporou Uradu BBSK.
Tieto prostriedky boli vyuzité najmd na aktivity spojené s budovanim partnerstva, tvorbu
spoloCnej stratégie a zabezpecenie informovanosti obyvatel'stva (web strdnka, informacné
a propagacné materialy), uskuto¢nilo sa viacero verejnych stretnuti.

V roku 2010 predlozilo VSP SG ziadost’ o podporu integrovanej stratégie do vyzvy PRV o0s 4
LEADER, ale ziadost nebola podporena, co spodsobilo zna¢né rozcCarovanie cClenov

partnerstva.



V rokoch 2011 - 2012 fungoval manazment partnerstva na dobrovolnej baze, aktivity
partnerstva spocivali hlavne v oblasti koordindcie aktivit ¢lenov partnerstva a spoluprace
S partnerstvami na urovni banskobystrického kraja.

V rokoch 2012 - 2014 nastalo obmedzenie aktivit partnerstva sposobené najmé vel'mi zlou
socialno-ekonomickou situaciou v regione a najma minimom podpornych stimulov z narodne;j
a krajskej trovne. Tento region nedokdze vygenerovat dostatok vlastnych zdrojov na
budovanie spolo¢ného partnerstva, prioritne Clenovia partnerstva vratane samosprav riesia
existen¢né problémy.

Zaciatkom roka 2015 predsedovia Styroch mikroregionov pdsobiacich na uzemi Stredného
Gemera vyvinuli iniciativu na ozivenie aktivit partnerstva. V aprili 2015 sa stretli predsedovia
mikroregionov a byvali ¢lenovia Spravnej rady VSP SG. Na stretnuti sa dohodli na zvolani
obnovujiceho Valného zhromazdenia, ktoré sa uskutoCnilo 5. maja 2015. Partnerstvo na
svojom nasledujiicim Valnom zhromazdeni (25.juna 2015) schvalilo zmenu stanov, zvolilo
organy Partnerstva a plan ozivenia ¢innosti VSP SG.

Bola vypracovana a podana Ziadost o NFP do vyzvy PRV na podopatrenie 19.1 Pripravna
podpora aod 1. augusta 2015 sa zacalo s pripravou tizemia na program CLLD/LEADER
a s aktivitami pre vypracovanie spolo¢nej stratégie izemia.

V rokoch 2015 - 2017 sa partnerstvo prioritne venovalo procesom spojenym s pripravou
uzemia a obhajobou zaujmov pri ziskani finan¢nej podpory na implementaciu stratégie
CLLD. V druhom pol roku 2015 sa tvorila stratégia CLLD (podrobnejsie v kapitole 2.2).
Vela zbytocnej energie bolo Zial' venovanej odvolaniam a st'aznostiam voci rozhodnutiam
prisluinych organov vo veci podpory & uz ZoNFP z opatrenia 19.1, alebo 19.2 PRV. Bola
spracovana ZoNFP na opatrenie 19.2 — realizacia stratégie CLLD, napriek chybne vydanej
negativnej hodnotiacej sprave. Bola spracovany a podana Ziadost na BBSK zamerana na
propagaciu uzemia. VSP SG zacalo aktivnu spolupracu s partnermi na regionalnej Grovni —
vstup za ¢lena ViP BB (2016) a narodnej tirovni — vstup za ¢lena NSS MAS (2017).

Okrem toho sa partnerstvo a jeho ¢lenovia spolupodielali na priprave Akéného planu okresu
Revuca, pricom boli vyuzité viaceré vstupy a vystupy z 0 stratégie CLLD.

V'SP SG v roku 2016 schvalilo zapojenie uzemia do znacky ,,Regionalny produkt Gemer —
Malohont®, Sprevadzkovala sa web stranka aj FB stranka a realizoval sa informacny servis
pre ¢lenov a obfanov Gzemia.

V roku 2017 sa na zéaklade novych podmienok programu CLLD =zacala aktivna praca na

aktualizacii stratégie CLLD.
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Clenské zékladia a spdsob vyberu &lenov

Partnerstvo je od svojho zalozenia otvorenym partnerstvom pre vsetkych zaujemcov
0 ¢lenstvo. Vyber ¢lenov sa realizuje najmé oslovenim potencialnych partnerov, na zaklade
navrhu Spravnej rady. Oslovenim partnerov boli a st povereni predsedovia mikroregionov.
V pripade zaujmu osloveny partner, ale aj iny zaujemca predlozi vyplnent prihlasku, ktora
prerokuje na svojom najblizS8om zasadani Spravna rada. Az na zaklade jej schvalenia a po
uhrade ¢lenského prispevku pre dany kalendarny rok sa stdva zdujemca plnopravnym clenom
VSP SG. Ziadatelom mézZe byt iba osoba s trvalym alebo prechodnym bydliskom na tizemi
niektorej z obci, ktoré su ¢lenmi VSP SG, alebo subjekt ktory ma sidlo, alebo prevadzku v
niektorej z obci, ktoré su &lenmi VSP SG. Uzemie VSP SG je tvorené vyluéne Gizemim
katastrov tych obci, ktoré sa stali ¢lenmi VSP SG. Pri navrhovani potencialnych ¢lenov kladie
Spravna rada doraz na vyvazené zloZenie partnerstva z geografického hladiska tak, aby
Vv ¢lenskej zékladni boli zastipené vSetky mikroregiony, zo sektorového hladiska,
institucionalneho a socialno-ekonomického hladiska. Vzhladom na zaostavajici vyvoj
regionu je vSak v tizemi slabo rozvinuty sukromny a ob¢iansky sektor.

Clenska zakladiia je k 13.6.2017 tvorena 75 ¢lenmi z toho 35 st miestne samospravy 46,67%,
ostatni Clenovia s zastupcovia stukromnej oblasti - 26 podnikatel'skych subjektov a 14
zastupcov obc¢ianskej sféry (neziskové mimovladne organizacie, cirkvi, obéania)

Graf &. 01: Struktura ¢lenskej zékladne VSP SG podTl'a sektorov

Clenska zakladna VSP SG podla sektorov

Verejny sektor -
samosprava

34,67%

Sukromny sektor -

46,67% podnikatel'sky

Sukromny sektor -
obciansky

Sukromny sektor (obciansky a podnikatel'sky) je tvoreny pravnickymi osobami (19)

a fyzickymi osobami (21). Stkromny sektor je primeranie diferencovany, st v ilom zastipeni
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pol'nohospodari (8), lesnictvo apolovnictvo (3), sluzby (obchodné, IT, poradenské,
obcianske...,23) aj vyrobcovia a spracovatelia (5).

Graf ¢&. 02: Clenska zakladiia - ¢lenenie sikromného sektora podla typu subjektu

Clenska zakladna - sukromny sektor podla typu
subjektov

Fyzické osoby

B Pravnické osoby

Z hladiska geografického vyvazenia ¢lenskej zakladne s v nej zastipené uzemia vsetkych
Styroch mikroregionov,

Graf ¢. 03: Clenska zékladiia - geografické rozloZenie podla mikroregionov

Clenska zakladna - geografické rozloZenie

34,67% MR Magnezit
42,67% MR Ratkova a okolie
MR Pod Mutnom

MR Turiec v Gemeri

Priloha ¢.4 — Zoznam ¢lenov VSP podl'a sektorov

Priloha ¢.5 - Dokumentacia dokladujtca vznik a budovanie VS PSG

2.2. Tvorba partnerstva a stratégie CLLD
Stratégia CLLD VSP Stredny Gemer bola pripravovana a spracovavana v troch etapach:

- pripravna etapa
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- etapa tvorby stratégie v spolupréci s verejnost’ou

- etapa pripomienkovania a finalizacie dokumentu
Prva - pripravna etapa sa realizovala v obdobi od Valného zhromazdenia 25.6.2015 do
predlozenia ZoNFP do vyzvy na podopatrenie 19-1 PRV - Pripravna podpora 27.7.2015.
Podas tejto etapy sa spracovala ZoNFP pre opatrenie 19.1, pri¢om su¢astou procesu
spracovania ziadosti bola aktivna komunikécia najmi so zastupcami miestnych samosprav,
obnovenie arozsirovanie Clenskej zakladne. Prostrednictvom miestnych samosprav bola
realizovana v jednotlivych obciach informa¢na kampan zamerand na informaciu verejnosti
otom, ze VSP SG sa pripravuje na spracovanie spolo¢nej CLLD stratégie a na ziskanie
novych ¢lenov. Kampan bola realizovana v obciach prostrednictvom obecnych zastupitel'stiev
ako aj s vyuzitim miestnych obecnych rozhlasov.
Druha etapa tvorby stratégie sa realizovala od 1.8.2015 do 12.11.2015. Cielom procesu
V tejto etape bolo oslovenie a zapojenie ¢o najSirSej verejnosti, zastupcov vsetkych oblasti
zivota v izemi. Pocas tejto etapy sa realizovali nasledovné aktivity:

- verejné informacéné a pracovné stretnutia pri analyzach tizemia

- pracovné skupiny k vytvoreniu strategického a finanéného ramca

- dotaznikovy prieskum

- formulérovy prieskum projektovych zdmerov

- formularovy prieskum zrealizovanych projektov

- prezentacie a informacie 0 programe CLLD/LEADER

- zriadenie stranky na facebooku a informovanie verejnosti 20.8.2015

- zriadenie web stranky VSP SG
V tretej etape bola realizovana postupna kompletizacia dokumentu stratégie CLLD
apriebezné¢  pripomienkovanie verejnostou. Tato etapa sa CiastoCne prekryva
s predchédzajucou, nakol'ko jednotlivé cCasti stratégie boli spracovavané samostatne a na
pripomienkovanie boli predkladané priebezne. V tejto etape boli realizované nasledovné
aktivity:

- spracovanie a verejné pripomienkovanie Analytickej Casti stratégie od 12.10.2015 do

23.10.2015
- spracovanie averejné pripomienkovanie Strategického ramca od 23.10.2015 do
5.11.2015

- spracovanie a verejné pripomienkovanie Finan¢ného ramca stratégie od 5.11.2015 do

12.11.2015
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- spracovanie a pripomienkovanie Implementacného ramca stratégie od 9.11.2015 do
16.11.2015
- kompletizacia CLLD stratégie VSP SG do 22.11.2015
- verejna prezentacia a schvalenie CLLD stratégie na Valnom zhromazdeni 30.11.2015
- aktualizacia CLLD stratégie od aprila 2017 do 13.6.2017
- verejna prezentacia a schvaleniec Dodatku ¢. 1 CLLD stratégie na Valnom
zhromazdeni 13.6.2017
Celkovo sa zrealizovalo 16 pracovnych stretnuti, vratane informac¢nych, ztoho 14 bolo
pristupnych Sirokej verejnosti. Na kazdom stretnuti bolo 10 a viac Gcastnikov, celkovo bolo
na stretnutiach viac ako 200 ucastnikov.
Bol a vytvorena jedna Pracovna skupina pre spracovanie stratégie (Priloha 5-1) a vytvorené 3
podskupiny skupiny
- pre sukromny sektor
- pre verejny sektor
- pre strategicky, finan¢ny a implementa¢ny ramec
Verejné stretnutia boli realizované na tGrovni jednotlivych mikroregionov + mesto Reviica
tak, aby boli stretnutia dostupné pre vsetkych obyvatelov a zdujemcov. Nasledne d’alSie
stretnutia boli realizované na tirovni celého uzemia v deleni na sektory, pripadne na konkrétne
vystupy stratégie.
Pocas stretnuti boli realizované nasledovné vystupy
- SWOT analyzy uzemia, Stretnutia 6.8.2015, 11.8.2015, 13.8.2015, 18.8.2015
a24.8.2015
- analyzy potrieb a moznosti rozvoja, 18.8.2015, 20.8.2015, 26.8.2015, 8.9.2015
- stanovenie priorit, cielov, Opatreni a aktivit, 3.9.2015, 8.9.2015, 17.9.2015,
14.10.2015
- stanovenie rozpocCtu stratégie a ukazovatel'ov 14.10.2015, 16.11.2015
Okrem toho boli zrealizované 4 informacné stretnutia, spojené so zasadanim Valného
zhromazdenia VSP Stredny Gemer, a to 25.6.2015, 25.11.2015, 19.9.2016 a 13.6.2017
V ramci dotaznikového prieskumu bolo ziskanych 196 ks dotaznikov pre CLLD stratégiu +
boli vyuzité aj vystupy dotaznikovych prieskumov, ktory prebiehali paralelne v -
Mikroregione Magnezit 68 dotaznikov, Mikroregion Turiec v Gemeri - 62 dotaznikov
a v meste JelSava 176 dotaznikov, celkovo 502 dotaznikov.
Verejnost’ bola zapajana do navrhovania a tvorby stratégie CLLD od zaciatku pripravnej

etapy, vo vsetkych nasledujacich fazach:
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pri urCovani silnych stranok, slabych stranok, prilezitosti a hrozieb - 4 verejné
pracovné stretnutia + 4 dotaznikové prieskumy

pri ich premene na hlavné potreby a moznosti rozvoja — na dalSich 4 verejnych
stretnutiach + dotaznikové prieskumy + verejné pripomienkovanie elektronickou
formou

pri vybere hlavnych cielov, konkrétnych cielov, pozadovanych vysledkov a priorit,
ktoré im boli priradené — rieSili sa na 7-mich verejnych pracovnych stretnutiach
verejné pripomienkovanie elektronickou formou

pri vybere typov €innosti, ktoré mozu viest’ k tymto vysledkom — 2 pracovné stretnutia
otvorené verejnosti, formuldrové prieskumy projektovych zamerov pre stkromny
sektor a zvlast’ pre samospravy

a pri navrhu rozdelenia rozpoctu — 3 pracovné stretnutia a Verejné pripomienkovanie

elektronickou formou

Marginalizované skupiny obyvatel'stva regionu boli zastupované na stretnutiach hlavne

Partnerstvom socialnej inkluzie Stredného Gemera (PSI SG), ktoré bolo jednym z aktivnych

ucastnikov na celom procese tvorby stratégie. Cielovymi skupinami PSI SG su najma skupiny

socidlne vylucené a ohrozené socidlnym vylucenim a hlavne pracuje s marginalizovanymi

rémskymi komunitami v regione Stredny Gemer. Marginalizované skupiny boli zastupované

aj napriklad pracovnikmi TSP, ale aj priamo ¢lenovia cielovych skupin sa zucastiovali

stretnuti a dotaznikového prieskumu.

Verejnost’ bola zapdjand do navrhovania a tvorby stratégie CLLD od zaciatku pripravnej

etapy, vo vSetkych nasledujucich fazach:

pri urcovani silnych stranok, slabych stranok, prilezitosti a hrozieb - 4 verejné
pracovné stretnutia + 2 dotaznikové prieskumy

pri ich premene na hlavné potreby a moznosti rozvoja — na d’alSich 4 verejnych
stretnutiach + dotaznikové prieskumy + verejné pripomienkovanie elektronickou
formou

pri vybere hlavnych cielov, konkrétnych cielov, pozadovanych vysledkov a priorit,
ktoré im boli priradené — riesili sa na 6-tich verejnych pracovnych stretnutiach verejné
pripomienkovanie elektronickou formou)

pri vybere typov ¢innosti, ktoré mézu viest’ k tymto vysledkom — 2 pracovné stretnutia
otvorené verejnosti, formuldrové prieskumy projektovych zamerov pre stkromny

sektor a zvlast pre samospravy
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- pri navrhu rozdelenia rozpoc¢tu — 3 pracovné stretnutia a verejné pripomienkovanie
elektronickou formou
- pri schvalovani stratégie — lenovia VSP Stredny Gemer — 2 verejné stretnutia
Informacéné aktivity - Vv procese pripravy stratégie CLLD boli zrealizované nasledovné
informacné aktivity:
- informa¢na kampan o zaati procesu spracovania stratégic — web stranka, obecné
noviny,
- dotaznikovy prieskum — web stranka, anketari
- informa¢ny material CLLD VSP SG
- informacény servis s vyuzitim web stranky a najmi FB stranky
- verejné informacné a pracovné stretnutia
- odborné pracovné stretnutia
- prezentacné a verejné stretnutia
- formulérovy prieskum projektovych zdmerov
- formulérovy prieskum zrealizovanych projektov
- spracované elektronické prezentacie a informacie o programe CLLD/LEADER
- zriadenie stranky na facebooku a informovanie verejnosti 20.8.2015

- zriadenie web stranky VSP SG

Priloha €. 5-1 - Dokumentécia preukazujtica proces tvorby stratégie CLLD
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3. Analyticky ramec

3.1. Analyza zdrojov izemia

Charakteristika izemia
Stredny Gemer lezi v Banskobystrickom samospravnom kraji na jeho vychodnej hranici. Na
severe susedi s okresom Brezno, na zapade s okresom Rimavskd Sobota, na vychode s
okresom Roznava (Kosicky kraj). Viac ako 95% uzemia lezi v okrese Revuca. Tri malé obce
st sucastou okresu Rimavska Sobota.
Taziskovymi sidlami tohto izemia si Reviica a Jel3ava, v blizkosti ktorych je rozvinuta
hlavna hospodarska zakladia okresu. Revica je administrativnym centrom najma pre stredna
a severnu Cast’ izemia, pre juznu Cast’ izemia zabezpecCuje niektoré administrativne sluzby
mesto Tornala, ktoré nie je sucast'ou uzemia Stredny Gemer, ale patri do okresu Revuca. Pre
obce z okresu Rimavska Sobota je spadovym centrom mesto Hnust'a.
Magnezitovy priemysel je kl'icovym priemyselnym odvetvim v Gzemi, ale spdsobil vazne
narusenie Zivotného prostredia izemia okresu.
V stcasnosti nizka trovei celej hospodarskej zakladne sposobuje negativny vyvoj v
oblasti nezamestnanosti. Okres Revlica a uzemie Stredného Gemera patri medzi tie okresy,
ktoré charakterizuje najvysSie percento nezamestnanosti a ekonomickej a socialnej deprivacie.
Tazisko socialnej infrastruktiry okresu regionalneho vyznamu je sustredené do miest
Reviica a Jelsava, kde sa prejavuju vyrazné nedostatky v priestorovom rozlozeni i kapacitach
v oblasti socialnej starostlivosti a ¢iastocne aj v Grovni zdravotnickych zariadeni.

Historicky patri celé uzemie do regionu Gemer.

Vvhody z hladiska polohy a lokalizdcie vizemia:

e Vuzemi sa nachiddza okresné mesto Revica, ktoré poskytuje komplexné zazemie
sluzieb pre obyvatel'ov aj navstevnikov

e poloha na severo-juznom tahu (Miskolc—Poprad / Mad’arsko-Pol’'sko)

e prislusnost’ k historickému regionu Gemer

e TUzemim prechddza historickd Goticka cesta (sucast’ SpisSsko-Gemerského okruhu)

¢ vhodné klimatické podmienky na lesnictvo a pol'nohospodarstvo

e blizkost NP Muranska planina, Slovensky kras a Slovensky raj

e krajinny potencidl pre rozvoj vidieckej turisticky a agroturistiky, sluzieb
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e vel'mi dobré klimatické podmienky pre letnu aj zimnt turistiku

e vel'mi dobré podmienky pre rozvoj pol'nohospodarstva

e vysokd miera lesnatosti izemia

Nevyhody:

e Uzemie partnerstva lezi v dvoch okresoch

e zla dostupnost Uzemia a velka vzdialenost centier (Banska Bystrica, Bratislava,
Kosice)

e Uzemie partnerstva lezi v regione s najvacsimi socidlno-ekonomickymi problémami na
Slovensku — dlhodobo najvyssia nezamestnanost’ a miera socialnej exkluzie

e kedZe okres Revica patril kedysi do Vychodoslovenského kraja mnohé
infrastrukturne siete spadaji pod riadenie KoSického samospravneho kraja
(zasobovanie elektrinou, plynom, teleféonny uzol a pod.)

e Vysoka miera zatazenia zivotného prostredia v okoli JelSavy — t'azba a spracovanie
magnezitu

e uzemie SG patri do okresov aregionov s najvyssou mierou ekonomickej a socialne;j
deprivacie

Geograficka charakteristika

Vsetky obce lezia v podhorskom prostredi.. Na prevaznej Casti tizemia sa rozklada hornaty
reliéf Slovenského Rudohoria a to Casti Reviicka vrchovina, Stolické vrchy a Spissko -
Gemersky kras, z juhu a juhovychodu zasahuje do Juhoslovenskej kotliny a Bodvianskej
pahorkatiny, na zapade zasahuje do NP Muranska planina, na severe a severovychode je
ohrani¢ena Stolickymi vrchmi. Priemerna nadmorska vyska je priblizne 350 m.n.m.
Geografickd os tizemia je tvorena udolnou nivou rieky Muran. Uzemie patri do mierne
chladnej klimatickej oblasti.

Historicky vyvoj

Historia izemia VSP Stredny Gemer je neoddelitelne spojend s histériou celého Gemera
a Gemerskej stolice. Prva pisomna zmienka o Gemerskej stolici pochadza z roku 1209.
Strediskom zupy bol kralovsky hrad Gemer. Gemer ma bohaté dejiny spojené so silnymi
§Tachtickymi rodmi Bebekovcov, Andrassyovcov a neskorsie Coburgovcov.

V 13. storoci sa kvoli tatarskemu vpadu zacali stavat’ na izemi zupy kamenné hrady. Hrady
Gemer, Jelsava, Rékos boli v d’al§ich vojnach zni¢ené. Zlaty vek regionu nastal v polovici 14.
storoCia a trval az do zaciatku 16. storo¢ia. V mestach a vo vidieckych sidlach sa stavali

gotické chramy s nadhernou vyzdobou, z ktorych sa viaceré zachovali dodnes a st stcastou
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Gotickej cesty. 16. a 17. storofie bolo poznacené tureckymi vojnami a stavovskymi
povstaniami. V 18. storo¢i sa Gemer stal bastou reformacie. V tomto tvrdom obdobi vznikali
vyznamné evanjelické stredné skoly, v ktorych ziskali vzdelanie mnohé osobnosti slovenske;j
kultiry a narodného obrodenia. V roku 1786 vznikla prvad a v roku 1803 druha Gemersko-
Malohontska stolica, ktora pretrvala az do roku 1922. Administrativnym strediskom Zupy bola
Rimavska Sobota.

TunajSie obyvatel'stvo, zloZené prevazne zo Slovakov a Mad’arov, bolo vystavené pustoSivym
najazdom Turkov, ktori ovladali toto uzemie viac ako 150 rokov a to v 16. a 17. storoci.
Nikdy tu nebolo velkych miest. Boli iba mestecka zalozené na mieste prastarych banickych
osad s trhovymi ndmestiami, prosperujucim obchodom a Skolstvom. Latinské Skoly a
gymnazia v Revlcej, JelSave, ¢i Gemeri, vychovali desiatky vyznamnych o0sobnosti
europskej vedy, umenia a kultury. Prosperitu uzemia odjakziva zabezpeCovalo rozvinuté
banictvo a hutnictvo. Bohaté naleziska drahych a uzitkovych kovov vo vrchoch Spissko-
gemerského rudohoria a ich nasledné spracovavanie na dlhé staroéia vtlacili raz tomuto
regionu. Obyvatelia pracovali v baniach, hutach a hamroch hlavne v meste JelSava av
obciach Licince, Lubenik, Magnezitovce, Mokra Luka, Rakos, Ratkovské Bystré, Sirk
a Turcok.

Niektoré obce boli pripojené k Mad’arsku a to od novembra 1938 do marca 1939 patrila obec
Nandraz k Mad’arsku. V rokoch 1938-1944 to bola obec Polina a v rokoch 1938 — 1945 obce
Drzkovce, Gemer, Gemerska Ves, Gemerské Teplice, Gemersky Sad, Hucin, mesto JelSava,
Levkugka, Licince, Otro¢ok, Prihradzany, Rasice, Skeresovo, Sivetice a Visnové pripojené
k Mad’arsku.

Vzicnym produktom priemyselnej konjunktiry tzemia v stredoveku st nastenné malby
talianskej proveniencie zachované v romanskych a gotickych vidieckych kostoloch,
zobrazujuce biblické vyjavy, podobenstva, starozakonné a starouhorské legendy. Z nich
najvyznamnejsie su maliarske cykly na stenach kostolov v Chyznom alebo Réakosi. V kazdom
z tychto katolickych a evanjelickych kostolov sa zachovali prekrasne, umelecky hodnotné
rezbarske diela - renesantné a barokové oltare, kazatelnice, krstitelnice a organy s
mnozstvom soch a obrazov. Unikatnym dokladom miestnej 'udovej tvorivosti su kostolné
lavice, empory a stropy s pestrou mal’ovanou ornamentikou.

Unikatnymi pamiatkami zeleziarskej vyroby v 19. storoéi je zachované vysoka pec v Sirku-
Cerveiianoch. V mnohych obciach dodnes preZivaju tradiéné remeslé - vyroba $indlov, tkanie

pokrovcov, zvonkarstvo, ¢ipkarstvo a hrnéiarstvo.
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V minulosti bolo na izemi VSP SG rozsirené hlavne pol'nohospodarstvo a to na uzemi obci:
Drzkovce, Gemerské Teplice, Gemersky Sad, Hucin, Chyzné, Levkuska, Licince, Magnezit,
Mokra Luka, Muranska Zdychava, Nandraz, Otro¢ok, Polina, Prihradzany, Rasice, Ratkova,
Ratkovska Lehota, Reviica, Reviicka Lehota, Sasa, SkereSovo, Sivetice, Ziar a Visiiové.
S pol'nohospodarstvom stvisel chov oviec a dobytka — (Chyzné, Krokava, Magnezitovce,
Muranska Zdychava, Polina, Ratkovska Sucha, Turcok), a taktiez pastierstvo — Chyzné,
Krokava, Magnezitovce, Muranska Zdychava, Revucka Lehota.

Doterajsi rozvoj uzemia

Z pohladu integrovaného pristupu sa v Uzemi zatial realizovalo iba minimum
projektov arozvojovych aktivit. Najvyznamnej$§im integranym projektom bolo urdite
vybudovanie a ¢innost’ Partnerstva socialnej inkltzie Stredného Gemera, ktoré tu pdésobi od
roku 2004. Partnerstvo bolo budované za podpory Fondu socialneho rozvoja. Okrem
vlastnych realizovanych projektov toto partnerstvo realizovalo implementaciu zdrojov ESF a
narodnych zdrojov v iizemi okresu Revuca. Jednalo sa o menSie investicné a neinvesti¢né
projekty v obciach. V tomto procese boli realizované projekty v celkovej hodnote priblizne
1,5 mil. EUR. Po ukonceni podpory prostrednictvom partnerstiev socidlnej inkluzie sa
naStartovany rozvoj uzemia zastavil a postupne degradoval. Rozvojové aktivity sa realizuju
takmer vyhradne v meste Reviica a v jeho najbliz§om okoli.

Hlavnt hospodarsku zakladiiu tzemia reprezentuju odvetvia priemyslu: t'azobno-
spracovatel'sky, priemysel, lesnictvo a pol'nohospodarstvo. Najsilnej§im je magnezitovy
priemysel, ktory ale spdsobil vazne narusenie zivotného prostredia uzemia okresu. Postupne
dochadza k realizécii ndpravnych opatreni z hl'adiska Zivotného prostredia.

V sucasnosti nizka troven celej hospodarskej zdkladne spdsobuje negativny vyvoj v
oblasti nezamestnanosti. Region je v Stadiu hlbokej depresie, slabo rozvinutej podnikatel'skej
zakladne a minimalne Grovni ob¢ianskych aktivit.

Najvvznamnejsie zaujimavosti a zvlastnosti vizemia

Prirodné:
- Ochtinskd aragonitovd jaskyna, jedine¢na svojho druhu v Eurdpe, zaradena do
svetového prirodného dedi¢stva UNESCO (tri na svete)
- NP Muranska planina
- jedny z najvécsich zdrojov megnezitu na svete a svetové zasoby uranu
- zdroje kvalitnej vody a mineralnych pramenov

- vhodné podmienky na rybolov a polovnictvo
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Historické:

Goticka cesta (Revuca, Chyzné, Jelsava)

Gemerské kostoly (napr. rotunda v Siveticiach kostoliky v Chyznom a Rakosi) st
vd’aka nastennym mal'bam zaradené do predbezného zoznamu UNESCO

zachovala vysoka pec v Cerveitanoch

prvé slovenské gymndzium v Revucej, bola to prva Gplna slovenskd strednd skola v
celej historii Slovakov (az do roku 1918), na ktorej sa vo vSetkych predmetoch
vyucovalo a od roku 1868 aj maturovalo v materinskom jazyku.

Revtca bola jednym z centier slovenského narodného a kultirneho Zivota (posobili tu
dejatelia ako Stefan Marko Daxner, Jan Francisci, Matej Nandrassy, Julius Botto,
Jozef Kvetoslav Holub, Rudolf Homola, Mieroslav Kovalevsky, Gustav Lojko,
Samuel Ormis, Andrej Sokolik, August Horislav Skultéty, PhDr. Ivan Branislav Zoch)
bohata -histdria izemia spojena s Muranskym a JelSavskym panstvom

tradi¢né l'udové domy na Zdychavskych lazoch — Muranska Zdychava — laz Kokavka

zachovaly raz vidieckej stredohorskej krajiny najma v lokalite Ratkova a okolie

2
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Prvé slovenské Gymnazium Revica

Kostolik v ChyZznom s oltdrom

Ochtinska aragonitova jaskyna majstra Pavla z Levoce

viadukt Magnezitovce a Koprassky tunel na nedostavanej Zelezni¢nej spojke
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- tradicie tazby a spracovania rad

o Slovenska banska cesta (www.slovenskabanskacesta.sk)

Prirodné zdroje

Uzemie VSP Stredny Gemer je silne
vidiecke uzemie s vrcharskym reli¢fom
krajiny. Velka cast tzemia je tvorena
Revackou vrchovinou. V juznej Casti
zasahuje do uzemia Juhoslovenska kotlina.
Do severnej Casti okresu zasahuje Narodny
park Muranska planina s mnohymi
atraktivitami (Murdnsky hrad, Ciganka,

Hrdzava dolina, Javornikova dolina, rozne

krasové javy, vyskyt endemitu Lykovca Muranskeho a pod.).
Do juhovychodnej €asti zasahuje ochranné pasmo Narodného parku Slovensky kras /pristup

do svetovo chranenej Ochtinskej aragonitovej jaskyne cez kataster mesta Jelsava/.
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Uzemie okresu je znaéne vyskovo ¢lenité — najnizsie miesto méa cca 200 m n. m., najvyssim

vrchom je Stolica (1 476 m n. m.). Uzemie niZin na juhovychode Gizemia s vyskou do 300 m

{yiatich

Koprst

DOBSINA
|

o2

n. m. predstavuje asi 10 % plochy okresu,
vysociny od 300 — 700 m n. m. vytvaraju suvislé
plochy severne od niZin a zaberaju asi 65 %
plochy v strednej Casti okresu, stredné vyso¢iny
az po vysocinovy podhdlny reliéf s vySkou od
700 — 1500 m n. m. zaberaju 25 %.

Uzemim prechadzaju cesty spajajice Mad’arsku
republiku /Miskovecka oblast/, Nizke a Vysokeé
Tatry s Pol'skom

Dolinou Slanej siaha po Reviicu tepla, mierne
vlhka oblast’ s chladnou zimou, s priemernou
januarovou teplotou -3 az -5 °C; od ¢iary Rakos —
Nandraz — JelSava — Hronce na severe po Muran,
Reviucku — Hankovu je mierne tepld vrchovinna

oblast. Juznou castou Uzemia prechddza rieka

e 7 Slana.
Mapa ¢. 2 Geograficka poloha tizemia VSP SG & & {
Murd.nsln?‘3 vllﬁa
. 5  f e
Ochrana prirody a Zivotné prostredie i /%/ “Zdychgvské skalky
Chrdnené vizemia v o2 < M
Uzemie VSP SG spada do posobnosti Spravy ' Hodtov fes o
NP Muranska planina so sidlom v Revice; “ S e -
a Spravy CHKO Cerové vrchovina so sidlom = PR
v Rimavskej Sobote. Do tizemia zasahuje NP "\
Muréanska planina svojim ochrannym pasmom o o \ 4 ‘.‘o J
aochranné pasmo NP Slovensky kras. LY ; ’
Vyznamnou lokalitou navrhovanou za CHKO je R | ’
Driencansky kras, ktory taktiez zasahuje do . //L

uzemia SG. Dal§imi navrhovanymi Uzemiami
na ochranu su Drienok a Hradiste. Ciasto¢ne do

uzemia zasahuje aj Narodna prirodnd pamiatka

Vv Drien¢anskom krase.

o Tommta
517 B - /4

fiss S
Mapa ¢. 3 Ochrana prirody |:° /|

— jaskynny komplex Podbaniste
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Tab. SG 01. Prirodné rezervacie

Nazov

lokality

Kataster

Stupen

ochrany

Rozloha
v ha

Rok
vyhldsenia

Opis

Zdychavské
skalky

Muranska
Zdychava

4

2,54

1988

PR je vyhlasené na ochranu rastlinného
spoloCenstva s rozchodnikom ro¢nym
(Sedumannum L.) v  Stolickych
vrchoch

HodoSov
les

Revuca

21,98

1998

Uzemie predstavuje posledny
zachovaly fragment starého bukového
lesa v SirSom okoli. Lesné porasty
tvoria  enklavu  vyznaCujicu  sa
vysokym stuptiom zachovania
,povodnostou, ako aj pestrym
drevinovym  zlozenim v  okoli
intenzivne obhospodarovanych lesov.

Ttstie

Krokava

28,71

1980

PR je wvyhlasend na  ochranu
zachovalych prirodzenych slatinno-
raselinnych biocenoz Revucke;j
vrchoviny s vyskytom zriedkavych
spoloCenstiev. a  druhov  rastlin
(napr.rosicka okruhlolista), sucasne aj
paméitné miesta na ucitel'a
avyznamného  botanika  Vaclava
Vraného (1851-1929).

Natura 2000

Mapa €. 4 Europska susta

va chranenych uzemi NATURA 2000

-4 i \ ,A ]

o

) B
_—

Vi

el

gl
Ve

Sustavu NATURA 2000 tvoria chranené
vtaie uzemia vyhlasované s cielom
ochrany vtictva a uzemia europskeho
vyznamu s cielom ochrany ostatnych
vzacnych a ohrozenych rastlinnych a
zivo¢iSnych druhov a

Priblizne 2400 ha. je zaradenych do

ich  biotopov.

uzemi eurdpskeho vyznamu, t.J. priblizne
4,9%

Stredného Gemera. Z nich polovica (cca.

z celkovej  rozlohy  uzemia

1200 ha.) je zaradena do vtacich Gzemi.
Do regiénu Stredny Gemer zasahuju
tzemia eurdpskeho vyznamu - Stolica,
kras aaluvinium

Driencansky rieky

Muran s pritokmi



Tab. SG 02 Prehl'ad izemi Natura 2000

Nazov lokality Kataster _Vymeravha
vuzemi SG | celkova
Uzemia eurépskeho vyznamu
Tri peniazky JelSava 141,95 141,95
Stolica Muranska Zdychava,
www.sopsr.sk/natura/doc/inf _brozur |Revuca, Mokra Luka, 1200*| 2933,52
y/Stolica.pdf Revucka Lehota
Drienc¢ansky kras
www.sopsr.sk/natura/doc/inf_brozur | Ratkovska Lehota, Rybnik 900| 1719,76
y/Drien_kras.pdf
Treskova Mokra Luka 26,28 26,28
Luka pod cintorinom Revica 4,68 4,68
Luky pod Ukorovou Revica 12,43 12,43
Bradlo Nandraz 0,01 0,01
Trstie
www.sopsr.sk/natura/doc/inf_brozur | Krokava 9* 28,66
y/Trstie.pdf
Rieka Muran s pritokmi 100* 204,29
Vtacie uzemia
. Mur. Zdychava, Revtca,
Stolica Moked Lukya 1200% | 2933,52

Zdroj: SOP SR 2015

*odhadovana vymera

Znecistenie prostredia

Identifikované uzemia, na ktorych sa prekryva najviac negativnych antropogénnych
vplyvov na zivotné prostredie a to V podobe tzv. ohrozenych oblasti zivotného prostredia,
ktorych je v SR celkovo 9. Jednou z nich je Strednogemerska ohrozena oblast’ s rozlohou
401 km? a poctom obyvatePov 56 000. Pozostava z dvoch izolovanych tizemi Hacava-
Hnusta a JelSava-Lubenik, kde su zdrojom vyrazného poSkodzovania Zivotného prostredia
a kvality Zivota obyvatel'ov prevadzky na t'azbu a spracovanie magnezitu. Pri tejto ¢innosti SO
sprievodnou tvorbou zna¢ného mnozstva praSnych aplynnych emisii dochadza
k evidentnému poskodzovaniu pol'nohospodarskeho pédneho fondu, lesov a lesného pédneho
fondu. Najpodstatnejsim negativnym cCinitel'om st tuhé emisie hor¢ika, ktoré v konkrétnych
terénnych podmienkach poOsobia ako imisie aV zavislosti na klimatickych podmienkach
kontaminujt blizsiu alebo $irSiu oblast’. Velké mnozstva prachovych tletov (najméa v 70-tych
a zaciatkom 80-tych rokov 20. storocia) radikalne zmenili chemické a fyzikéalne vlastnosti pod
zat'azenych ploch. V postihnutej oblasti, ktord zahfia katastralne uzemia obci Reviica, Mokra
Luka, Reviicka Lehota, Turcok, Lubenik, ChyZzné, Magnezitovce, JelSava, JelSavskéd Teplica,

Gemersky Milhost’, Prihradzany, Sivetice, Mikol¢any, Novacany, Hucin a Licince doslo
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a dochadza k zalkalizovaniu pod, ktoré je najsilnejSie do 2 aZ 8 km od zdroja v zavislosti na
prevladajicom prudeni vzduchu. Pévodne tu boli pddy prevazne kyslého charakteru
s vymennym pH niz§im ako 6,6. Podla charakteristiky pasiem ohrozenia zédsaditého typu
(Grék akol. 1991) boli identifikované 4 pasma ohrozenia: A, B, C, D. Aj ked doslo
Vv poslednych rokoch k realizacii ndpravnych opatreni z hl'adiska Zivotného prostredia, v
pripravovanom vyrobnom programe, tykajicom sa vyroby kovového horcika, ¢i
rekons$trukénych zasahov v oblasti magnezitovej vyroby, bude potrebné pamaitat’ na inStalaciu
d’alsich narocnych zariadeni zabezpecujucich vysokt uroven Cistoty ovzduSia a vobec
vsetkych zloZiek Zivotného prostredia.
Voda

Uzemie &erpa zasoby vody najmi
Z Gzemia Muranskej planiny. Cely region
patri pod povodie rieky Slanej. Severo-
juznou osou Uzemia pretekd rieka Muréii.
Stubezne s riekou Muran, na zépad od nej
teCie rieka Vychodny Turiec, ktorad
prameni na severe katastra obce Sirk

spaja sa sriekou Turiec Vjuznej Casti g

uzemia. Obidva toky (Muran aj Turiec) sa
vlievaju do rieky Slana, ktora prechadza v najjuznejsej Casti tizemia - katastrom obce Gemer.
Vodné toky su vyhradne lososové vody pstruhové.

Nachadzaju sa tu tri stredne velké
vodné nadrze - Mikova - Revicka Lehota
(46 ha), Gemerské Teplice (12 ha),
Levkuska (9 ha), Jelsava (0,8 ha). Jedna sa
najmad o vody vhodné na chov kaprovitych
ryb. Okrem nich st vUzemi mensie
pstruhové  rybniky  ako  napriklad
Muranska Zdychava, JelSava, Lubenik,

Vodna nadrz Gemer, Hrlica.

Povrchové  apodzemné  vody

oblasti Slanej v okrese Revica (s hlavnymi pritokmi Muran a Turiec) st zneistované
predovsetkym odpadovymi vodami z prevadzok na tazbu aspracovanie magnezitu

v Lubeniku a Jel$ave, komunalnymi odpadovymi vodami z Cistiarne odpadovych vod
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v Reviicej a z verejnej kanalizacie (bez COV) v Tornali. Udaje o zne&isteni povrchovych vod

st zname len u vodného toku Muran (od Jel$avy nadol) a Slana.

Tab. SG 03: Kvalita povrchovych vod

trieda kvality povrchovej vody v ukazovateli
vodny tok I mikrobiologické biologické
kyslikovy rezim

ukazovatele ukazovatele

Murai I V. 1.
(znecistena) (vel'mi silne znecistend) (znecistend)

Sland 1. V. Il.

(znecistend) (vel'mi silne znecistena) (Cistd)

Zdroj: SAZP 2015
Poda a jej vyuZivanie

Z hladiska vyuzitia pddneho fondu v izemi zaberd najvacsi podiel lesna pdda, viac ako
55,42%. Ako druhé ¢o do zastipenia st pddy s trvalymi kultrami, ovocné sady, vinice,
zahrady, travnaté porasty), takmer 22%. Nasleduje orna pody, ktora zabera nieco viac ako
15,92% podielu pddneho fondu tizemia.
Pol'nohospodarska pdda tvori vzhl'adom na vysoku lesnatost’ tizemia iba 37,89% uzemia.
Vyssie zastipenie ma v juznych Castiach uzemia, v severnych a horskych castiach tzemia
vyrazne prevlada zastupenie lesnej pody.
Graf ¢. 04: Vyuzitie pody

3,42%
0,90%

2,36%

15,92%

21,97%

M ornd poda M trvalé kultary
H lesné pozemky m vodné plochy
M zastavané plochy m Ostatné

Zdroj: SU SR 2015
Krajinna prikryvka !

Cllistnaté lesy
[lvodné plochy

Mapa ¢. 6 Krajinna prikryvka o=

Wlitrvalé kultiry

Zdroj: Atlas krajiny 2015 = aratisindikis iy S
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Tab. SG 04: Vyuzitie lesnych a vodnych zdrojov, vyuzitie pol'nohospodarskej pody

Pol’nohospoddrska poda

Nepol’nohospoddarska poda

. , Celkova
Obec Katastrdalne vzemie | KU . trvalé lesné vodné | zastavané
Vymera  MmA ;

Y, ornd poda Kultiiry Spolu PP pozemky plochy plochy Ostatné | Spolu NPP
Drikovee Drkovee 8131% 20689500| 4554430| 4778463 9332893| 10745894| 116382| 333250| 161090| 11 356 616
Gemer Gemer 81482 17972834| 7342662| 5336083| 12678745| 3984904 285946| 771719| 251520| 5294089
Gemersks Ves Gemerské Ves 81492 17695602| 7417616| 1605275 9022891| 7433496 238686| 689908| 310621| 8672711
Gemersky Milhost 8149? 3612314| 1947005| 396814| 2343819|  863358| 107599| 154220| 143318| 1268495

Gemerské Teplice 81500
Jelsavska Teplica °| 9106752 1206831| 1164825 2461656| 6180963| 149887 184606 120640| 6645096
Mikolgany 81503 5718323| 2378815 542908| 2921723 2177160| 14 165| 193855| 411420| 2796600

Gemersky Sad 81504
Novécany °| ea62120) 1725040| 803101| 2528141| 3689914| 22333| 160817| 60910| 3933988
Hucin Hucin 82002 12557428| 5779157| 2102969| 7882126 3764258 49249| 626271| 235524| 4675302
Chyné Chy#né 82113 19549367| 1603475| 3804284| 5407759| 13638442 41968| 302531| 158667 14 141 608
Jeliava Jelsava 82262 46799702| 4565427| 7505065 12070492| 28788734| 385021| 2932798| 2622 657| 34729 210
Krokava Krokava 8292; 10402555 248968 2706262| 2955230| 7240324| 39882| 145231| 21888| 7447325
Levire Strelnice 85903 7431240| 1518317| 1361805 2880122| 3804595 48050| 134020| 564453| 4551118
Levkuska Levkuska 8318‘1‘ 3634471| 1039883| 1717046| 2756929|  383900| 172300 183550 137774| 877542
Licince Licince 83193 18277027| 5734449| 2099100| 7833639 9603137| 200911| 505770| 133570 10443 388
Lubenik Lubenik 83322 5812750 606313| 384989| 991302| 3239849| 98897 1072442| 410260| 4821448
Magnezitovce Kopras 83462 6 594 335 1287861| 1287861 4886261 8748|  92176| 319289| 5306474
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83470

Mnisany O| 8581983| 970628| 3150343| 4120071| 3232413| 36125 200809| 901665| 4461012
Mokrs Liika Mokra Lika 83822 15209826| 912250| 3335302| 4247552| 10023999| 260087| 382895 295293| 10962 274
Muranska Murénska | 83882 | g g1 3731 155620 7001499| 7168119| 21034023| 63413| 202634| 113184 21 413 254
Zdychava Zdychava 9
Nandra? Nandraz 83938 10605180| 788853| 3400882| 4198735| 5955600| 29440| 208636| 212769| 6406445
Otrodok Otrocok 84485 5384037 2851544| 1014058 3865602| 1152382| 110585| 191687| 63781| 1518435
Polina Polina 84792 9058013| 3163532| 2414448 5577980 2759477| 304901| 308165| 107490| 3480033
Prihradzany Prihradzany 8502; 4550580 1739585 889179| 2628764| 1717086| 22343| 127081 55308| oo oo
Rikos Rakos 8512? 13025209| 1630961| 2578749| 4209710| 8161576| 25579| 314776| 313568| 8815499
Ragice Rasice 85162 9108126| 2148750| 2270701| 4419451 4241137| 110769| 254454| 82315| 4688675
Ratkové 8517‘;’ 9257768|  93807| 2814624 2908431| 5747569| 87651| 424038 90079| 6349337
Ratkova 85176
Repitia °| 3454476| 21773 2140562| 2162335 1032842 57061| 106298| 95940| 1292141
Ratkovskd Lehota | Ratkovska Lehota 85172 5505335|  43548| 1972307| 2015855 3306386 20580  87663| 155851| 3579480
Ratkovsks Suchi |  Ratkovska Sucha 8518% 5803440|  78517| 1721914| 1800431| 3774409| 42315| 156764| 29521| 4003009
Filier 85182 12287007| 304782| 5540301| 5845083| 6151064| 62305| 136415| 92140| 6441924
Ratkovské Bystré 85183
Ratkovské Bystré S| 15118364| 291087| 4716813| 5007900 9821937| 82065 168931| 37531| 10110464
, 85210 25047 1171 14 221 172 2474
R 6345432| 7516907 2062 | 17530 363
Reviica eviea 4 270 475 725 515 01| 96206
Revicka| 85222 138191 o/ oci| 3250120| 3274380]  10938| 51331| 219623| 236 111 10545 450
8 839 394
Reviicka Lehota Revicka Lehota 85223 6828867| 1403043| 1486563| 2889606| 3111604| 381386| 225250| 221012| 3939261
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Sésa sisa| 1%)| 4608436  46500| 1673554| 1720144 2733065 18334| 134154  2739| 2888292
Sirk sik| %01 18346727| 160573| 3610233| 3770806 13368683 50357| 441082| 715799 14575921
SkereSovo Skercovo | ©2°00|  12001478| 3929116| 1719137| 5648253 6366110| 132278| 392604 362143| 7253225
Sivetice Sivetice| %% | 8261382| 3315387| 1406264 4721651 2047041| 133383| 263113| 196194| 3539731
Turéok Turcok | ®%%01 14780007|  222071| 2963815 3186786| 10986740| 20240 348865| 237376 11593 221
Visiiové visiove | %971 8274563 766280| 930760| 1697049| 6260761 73314| 166818| 76621| 6577514
Ziar ziar| 80| 4907425| 3342066| 761000 4103356|  681187| 34221| 121375 57286| 894069
Uzemie spolu v m2 485803049 | 77346577 | 106714608 | 184061185 260252399 | 4371616| 16631463 | 11486386 301741864

Uzemie spolu v km2 485,803049 | 77,346577 1067146(; 184’06112 269,252399 | 4371616 | 16,631463 11*48632 301'74182

Uzemie spolu v ha 485803049 | 7734,6577| 100714001 1840081 96955 2309 | 437,1616| 16631463 T4E0B| 0174180
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Lesy

Lesy tvoria najvyznamnej$iu ¢ast’ vyuzitia pody v uzemi - az 55,42%, Celkova vymera lesnej

pody je 26 925 ha, zahfna lesné porasty a ostatné plochy tvorené lesnymi cestami, lesnymi

skladmi a inymi. Najvacsiu Cast’ lesnych porastov (78%) tvoria lesy hospodarske a to plochou

20 988 ha, potom su to lesy ochranné 3 751 ha (14%) a lesy osobitného uréenia 2 186 ha

(8%).

Graf ¢. 05: Vyuzitie lesnej PODY

B Hospodarske lesy

B Lesy osobitného ur¢enia

Ochranné lesy

Zdroj: LHP 2005-2014

V sucasnosti sa hospodari podla vyhotovené¢ho lesného hospodarskeho planu na obdobie

rokov 2005 — 2014, ktory bol schvaleny Krajskym lesnym turadom v Banskej Bystrici. V

zastipeni drevin prevladaju listnace az 96%. Najrozsirenejsi je buk, menej hrab, javor, breza,

dub, topol, jelsa a jasen. Z ihli¢natych drevin ma najvéicsie zastipenie smrek, v mensej miere

smrekovec, borovica a jedla. Niekol'ko lesnych porastov je evidovanych ako zdroj lesného

reprodukéného materidlu v ¢leneni podl'a JPRL.

Tab. SG 05 Zasttipenie jednotlivych typov lesa

smrekovo
bukovo dubovo jedlovo-
Typ lesa Dubovy bukovy jedlovo | smrekovy
dubovy bukovy bukovy
bukovy
Podiel v % 2,20 29,40 34,00 15,30 11,20 6,80 1,10
Podiel v ha 592,36 | 7 916,02 | 9 154,58 | 4119,56| 3 015,63 | 1830,92| 296,18

Zdroj: LHP 2005-2014

V lesoch je zastapeny len hospodarsky tvar lesa vysoky. Zastipenie povodnych drevin,

zvySuje stabilitu porastov, produkciu akostnej drevnej hmoty ako aj plnenie ostatnych funkcii

lesa. Ekonomické vyuzitie lesnych pozemkov v tizemi sa realizuje niekol’kymi sposobmi:

- tazba a spracovanie drevnej hmoty

- pestovanie sadenic




- polovnictvo
- turistika a $portovo — relaxacné aktivity
V lesoch hospodaria prevazne Statne lesy - Lesy SR, S.p. a miestne lesné hospodarstva

a mestské a obecné lesy napriklad Mestské lesy Revica, S.r.0., Mestské lesy JelSava a urbare.

PoPnohospodarska péda

Pol'mohospodarska poda tvori vzhl'adom na vysokt lesnatost’ uzemia iba 38,2% uzemia.
VysSie zastipenie ma v juznych Castiach uzemia, v severnych a horskych cCastiach uzemia
vyrazne prevlada zastupenie lesnej pody.

Z hladiska vyuzitia podneho fondu na polnohospodarske ucely, vzhladom na charakter
uzemia, zaberaju vacsi podiel trvalé travne porasty 58,0%, orna poda tvori menSiu Cast
polnohospodarskej pody - 42,0%. Iba minimalny podiel maji ovocné sady - necelé 0,1%

celkovej vymery pol'nohospodarskej pody

Graf ¢.06: Rozdelenie pol'nohospodarskej pody

Orna poda mTTP

Pol'mohospodarska poda sa vyuziva najmé na chov hovéddzieho dobytka a zakladni rastlinna
vyrobu.

Nerastné zdroje

V tomto okrese je vyznamné lozisko magnezitu, ktoré patri k najvacSim na svete, jeho t'azba

ma negativny dopad na zivotné prostredie.
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Tab. SG 06: Nerastné suroviny

Nazov geologického Nazov druhu nerastu v Zfl.SOby .
. . .. loZiska v Poznamka
loZiska geologickom loZisku . .
tis.m3 (tis.t)
Gemerska Ves anhydrit 71918 loZisko . netazenc,
neperspektivne
Gemerska Ves barit 582 lozisko , netazenc,
neperspektivne
Gemerska Ves sadrovec 4 796 lozisko . netazenc,
neperspektivne
1 lozisko s rozvinutou
JelSava - Dubravsky masiv magnezit 530 643 |tazbou + 3 loziska
net'azené, perspektivne
Kamenany dekora¢ny kamen loZisko nevyhranencho
herastu
Kamenany stavebny kamen loZisko nevyhraneného
nerastu
Licince - juh stavebny kamen lozisko nevyhraneného
herastu
Licince - vychod stavebny kamen loZisko nevyhranencho
nerastu
Lubenik tehliarske suroviny 1 006 000 lozisko . netazenc,
neperspektivne
1 lozisko s rozvinutou
. ‘a7z + 71
Lubenik magnezit 17033 taz,b(v)u , I loZisko
netazene,
neperspektivne
Mokra Luka dekora¢ny kamen, granit 1263 000 loZisko , netazen,
perspektivne
A , y lozisk "azené,
Mokra Luka stavebny kamen 5179 000 | 0559 netazene
perspektivne
Mokra Luka - Reviica tehliarske suroviny 286 000 1,0 %ISkO S0 zastavenou
tazbou
Reviicka sivee 2 915|loZisko  metaZené,
pripravovana t'azba
“ .. . . lozisk "azené
Sivetice tehliarske suroviny 4796 OXSRO netazenc,
neperspektivne
. .. . lozisko net’azené,
Sivetice keramické ily neperspektivne

Zdroj: SU 2014, Urad BBSK 2014,

Tazba sa v su€asnosti uskutociiuje iba v loziskdch magnezitu
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Demografia a Pudské zdroje
V tizemi VSP SG na rozlohe 48 580 ha Zije 29 110 obyvatel'ov v 35 obciach. V stcéasnosti
(2014) v mestach zije 15 811 obyvatel'ov (54,31 %), zvySok 13 299 obyvatelov (45,69%) zije

v obciach. Najmensia obec Krokava ma iba 29 obyvatel'ov, najva¢Sou obcou okrem miest je
Lubenik (1 312 obyvatel'ov).
Tab. SG 07: Struktira obyvatel'stva SG.

Stav k Pocet Pocet Vymera tizemia Hustota
31.12.2014 obyvatel’ov feny muZi [m?] obyvatel’stva
Stredny Gemer 29 110 14743 | 14367 | 485803049 59,92

Zdroj: SU SR 2014
Graf ¢.07: Struktiira obyvatel'stva podl’a pohlavia

Zdroj: SU SR 2014
V danej lokalite prevazuje populacia Zien. Z celej populacie tvoria 49,35% (14 367) muzi a
50,65% ( 14 743) zeny.

Vyvoij poétu obyvatel’stva

Graf ¢. 08: Strednodoby vyvoj po¢tu obyvatel'ov v uzemi VSP Stredny Gemer
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Z grafu mozeme posudit’ ze vrokoch 2005 — 2010 nastal postupny pokles poctu
obyvatel'stva, pricom v roku 2010 bolo o0 84 obyvatel'ov menej ako v prechadzajiicom roku
2009. V rokoch 2006 az 2008 sa pocet obyvatel'stva mierne stabilizoval. Na uzemi VSP
Stredny Gemer v roku 2011 pocet obyvatelov stupol o 295 obyvatel'ov Co sposobilo, ze v
tomto roku bol najvyssi pocet obyvatel'stva na tomto tizemi za poslednych 6 rokov. Od roku

2010 pocet obyvatel'stva opat’ Klesal.

Graf ¢. 09: Dlhodoby vyvoj obyvatel'stva na izemi VSP Stredny Gemer S trendom vyvoja
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Zdroj: SU SR 2014

Aj z dlhodobého hladiska vyvojovy trend ukazuje stCasna stabilizaciu poctu
obyvatel'ov v poslednych 30 rokov. Vyvoj poétu obyvatel'ov v jednotlivych obciach je vel'mi
kolisavy a roznorody. VicSina obci vykazuje pokles poctu obyvatel'stva. Vyraznym poklesom
poc¢tu obyvatelov viac ako 80% st charakteristické najmd obce v horskych lokalitach
(Krokava, Ratkovska Lehota, Ratkovskd Suchd). Naopak vel'mi vyrazny narast obyvatel'stva

ma mesto Revica (vyse 400%), pripadne obec Lubenik (viac ako 111%)
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Vekova Struktara populécie podl'a produktivnosti

Tab. SG 08:Struktura obyvatel'stva podl'a produktivnych vekovych skupin a porovnanie

Stredny Gemer | Predproduktivny | Produktivny | Poproduktivny Spolu
Muzi 2 646 10 267 1454 14 367
18,42% 71,46% 10,12%
Jen 2510 9935 2298 14 743
o 17,03% 67,39% 15,59%
Soolu 5156 20 202 3752 29110
P 17,71% 69,40% 12,89%
Porovnanie | Predproduktivny | Produktivny | Poproduktivny IEZ* IS*
, 5 156 20 202 3752
Stredny Gemer 17 72% 69.43% 12.85% 4409 12,77
. 95 460 464 556 95 343
BB kraj 14,57% 70,89% 1455%| 107 99,88
830181 3834 289 756 879
SR 15,31% 70,73% 13,96% 41,39 9L17

** [EZ = Index ekonomického zat'azenia / IS = Index starnutia

Zdroj: SU SR 2014
Predproduktivny = do 15 rokov; Produktivny = od 15 do 64 r.; Poproduktivny = nad 65 r.

Graf &. 10:Struktira obyvatel'stva podla produktivnych vekovych skupin

Podla grafu je zrejmé ze v predproduktivnom veku je

17,71%

69,40%

m Predproduktivny
B Produktivny
Poproduktivny

Zdroj: SU SR 2014

na uzemi

17,74%,

Vv produktivnom veku 69,42 % a Vv poproduktivnom veku je 12,84%. Index ekonomického

zatazenia je 44,09 ¢im sa radi k regionom s horSou mierou indexu (SR 41,4). Naopak Index

starnutia 72,8 patri k najlep$im v ramci SR (priemer SR 91,2).

Tab. SG 09: Vyvoj struktary obyvatel'stva podla produktivnych skupin v %

MuZi Zeny
2010| 2011| 2012| 2013| 2014| 2010| 2011| 2012| 2013| 2014
Predproduktivny | 18,68| 18,67 | 18,37 | 18,42| 18,42| 17,09| 17,23 | 17,16| 17,09| 17,03
Produktivny 72,67| 7256| 72,57| 72,04| 71,46 | 68,74 | 68,38 | 68,05| 67,70 | 67,39
Poproduktivny 8,66 8,77 9,06] 954|10,12| 14,17| 14,38 14,79 15,21 | 15,59
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Demografické hodnoty vekového zlozenia obyvatel'stva uzemia VSP Stredny Gemer
maju negativnu tendenciu takmer vo vsetkych kategoriach. Narasta podiel obyvatelstva
Vv poproduktivnom veku z 11,45% v roku 2010 na 12,89% v roku 2014. Podiel obyvatel'stva
v predproduktivnom veku sa udrziava priblizne na rovnakej trovni 17,87% v roku 2010
a 17,71% v roku 2014, Klesa aj podiel obyvatel'stva v produktivnom veku zo 70,67% Vv roku
2010 na 69,40% v roku 2014

Negativna hodnota indexu ekonomického zat'azenia a jeho tendencia vyvoja v takom
kratkom case (41,50% v roku 2010 a 44,09% v roku 2014) s zna¢nym ohrozenim pre d’alsi
rozvoj tGzemia. Uzemie a obyvatel'stvo je stale viac zatazované socialnymi problémami na
ukor ekonomického rozvoja.

Z hladiska zlozenia pohybu je prirodzeny pohyb obyvatel'stva stabilizovany na
minimalnych plusovych hodnotach, ¢o je v regione s danou socio-ekonomickou situaciou nie
najobvyklejsi jav. Mozeme ho odovodnit’ najméd zvySujucim zastlpenim romskeho etnika
Vv populacii tizemia, ktoré je charakterizované vys$Sou porodnost’ou oproti ostatnym skupinam.

Naopak situdcie v migracii obyvatel'stva je negativnejSia, 1 ked ma zlepSujucu sa
tendenciu. Toto je spdsobované najmé vystahovanim sa mladych l'udi za pracou a lepSimi
zivotnymi podmienkami. Toto potvrdzujt i idaje o vyvoji vekového zloZenia populacie.

Graf ¢. 11: Vekova pyramida obyvatel'stva SG k 31.12.2014

1300,00 800,00 300,00 200,00 700,00 1200,00
@muzi Wzeny Zdroj: SU SR 2014
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Narodnostné a etnické zloZenie obyvatel'stva

Tab. SG 10: Zlozenie obyvatel'stva podl'a narodnosti (SODB 2011)

Narodnost Pocet %
Slovenska 21218 72,59
Ceska 109 0,37
Mad’arska 3323 11,37
Roémska 2 062 7,05
Ukrajinska 41 0,14
Ostatné 50 0,17
Nezistené 2426 8,30

Graf €. 12: Zlozenie obyvatel'stva podl’a narodnosti
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Zdroj: SODB 2011
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Zdroj: SODB 2011

Najvicsie zastipenie v izemi maju obyvatelia slovenskej narodnosti, vyse 72,6%.

Obyvatelia mad’arskej narodnosti Ziju najmé v juznej Casti uzemia v obciach Mikroregiénu

Turiec v Gemeri a Pod Mutnom, V ktorych je zastiipenie mad’arskej narodnosti 69,3%. Tretou

najvacSou narodnostnou skupinou su obyvatelia romskej narodnosti. Podla evidencie

Statistického uradu ich Zije v tzemi 2 062, ¢o je 7,05% obyvatelstva. V roku 2013 Urad

splnomocnenca pre romske komunity aktualizoval v banskobystrickom kraji Maping

romskych osdd. Podla tejto evidencie, ktora redlnejSie postihuje pocetnost’ romskeho

obyvatel'stva Zije v obciach 9 115 obyvatel'ov romskej narodnosti, ¢o je priblizne az 33%

populacie uzemia. Ich osidlenie je priblizne rovnomerné¢ v celom uzemi ako ukazuje

nasledovna tabulka.
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Tab. SG 11: Romske obyvatel'stvo v uzemi SG podl'a Atlasu romskych komunit

Nézov obce Pocet _obyvatel’g)v podla | Percentualne zastﬁpenie Pocet Romskeho
udajov z OcU/MsU Rémov v obci obyvatel'stva - vypocet
Drzkovce 561 51,30% 288
Gemer 884 38,30% 339
Gemerska Ves 963 54,00% 520
Gemerské Teplice 360 40,80% 147
Gemersky Sad 297 25,30% 75
Hucin 906 75,10% 680
Chyzné 417 24,70% 103
Jelsava 3119 40,10% 1251
Levkuska 244 33,60% 82
Licince 732 69,40% 508
Lubenik 1317 34,90% 460
Magnezitovce 448 32,40% 145
Nandraz 284 64,60% 183
Otro¢ok 307 34,50% 106
Polina 118 26,30% 31
Rakos 417 28,10% 117
Ratkova 547 62,90% 344
Revica 12 815 19,50% 2499
Sasa 182 79,70% 145
Sirk 1174 47,00% 552
Skere$ovo 252 43,30% 109
Sivetice 374 78,60% 294
Turcok 274 41,60% 114
Uzemie VSP SG 26 992 33,70% 9091
MR Magnezit 20014 23,77% 4758
MR Ratkova a okolie 2710 42,62% 1155
MR Turiec v Gemeri 3670 40,19% 1475
MR Pod Mutnom 2 688 63,39% 1704

Graf €. 13: Podiel Romskeho obyvatel'stva v mikroregionoch
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Vierovyznanie
Nauzemi SG je najviac zastipena Rimskokatolicka cirkev a to 35,69% obyvatel'stva. Druhou

vacsou skupinou — 27,41% su obyvatelia bez vyznania. U viac ako 13% nebolo
vierovyznanie zistené.

Tab. SG 12: Nabozenské vyznanie

NaboZenské vyznanie pocet obyvatel’ov % obyvatel’ov
Rimskokatolicka cirkev 10 460 35,79%
Evanjelicka cirkev augsburského vyznania 4679 16,01%
Reformovana krest’anska cirkev 962 3,29%
Iné 1231 4,21%
Bez vyznania 8 009 27,40%
Nezistené 3888 13,30%
Spolu 29 229 100,00%

Zdroj: SODB 2011
Graf ¢. 14: Struktura obyvatel'stva podl'a nibozenského

vyznania
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Zdroj: SODB 2011

Strukttira obyvatel'stva podla vzdelanosti

Tab. SG 13: Zlozenie obyvatel'stva podl'a najvyssieho ukonceného stupna vzdelania na trovni

mikroregionov a miest

MR MR
Vzdelanie MR . Turiec v | Ratkova a MR Paa Revuca | Jelsava
Magnezit . - Mutnom
Gemeri okolie

Zakladné 983 1172 851 993 1985 812
Ucnovskeé (bez

maturity) 632 533 366 290 1847 442
Stredné odborné (bez|  4op 356 240 210 | 1015 | 287
maturity)
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([sjfggfu rslttrgt‘})ne ucfiovské | g5 101 47 53 384 | 58
(glr’;gfuristt;i‘)mé odborné|  57g 449 349 287 | 3187 | 472
\ple o stedndl g 98 68 39 583 | 82
Vyssie odborné 33 30 19 10 184 25
VS bakalarske 53 28 15 26 324 18
i\lflzinierske, Q)i%;igizke, 207 89 58 63 1170 %
VS doktorandské 10 6 5 42 5
Bez vzdelania 680 769 601 641 1793 719
Nezistené 166 118 61 105 314 213
Spolu 4025 3749 2 680 2718 12828 | 3229
Zdroj: SODB 2011
Tab. SG 14: Struktira vzdelanosti obyvatel'stva
Najvyssie dosiahnuté videlanie ob)lz)voac;fz;ov obyv(:f;el’ov ob.)f\Zlc;Z’ov obyv(:f;el’ov
Zakladné 6 796 23,25% 6 796 23,25%
Stredné (bez maturity) 6 593 22,56%
Ucnovské (bez maturity) 4110 14,06%
Stredné odborné (bez maturity) 2 483 8,49%
Stredné (s maturitou) 7143 24,44%
Uplné stredné uénovské (s maturitou) 738 2,52%
Uplné stredné odborné (s maturitou) 5422 18,55%
Uplné stredné vieobecné 983 3,36%
Vysokoskolské spolu 2517 8,61%
Vyssie odborné vzdelanie 301 1,03%
Vysokoskolské bakalarske 464 1,59%
Vysokoskolské doktorandské 69 0,24%
Bez skolského vzdelania (deti do 16r.) 5203 17,80% 5203 17,80%
Nezistené 977 3,34% 977 3,34%
Spolu 29 229| 100,00% 29 229 100,00%
Zdroj: SODB 2011
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Graf ¢. 15: Najvyssie dosiahnuté vzdelanie

m Zakladné

m Stredné (bez maturity)

m Stredné (s maturitou)

m Vysokoskolské spolu

m Bez $kolského vzdelania

H Nezistené

Zdroj: SODB 2011

Najviac zastipenou skupinou su obyvatelia so strednym odbornym vzdelanim

S maturitou. Druhou zastiipenou skupinou st obyvatelia so zakladnym vzdelanim. Az 45,8 %
obyvatel’stva ma najvysSie stredné vzdelanie bez maturity a nizSie. Vzdelanie ukoncené
maturitnou skaskou ma 24,4 % Tl'udi. VysokoSkolské vzdelanie (I.,ILIIT) ma ukonéenych
iba 8,6%. Vzdelanostna uroven obyvatel'stva je velmi nizka, podiel vysokoskolsky

vzdelanych I'udi je na poloviénej Grovni priemeru SR (16%)

Prehl'ad zru¢nosti obyvatel'stva.

V obciach na tizemi VSP Stredny Gemer sa zachovalo vela tradi¢nych remeselnych
zruénosti, ako napriklad: vyroba Sindl'ov (Revica, Muranska Zdychava,), tkanie platna
a pokrovcov (Nandraz, Ratkovské Bystré, Ratkovska Sucha, a prakticky celé uzemie SG),
zvonkarstvo, ¢ipkarstvo a hrnéiarstvto (Drzkovce), palenie kvalitnej domacej ovocnej palenky
(Ratkova, Revucka Lehota), vyroba platna istkna (Chyzné, Revicka Lehota, Murdnska
Zdychava), domacka vyroba zprutia (Chyzné, Sirk, Magnezitovce, Ratkova), vyroba
dreveného nébytku (Nandraz, Revica, Ratkovské Bystré, Rakos). Tradi¢nymi zru¢nostami
obyvatelstva je vSak praca vbaniach ahutnych podnikoch, pol'nohospodarstvo

a ovocinarstvo, ale najméi pastierstvo a ov¢€iarstvo.

Spolo¢enské, kulturne a historické zdroje

Stredny Gemer bol regionom vyznamnych historickych udalosti, zohral vyznamnu
ulohu v slovenskom narodnom Zivote. Posobili tu mnohi narodni buditelia, spisovatelia a

vyznamné osobnosti kultirneho a narodného zivota. Centrom regionu je mesto Revica. V
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roku 1862 tu bolo zaloZené prvé slovenské gymnazium, ktorého budova dnes sluzi ako
muzeum.

Vicsina pamiatok je bud’ vel'mi zle udrziavand, alebo ohrozena zanikom. Vynimiek je
iba niekol’ko, jedna sa o pamiatky v meste Revica, ktoré st postupne reStaurované, alebo
niektoré gotické kostoliky.

Kulturno-historické pamiatky

Stary JelSavsky hrad - Druhy Jel$avsky hrad je znamy ako Stary hrad. Stary hrad postavili
Ratoldovci de Ilswa v horach vySe dva kilometre zdpadne od mesta zrejme koncom 14.
storoCia. Prvy raz sa hrad spomina v roku 1421 - prva pisomna zmienka. V 15. storoc¢i bolo
okolie Jelsavy poznacené vojenskymi udalostami - pritomnost’ou vojsk Jana Jiskru, pol'skych
vojakov a bratrikov. Zrejme preto bol hrad uz v roku 1453 v ruindch. V roku 1461 sa na jeho
mieste spomina hradocek (castellum), hrad teda opét’ opravili. Podl'a supisu z roku 1573 je
hrad opét’ v ruinach. Dnes sa zricaniny Starého hradu nachadzaji v lesnom poraste. Hrad je
mensi rozmermi a zarad'uje sa skor ku Slachtickym sidlam 14. storocia. V okoli hradu bolo
vystavané obvodové opevnenie z lomového kamena. Hoci sa z hradu vela zvyskov
nezachovalo, pddorys v podobe kamenného podlozia je eSte stale dobre viditelny. JelSavsky
hrad lezi v nadmorskej vyske 477 m v Revickej vrchovine. Je vzdialeny priblizne 10 km od
Revucej, dostupny Statnymi cestami a peSim vystupom.

Kastiel’ Coburgovcov v Jelsave - V rokoch 1796 - 1801 tunajsi zemepan Andrej Kohary dal
v klasicistickom slohu vystavat kastiel na mieste udajného templarskeho kléstora.
Dvojposchodovu budovu pristavali k starSej renesancnej stavbe z polovice 16. storo¢ia. M4 4
800 stvorcovych metrov, tri podlazia a vnutorny dvor. Povodne tu stal klaStor vybudovany
Vv druhej polovici 13. storocia a v 14. storoci bol prebudovany na hrad. Ten prevzal funkciu
hradu namiesto hradu, ktory stal na vyvysenine nad obcou. V 16. a 17. storoc¢i objekt rozsirili
a prestavali na trojkridlovy renesanény kasStiel’ s Gstrednym nadvorim a naroZnymi vezami.
Koncom 18. storocia ho neskorobarokvo — klasicisticky prestavali na §l'achtické sidlo, pricom
uplatnili vSetky architektonické prvky reprezentacnej stavby. V kaStieli sa nachadza
alegorickd nastenné rokokova malba z 18. storoc¢ia.Budova kastiel’a je vo vel'mi zlom stave.
V sucasnosti vSak zacalo mesto pracovat’ na jeho obnove.

Kastiel’ v obci Gemer - Obec Gemer bola vyznamnou kovolejarskou a obchodnickou osadou
z mladsej doby bronzovej, ktorej existenciu doklada objav bronzovych predmetov. Prva
pisomnd zmienka o sidle pochadza zroku 1198, avSak obec pod hradom, zktoré¢ho sa
zachovali uz len nepatrné zvySky existovala uz v 12. storo¢i. Vzacnostou obce Gemer je

neskorobarokovy kastiel' z 18. storocia .Je to barokovo - klasicisticky kastiel', postaveny na
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starSom jadre z druhej polovice 17. storoCia. Kastiel’ je dvojpodlazna dvojtraktova budova
obdiznikového podorysu. Stav pamiatky je velmi dobry a momentalne je kastiel’ v obnove.
Kastiele v obci Gemerska Ves - V obci su dva kastiele. Kastiel' neskorobarokovy /1768 /,
klasicky upraveny / 1826 /, ktory dala postavit’ rodina Draskocziovcov, neskér ho predali
rodine grofa Spanyola. V roku 2007 bol kastiel odpredany za symbolicka 1 korunu
potomkom gréfa Spanyola. Bohuzial’ do dne$ného dna sa jeho rekonstrukcia neuskutocnila.
Druhy je barokovo-klasicisticky kastiel' postaveny v roku 1778, a neskor upraveny v 1.
polovici 19. Storodia, patri premonstratskemu prepoststvu v Jasove.

Kastiele v Licinciach-V Licinciach sa nachadzaju dva kasStiele. Su to jednopodlazné
klasicistické kastiele z konca 18. storo¢ia. Dolny kastiel bol nedavno rekonstruovany a
V sucasnosti mé ambicie stat’ sa ubytovacim zariadenim.

Kostol Zvestovania Panny Marie v ChyZznom - Jednou zo zastavok Gotickej cesty je
mimoriadne cenny ranogoticky rimskokatolicky Kostol Zvestovania Panny Marie Vv
obci Chyzné. Goticka cesta predstavuje prva tematicktt kultrno-poznavaciu cestu na
Slovensku spéjajucu dve byvalé stolice Spi§ a Gemer. Kostol Zvestovania Panny Marie
pochadzajuci z prvej polovice 14. storocia barokovo upravili v 18. storo¢i. Kostol ma
kazetovy dreveny mal'ovany strop z roku 1745. V presbytériu sa zachovali povodné gotické
okna, na juznej strane lode sa nachadza goticky lomeny portal. Na vnutornych stenach
presbytéria dominuju stredoveké nastenné malby z druhej polovice 14. storoia. Vzacny
kridlovy neskorogoticky hlavny oltar z roku 1508 so suso$im Zvestovania Panny Marie je
dielom Majstra Pavla z Levoce.

Tehlova rotunda v Siveticiach - situovand na navrsi v zapadnej Gasti obce, je pozoruhodnou
stavbou nielen v regionalnom, ale aj v SirSom, stredoeurdpskom rdmci. Vnuatorny priemer
rotundy je 1 110 cm (apsida 780 cm), ¢o znamena, ze je zrejme najvacSou stavbou svojho
druhu v strednej Eurdpe. Rotunda bola postavena niekedy v druhej Stvrtine 13. storocia
(pravdepodobne v 40. rokoch). Predpoklada sa, ze spolu s menSou rotundou v ned’alekych
Prihradzanoch a zaniknutym hradom pod kopcom Muten tvorili obrannt sustavu. Interiér
rotundy zdobili romanske fresky pravdepodobne z obdobia okolo roku 1270. Zobrazovali
vyjavy zo zivota sv. Margity a JeziSa Krista. Vedl'a rotundy postavili v roku 1750 barokovi
zvonicu. V roku 1911 boli odkryté gotické fresky v apside, pri obnove v 30. rokoch minulého
storoia bola pod nimi objavend romanska vrstva malieb.Ide o takmer v plnej miere
zachovant roménsku stavbu s minimom neskorSich stavebnych uprav. Stcasne ide o jednu z

najvyznamnejsich pamiatok tohto obdobia na Slovensku.
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Architektura obci a miest

JelSava - Uz v 4. - 6. storoCi bolo uzemie terajSicho mesta na zaklade vykopavok v osadach
Rudno, Stara a Mala Vieska osidlené Slovanmi, ktori do Muranskej doliny prisli z terajsieho
uzemia Pol'ska. Prevazne to boli banici. JelSava sa i v st¢asnosti vyvija ako banicke sidlo.
Jadro mesta je tvorené mestianskymi domami s pdvodnou Klasicistickou a barokovou
architekturou z 18. storo¢ia. Nachadza sa tu i neskoro barokova budova fary postavena v 18.
storoci a Klasicisticka budova hostinca z roku 1845. Na namesti stoji dominanta mesta JelSava
Coburgov kastiel’ so zahradou (detailnej$i popis vysSie). Sucast'ou historického jadra je i
byvaly mestsky chudobinec, neskor pouzivany ako Skola - barokovy z 18. storocia. Taktiez sa
tu nachadza neskorobarokova budova radnice z roku 1781. St¢ast'ou mestského jadra su i dva
kostoly. Rimskokatolicky kostol sv. Petra a Pavla z roku 1849 a evanjelicky kostol s byvalou
Skolou z 18. storocia.

Revuca - Revuca, mesto leziace v srdci historického zemia Gemera ma bohata historiu
odvijajucu sa od svojej doteraz najstarSej zachovanej pisomnej zmienky z roku 1357.Revuca
mala 70 usadlosti a v 15. storo¢i patrila medzi najl'udnatejSie osady Gemera. V roku 1854 sa
Revica prvy krat stala ochoznym — okresnym mestom. Zachovalo sa tu mnoho vyznamnych
budov, ktoré tvoria historické jadro mesta Revuca. S to napr. mestianske domy z 18. a 19.
storo¢ia. Na jednom z tychto domov sa bola umiestnend pamitna tabul’a armadneho generala.
Viesta. Nachadza sa tu ibudova ev. fary spamitnou tabulou na pamiatku Roussovcov.
V strede mesta sa tyc¢i klasicisticka budova radnice z roku 1809, v sticasnosti stale vyuzivana
ako mestsky trad. Dominantou je reduta — byvaly hostinec Kohut, postaveny v rokoch 1858-
1861. NajvyznamnejSou pamiatkou mesta je budova Prvého slovenského gymnazia s aredlom
(vid’ popis v Casti ,,muzea*) z roku 1872. Vyznamnou sakralnou pamiatkou je neskorogoticky
r.k. kostol sv. Vavrinca z 2.pol.15.st., ktory je sucastou Gotickej cesty prechadzajicej
tizemim Stredného Gemera. DalSou vyznamnou sakralnou pamiatkou je i Evanjelicky kostol
z roku 1784-1785.

Muranska Zdychava - Obec Muranska Zdychava leZi v prekrasnom prostredi, pod hlavnym
hrebenom Stolickych vrchov, v doline potoka Zdychava. Prvykrat sa spomina v roku 1551
pod nazvom Zdykawa. Obec bola osidlend valasskou kolonizaciou a bola podriadend
murdnskemu panstvu. Je tu stile zachované povodné rozptylené osidlenie — najvyznamnejsie
lazy — Laz Kokavka. Na lazoch vysoko nad obcou sa akoby zastavil ¢as a obyvatelia tu Ziju
podobne, ako v minulych storo€iach. Zachovalo sa tu tiez niekol’ko pdvodnych drevenic.
Lazy maju charakter povodne roztratenej kopanicovej zastavby. Zrubové domy pochadzaju z

19. storocia. Na odlahlych pozemkoch si vybudované letné filidlne hospodarske dvory,
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Vv ktorych Zila poc¢as pol'nych prac cela rodina. ESte v polovici 20. storocia sa tu Sili kozuchy
a stkenné¢ Casti odevu.

Pamiatkova zéna Sirk - Zeleznik - Obec Zeleznik bola v minulosti znama tazbou Zeleznej
rudy. Az do roku 1965 bol Zeleznik vyznamnym loZiskom Zeleznej rudy (v tomto roku
uplynie 50 rokov od ukonc¢enia tazby v loziskach v tejto lokalite). Prva pisomna zmienka o jej
tazbe v oblasti Zeleznika je zroku 1570. Zastavba dnesnej pamiatkovej zoény pochadza
z konca 19. a prvej polovice 20. storo¢ia — i§lo prevazne o prevadzkové budovy, ktoré boli po
ukonceni tazby ako obytné domy, pripadne domy sluzieb. Po t'azbe sa v lokalite zachovali uz
len niektoré z technickych stavieb — najznamejsia je vysoka pec v Cerveianoch, postavena
v rokoch 1871 - 1872; poévodna drevena kolkareii zroku 1906 ¢i uz spominané
prevadzkové a obytné domy (ich sucastou je aj budova kina). Kino Stachannov prestalo
“docasne” fungovat’ po odovzdani premietacieho stroja z roku 1932 do opravy ZdruZzeniu
prevadzkovatel'ov a pracovnikov kin. Budova kina ostala zachovana ako sac¢ast’ pamiatkovej
zOny, vyhlasenej v roku 1991. V stcasnosti (zaciatok roku 2015) sa opét’ obnovila ¢innost’
tohto kina.

Krokava - Obec s29 obyvatelmi, v ktorej akoby zastal ¢as ukaze navstevnikom prvky
Pudovej kultary. Prva zmienka o obci je z roku 1427. Obec patri do Mikroregionu Ratkova
a okolie. Malebné chaliipky Vv obci, polozené na mieste kde konéi cesta, st v kontraste
storocnych domcéekov ktoré pod tarchou ¢asu padaju a stavaju sa historiou, do ktorej vSak
umoziiuju nahliadnut’.

Technické pamiatky:

Vysoka pec v Sirku, ¢ast’ Cerveiiany - je jednou z najzachovalejsich technickych pamiatok
svojho druhu na Slovensku. Bola postavena spolu so Zeleziarnou v rokoch 1870-1874
Hrlicko-tapolcsanskou spolo¢nostou a fungovala do roku 1903. Je vysoka takmer 14 metrov.
Tato vysokd pec v Cervehanoch spractivala limonit a siderit "predprazeny" v milieroch
(podobne ako drevné uhlie). Pec bola zrekonstruovana naposledy v roku 1970. Dnes je jej
okolie udrziavané pre turistov, boli tam umiestnené lavicky a vysadené stromy. Stru¢nt
historiu zeleziarni na Slovensku vysvetluje umiestnend informacna tabul’a. Chyba vSak popis
samotného objektu. Spolu s d’alsimi pamiatkami banickej a zeleziarskej tradicie v regione
Gemera st vélenené do projektu tzv. kultirnej turistiky Zelezna cesta, ktory je stcastou
aktivity Eurdpskej Zeleznej cesty.

Viadukt a tunel v Magnezitovciach - K viaduktu v ¢asti MniSany sa da dostat’ pol'nou
cestou vedicou z obce. Zelezobetonovy viadukt ma dizku cca 120 metrov. Sklada sa z
jedného velkého Zelezobetonového prostredného oblika a na oboch strandch st po dve

betonove klenby. Viadukt v MniSanoch je asi o 33 metrov dlhsi ako viadukt v Telgarte. K
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tunelu leziaceho za viaduktom v smere do casti Kopra$ sa da dostat’ po moste alebo cez
udolie, ktoré viadukt premost'uje. Za viaduktom je druhy tunel, ktory mal byt na trati medzi
Lubenikom a Slavosovcami. Jeho dizka je cca 400 metrov. Pred viacerymi rokmi sa vyuzival
na skladovanie zeleniny a ovocia. Preto bol vstup na koprasskej strane uplne zamurovany a na

Mnisanskej strane bola vybudovana vstupna brana.

Miizea

Prvé slovenské gymnazium v Revicej

Brany tohto gymnazia, znameho ako Prvé slovenské gymnazium, sa otvorili 16. septembra
1862. Na gymnaziu sa vo vSetkych vyucovacich predmetoch vyucovalo a od roku 1868 aj
maturovalo v slovenskom jazyku. Pocas dvanastich rokov existencie gymndzia na flom
Studovalo 566 Studentov takmer zo vSetkych kutov Slovenska, z ktorych sa mnohi stali
doélezitou sucastou narodnych dejin (Martin Kukucin, Miloslav HodZa, Vladimir Hurban,
Samuel Daxner, Jozef Skultéty, Juraj Janoska, Cudovit Vladimir Rizner a ini). Skola bola
zalozena a udrziavana len zo zbierok a milodarov slovenského Pudu. Ulohou gymnazia bolo
zabranit’ odnarodnovaniu slovenskej mladeze a pripravovat’ narodne uvedomelu inteligenciu.
Na gymnaziu posobilo mnoho vyznamnych predstavitel'ov slovenského ndroda, ktori vyvijali
bohatt osvetovii &innost’ (&inovnici Stefan Marko Daxner, Jan Francisci, Matej Nandréssy,
ako i profesori Julius Botto, Jozef Kvetoslav Holub, Samuel Ormis, August Horislav Skultéty,
Karol Viest, Ivan Branislav Zoch a mnoho d’alsich).

Historicky prinos tejto vzacnej vzdeldvacej inStiticie v dejindch slovenského naroda dnes
pripomina stila muzealna expozicia spristupnena v pévodnom dome Prvého slovenského
gymndzia. V tejto rokokovej kurii st okrem origindlnych dokumentov a obrazov umiestnené
aj predmety kulturnej hodnoty mesta a regionu. V sucasnosti v budove sidli aj Turistické
informacné centrum. Sucastou aredlu Prvého slovenského gymnézia je Park slovenskych
narodovcov, v ktorom su dve bronzové busty profesorov gymnazia - Ivana Branislava Zocha
a Samuela Ormisa.

Mestské mizeum Jel§ava a Osvetové centrum vySehradskej kultary JelSava

Mestské muzeum JelSava a Osvetové centrum vySehradskej kultary Jelsava vznikli ako
rozpoc¢tové organizacie mesta JelSava. Organizacie sidlia v meStianskom dome z 18. storocia,
ktory vznikol ako mestska Skola. Dom je v povedomi l'udi znamy ako ,, Katolicka charita ,
pretoze budova v minulosti patrila rimskokatolickej cirkvi. Po 2. svetove] vojne druhé
podlazie sliZilo potrebam OUNZ Revica. Rekonstrukcia budovy bola ukondend v marci
2011, a potom tu bolo umiestnené Mestské muzeum JelSava a Osvetové centrum

vysehradskej kultury JelSava . Zbierku muzea tvori historicky, etnograficky a numizmaticky
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fond. Osvetové centrum vySchradskej kultary JelSava organizuje kultarno- spolo¢enské
podujatia v meste, vytvara podmienky pre vznik kultirnych tradicii, svojimi podujatiami sa
zapéja do kultirnych tradicii regionu. V priestoroch Osvetového centra vySehradskej kultary
Jelsava maju svoje stale expozicie partnerské mestd JelSavy - UniCov, Szczekociny,
Slovensky Komlos a Nadlak.

Ludovy dom na Muranskej Zdychave

V obci Muranska Zdychava sa nachddza mnozstvo nadhernych 'udovych domov s pévodnou
architektarou. V jednom z nich obec zriadila muzeum — Cudovy dom — ktory je k dispozicii
pre navstevnikov a turistov so zaujmom o 'udovu architektaru Stredného Gemera. Cudovy

dom je udrziavana drevenica s expoziciou pévodného tradicného zariadenia vo vnutri domu.

Priloha 11 Prehl'ad pamiatok v tzemi KSP zapisanych v zozname Nérodnych kultirnych

pamiatok
Prirodné pamiatky
Ochtinska aragonitova jaskyna - nachadza sa v Ochtinskom kryptokrase na

severozapadnom svahu Hradku v Revickej vrchovine medzi Jelsavou a Stitnikom. Jej dizka

je 300 m. Aragonitova vypli vznikla za Specifickych hydrochemickych a klimatickych
pomerov v uzavretych podzemnych dutinach. Ochtinska aragonitova jaskyna predstavuje
unikatny prirodny fenomén putajici pozornost’ bohatostou a roéznorodostou aragonitovej
vyplne 1 svojraznym vznikom a vyvojom podzemnych priestorov.Na svete sa existuju iba tri
jaskyne tohto typu. Je narodnou prirodnou pamiatkou a je zapisana na zozname Svetového

dedicstva UNESCO.

Zdychavské skalky - Nachddzaju sa v katastri obce Muranska Zdychava, v okrese Revuca.
Rozloha chraneného tizemia je 25 400 m? a vyhldsené bolo roku 1988 na ochranu rastlinného
spoloCenstva s rozchodnikom ro¢nym (Sedumannum L.) v Stolickych vrchoch. Patri pod

VCHU: Ochranné pasmo Narodného parku Muranska planina.

Tradicné zamestnania v obciach:

e drevorubacstvo - Magnezitovce, Turcok,

e hrnéiarstvo - Drzkovce, Gemerské Teplice, Gemersky Sad, Hucin, Licince,
Prihradzany, Sivetice)

e Kkovacstvo - Mokra Luka, Revica

e ovocindrstvo spojené aj s vinohradnictvom -Gemer, JelSava, Nandraz, Otrocok,

Rasice, Ziar)
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e palenie vapna - Hucin
e palenie uhlia (uhliarstvo) — Chyzné, Licince, Magnezitovce, Mokra Luka, Rakos,
Revucka Lehota, Revtica
e pestovanie tabaku — Gemer, Otrocok
e povoznictvo — Chyzné, Nandraz, Polina, Revica
e tkacstvo — Krokava, Revuca,
e vCelarstvo, vostinarstvo — Prihradzany
e vyroba drevenych vyrobkov (riadu, truhlic, nabytku) a iné — Krokava, Prihradzany,
Ratkovské Bystré, Nandraz
e Vyroba fajok - Hucin, Prihradzany
e Vvyroba, sukna, platna garbiarstvo, obuvnictvo a gubarstvo — JelSava, Mokra Luka,
Nandraz, Ratkova, Ratkovské Bystré, Ratkovska Sucha
e zahradnictvom — SkereSovo
Folklor
Lykovéek—Tento detsky folklorny subor pri MsKS Revica vznikol v roku 1993. Pocas svojej
existencie dosiahol viaceré tuspechy. Od svojho vzniku sa pravidelne zucastiiuje na
regiondlnych sttaziach detského tanecného a hudobného folkléru. V sacasnosti ma DFS
Lykovcek 60 ¢lenov. Vek deti sa pohybuje od 5 rokov do 17 rokov, preto si rozdelené do
viacerych kategorii tane¢nikov. DFS Lykovcek spracuva tradicny hudobny a tanecny folklor
stredného a horného Gemera, jeho piesne, tance, zvyky, a hry. V hovorenom slove, v spevoch
a tancoch pouziva narecie, ktoré je v tejto oblasti vel'mi rozmanité a zlozité.
Lykovec - V roku 1973 vznikol folklorny subor pre dospelych Lykovec. Vdaka tomuto
stiboru sa cez jeho ireciti muziku a spev do povedomia folkloristov zacal dostavat’ aj Gemer.
Lykovec alebo jeho muziku bolo Coraz castejSie vidat’ na folklérnych festivaloch na
Slovensku. Folklorny stibor Lykovec posobi iV sucasnosti, ked’ sa po odmlke v roku 2015
subor znova sformoval.
Podujatia
Na tzemi VSP Stredny Gemer sa pocas roka organizuje mnoho mensich lokalnych podujati
na urovni obci. Ide o Dni tcty k star§im a akcie pre seniorov, Den deti a rozne akcie pre deti,
Mikulassky den, Stefanské a Silvestrovské zabavy, Sportové dni, ¢i rozne gastronomické
sut'aze ako napr. Sut'az vo vareni Gemerskych guliek. K va¢§im podujatiam s regiondlnym, ¢i
nadregionalnym vyznamom patria, Dni mesta Reviica, Dni mesta JelSava ¢i Viano¢né trhy

vV Revicej. Na uzemi chybaji podujatia, ktoré by zdruZzovali obyvatelov celého regionu,
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vyzdvihovali jeho kultirne a historické dedicstvo, ¢i prilakali va¢Sie mnozstvo navstevnikov

7o susednych regionov.

Ekonomické zdroje

Tazisko hospodarstva vuzemi VSP SG je najmid v primarnom a sekunddrnom sektore.
Hlavnymi oblastami v primarnom sektore je tazba nerastnych surovin hlavne magnezitu
Vv strednej Casti uzemia, lesné hospodarstvo v strednej asevernej cCasti Uzemia SG
a pol'nohospodarstvo najmé v juznej Casti.

Nosné podniky v okrese Reviica st hlavne zamestnanecké akciové spolocnosti (SLOVMAG
a.s. Lubenik, SMZ a.s. Jel$ava, Rev. medic. human. Reviica). Vyrazny je podiel druzstevného
vlastnictva a to hlavne vo vyrobnom druzstve a pol'nohospodarskych podnikoch (GeSi Gemer
Autofiltre, GeSi Gemer Kovo zo sidlom v Sirku, PD Revtica). Drobné a stredné podnikanie je
zamerané na poskytovanie sluzieb obyvatel'stvu, potravinarsku druhovyrobu (pekarne),
spracovanie drevnej hmoty a pol'nohospodarstvo.

Tab. SG 15: Sluzby a pocet subjektov v izemi SG

Sluzby v uzemi Stredny Gemer Pocet subjektov
Auto - moto 49
Cestovanie a ubytovanie 24
Doprava, preprava 38
Financie a pravo 128
Kultura a zabava 15
Obchod a velkoobchod 394
Pocitace, telekomunikacie 43
Pol'nohospodarstvo a lesnictvo 275
Priemysel a vyroba 161
Restauracie a stravovanie 65
Sluzby a remesla 484
Sluzby pre firmy 50
Sport 72
Urady a organizacie 254
Vzdeldvanie a Skolstvo 29
Zdravie 68
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Primarny sektor

TaZobno-spracovatel'sky priemysel

V okrese Revica dominuje vyrazna vyrobna zakladna, ktord reprezentujii priemyselné
prevadzky: SLOVMAG, a.s. Lubenik, SMZ, a.s. JelSava, ako uz sme spominali, ich taZisko

je v spracovani magnezitu, ktory zaroven t'azia.

Pol'nohospodarstvo

Najvacsim subjektom je AGRO —TRADE s.r.o. Gemerska Ves. Stredisko v Gemerskej Vsi,

ktoré vzniklo v roku 1996 sa okrem rastlinnej vyroby sustred’'uje aj na chov vykrmovych
bykov, ktoré sa chovaju za ucelom d’alSieho predaja na jatocné ucely. V okrese Revica je
jediné druzstvo zamerané na pol'nohospodarsku prvovyrobu — Agrodruzstvo — S. Zakladom
jeho cinnosti je podnikanie v oblasti polnohospodarskej vyroby, vratane predaja
nespracovanych polnohospodarskych vyrobkov. Hospodari na pozemkoch v katastri obci
Muran, Muranska Huta, Muranska Lehota, Muranska Dlha Luka, Revicka a mesta Revica.
Celkova vymera pol'nohospodarskej pody na ktorej hospodari druzstvo v uvedenych obciach
je o vymere 1 191,23 ha, z toho ornd poda predstavuje vymeru 249,14 ha. DruZstvo je
zaradené medzi znevyhodnené a hospodari v znevyhodnenych podmienkach prevazne v
horskej oblasti. V okrese Revica pdsobia id’alsi mali podnikatelia s obhospodarovanim
pol'nohospodarskej pody, ktorych vymera nepresahuje cca 15 — 20 ha.

Okrem rozhodujticich pol'nopodnikov, v regione pracuje 39 SHR s jednoduchou filozofiou
produkcie zameranou na kombinovant rastlinna a zivo¢isnu vyrobu. Z nich je 8 mladsich ako
40 rokov. Najviac SHR je registrovanych v meste Revica - 14. V Gzemi sa nachadza
niekol’ko drobnych vyrobcov kvalitnych kozich a ov€ich syrov, tito sa snazia realizovat’ svoju
produkciu v drobnom predaji.

Historicky, aj v stucasnosti je podloZené pestovanie kvalitného ovocia a zber lesnych plodov.
V nadvidznosti na to vznikali pestovatel'ské palenice. Historicky je ve'mi znama pestovatel'ska
palenica aznej pochadzajuca drienkovica, ktorti s oblubou pontikal svojim navStevam
exprezident SR Rudolf Schuster. Okrem tejto palenice kvalitné produkty alkoholového
povodu st produkované aj v pestovatel'skych paleniciach v Ratkovej a Reviickej Lehote.
V oblasti pol'nohospodarskej produkcie st aktivne aj pasienkové spoloCenstva uvedené

v predchéadzajucej Casti.
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Tab. SG 16: Prehl'ad subjektov zameranych na pol'nohospodarsku produkciu

Nazov Adresa

AGRICOLA CIVITAS, spol. sr.o. Gemer 277

AGRO- HANVA s.r.o. Gemerska Ves

AGRODRUZSTVO-S, druzstvo Reviica

AGRO-TURIEC, spol. sr.0. Skeresovo 104

Ing. Ladislav Anderko OtroCok 47

Eva Brezinova Gemer 263

Ing. Cyril Buksa Revica

Mikulas Ferenc Otroc¢ok 48

MVDr. Ondrej Hamar Reviica

Andrej Hudak Magnezitovce 89

Zoltan Kecso Skeresovo 27

SINEKO-AGRO s.r.o. Gemer 274

Ing. Anton Skvarka Sivetice 51
Zdroj: vlastny prieskum 2015

Lesnictvo

Hospodarenie v lesoch je realizované hlavne prostrednictvom Statneho podniku Lesy SR,
zastreSenym odstepnym zadvodom Revtlica. Okrem nich posobia v izemi Mestské lesy Revica
spol.s.r.o. a Mestské lesy Jelsava, s.r.0. a viacero malych urbarnych a pozemkovych spolkov -
Mokra Luka, Sirk, Rasice, Sivetice, Chyzné, Muranska Zdychava, Sirk, Magnezitovce,
Revacka, TurCok, Polina, Nandraz, Gemerska Sad, Gemerska Ves, Licince, Drzkovce,
Levare, Prihradzany, OtroCok, Krokava, Ratkovska Lehota, a Ratkovské Bystré.

Prace vlesnom hospodarstve st v drvivej vacsine vykonavané dodavatel'skou formou
prostrednictvom sluzieb SZCO.

Sekundarny sektor

Je velmi slabo zastipeny v Uzemi. NajvyznamnejSie zastipenie ma textilny a obuvnicky
priemysel prezentovany napriklad firmou REKOS Reviica s.r.0. Potravinarsky priemysel
prezentuje Maiso-Vychod, a.s. RoZnava. VyznamnejSie zastipenie ma aj drevospracujuci
priemysel. V tejto oblasti posobia vyznamnejsie firmy ako NASTOLEM Reviica, a PD
Revica. Stavebna oblast’ je v sucasnosti hlbokom utlme.

Terciarny sektor

Je zastipeny hlavne obchodnymi prevadzkami, ale aj uz spominanymi sluzbami pre lesné
hospodarstvo. Obchodnych prevadzok je na uzemi VSP Stredny Gemer celkovo 241. Okrem
nich je v uzemi aj 57 zariadeni pohostinského typu. Prevadzky sluZieb sti zamerané na drobné

kadernicke a holi¢ské sluzby, opravarenské sluzby a Cistiace sluzby.
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V uzemi pdsobia tri bankové subjekty Slovenska sporitel'nia, a.s., PoStova banka a.s.
a VUB, a.s.. Tieto maju svoje pobocky v mestich Reviica a JelSava, kde sa nachddzaju aj
bankomaty, vynimkou je obec Gemerska Ves, kde sa nachadza 1 bankomat.

Komer¢né poistovne Alianz, Kooperativa a Ergo maji svoje pobocky umiestnené
v mestaich (Revuca, JelSava). V nich pracuju stidli zamestnanci, ale maji externych
spolupracovnikov, ktori zabezpecuju poistovacie sluzby obyvatel'stvu nie len v mestach, ale
aj v obciach. Okrem toho tu posobia aj pracovnici OVB, ktori zabezpecujt poistovacie sluzby
obyvatelom okresu nie len v uz uvedenych poistovniach, ale aj v ostatnych komerénych
poistovniach, ktoré maju posobnost na izemi Slovenskej republiky. Okrem toho poskytuju

i finan¢né poradenstvo v oblasti investovania finan¢nych prostriedkov do fondov.

Tab. SG 17: Finanéné institicie

&<
~

Financné institucie Po
Komeréné banky
Komer¢né poistovne
Bankomaty

DWW

Zdroj: vlastny prieskum 2015
Cestovny ruch

V navstevnosti je region Stredny Gemer na periférii zdujmu napriek obrovskému prirodnému
bohatstvu vyuzitelného pre lesni turistiku, ¢i cykloturistiku a velkému mnozstvu
vyznamnych historickych a kKultirnych pamiatok. Navstevnost’ regionu osciluje okolo 2,2 -
2,7 % z celkovej ndvstevnosti kraja a najzalostnejSi je tento stav v pocte zahrani¢nych
navstevnikov, ktori zavitajui na toto izemie.

Sluzby CR

Ubytovacie zariadenia cestovného ruchu sa nachadzaju v piatich obciach regionu, pri¢om
vdcsina sa nachadza v okresnom meste Reviica alebo v jeho blizkosti. Kapacita ubytovacich
zariadeni je priblizne 547 16zok, no pre prevadzkovatel'ov zariadeni je tazké tieto kapacity
naplnit’, Casto nemozné. Stravovacie zariadenia sa nachadzaju v Styroch obciach regionu.
Prevladaju reStauraéné zariadenia, ktoré okrem beznej ponuky jedal poskytuji i obedové
menu pocas pracovnych dni a pizzerie.

Tab. SG 18: Ubytovacie zariadenia a ich kapacity

. . . Pocet v 1Ay
Ubytovacie zariadenie izich/apartmanov/chatiek Pocet loZok
Penzrlon Krilov dom, 6 izieb + 1 apartman 20
Revica
Stredna odborna Skola, Reviica
(ubytovanie pre Studentov + 10 dvojizbovych buniek 44+22
pre turistov)
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Harmonia, Revica

Apartman, Revica

Privat Galo, Revica

2 6
3 8
2 3

8

Revacka Outdoor Lounge, 3

Revucka, Revica

Hotelv ’Hunte’r, Revicka —| 20izieb + 2, apartmgny +9 46 v hoteli + 63 v chatkéch
Pstruzné, Revilica zrubovych chatiek

Penzion FLIPPER, Revucka i 28+17
Lehota

Hostinec PSOTA, Revucka 3 543
Lehota

Hotel Hradok, JelSava 23 46+30
Pe1321on Polovny Dom, 9 o5
JelSava

Privét Zeleznik, Sirk- Zeleznik - 5
Rekrea¢né stredisko Krokava, 18 izieb + 9 chatiek + 15 72+36+60

Krokava

kempingovych chatiek v lete

Pocet ubytovacich zariadeni
spolu

13

Pocet 16Zok spolu (vratane
pristeliek)

547

Zdroj: vlastny prieskum 2015

Tab. SG 19: Stravovacie zariadenia a zariadenia poskytujice obcerstvenie

Mesto/obec

Nazov

Revica

Restauracia Rozkvet

Restauracia u Jana

Restauracia Kurka v ponorke

Restauracia Harmonia

Restauracia s pizzeriou Balaton

Restauracia Centrum

Pizzeria - Bar Aladin

Pizzéria Modra Lagina

Pizza Majci

Pizzeria Batori

Kaviaren a pizzeria El Caffe

Kebab u Mamuta

Revicka Lehota

Penzion Flipper

Hostinec PSOTA

JelSava Hotel Hradok
Penzion Polovny Dom, JelSava
Krokava Rekreatné stredisko Krokava

Wellness sluzby poskytuje Hotel Hradok v JelSave, Revucka Outdoor Lounge a Hotel Hunter.

Turisticke trasy a cyklotrasy
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Stredny Gemer mé vdaka vysokému prirodnému potencialu velmi dobré podmienky na
turistiku a cykloturistiku. Siet’ cyklotras a turistickych tras prechddza Stolickymi vrchmi,
Revuckou vrchovinou, JelSavskym krasom a zasahujii do Narodného parku Muranska planina
a Slovensky kras, kde sa napajaji na turistické trasy a nau¢né chodniky tychto parkov.
Uzemim prechadza vyznamna turisticka trasa Rudna Magistrala, dlha 24 km, ktora spaja Zlaté
Moravce, Bansku Stiavnicu a Detvu s vrchom Stolica. Na podporu budovania turistického
ruchu v regione Reviica bolo neddvno vyznacenych 43 km novych turistickych trés, na
ktorych boli zaroven osadené aj turistické informacné smerovky a tabulky.
Turistické trasy su rozdelené podl'a farieb pricom ¢ervenou farbou sa vyznacujui hlavné trasy,
teda hrebenovky, trasy mimoriadneho vyznamu, ¢i dialkové trasy. Zvic¢Sa prave tieto
su fyzicky najndro¢nejsie a najdlhSie. Modro znacené su spravidla vyznamnejsie stredne dlhé
trasy, napriklad dlh§imi dolinami, ¢i bo¢nymi hrebefimi. Zelend sa pouZiva na kratSie trasy
miestneho vyznamu a Zltou si oznaCované najkratSie useky, spojky, alebo skratky.
Samozrejme, ze presné vymedzenie druhu trasy je nejednoznacné, bez vacsieho praktického
vyznamu a preto vysSie uvedent klasifikaciu treba brat iba ako orientacnu. Rozdielnost’
farieb ma sluzit’ najméa na dosiahnutie ¢o najvéacsej prehladnosti celej turistickej siete.
Cervenou farbou je oznaena Rudna magistrala.
Trasy oznacené zelenou farbou prechadzajiice izemim alebo do neho zasahujuce:

e Stolica - Jel$ava, ndmestie 5721b — 18 km

e Cervena Skala - Muranska Zdychava 5739 — 21 km

e Chyzné - Dlhy diel, polovnicka chata 5773 — 8,4 km

e Sedlo Hradok - Gombasecka jaskyna 5735 — 26 km

e Gemer - Gemerska Panica, stanica 5483 — 14 km

e 5721c5721c - Cierna Lehota - Chyzné - Slavosovce - Magnezitovce - Mnisany -

Revuca - Revicka - 5,1 km
e turistika Teplica - Tisovska Polana - Rimavska Pila - Krokava, rekr. stred5481 —
13,7km

Trasy oznacené modrou farbou prechadzajuce tizemim alebo do neho zasahujuce:

e Sedlo Korimovo - Reviaca2832 - 21 km

e Revuca - Revucka 2867 — 15 km
Trasy oznacené Zltou farbou prechadzajice uzemim alebo do neho zasahujtce:

e Revuca - Sedlo Dielik 8755 — 14,1 km

e Jelsavska Teplica, zastavka — Ochtinska aragonitova jaskyna 8760 — 19 km

e Lubenik, stanica - Slavosovce, odbocka na Ostry vrch 8756a — 10,9 km
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e Revica - Ukorova 8697 — 3,5 km

e Dlhy diel, pol'ovnicka chata - Sedlo Kohuta 8699 — 1,5 km

e Maly Kohut - Skalica, polov. chata 8698 — 1 km
Vyznamnej§imi cyklotrasami Vv regiéne su trasa z Revicej cez Muransku Zdychavu na
Stolicu, cyklotrasa spajajuca Revucku dolinu so SlavoSovskou dolinou prechédzajuca cez
Slavosovsky tunel a Koprassky tunel, trasa z Revicej cez Zeleznik do Sirku a v mensie trasy
v okoli, trasa z Reviicej do Mokrej Luky pokracujiica smer Revicka Lehota, ¢i trasa z Hradku
cez Hucin do Gemerskej Horky, kde sa napaja na Cyklomagistralu Slovensky Kras.

Informdcie a propagdcie uzemia.

Na uzemi sa nachadzaji dve turisticko — informacné centra poskytujuce informacie o uzemi
pre navstevnikov. Z nich jedno v meste Jel$ava bolo zriadené iba v roku 2015. Propagacné
materidly su zamerané iba na konkrétne mestd (Revuca, JelSava) a kultarne, ¢i historické
pamiatky (napr. kostolik v ChyZznom). Chyba propaga¢ny material zhriiujici atrakcie
a zaujimavosti celého tzemia Stredny Gemer, poskytujuci zakladné informacie o ich
lokalizacii a vyzname. Vel'mi dobre je spracovana interaktivna ruéne malovana mapa uzemia

Stredny Gemer (http://www.malovanemapy.sk/stredny gemer/) a interaktivna ruc¢ne

malovana cyklomapa (https://malovanemapy.sk/mapa/cyklo-stredny-gemer.html), ktoré je

nutné propagovat’ viac a S§irit v internetovej sieti. Takisto chyba informa¢né centrum
V regidne mimo okresného mesta, ktoré by zna¢ne pomohlo v orientécii v regione pre turistoVv
aprispelo k zlepseniu propagacie uzemia. Propagacia uUzemia na internete je taktieZ
nedostacujuca. Je nutné zosietovat’ a prepojit’ internetové stranky jednotlivych obci patriacich
do regionu a prepojit ich so socidlnymi sietami. Takisto je potrebné rozsirit obsah
spoloéného web portalu Stredny Gemer (www.strednygermer.webnode.sk) a takisto ho
prepojit’ so socidlnymi sietami za ucelom zvysenia povedomia o tomto portali a zvysSenia jeho
pouzivania. VSetky stranky je potrebné sprehladnit’ a zjednotit’ informacie na nich
poskytované zcielom poskytnat kvalitni informacntt zdkladiiu pre obyvatelov

a navstevnikov regionu

Trh prace (zamestnanost’ a nezamestnanost’)

Nosné a najviac¢Sie podniky, hlavne ¢o sa tyka najvacSieho poétu zamestnancov v okrese
Revlica st orientované na bansky priemysel.

Nezamestnanost’” uzemi je uz dlhodobo najvyssia v SR, pricom rovnako postihnuté je celé
uzemie SG. Mierne niZSia miera nezamestnanosti je v okresnom meste Revica a vysSia

Vv horskych lokalitach Mikroregiou Ratkova a okolie a juznych castiach uzemia - MR Pod
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Mutnom. V blizkom, ani SirSom okoli neexistuje vyznamnej$i zamestnavatel, ktory by
dokazal priamo ovplyvnit’ situaciu v uzemi SG.

Nezamestnanost

Nasledujuca tabulka a grafy nam demonStruju stav avyvoj nezamestnanosti v uzemi
Stredného Gemera. Ako sme uz viac krat konStatovali, stav nezamestnanosti a trend jej vyvoja
je vizemi jednym znajvacsich problémov. Miera nezamestnanosti v izemi Stredného
Gemera sa pohybuje dlhodobo na wrovni 27-32%. Aj vrokoch, kedy bola
nezamestnanost’ na Slovensku najniz§ia (2007-2008) sa miera nezamestnanosti
pohybovala nad troviiou 25% . Vzhladom na to, Ze sa Statisticky nesleduje miera
nezamestnanosti na urovni miestnych samosprav, je vypocet miery nezamestnanosti iba
priblizny, vypocitany z evidovaného poctu UoZ v uzemi SG a z vypoctu priblizného poctu
EAO Stredného Gemera zidajov EAO v okrese Reviica v pomere poctu obyvatel'ov okresu
Revuca a poctu obyvatel'ov Stredného Gemera.

Tab. SG 20: Vyvoj nezamestnanosti v izemi SG za poslednych 10 rokov

Rok 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Pocet EN 4673 | 4158 | 3907 | 3942 | 5005| 4825| 4770| 5018| 4694 | 4469
Miera

nezamestnanosti 31,2%|28,3% | 27,1% | 27,4% | 34,7% | 32,6% | 32,0% | 33,6% | 32,8% | 32,0%
(priblizny vypocet)

Zdroj: SU SR 2014
Graf ¢. 16: Vyvoj odhadovanej miery nezamestnanosti za poslednych 10

rokov
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Zdroj: SU SR a UPSVaR 2014
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Graf ¢. 17: Vyvoj poctu evidovanych UoZ v uzemi SG 19 rokov
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Zdroj: SU SR 2014
Pri analyze Struktiry nezamestnanosti sme vychadzali z udajov okresu Revuca, nakolko
vacSina izemia lezi v okrese Revica a situacia v okrese Rimavska Sobota je obdobna.
Miera nezamestnanosti v tzemi je dlhodobo vel'mi zla, situacia je eSte horSia z pohladu
Struktiry nezamestnanosti. Velkym problémom je najmid podiel dlhodobo
nezamestnanych UoZ, ktory tvoria viac ako 70% z celkového po¢tu nezamestnanych, ¢o

je vysoko alarmujuci udaj.

Tab. SG 21: Znevyhodneni evidovani uchadzaci o zamestnanie (UoZ) v okrese Revica
k 31.12.2014

okres Revica 2014
Pocet uchadza¢ov o zamestnanie so ZP 206 3,20%
Pocet uchadza¢ov o zamestnanie - absolventi 215 3,34%
Pocet uchadzac¢ov o zamestnanie - mladistvi 58 0,90%
Pocet dlh_odobo evidovanych uchadzacov o 4544 70.55%
zamestnanie
Celkovo UoZ 6 441 100,00%

Zdroj: SU SR 2014
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Graf ¢. 18: Podiel dlhodobo nezamestnanych evidovanych UoZ v okrese Reviica 2014

29,45%

® Dlhodobo evidovani UoZ © Ostatni evidovani UoZ -
Zdroj: SU SR 2014

Zamestnanost’

Najvyznamnej$i zamestnavatelia v izemi:

Primarny sektor: Lesy SR, SMZ a.s. JelSava, Slovmag a.s. Lubenik, Agrodruzstvo -
S Revica, Gemerské zriedla

Sekundarny sektor: Reviicke koberce syntetické, LVD S2, a.s., HERMAN Slovakia s.r.o.,
Sklotexs.r.o,

Tercialny sektor: COOP Jednota

Neziskové sluzby: Mesto Reviica, Mesto Jel$ava, obce a Skoly, Rev. Medic. Human o. nsp.
Reviica, SMZ - sluzby, a.s. JelSava, UPSVR, ZSOS — Revuca , ZS L. B. Zocha - Revuca,
Prevaznt Cast’ zamestnavatel'ov st mikro a mali zamestnavatelia do 49 zamestnancov, iba 46
zamestnavatelov zamestnava 10-49 zamestnancov, 10 je zamestnavatelov nad 50
zamestnancov. Prevazni vicSinu zamestndvatel'ov nad 10 zamestnancov tvoria neziskové
pravnické osoby (62%) primarne.

KPicové z hladiska zamestnanosti si v sticasnosti v regione - verejny sektor a firmy
t'azobno-spracovatel’ského priemyslu SMZ, a.s. (cca. 1000 zamestnancov) a Slovmag,
a.s. (cca 500 zamestnancov). V blizkom, ani SirSom okoli neexistuje vyznamnejsi
zamestnavatel’, ktory by dokdzal priamo ovplyvnit’ situdciu v tzemi SG.

Tab. SG 22: Struktura zamestnavatel'ov podl'a po&tu zamestnancov

Pocet zamestnavatelov podla poctu zamestnancov
Typ zamestnavatela 50- 250- | 500- | Celkovy
09 | 10-19 12049 | 549 | 499 | 999 | sucer
Podnik 250 10 6 3 2 271
Zivnostnik 962 4 970
SHR 39 39
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NO

343 10

16 5

374

Spolu

1598 24

22 8

0

2 1654

Struktura zamestnavatel'ského a sukromného sektora

Zdroj: SU SR 2014

Stkromny podnikatel'sky sektor vzh'adom na velkost’ izemia a pocet obyvatel'ov je vel'mi

slabo rozvinuty. Na 1000 obyvatel’ov pripada iba 37,7 podnikatelov - FO aiba 9,3
podnikatelov - PO. Priemer SR je 68,16 podnikatelov FO na 1000 obyvatel'ov a 36,21

podnikatelov PO na 1000 obyvatelov. Najmi v oblasti pravnickych podnikatel'skych

subjektov je situacia hlboko podpriemerna

Tab. SG 23: Struktura sikromného sektora podl’a formy podnikania

Fyzické osoby - podnikatelia Pravnické osoby
Slobodné Samostatne
Zivnostnici . hospodariaci PO - ziskové PO - neziskové
povolania o r
rolnici
970 93 39 271 374
1102 645

Zdroj: SU SR 2014
Z hl'adiska zamerania v Gizemi prevazuji podnikatelia v oblasti pol'nohospodarstva, obchodné

sluzby. Vzhl'adom na nizky pocet podnikatel'skych subjektov je aj zastupenie jednotlivych

oblasti a sektorov nedostato¢né, vo vSetkych oblastiach.

Tab. SG 24: Struktira podnikatel'ského sektora podl'a zamerania ¢innosti

Oblast ¢innosti polziaik NO | Zivnostnik ;é(\)/]z)(l):rlzlee SHR | Spolu
A Pol’nol}ospodér§tvo, lesnictvo 51 135 39 295
a rybné hospodarstvo
B | Tazobny priemysel 0 0 0
C | Spracovatel'sky priemysel 34 97 131
D |Energeticky priemysel 1 0 1
Spracovavanie a likvidécia
E ogpadov 0 0 g
F | Stavebny priemysel 16 8 121 145
G | Obchodné sluzby 81 288 1 370
H | Doprava 19 21 3 43
| |Ubytovanie a stravovanie 5 55 60
Telekomunikacéné a
! inef(frrr(l)aéllié sluCZbey 4 29 e
K | Finan¢né sluzby 1 15 51 67
L |Realitné sluzby 7 75 4 86
M | Odborné sluzby 23 94 15 132
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Prendjom, lizing,
N sprostredk(_)vanle , 14 28 42

Zamestnania, cestovne

agentury, pomocné¢ sluzby
O | Sluzby verejnej spravy 37 37
P | Vzdelavanie 4 19 9 32
Q |Zdravotné a socialne sluzby 10 2 10 23 45
R | Umelecké a Sportové ¢innosti 1 57 5 63
S Neglskove a  komundlne 0 176 59 235

sluzby

Celkovy sucet 271 374 970 93 39| 1747

Zdroj: SU SR 2014

Graf ¢.19: Struktra podnikatel'ského sektora podla zamerania ¢innosti podla zaradenia SK
NACE
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Tab. SG 25: Vyvoj poctu subjektov sukromného sektora 2004 - 2014
2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
PO 344 378 | 420 | 450 | 477 | 493 | 515 | 537 | 560 | 595 | 645
FO 1028 (1070/1120|1187(1287|1230(1221|1156|1118(1139|1102
Spolu 1372 |1448|1540|1637|1764|1723|1736|1693|1678|1734|1747

Zdroj: SU SR 2014

Trend vyvoja poctu sukromnych subjektov je rastuci, o je jedna z mala pozitivnych

¢rt sukromného sektora v izemi.
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Infrastruktira

Okres Revlica patri svojou infraStruktGrou medzi najmenej rozvinuté okresy v ramci
Slovenskej republiky. Na tuzemi okresu Revica sa nachadza iba 2,8 km ciest I. triedy.
Severo-juznu dopravnu os Uizemia
tvori cesta II. triedy ¢ 532 vdizke ~ = & JSL TN T =
40 km a zapado-vychodnu

dopravnu os uzemia tvori cesta II.

triedy ¢. 526 v dizke 28 km. Velka R SRR Sl

a2 09
2023 07008

Cast’ ciest najma III. triedy su vo
velmi zlom stave. Tato okolnost
Vv zna¢nej miere ovplyviiuje rozvoj
stredného, drobného a rodinného > .
podnikania, slaby zaujem 2 h ‘
0 investicie vicSieho charakteru
a moznosti vybudovania

priemyselného parku na tomto

uzemi. B

Mapa ¢.7 Cestna siet’ Stredného =

(D19 Hron
5| mmm dalnice, dialniéné privadzate vodné toky

Gemera

Kazarka
= cesty |. triedy = vodné plochy
T ] Lipovec
oss| S cesty I, riedy obce
51829

Zdroj: Cestna databanka 2015 R i G St &

== smerové delenie cestnjch komunikacii ([ krajska hranica SR
si| —— Zeleznice £==3 okresnd hranica SR

781 129
- proes

2

Zelezniéné spojenie do regiéonu je mozné tratou &. 160 Zvolen — Kogice, ktora prechadza
okrajom katastra obce Gemer aj so zastavkou pre osobné vlaky. Trat’ ¢ 165 PleSivec — Muran,
ktora tvorila hlavnu Zelezni¢nu os tizemia je prevadzkovani iba formou nakladnej dopravy.
Pre osobnu dopravu je vybudovanych 9 zastavok, ktoré su nevyuzivané.

Vicsina obci nema vybudovanu zakladnt technickt infrastruktiru. Z celkového poctu 34 obci
ma verejny vodovod 24 obci a 2 mestd (JelSava, Revuca). Rozvodna siet’ plynu je na 50%
uzemia SG. Z34 obci v28 obciach chyba verejna kanalizdcia a v29 obciach chyba
kanalizacna siet’ pripojena na CcCistiarne odpadovych vod. Pitnd voda pre Uzemie je
zabezpecovana Muranskym vodovodom, ktord ma vlastné pramene Vuzemi Murdnskej
planiny, mimo nasho tzemia s dostato¢nou vydatnostou. Vzhl'adom na dostato¢né zdroje
vody je planované rozSirovanie Muranskeho vodovodu do juznejSich lokalit kraja. Stav

Muranskeho vodovodu je zly.
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Skladka odpadu sa nachadza len v obci Prihradzany.

Tab. SG 26: Sthrnny prehl'ad infrastruktirnej vybavenosti

Nazov infrastruktury Jednotka MnoZstvo Dopliiujice informdcie
Cesty I. triedy km 2,8 km 1/16
Cesty Il. triedy km 72,32 11/526, 11/532
2753, 2756, 2820, 2821, 2822,
2823, 2825, 2826, 2831, 2832,
Cesty IlI. cesty km 106,17 2833, 2835, 2836, 2837, 2838,
2839, 2840, 2841, 2842, 2843
2844, 2845, 2846
Miestne komunikécie km 120,26 km prasny povrch 12,6 km
Chodniky km 52,1 km
Teleznica Kkm 21 trate 160 a 165 - iba nakladna
doprava
y . . y 9 zastavok je mimo prevadzku
Zelezni¢né zastavky pocet 1(9) na trati 165
Autobusové zastavky pocet 112
Al_ltobusove linky podet 23
miestne
Autobusové linky y
dialkové pocet 2
Environmentalna a technicka infrastruktiara
E;réa(l)léama napojena podet obi 5
Cisticka OV pocet 3 Revica, Jelsava, Lubenik
Plyn pocet obci 17
VVodovod pocet obci 26
Elektrina 22kV majitel: SSE, VSE
Osvetlenie pocet obci 34
Verejna zelen ha 37,0 ha
Komunikaé¢na infrastruktara
TV vysielanie ocCet stanic 7 STVL,STV2, STV 3, Markiza,
y P J0J, JOJ Plus, Doma, TA3
mesto Revuca, pokrytie
Kablova televizia obce 1 dostupnosti: 47,8%
obyvatel'stva
Mobilné siete pocet operatorov 4 Orange, T-mobile, O2, 4-ka
Telefonna siet’ P oce‘E dlgltalrnych 1 digitalna
ustredni
Internet pocet poskytovatelov | nezistené DSL, analog;i\f:KéIFI, mobilna
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Vybavenost’ sluzbami a inStitucionalne zdroje

Na uzemi Stredny Gemer sa v 27 obciach av dvoch mestich nachadza predajna
potravinarskeho tovaru a8 predajni nepotravinarskeho tovaru. Pohostinské odbytové
stredisko mdézeme najst’ na celom tzemi v 14 obciach a v dvoch mestach, ktoré patria do
lokality SG.

Predajne suciastok a prisluSenstva pre motorové vozidla st zriadené len v JelSave, Lubeniku
a Revicej. Zariadenia pre udrzbu a opravu motorovych vozidiel sa nachadzaju v Gemerskej
Vsi, Hucine, JelSave, Lubeniku, Ratkovej a Revicej. Pohonné latky je mozné natankovat
z celého uzemia, len v mestach a to JelSave a Revuce;.

Materskych kol je v celej oblasti 15 a devét’ zakladnych $kol. V 24 obciach chyba kniznica.
Posta okrem miest je aj v 8 obciach (Gemer, Gemerska Ves, Hucin, Licince, Lubenik, Rakos,
Ratkova a Sirk).

Samostatné ambulancie praktického lekara pre deti a dorast a ambulancie gynekologa su len
vV mestach. Samostatné ambulancie praktického lekdra pre dospelych st okrem miest (JelSava,
Revuca) aj v obciach Gemerska Ves, Lubenik i v Sirku. Ambulanciu stomatologa je mozné
navstivit' okrem miest aj v obciach Gemerskd Ves a Lubenik. Lekarne a vydajne liekov je
orientovany len v JelSave, Reviicej a v obci Sirk.

Na celom tzemi Stredny Gemer je komunalny odpad vyuzivany a zneskodnovany.

Tab. SG 27: Vybavenost’ uzemia miestnymi sluzbami

Vybavenost obci a sluzhy Pocet obci s fiostupnou vybavenostou ale_bo sluzbou
Ano Nie

Predajia potravinarskeho tovaru 29 5
Pohostinské odbytové stredisko 16 18
Thrisko pre futbal (okrem Skolskych) 17 17
Komunalny odpad / vyuzivany KO / 35 0
zneSkodiiovany KO
Skladdka komunalneho odpadu 1 33
Zakladna skola 9 25
Materska skola 15 19
Telocvicna 7 27
Posta 10 24
Predajna nepotravinarskeho tovaru 8 26
Zariadenie  pre  udrzbu  aopravu

, g 6 28
motorovych vozidiel
KniZnica 10 24
Samostatné ambulancie praktického 2 30
lekara pre deti a dorast
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Samostatné ambulancie praktického

. , 5 29
lekéara pre dospelych
Samostatné ambulancie praktického

. . 2 32
lekara gynekoldga
Samostatné ambulancie praktického

. . 3 31
lekara stomatologa
Predajna pohonnych latok 2 32
Predajna suciastok a prisluSenstva pre

. . s 3 31

motorové vozidla
Bankomat 2 32
Lekérne a vydajne liekov 3 31
Komer¢na poist'oviia 1 33
Komer¢né banka 1 33
Miestna policia 2 32
Kupalisko umelé alebo prirodné 1 33

Zdroj: obce, internet 2015
Na tzemi Stredny Gemer sa nachadzaju 2 mesta, Revica a JelSava, s mestskym uradom a 32
obci, kazda s vlastnym obecnym uradom. Matri¢ny urad sa nachadza v mestach a vo vicsich
obciach regiénu. Danovy trad sa nachadza iba v okresnom meste Revica. Takmer kazdéa obec
disponuje stavebnym tradom a jednym alebo dvoma farskymi uradmi. Kazda obec v regione,
okrem obce Krokava, ma kultirno osvetové zariadenie, priCom vic¢Sie obce a mesta maju
i dve a viac kultarnych zariadeni. V kazdej obci Stredného Gemera sa nachadza minimalne
jeden cintorin a vo vicSine z nich sa nachddza i dom smutku. Budovy v majetku obci st
vacsinou v zlom stave.
Tab. SG 28: Budovy v majetku obci

Mestsky urad 2
Obecny urad 33
Matri¢ny urad 7
Stavebny urad 33
Farsky trad 43
Daiovy trad 1
Kulturno-osvetové zariadenie 40
Cintorin 46
Domy smutku 21
Centrum vol'ného ¢asu 2

Zdroj: obecné urady, 2015
Skolstvo
Na sledovanom tzemi sa nachadza 15 materskych $kol, jedna zakladna Skola poskytujuca
vzdelanie na prvom stupni zakladnej Skoly, 11 zdkladnych $kél poskytujicich vzdelanie na

obidvoch stupiioch zakladnej Skoly a tri stredné Skoly.
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Tab. SG 29: Vzdelavacie zariadenia v izemi SG

Mmesta obce spolu
Materské Skoly 4 11 15
Zakladné skoly 1- 4 0 1 1
Zakladné skoly 1- 9 5 6 11
Stredné zdruzené skoly 1 0 1
Stredné vSeobecné skoly 2 0 2
Zariadenia pre vol'ny ¢as a zaujmovu ¢innost’ 8 0 8
Stredoskolské internaty 2 0 2

Zdroj: obecné trady, 2015
Na tzemi SG sa nachadza 15 materskych $kol a to v obciach: Drzkovce, Gemer a Gemerska
Ves, kde vyucovacim jazykom je madarsky jazyk. V obci Hucin, Licince, Magnezitovce,
Otroéok, Rakos, Ratkova, Sirk, Sivetice si MS s vyu¢ovanim v slovenskom jazyku. V obci
Lubenik je MS spojend so Zakladnou $kolou, ako aj v meste Jelsava. V okresom meste
Reviica st tri MS ato: Katolicka Materskd Skola Svitej Rodiny, Materska Skola na ul.
Sladkovicova, MS ul. Kollarova
Zakladné skoly sa nachadzaju v deviatich obciach skimaného tzemia. Mad’arskym
vyucovacim jazykom sa vyucuje na Zakladnej skole s VIM v Drzkovciach (I. stupen),
Zakladnej Skole v obci Gemer (1I. a II. stupen), Zakladnej Skole — Alapiskola v Gemerskej Vsi
(I. a 1l. stupen). V obciach Hucin, Lubenik, Ratkova a Sirk sa vyucuje v slovenskom jazyku.
V meste Jel$ava je Zakladna Skola s materskou §kolou. V meste Reviica sa nachadza viacero
zakladnych Skél a to: ZS Hviezdoslavova, ZS 1. B. Zocha, ZS J. A. Komenského, Zakladna
umelecka skola.
Stredné Skoly
Gymnazium Martina Kukucina v Revicej
Gymndazium je vSeobecno-vzdeldvacou instituciou, ktord zabezpecuje vychovu a vzdelavanie
ziakov v stlade s u¢ebnym planom, s moznost’ou vnutornej diferencidcie ziakov poslednych
dvoch ro¢nikov cestou volitelnych predmetov v Stvorronom S$tadiu so vSeobecnym
Zameranim a v osemro¢nom Studiu so zameranim na cudzie jazyky.
Sucastou skoly je Skolska jedalen, kde maju Studenti moznost’ si vyberat’ z dvoch ponuk
jedal. Skola nema ubytovacie kapacity, ale Ziaci $tudujiici na gymnéziu z inych okresov su
ubytovani v Skolskom internate Strednej odbornej $koly v Revice;.
Prvé slovenske literarne gymndzium v Revucej
Gymnazium je Skola s celoslovenskou posobnostou s rozsirenym vyucovanim slovenského

jazyka a literatary, dejepisu a Specifickych predmetov rétorika, literarny seminar, literarna
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tvorba a zéklady zurnalistiky. V Skole sa vyucuji okrem latinCiny aj d’alSie cudzie jazyky
(anglicky, nemecky a rusky), spolo¢enské a prirodovedné predmety, o umoziuje vSestranni
pripravu $tudentov pre $tudium na vietkych typoch $kol. Studenti majii moznost’ stretniit’ sa
so zaujimavymi osobnost'ami slovenskej literatiry a pracovat’ v literarnom klube. Skola bola
zriadena 1.9.1997. Moznosti stravovania: rafiajky a veere v Skolskom internate Strednej
odbornej Skoly v Revucej, obedy v skolskej jedalni SOU SZSD v Revicej (v bezprostredne;j
blizkosti §koly). MoZnosti ubytovania: Skolsky internat Strednej odbornej $koly v Reviice;.
Zdruzena stredna odborna skola v Revicej

Skola je orientovana na pripravu absolventov pre priemyselné odvetvia a sluzby v Reviickom
regione, v ramci ktorého je v sulinnosti so spracovatel'skou a obchodnou sférou
neodmyslitel'nou stucastou hospodarskeho a spolocenského systému. Zdruzend stredna
odborna Skola ma v sieti §kol a Skolskych zariadeni SR zaradené Studijné a uc¢ebné odbory,
ako: elektrotechnika, mechanik strojov a zariadeni, murar, stolar, vyroba konfekcie, stavebna
vyroba, drevarska a nabytkarska vyroba, strojarstvo. Nové odbory: podnikanie v remeslach

a sluzbach, technické informacéné sluzby v strojarstve

Zdravotnictvo

Zdravotnicku starostlivost’ pre obyvatel'ov v izemi zabezpecuje 1 nemocnica s poliklinikou v
meste Revica, ktord poskytuje zdkladnu ale i odbornti ambulantnu a tstavnu starostlivost’ v
ramci Gemerského regionu. V nemocnici sa nachddza 21 ambulancii, 10 16zkovych oddeleni
(135 16Z0k). Samostatné ambulancie praktického lekara pre dospelych sa okrem miest Revica
a Jelsava aj v obciach Gemerska Ves, Lubenik a Sirk

Socialne sluzby

Socialne sluzby na uzemi SG zabezpeluji obce v zmysle Zakona ¢.448 / 2008 Z.z. o
socialnych sluzbach, na ziklade potrieb obyvatelov. Socidlnu pomoc zabezpecuji
organizacie, d’alej organizacie v zriad’ovacej posobnosti BBSK SR, mimovladne organizacie a
cirkev. Vseobecne su sluzby v socialnej oblasti nedostato¢né.
Tazisko tvoria:

- Zariadenie opatrovatel'skej sluzby ,,CILKA*, Revica

- Zariadenie opatrovatel'skej sluzby v JelSave
Opatrovatel'skt sluzbu poskytuje Agentira domacej oSetrovatel'skej sluzby ADOS a mesta a
obce: Jelsava, Revica, Chyzné, Lubenik. Vyznamnu tlohu v oblasti poskytovania socialnej

pomoci zohravajll i Komunitné centra v Revicej, JelSave a Ratkovej.
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Tab. SG 30: Opatrovatel'ska sluzba terénnou formou

Poskytovatel’ / adresa

Cielova skupina

Typ sluzby

Mesto Jelsava, Namestie
republiky €.499, 049 16
JelSava

fyzické osoby odkdzané na pomoc
inej fyzickej osoby v sulade s § 41
zakona €. 448/2008 Z.z.

v doméacnostiach
obcCanov

Mesto Revica, Namestie
slobody 13/17, 050 01 Revica

fyzické osoby odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby v stlade s § 41
zakona €. 448/2008 Z.z.

v doméacnostiach
obcanov

Obec Chyzné, Chyzné 106,
049 18 Lubenik

fyzické osoby odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby v sulade s § 41
zakona €. 448/2008 Z.z.

v domacnostiach
obcanov

Obec Lubenik, 049 18
Lubenik 222

fyzické osoby odkdzané na pomoc
inej fyzickej osoby v sulade s § 41
zakona €. 448/2008 Z.z.

v doméacnostiach
obéanov

Obec Rakos, 049 61 Rékos
¢.130

fyzické osoby odkdzané na pomoc
inej fyzickej osoby v sulade s § 41
zakona ¢. 448/2008 Z.z.

v doméacnostiach
obcanov

neverejny poskytovatel’:
ATENA - PERSONAL
CONSULTING s.r.0.,
Komenského 1207/13, 050 01
Revica

fyzické osoby odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby v stlade s § 41
zakona €. 448/2008 Z.z.

v domacnosti obéanov
na tzemi SR,

neverejny poskytovatel’
ATENA, n.o. , Komenského
1207/13, 050 01 Revuca

fyzické osoby odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby v sulade s § 41
zakona €. 448/2008 Z.z.

v domacnostiach
obcanov

Zdroj: vlastny prieskum 2015

V Gizemi v piatich obciach posobilo 8 terénnych socialnych pracovnikov a 12 asistentov TSP.

Tab. SG 31: Obce zapojené do narodného projektu TSP (1. - 6. vyzva)

obec pocet TSP pocet ATSP cislo vyzvy
Hucin 1 2 5
Chvalova 1 1 5
JelSava 3 6 4
Revica 2 2 4
Sasa 1 1 5

Iné verejné sluzby

ZDROJ: http://www.ia.gov.sk

Informacné centra, poskytujiice informacie turistom a navStevnikom Uzemia, su zriadené

v meste Reviica a Jelsava. TIC Reviica okrem poskytovania informacii zabezpecuje i predaj
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vstupeniek na kultarne a Sportové podujatia v ramci predajnej siete Ticketportal a Ticketart, v
sieti AMS BUS a Student Agency predaj cestovnych listkov, predaj Sirokého sortimentu
suvenirov, dar¢ekovych predmetov a mép.

Najviacsie Kino na tzemi SG sa nachadza v Revicej v budove Mestského kultarneho
strediska. Kino ma kapacitu 412 sedadiel a pravidelne premieta filmy slovenskych
I zahrani¢nych rezisérov. Program kina je zverejneny na informacnej tabuly pred budovou
Mestského kulturneho strediska, na internetovej stranke mesta Revica a na stranke Mestského
kultrneho strediska na socialnych sietach. Od roku 2015 zacalo opat’ premietat’ i Kino
Stachanov v Sirku &ast’ Zeleznik. Historia kina v malickej obci Zeleznik v reviickom okrese
sa zacala pisat v roku 1928. Budova kina je su¢astou pamiatkovej zony Sirk - Zeleznik,
vyhlasenej v roku 1991. Kino ma vlastnu stranku na socidlnych sietach, kde uverejiiuje
informacie a aktualny program.

Mimovladny sektor zastupuji neziskové organizacie zamerané na rozvoj regionu, na
kultirnu, Sportova cCinnost, ochranu prirody, pracu s etnikom a socidlnu pomoc.
Organizaciami zameranymi na rozvoj regionu st napr. Agentura pre rozvoj Gemera, Revicka
regionalna rozvojova agentura, Lokélne partnerstvo socialnej inklizie Stredného Gemera,

Lehvacen ¢i Mokrolusan. K organizaciam venujucim sa praci s Romskou komunitou patri

napr. obCianske zdruzenie Dobré slovo a zdruzenie YMCA

Finanéné zdroje. rozpoéty a majetok obci

Tab. SG 32: Rozpocty a majetok obci k 31.12.2014

Rozpocet Majetok obce
Obec Iirzcrlny t(’blezvnré (IZ/JJ;CZ{Z‘;? kaiittcc)irl]c?vé Neobezny Cisty majetok obce

E’UEOW) kapitalové) | vydavky majetok | celkom EUR EUR na

EUR EUR obyvatela

Drzkovce 320476 335995 53 386 972972 1063348 1859
Gemer 773 301 778 614 20789 1104309| 1296300 1450
Gemerska Ves 2498817 2695247|1368505| 3255451| 3192878 3319
Gemerské Teplice 81 832 80 466 776 118 108 127 254 334
Gemersky Sad 70 452 69 384 0 171 082 178 784 592
Hucin 505 189 489 976 0 306 677 365 200 400
Chyzné 96 148 100 395 13 361 224 206 297 647 707
Jelsava 2705382 2725270 376498|19218993| 19043888| 5968
Krokava 12 324 10 930 0 14 406 14 558 502
Levare 28 965 29 008 0 122 477 121354 1291
Levkuska 84 217 232 326| 180000 758 265 606 284| 2569
Licince 213 952 222 853 39 835 604 398 681 912 902
Lubenik 1172 305| 1088232 26 695 969 206| 1145376 873
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Magnezitovce 430 365 590978 | 415558 862 302 939060 1998
Mokré Luka 178 999 157 724 8599| 1554275 1450251| 2827
Muranska Zdychava 139 880 319790 213954 441 368 476750 1907
Nandraz 67 675 71 800 13 255 369 845 389256, 1324
Otrocok 154 420 161 139 8 756 285 364 316 767 993
Polina 26 414 25 666 0 3 945 6 840 57
Prihradzany 17 922 18 707 0 124 839 129696| 1544
Rékos 123 128 126 752 2 569 350 634 399 324 933
Rasice 63678 211680| 180000 486 035 303520f 2710
Ratkova 679 329 663 728 10 008 956 923| 1180575| 2025
Ratkovské Lehota 14 680 14 622 0 24 955 33 060 580
Ratkovska Suché 12 021 9 583 0 14 406 16 513 337
Ratkovské Bystré 110 198 101 889 11371 537 110 534725 1465
Revuca 7220969 | 8119236|1290854| 24 100 895| 23347000 1850
Revucka Lehota 65 894 69 998 12 575 219 666 235 060 730
Séasa 51 495 49 852 0 0 2 745 15
Sirk 925975 912 246 30000 2720896, 2979420 2540
SkereSovo 105 473 84 920 1628 391 909 441980 1804
Sivetice 119 424 119 679 0 84 722 90 134 241
Turcok 69 247 63 987 0 280 588 300304| 1096
Visnové 19 190 16 526 0 0 8 190 128
Ziar 38 010 29 382 0 67 539 74 148 501
Spolu 19197 746 | 20 798 580 | 4 278 972| 61 718 766 | 61 790 101| 2123

Zdroj: Datacentrum MF SR 2015
Obce tvoria v regione ekonomicky najstabilnejs$i a najsilnejsi sektor. St takmer vylué¢nym
nositelom rozvojovych aktivit. Naprieck tomu st vregione velké rozdiely, ktoré
najmarkantnejSie vystihuje ukazovatel' vysky cCistého majetku obce na obyvatela, ktory je
vrozpiti od 15 EUR (obec Séasa) az po 5968 EUR (mesto JelSava). Priemernd hodnota
Cistého majetku na obyvatela je 2 123 EUR. Majetok obci predstavuje vlastné budovy
(kultarne domy, poziarne zbrojnice, budovy obecnych uUradov a budovy zékladnych a
materskych §kol). 12 obci malo zaporny hospodérsky vysledok za rok 2014.
Na nizku urovenl rozvojovych investiénych aktivit poukazuje to, ze podiel kapitadlovych
vydavkov na celkovych vydavkoch je iba 20,57%, pricom 13 obci v roku 2014 nerealizovalo
ziadne investicie. Priemerny kapitalovy vydavok na 1 obyvatela bol v roku 2014 146,99
EUR. Vyvoj kapitalovych vydavkov je kolisajici a poukazuje na to, ze vyska kapitalovych
vydavkov priamo zavisi od uspeSnosti predkladanych projektov ¢i uz z eurdpskych, alebo

narodnych zdrojov.
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Tab. SG 33: Vyvoj kapitalovych vydavkoch v obciach

Obec 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Drzkovce 111532| 97955| 83383| 739 1251 0| 14396| 27880| 53386
Gemer 0 0 7303 6897 | 38403 6485| 38391| 50488| 20789
Gemerska Ves 20580 25559 | 42090| 13491| 44393| 12161509599 596 906 1 ggg
Gemerské Teplice 6 274 0 0 0 0 501| 15000 200 776
Gemersky Sad 3021 1593 3286| 8245 3356 1792 1424 0 0
Hucin 10522 | 25725| 29277 3767 9032 0| 30000 0 0
Chyzné 17161 | 27418| 20746| 16385| 51089| 20816| 4968 9589 | 13361
Jelsava 203412 | 166 833 | 147082 | 78 438| 1882739 | 1008380 | 474 033 | 34 261 | 376 498
Krokava 0 0 0 943 0 0 0 0 0
Levare 3552 0 3353 0 0 2 253 0 0 0
Levkuska 0 0 0 0 0 1000 950 0| 180 000
Licince 94105| 38538| 16663| 4278 5892 | 256973 | 47150 1012| 39835
Lubenik 41725| 50355| 76346|114391| 172300| 23738 544 | 38324 | 26695
Magnezitovce 11 850 1394 763| 3534| 45395 0 0| 211117 | 415558
Mokra Luka 154 186 | 852818 | 45575| 86559 | 26207 | 283 336 9920|111 072 8599
Muranska Zdychava 697 1693| 14605| 15571| 111588| 13300| 20571| 43268| 213954
Nandraz 129 788 | 110 270 2091 | 69300 4 959 0 0 0| 13255
Otrocok 15867 | 24763| 23136 2456 | 12267 19911 0 1923 8 756
Polina 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prihradzany 43 152 597 0 0 0 0 0 0 0
Rékos 133 805| 115581 4 647 0 0 6 139 9603 3398 2 569
Rasice 0 0 0 1185| 29137 6 347 0 0| 180 000
Ratkova 26555| 18389| 15933| 11438| 13238 99 1050 0| 10008
Ratkovska Lehota 0 0 1726 0 0 0 0 0 0
Ratkovska Sucha 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ratkovské Bystré 2191| 12514 531 8 737 2678 2 693 1394| 80156| 11371
Reviica 155480 | 154 385 | 440483| 504580 | ~,o0| 21| 1941363708 120
Revucka Lehota 3817 8 597 2290 633 | 119235 5784 | 13865 0| 12575
Sasa 0 1328 0 0 0 0 0 0 0
Sirk 108 245 2987 | 75284|117663| 35674| 441610 329 133 |500243| 30000
Skeresovo 0 1129 1361 2699 | 91496 0 677 4599 1628
Sivetice 9792 763 3452 4031 0 0 0 0 0
Turéok 0 0 0 0| 104101 0 0 0 0
Visiové 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ziar 0 0 0 0| 21049 1346 | 19890 0 0
Spolu 1307309 | 1741184 | 1061406 | 1172615 | 4253887 | 4255818 | 2559640 | 2078164 | 4278972
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Graf ¢. 20: Vyvoj kapitalovych vydavkoch obci v izemi SG
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Doteraz realizované aktivity v vizemi

V regione Stredny Gemer sa rozvojové aktivity realizuji iba v obmedzenom rozsahu
Vv zavislosti na uspesnosti predkladanych projektov.

K va¢sim investicnym projektom patrili najmd v meste Revica rekonstrukcie troch Skol,
vybudovanie ZOS, rekonstrukcie infrastruktiry. V ostatnych obciach sa jednalo najmé
o0 rekonStrukcie budov v majetku obci. Zaujimavym a prinosnym projektom bola
rekonstrukcia a zriadenie Osvetového centra vySehradskej kultary v JelSave.

Okrem vicsich investicnych projektov vyznamnejSiu ulohu v izemi v poslednych rokoch
zohral narodny projekt terénnej socialnej prace, ktory sa realizoval v 5 obciach a vd’aka
ktorému posobilo 20 socialnych pracovnikov, ktory okrem iného zabezpecovali aj chod troch
komunitnych centier v Revucej, JelSave a Ratkovej.

Najvacsim projektom v regione bol neinvestiény projekt SZM, a.s. ,,Rozvoj spolo¢ného
vyskumno-vyvojového a inovacného centra a jeho vyuzitie v zefektiviiovani tepelného
spracovania surovin“ V celkovej hodnote 4,636 mil. EUR. Projekt bol vyznamny nielen
z hladiska inovacii, a zvySenia konkurencieschopnosti a nasledne aj vplyvom na udrzatel'nost’
pracovnych prilezitosti u najvacsieho zamestnavatela v regione.

Jednym z problémov je nedostatocna kapacita (personidlna, financnd) subjektov na
pripravu a spracovanie projektov hlavne mensich obci. Dédsledkom je nizky pocet
predkladanych projektov a ich nedostato¢na kvalita a Z toho prameniaca nizka UspeSnost’

projektov. Z celkovo podanych 185 vacsich investiénych projektov nad 100 tis. EUR za
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poslednych 5 rokov bolo tspesnych iba 15 (zdroj: obce 2015) z nich 13 bolo realizovanych
mestami Revica a JelSava. Iba mesto Revica a JelSava vd’aka vlastnym kapacitdim mohli
realizovat’ viac takychto projektov. V roku 2015 preniesla do regiéonu svoju pdsobnost’
Agentira pre rozvoj Gemera, ktord je zaradend do Integrovanej siete regionalnych
rozvojovych agentur, ¢im najmé personalne prispeje k ¢iastoénému rieSeniu tohto problému.
Druhym vaznym problémom slabej urovne rozvoja regionu a nizkej Gspesnosti ziskavania
projektov je nulova politicka podpora celého regionu Gemer a obzvlast’ okresu Revica.
Napriek neustale deklarovanej podpore zaostavajicich regionov, redlna podpora neexistovala.
Ciasto¢nou vynimkou s iba obidve mestd. V roku 2015 vlada SR koneéne pristipila
k legislativnej forme podpory silne zaostavajicich regionov, ktora je prisfubom pre zvysenie
podpory.

Tretim vaznym problémom je aj nedostatoéna kapacita obci na realizaciu projektov,
finan¢na (spolufinancovanie a prefinancovanie projektov) a personilna (manaZment
projektov). Situacia sa v novom programovom obdobi ¢iasto¢ne zlepsi v oblasti financnej

vd’aka viacerym programom so 100% financovanim a moznost'ou zalohovych platieb.

Zavery analyzy zdrojov

Z analyzy zdrojov vyplyvaji mnohé pozitivne 1 negativne stranky uzemia Stredného Gemera.
Zial' prevazuje vSeobecné a komplexna degresia a deprivacia regionu, jeho vyrazna
ekonomickd a socidlna izolacia. Nezdujem 0 rieSenie vlastnych problémov dosiahol hrozivych
rozmerov. Takmer nulova konkurencieschopnost’ tizemia je désledkom dlhodobo neriesenych
problémov a minimalnej vonkajSej podpory uzemia. Z1a vzdelanostna skladba obyvatel’stva,
slabo rozvinuty podnikatel'sky sektor, pocetné¢ =zastipenie marginalizovanych skupin
obyvatel'stva, nizka Uroven aktivit tretiecho sektora, pasivita miestnych samosprav a vysoka
miera nezamestnanosti st najvypuklejsimi symptomami aktualneho stavu v regione.

Napriek negativnemu stavu je v izemi potencial, na ktorom je mozné postavit’ naStartovanie
rozvoja ako napriklad rozmanitost' prirodnych zdrojov, nerastnych surovin, lesov,
polnohospodarskej pody, bohatost unikatnych historickych pamiatok a geograficka
dostupnost’ regionu

Specifika izemia su podrobnejsie uvedené v naslednej SWOT analyze.

Priloha ¢.6 — Zoznam zdrojov a vstupnych dokumentov
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3.2. SWOT analyza

Tabul’ka €. 2: SWOT analyza

Nasledujuca SWOT analyza spolu so zavermi analyzy zdrojov tvoria sumarizaciu analyzy
zdrojov, ktora popisuje region z pohl'adu silnych a slabych stranok a prilezitosti a ohrozeni,
pricom odraza redlny stav Uzemia. Analyza bola spracovand v Styroch samostatnych

oblastiach:

Prirodné zdroje
- Ludské a spolocenské zdroje
- Ekonomické zdroje

- Materialne zdroje

Oblast’: Silné stranky Slabé stranky PrileZitosti ;
rozmanita priroda, divokeé skladky lepSie vyuZitie zivelné pohromy -
prirodné zaujimavosti miestnych zdrojov veterné kalamity,

(hubarstvo remesla..) povodne
tradicie rybarstva, chovu | znecCistenie ovzdusia ochrana zivotného zvySovanie intenzity
ryb a polovnictva (emisie), znecistenie riek | prostredia cestnej premavky
komunalnymi odpadmi
a sposobené tazobno-
spracovatel'skym
priemyslom
nerastné zdroje - jedny chybajuce kanalizacie v | vyuzitie prirodnych globalne klimatické
Z najvidsich zasob obciach atraktivit pre rozvoj zmeny
. . magnezitu na svete CR
Prirodné . - - - - . p
zdroje bohgte %drOJe pitnej vody lokahzgma _O_chtmske] nesystémova podpora
/ mineralne pramene aragonitovej jaskyne na vidieka a
Vv horskych lokalitach hranici katastrov, obci, krajinotvorby
okresov a krajov a z toho
vyplyvajice problémy)
dobré podmienky pre invazne rastliny
pestovanie ovocia
udrziavana malo zelene, kvetin v
pol'nohospodarska pdda | meste Revica
turistické zaujimavosti v
okoli, miesta na
vychadzky, vyhliadka
Klepana skala a iné
klubové aktivity v vysoky podiel romske;j zlepSenie zabezpecenia | pretrvavajice
obciach (DHZ, mensiny v niektorych bezpecnosti nerieSenie chudoby
Sportovci) obciach a s tym suvisiace | obyvatel'stva a a socialnej
problémy navs$tevnikov regionov | vylicenosti Romskej
mensiny
zname osobnosti - nedostatocné a nevhodné | zlepSenie medzi narast podielu
Ludské historické, dejatelia ale | podmienky v obciach pre | sektorovej spoluprace | romskeho
" ., | aj sucasné vol'noc¢asové aktivity v uzemi obyvatel'stva
a spolocenské histori p v ¥ longi I dborné - politickd
zdroje 1st0,r1a banictva a ' nizsi zdujem obc¢anov o epsie vyuzitie neodborné - politické
hutnictva MR Ratkova a | veci verejné miestnych zdrojov - (stranicke)
okolie potencial ludi rozhodovanie
obecné /mestské nezdujem a apatia zmenit’ negativne a vysoka miera
slavnosti a podujatia obyvatel'stva aj mladych | skeptické myslenie byrokracie
T'udi o dianie okolo seba | Tudi
Pudové tradicie - 'udova | odchod vzdelanych rozvijanie manualnych | zlozité verejné
slovesnost’ (rozpravky, mladych l'udi z regiénu | zru¢nosti 'udi obstaravania
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piesne, riekanky,
povesti) - MR Ratkova a
okolie

najmé z obci

vel'mi aktivni

zly vztah obyvatel'stva k

zlepSenie dostupnosti k

nizka Groven

dochodcovia prostrediu v ktorom ziju | informaciam a vzdelania
informovanosti obyvatel’stva
aktivna Terénna socidlna | nedostatocne zlepSenie Skolstvo bude nad’alej
praca vybudovany vztah medzil'udskych vychovavat I'udi bez
obyvatelstva k turizmu a | vztahov uplatnenia v praxi MR

navstevnikom MR

Magnezit

Magnezit
dlhodoba cezhrani¢na nedostatok odbornych aktivizacia obyvatelov | prehlbovanie
spolupraca s mestom l'udskych kapacit v obce a rozvijanie nezdujmu (apatie)
Litovel - Revica obciach spolocenského zivota | obyvatel'stva

v obci

aktivni $tudenti, mladi
l'udia v meste, Sportovci,
uspesni rodaci, Revica

prestarnutost’ obvodnych
lekarov

spolo¢né regionalne
aktivity a dobra
spolupraca s okolitymi

zla a zlozita
legislativa postavené
na postihoch a nie

regionmi, obcami motivacii
a mestami
spolo¢na historia uzemia | slaba bezpecnost’ v skvalitnenie prace a dezinformovanost’

obciach (nie su policia,
poziarnici, kamerové
systémy...) - MR
Ratkova a okolie

sluzieb samospravy

l'udi prostrednictvom
verejnych médii

neexistujice sluzby pre
seniorov najmé
v mensich obciach

podpora ochrany a
obnovy kultirneho
dediéstva a tradicii

narast podielu
obyvatel'stva bez
vzdelania; zIa
vzdelanostna Struktara

obyvatel'stva
nedostatocne podpora na zlepSenie nedostatok
zabezpecena a zle vzhl'adu obci (chybajtica) politicka
dostupna zdravotna podpora regiénu
starostlivost’ najmé v
obciach
nedostatoéna podpora na udrziavanie | prestarnutost’
informovanost’ obec - arozvoj tradicii obyvatel'stva
obyvatelia

slaba spolupraca obci

podpora budovania
dennych stacionarov

zla a komplikovana
legislativa

neporiadok, ktori robia
prevadzky aj obcania

prehlbovanie
ekonomickej a
socialnej deprivacie t

agresivita, vandalizmus a
neprispdsobivost’ Casti

podpora cestovania za
pracou - zvySovanie

obyvatel'stva odlivu mladych l'udi z
regionu

strata pracovnych rozvoj technolégii a

navykov u odcudzovanie sa

nezamestnanych a izolacia obcanov

Ekonomické
zdroje

pozitivny priklad -
podnikatelia v Sirku -
drevovyroba, vyroba
dopravnych znadiek,
filtrov, kovovyroba -
parkové lavicky...) MR
Ratkova a okolie

minimum pracovnych
prilezitosti v regione

nové investicie,
vytaranie pracovnych
miest

zla dopravna
dostupnost’ regionu,
zruSenie osobnej
zelezniénej dopravy

existujuce vhodné
priestory pre malé

zIy stav mikro, malého a
stredného podnikania,

zlepSenie legislativy
a podpora pre malych

sustredenie podpory
iba na centrum

podnikanie a sluzby neexistujice rodinné farmarov a predaj z regionu
firmy dvora
dostatok vol'nej slabo rozvinuté podpora pracovnych nevytvorené
pracovnej sily pol'nohospodarstvo, prilezitosti pre I'udi s podmienky pre malé
najmd malé rodinné nizkym vzdelanim podnikanie

farmy a predaj z dvora

bohaté zdroje nerastnych
surovin

chybajuce sluzby,
nedostatoény stav

systémova pomoc §tatu
zaostalym regionom,

nespravodlivo
rozdel'ované banské
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zakladnych sluzieb pre

obyvatel’stvo;

e nie st dostupné
remeselné sluzby pre
obyvatelov;

e slabo zabezpecené
postové sluzby,

o 7I¢ autobusové
spojenia, chybajice
sluzby: autoservis,
stolarstvo,
pohrebnictvo, lekaren,
sklenarstvo,
kadernictvo ...

e zIy internetovy,
mobilny a televizny
signal v horskych
lokalitach

cielené financovanie
do zaostalych
regionov;
garantovana / priama
podpora projektov v
zaostalom regione -
Zakon o podpore
menej rozvinutych
regionov

poplatky

existencia dvoch vel'kych
zamestnavatel'ov

vysoka miera
nezamestnanosti a
vysoka miera stale
narastajiicej chudoby a
socialneho vylucenia,
nedostatok pracovnych
prilezitosti v regione a
blizkom okoli

obnovenie tradicii
pol'nohospodarskej
vyroby a OVocinarstva,
modernizacia
pol'nohospodarske;j

vyroby

nedostatok zdrojov na
chod komunitnych
centier a socialnych
sluzieb

udrziavany chov véiel

nedostato€na propagacia
regionu a neexistencia
spolo¢ného marketingu;
nedobudovany
regionalny informaény
systém pre navstevnikov

prichod mensich
(strednych investorov),
zriad'ovanie malych
nizkonékladovych
malych podnikov

rast nezamestnanosti
v regione - hromadné
prepustanie vel'kych
zamestnavatel'ov,
zhorSovanie ich
ekonomickej situacie

dobré podmienky na
pol'nohospodarsku

slabo rozvinuty cestovny
ruch (neprepojené

podpora pre miestnych
vyrobcov a podniky

narast neplati¢ov v
meste Reviica

vyrobu cyklotrasy, chybajuce
sluzby ...)

vel'mi dobré podmienky | nemoZnost’ dotiahnut’ do | vybudovanie zékladov | zhorSenie

pre rozvoj lesného regionu investorov pre rozvoj CR a sluzieb | financovania

hospodarstva CR samosprav

funkéné palenice malo podnikatel'skych motivacné nezaujem mladych
zamerov cykloprogramy, ndu¢né | 'udi o remeselné

chodniky prace

salas Ratkova dostupné pracovné sily | zmena motivaéného korupcia a v§eobecné

su s nizkym vzdelanim systému pre zneuzivanie verejnych

a bez pracovnych zamestnanost’ najmé zdrojov
navykov dihodobo
nezamestnanych

funk&né a atraktivne nedostatok pracovnych | podporenie a zavedenie | prehlbovanie
zariadenia CR - prilezitosti pre skupiny | systému mentoringu regionalnych
polovnicky Hotel obyvatelov s nizkym pre nezamestnanych rozdielov
Hunter, rybarsky Penzion | vzdelanim a ZP formou podpory
Fliper, pol'ovnicky remesiel
Hostinec Psota
TIK Revica a Jelsava nefunkéné existujuce zvySenie zamestnanosti | nedostatok

sluzby CR - lyziarske a
ubytovacie stredisko
Krokava, kupaliska...

s vyuzitim striebornej
ekonomiky

dopravnych spojeni

slaba spolupraca
a zapojenie podnikatel'ov
do verejnych aktivit

malo interaktivne web
stranky obci a miest

bohaté
historické, sakralne a
technické pamiatky

zly vzhlad obci
a verejnych
priestranstiev

nadregionalne
prepojenie cyklotras

zIy stav cestnej
infrastruktary a zla
dostupnost’

tradi¢na gemerska a

zIly stav v oblasti

vybudovanie

zhor$ujuca
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T'udova architektira kanalizacie, plynofikacie | nadregionalnej infrastruktara (cesty,
a nedostatoény stav dopravnej siete (R2), elektricka energia,
zésobovania verejnymi zlepSenie dostupnosti | signaly) MR Ratkova
vodovodmi a okolie

tradi¢na kolkaren v zly stav miestnych rozvoj agroturistiky zlozita geograficka

Zelezniku komunikécii Struktira regionu

tradicie banictva a dezolatny stav obecnych | vybudovanie nedokondenie

hutnictva budov rekreaéného zariadenia | pozemkovych uprav

pojazdné BVP ako
atrakcia v Ratkovskej
Lehote

nie je dostatok vhodne
pripravenych priestorov
pre vol'nocasové

a komunitné aktivity,
chybaju Sportoviska

podpora budovania
priestorov pre aktivity
S nezamestnanymi -
KC, socialne podniky

neudrZiavanost’ a
neprejazdnost’ ciest
napriklad v zime

v horskych lokalitach

dostatok vhodnych
priestorov pre komunitny
rozvoj, ale v zlom stave

schatrané historické
pamiatky, vel'mi zly stav

funk¢éné mestské
muzeum Reviica

nedostatok kapacit
ubytovania a stravovania

zrekonStruované
zakladné Skoly Revica,
Jelsava

nedostatok priestorov pre
parkovanie

vybudované ZOS
Reviica

zaniknuté remeselné
vyroby

zly stav elektrickej
rozvodne;j siete - Casté a
dlhé vypadky dodavok
elektriny

chyba infrastruktira CR
- nedostatok cyklotras a
korculiarskych tras,
chybajice rozhl'adne a
NCH - Reviica

TIK je cez vikend
zatvoreny - Reviica

zly stav zastavok
hromadnej dopravy

Vv meste Reviica chyba
pesia zona

3.3.

Identifikacia potrieb

Identifikacia prioritnych oblasti, kI'icovych problémov a potrieb tzemia bola realizovana
prepojenim viacerych metodologickych postupov. NajdodlezitejSim boli pracovné skupiny,
v ktorych boli aktivne zapdjané cielové skupiny ako napriklad pol'nohospodari, mali
podnikatelia, zastupcovia cielovych skupin obyvatel'stva ako socialne vylacené skupiny
(Rémovia, ZP, seniori), mladi I'udia, pol'nohospodari, mikro a mali podnikatelia, podnikatelia
v cestovnom ruchu, zastupcovia neziskovych organizacii, alebo zastupcovia miestnych

samosprav.

Zakladné vvchodiska a prioritné oblasti

% J4

Zakladné prioritné oblasti, kI'icové problémy a vychodiska boli vybrané a zadefinované

nasledovne:
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Prioritné oblasti:

5.

Ekonomicky rozvoj

Rozvoj obci, verejnych a komunalnych sluzieb
Cestovny ruch

Socidlne zaclenovanie marginalizovanych skupin

ManazZzment vizemia

Vybrané klucové problémy:

1.
2.

9.

Vysoké miera nezamestnanosti najmé vysoky podiel dlhodobo nezamestnanych.
Minimalna ponuka zamestnania sa najmid pre mladych Tudi aludi snizkym
vzdelanim.

Velmi slaba troven vybudovania podnikatel'skej zakladne najmi mikro, malého a
stredného podnikania, rodinnych firiem

Zaostavajuci rozvoj pol'nohospodarskej vyroby

Minimélna ponuka sluzieb cestovného ruchu a navstevnost regionu, nizka kvalita
sluzieb.

Zly stav vzhladu obci, infrastruktiry, verejnych budov, verejnych priestorov,
pamiatok

Nedostatok, nedostupnost’ zakladnych sluzieb obyvatel’stvu, nizka uroven sluzieb
Nizka troven aktivit obyvatel'stva a nezaujem obCanov o veci verejné, nedostatok
prileZitosti a moZnosti pre aktivne spolunaZivanie a travenie vol'ného ¢asu.

Nizka miera spoluprace v izemi, Ci sektorovej alebo medzisektorove;.

10. Nizka miera spolo¢ného manazmentu tzemia.

Prioritné oblasti a klI'aCové problémy boli nasledne vyhodnocované z pohl'adu ich rieSitel'nosti

vo vztahu k dostupnosti zdrojov a k zdrojom, absorbénym kapacitim tzemia a redlnym

moznostiam riesenia problémov vlastnymi silami a kapacitami.

Vychodiska stratégie

Pracovné skupiny zhodne zadefinovali, Ze v silne zaostavajicom regione Stredného

Gemera nasledovné Vychodiska stratégie:

1.

Celkova situacia v regione najmid vo vidieckych castiach je vzhl’adom na
dlhodoby stav socialnej a ekonomickej deprivacie regionu charakteristicka silne
deprimovanym postojom ob¢anov, bezvychodiskovostou, sebaizolicou,
nezaujmom a ¢asto az negaciou akychkol’'vek aktivit, nakol’ko doteraz neviedli
k Ziadnym pozitivnym zmenam; je nutna podpora aktivit vedicich k zvySeniu

obc¢ianskej angaZovanosti.
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Dlhodobo hlavnym t'ahuniom rozvoja st miestne samospravy, vzhPadom na ich
stabilizovanu finan¢nu a persondlnu kapacitu. V sticasnosti takmer vylu¢ne iba
samospravy su schopné implementovat’ programy podporujuce rozvoj regionu;
je nutna podpora aktivit obci smerom k zlepSovaniu podmienok Zivota v obciach.
Sukromny sektor ¢i podnikatel’sky, alebo obciansky je vePmi slabo rozvinuty
S nizkou mierou absorbénosti, nizkou uroviiou finanénych a personalnych
kapacit - prioritne rieSia vlastné prezitie; je nutna podpora vediica k postupnému
budovaniu kapacit sikromného sektora, najmi realizovate’'nymi menSimi
aktivitami.

Z hPadiska rozvoja zamestnanosti su dolezité 2 vel’ké sikromné firmy a verejny
sektor, priCom podpora pre vel'ké firmy z dostupnych zdrojov tzemia (vlastné
zdroje azdroje stratégie CLLD) je nerealna, ako aj zmysluplna podpora
strednych podnikatel’ov vzhPadom na obmedzenu vySku moZnej podpory
(finan¢ny limit CLLD) by bola neefektivna; podpora z dostupnych zdrojov je
nerealna.

Z hladiska podpory zamestnanosti je potrebné sa sustredit’ na mikro a malé
podniky, ich vytvaranie, udrZanie a to najmi v oblasti poP’nohospodarstva,
sluZieb obyvatel’stvu a sluZieb cestovného ruchu; nutna je podpora vytvarania
novych a udrziavania existujucich pracovnych miest

Oblast’ rieSenia socialnej inkluzie je silne zavisla od rieSeni na narodnej a
celospolocenskej uirovni, vlastnymi a dostupnymi zdrojmi je moZné ju riesit’ iba
¢iastkovo; priama podpora z dostupnych je mozna iba Ciastkovo, vzh’adom na
dolezitost’ oblasti je potrebné vyuZit’ iné zdroje na narodnej Grovni, sistredit’ sa

na zamestnatel’nost’ a integraciu ciePovych skupin.

Potreby uzemia

Na zéklade vysSie zadefinovanych zakladnych vychodisk a na zdklade vykonanych analyz

boli spolo¢ne zadefinované nasledovné potreby uzemia, ktoré tvoria zdklad pre zadefinovanie

ciel'ov a opatreni.

Prioritna oblast’: Ekonomicky rozvoj

1. Vytvaranie pracovnych miest podporou zakladania novych mikro a malych

podnikov

Potreba 1.1. Podpora zacinajicich mikro a malych podnikatel'ov v pol'nohospodarstve

vratane SHR
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Potreba 1.2.
Potreba 1.3.

Potreba 1.4.

Podpora mladych za¢inajacich pol'nohospodarov
Zakladanie novych mikro a malych nepolnohospodarskych podnikov,
rodinnych firiem

Budovanie podnikov socialnej ekonomiky

Prepojenie na SWOT analyzu: oblast Cudské a spolocenské zdroje a oblast Ekonomické

zdroje

Prepojenie na KI'aicové problémy ¢, 1, 2, 3,4, 5

Prepojenie na Vychodiska stratégie €. 3, 4, 5, 6

2. Udrzanie existujicich a vytvaranie novych pracovnych miest podporou existujhcich

mikro a malych podnikov

Potreba 2.1.

Potreba 2.2.

Potreba 2.3.

Podpora polnohospodarskej ¢innosti existujicich mikro a malych
podnikatel'ov v pol'nohospodarstve vratane SHR s cielom ich udrzania
a d’alsieho rozvoja

Podpora nepol'nohospodarskej cCinnosti existujicich mikro a malych
podnikatelov v pol'nohospodarstve vratane SHR s cielom ich udrzania
a d’alSieho rozvoja formou diverzifikacie innosti

UdrZanie a rozvoj existujucich mikro a malych nepol'nohospodarskych

podnikov, rodinnych firiem

Prepojenie na SWOT analyzu: oblast’ Cudské a spoloc¢enské zdroje a oblast Ekonomické

zdroje

Prepojenie na KI'icové problémy ¢, 1, 2, 3,4, 5

Prepojenie na Vychodiska stratégie ¢. 3,4, 5, 6

Prioritna oblast’: Rozvoj obci, verejnych a komunalnych sluzieb

3.
Potreba 3.1.
Potreba 3.2.

Potreba 3.3.
Potreba 3.4.

Potreba 3.5.

ZlepSovanie podmienok Zivota v obciach

ZlepSenie miestnej infrastruktary a vzhl'adu obci

Zatraktivnenie prostredia obci pre zZivot obyvatel'ov, vytvaranie podmienok
pre komunitny Zzivot, vytvaranie priestorov pre volnocasové aktivity,
odstranovanie negativnych javov v obciach

Zlepsenie dostupnosti centier regionu a prepojenosti mesta a vidieka
Vytvaranie novych a rozvoj socialnych a komunitnych sluzieb - KC, terénne
sluzby

Integrovanie marginalizovanych romskych komunit

Prepojenie na SWOT analyzu: oblast’ Cudské a spoloc¢enské zdroje a oblast’ Materialne zdroje

Prepojenie na KI'uicové problémy ¢, 6, 7, 8, 9
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Prepojenie na Vychodiska stratégie ¢. 1, 2, 6

Prioritna oblast’: Cestovny ruch

4,
Potreba 4.1.

Potreba 4.2.

Rozsirovanie a skvalitiiovanie ponuky cestovného ruchu

Budovanie infrastruktury CR, obnova arozvijanie miestnych atraktivit,
zlepSovanie informovanosti a propagacie

Vyuzivanie vysokého potencialu lesov a vysokej miery lesnatosti uzemia

pre rozvoj ponuky CR

Prepojenie na SWOT analyzu: oblast’ Prirodné zdroje, oblast Ekonomické zdroje a oblast’

Materialne zdroje

Prepojenie na KI'i¢ové problémy ¢, 5, 6, 9

Prepojenie na Vychodiska stratégie €. 1, 2

Prioritna oblast’: ManaZment iizemia

5.
Potreba 5.1.

Potreba 5.2.

Potreba 5.3.

Budovanie spoloéného manaZmentu izemia

Vzdeldvanie miestnych  aktérov  a zabezpeCovanie informovanosti
a propagacie v oblasti rozvoja izemia

Zabezpecenie kvalitne] implementacie a realizdcie spolo€nej stratégie
miestneho rozvoja

Siet'ovanie a spolupraca na vSetkych tirovniach

Prepojenie na SWOT analyzu: oblast’ 7, 8, 9, 10

Prepojenie na Vychodiska stratégie ¢. 1, 3
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4. Strategicky ramec

Stratégia pre rozvoj tzemia Stredného Gemera vychddza zo Specifik regionu, ako st
prirodné danosti (rozmanitost, lesnatost, vhodné podmienky pre polnohospodarstvo),
bohatstvo kultrno-historickych a technickych pamiatok, ale najmid socialno-ekonomicka
situdcia charakterizovana vysokou mierou zaostdvanie regiénu vo vsetkych oblastiach.
Zakladom je budovanie a aktivizdcia ludského potencidlu v podnikatel'skej, obcianske
a verejnej sfére a zvySovanie miery konkurencieschopnosti regionu.

Stratégia nadvizuje na Integrovanu stratégiu rozvoja uzemia Stredny Gemer 2009-
2015 anapliia ciele a priority PRV SR 2014-2020, IROP 2014-2020 a d’al$ich programov

a suvisiacich stratégii.

4.1. Definovanie vizie a strategického

Vizia rozvoja uzemia Stredny Gemer

wRovnomerne rozvinuty jedineCny region, s trvalo udriatePnym rastom, VyuZivajuci
potencidal miestnych zdrojov, ktory ma vytvorené prit’azlivé a komfortné prostredie pre

stabilizaciu obyvatel’ov, prit ahujice mladych Pudi k podnikaniu na vidieku. “

Vizia vychadza s vizie formulovanej v ISRU 209-2015 a odraza dlhodobu predstavu
zelaného stavu uzemia, pricom vychadza z aktualneho stavu regionu, jeho redlnych potrieb
a moZnosti.

Na viziu nadvézuje strategicky ciel’, ktory transformuje predstavy formulované vo vizii
na konkrétny casovy usek do roku 2023 vo vzt'ahu k stratégii CLLD. Obcania si zadefinovali
nasledujuci strategicky ciel’ rozvoja izemia v rokoch 2016-2023:

Strategicky ciel

Do roku 2023 zvysit’ konkurencieschopnost’ uzemia a zlepsit’ kvalitu Zivota obyvatel’ov

Stredného Gemera minimalne na uroveri okolitych regionov

Strategicky ciel’ bol naformulovany najmé vo véizbe na zavery analyzy zdrojov, kI'iCovym je
zastavenie (pribrzdenie) zaostavania regionu a postupné nastartovanie endogénneho rozvoja

V spojeni so zlepSenim ziskavania externych zdrojov a ich efektivnym vyuzivanim.
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4.2. Stanovenie priorit, Specifickych ciel'ov a opatreni
Priority definujii klI'aicové oblasti, ktoré rieSi CLLD stratégia za Gcelom naplnenia
strategického ciela. Vo vdzbe na analyzy a identifikaciu potrieb boli findlne zadefinované
Styri zakladné priority.
1. Rozvoj malého podnikania a lokalnej zamestnanosti
2. Obnova a rozvoj obci
3. Rozvoj cestovného ruchu
4. Efektivna ¢innost’ MAS
Do priorit nebola zahrnutd navrhovand samostatnd prioritnd oblast Socidlne
zacleniovanie marginalizovanych skupin, nakol'ko ¢lenovia pracovnych skupin zadefinovali,
ze CLLD stratégia neposkytuje dostatok priestoru a zdrojov pre komplexné rieSenie tejto
oblasti. Jej Ciastocné riesenie bolo zahrnuté do priorit Rozvoj malého podnikania a lokalnej
zamestnanosti a Obnova a rozvoj obci.
Napriek tomu priority pokryvaju vsetky klI'icové problémové oblasti a potreby a riesii

problematiku rozvoja tzemia komplexne v ramci pouzitelnych zdrojov.

Popis priorit $pecifickych ciel’ov a opatreni

Priorita 1 - Rozvoj malého podnikania a lokalnej zamestnanosti

Vysoka miera nezamestnanosti a nedostatok moznosti zamestnania je klI'icovym problémom
pri zvySovani konkurencieschopnosti regionu. Primarnym zamerom priority je podpora
vytvarania novych pracovnych miest audrzanie existujucich pracovnych miest, aby sa
zastavil proces rastu miery zaostavania regionu voci ostatnym regionom kraja a Slovenska.
Priorita sa zaobera aj rieSenim udrzania mladych l'udi v regiéne.
Sustred’'uje sa na klucové cielové skupiny - mladi l'udia, pol'nohospodari, mikro a mali
podnikatelia a socialne vylacené skupiny obyvatel'stva. Z hladiska zamerania je obsahuje
hlavné oblasti rozvoja:

- pol'nohospodarstvo

- mikro a malé podnikanie - sluzby pre obyvatel'stvo, a ¢iasto¢ne aj sluzby CR

- socialna ekonomika

- diverzifikacia

- inovativne pristupy a technologie
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Priorita 2 je zamerana na rieSenie nasledujucich problémov:
- vysokd miera nezamestnanosti najmé vysoky podiel dlhodobo nezamestnanych.
- zaostavajuci rozvoj pol'nohospodarskej vyroby
- velmi slaba uroven vybudovania podnikatel'skej zakladne najmi mikro, malého a

stredného podnikania, rodinnych firiem

minimalna ponuka zamestnania sa najmé pre mladych l'udi a 'udi s nizkym vzdelanim.

Priorita je rieSend dvoma Specifickymi ciel'mi a 6smimi opatreniami

Specificky ciel’ 1A - ZvySenie zamestnanosti zakladanim novych mikro a malych
podnikov
Rozvoj uzemia Stredného Gemera je prioritne naviazany na rieSenie problematiky
zamestnanosti. Specificky ciel’ 1A je zamerany na také aktivity, ktoré jednoznaéne vytvaraju
nové pracovné miesta ato formou zakladania novych mikro a malych podnikov, ako
napriklad SZCO, SHR, ale aj podnikatel'ské subjekty vo forme pravnickych osob.
Podpora je zamerana pre mladych pol'nohospodarov na zacatie podnikatel'skej Cinnosti, pre
mikro amalé zacéinajuce polnohospodarske podniky, ale aj mikro a malé podniky
nepol'nohospodarskeho charakteru a zakladanie podnikov socidlnej ekonomiky.
Specificky ciel’ ¢. 1A vychidza z nasledovnych potrieb definovanych v analytickej &asti
Potreba 1.1. Podpora zaéinajicich mikro a malych podnikatel'ov v pol'nohospodarstve
vratane SHR
Potreba 1.2. Podpora mladych zacinajtcich pol'nohospodarov
Potreba 1.3. Zakladanie novych mikro a malych nepol'nohospodarskych podnikov,
rodinnych firiem
Potreba 1.4. Budovanie podnikov socialnej ekonomiky
Doplnkovo v opatreni 1A.3 vychadza aj z potreby:
Potreba 5.3. Sietovanie a spolupraca na vSetkych urovniach
Specificky ciel’ 1A. prispieva k fokusovym oblastiam PRV 2A, 2B, 4B, 6A, $pecifickému
ciel'u IROP 5.1.1 a Specifickému ciel'u 3.1.1 OP Ludské zdroje.

Opatrenie 1A.1 - Podpora na investicie do zac¢inajucich pol'nohospodarskych podnikov /
PRV podopatrenie 4.1

Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M04, Podopatrenie 4.1 a k fokusovym

oblastiam PRV 2A, 2B a 4B.

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 1A CLLD stratégie Stredny Gemer

Na podporu boli vybrané dve oblasti PRV:
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Oblast’ 1 Zivoéisna vyroba

Oblast’ 2 Zavadzanie inovativnych technolégii v suvislosti s variabilnou aplikaciou
organickych a anorganickych (priemyselnych) hnojiv a ostatnych substratov s
cielom zlepSenia kvalitativnych vlastnosti a Grodnosti pddy a ochrany pred jej
degradaciou

Opatrenie podporuje mikro a malych zac¢inajucich pol'nohospodarskych podnikov a farmarov

Vv oblasti zivociSnej a rastlinnej vyroby. V oblasti rastlinnej vyroby je zamerané na zavadzanie

inovativnych technologii.

Opatrenie podporuje rozvijanie a modernizaciu pol'nohospodarskej vyroby a zvySovanie

zamestnanosti, podporuje investicné aktivity malych podnikov s vyrazne obmedzenym

pristupom k zdrojom financovania a investicie do hmotného majetku, ktoré zvysuju celkova

vykonnost' a udrzatelnost’ pol'nohospodarskeho podniku. Opatrenie napomaha aktivizacii

sukromného podnikania v regioéne a zvySovaniu konkurencieschopnosti regionu.

Opatrenie 1A.2 - Pomoc na zacatie podnikatel’skej cinnosti pre mladych
pol’nohospodarov / PRV podopatrenie 6.1
Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M06, Podopatrenie 6.1 a k fokusovej oblasti
PRV 2B.
Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 1A. CLLD stratégie Stredny Gemer
Opatrenie podporuje zakladanie mikro a malych mladych farmarov formou pausalneho
prispevku, napomaha aktivizacii saikromného podnikania v regione
Opatrenie podporuje rozvijanie pol'nohospodarskej vyroby a zvySovanie zamestnanosti -
vytvaranie novych pracovnych miest (samozamestnania a zamestnavania), podporuje
investicné aktivity na rozbehnutie pol'nohospodarskeho podniku. Vytvara predpoklady pre
roz$irenie ponuky pol'nohospodarskych produktov v izemi a rozvoj predaja z dvora.
Schvalenie ZoNFP v ramci tohto opatrenia poskytuje prijemcovi pomoci zvyhodneny pristup
do opatrenia 1A.1 (alebo PRV podopatrenia 4.1), v ramci ktorého si moze uplatnit
poziadavku na investicie, ktoré su v sulade s predlozenym podnikatel'skym pldnom a zaroveii

podmienkami a rozsahom podpory v ramci opatrenia 1A.1 (alebo PRV podopatrenia 4.1).
Opatrenie 1A.3 - Zakladanie novych mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo

¢innych osob, druzstiev / IROP Specificky ciel’ 5.1.1.
Opatrenie prispieva k realizacii IROP Specificky ciel’ 5.1.1
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Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciela 1A. CLLD stratégie Stredny Gemer
a &iasto¢ne aj k naplneniu Specifického ciel'a 3 - podporuje aj sluZby pre oblast’ cestovného
ruchu.

Opatrenie podporuje zakladanie mikro amalych  podnikov nepol'nohospodarskeho
charakteru, aj vo forme SZCO..

Opatrenie podporuje rozvijanie sluzieb a podnikatel'skych aktivit na vidieku a zvySovanie
zamestnanosti - vytvaranie novych pracovnych miest (samozamestnania a zamestnavania),
podporuje investiéné a marketingové aktivity na rozbehnutie podnikania. Vytvara
predpoklady pre rozSirenie ponuky sluZzieb vuzemi azaroven podporuje sietovanie
a vytvaranie spolo¢nych lokalnych produkéno-spotrebitel’skych retazcov. Sucastou opatrenia
je podpora vyrobkov a sluzieb v regiéne nedostupnych a novych - inovativnych pre trh.
Opatrenie napomaha aktivizacii malého sukromného podnikania v regione, vytvaraniu
rodinnych firiem, zvySovaniu miery vyuZivania miestnych zdrojov, podporuje rozvoj

miestnych ekonomik a zvySovanie konkurencieschopnosti regionu.

Opatrenie 1A.4 - Podpora rozvoja  regionalnej a  miestnej zamestnanosti
prostrednictvom subjektov sociilnej ekonomiky (OP I'Z Specificky
ciel’ 3.1.1 a Specificky ciel’ 6.2.1)

Opatrenie prispieva k realizacii OP LZ:

- investicnd priorita 3.1 Pristup uchddzacov o zamestnanie a neaktivnych o0sob k
zamestnaniu vratane dlhodobo nezamestnanych a osob, ktoré su vzdialené od trhu
prace, ako aj miestne iniciativy v oblasti zamestnavania a podpora mobility pracovnej
sily.  Specificky ciel 3.1.1 Zvysit’ zamestnanost’, zamestnatePnost’ a zniZit
nezamestnanost’ s osobitnym doérazom na dlhodobo nezamestnanych, nizko
kvalifikovanych, starSich, zdravotne postihnuté osoby

- investi¢na priorita 6.2 Poskytovanie podpory socialnych podnikov. Specificky ciel
6.2.1 ZvySit’ mieru zamestnanosti MRK v subjektoch sociilnej ekonomiky v
uzemiach s pritomnost’ou MRK

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 1A. CLLD stratégie Stredny Gemer ako aj
K rieSeniu prioritnej oblasti Socialne za¢lefiovanie marginalizovanych skupin, ktora nebola
priamo zaradena do strategického ramca.

Opatrenie podporuje zakladanie subjektov v oblasti socialnej ekonomiky a podporovanie ich
Cinnosti. Podporuje zvySovanie zamestnanosti hlavne dlhodobo nezamestnanych, nizko

kvalifikovanych osob vratane zastupcov MRK.
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Zameranim opatrenia je podpora ziskania pracovnych navykov, vedomosti, pracovnych a
socialnych zruénosti, pomoc pri hl'adani pracovného uplatnenia a poskytovanie pracovného a
socidlneho poradenstva, podpora inovativnych rieSeni, pilotnych projektov na odskusanie
novych aktivnych a preventivnych opatreni trhu prace, pilotnych projektov na podporu
rozvoja miestnej zamestnanosti, podpora nakupu zariadeni, technologii a licencii potrebnych
na realizaciu schvaleného podnikatel'ského planu socidlneho podniku s dérazom na
vystavba priestorov subjektov socidlnej ekonomiky

Opatrenie prispieva k rieSeniu jedného z najvaznejSich problémov regionu - vysokej miery
dlhodobej nezamestnanosti a vysokej miery nezamestnanosti MRK

Uchéadzacom, ktori absolvuju aktivity cez toto opatrenie bude poskytnuty zvyhodneny pristup
do opatreni 1A.1 (PRV podopatrenie 4.1), 1A.2 (PRV podopatrenie 6.1), 1A.3 (IROP
Specificky ciel’ 5.1.1), v rdmci ktorych si mézu uplatnit’ poziadavku na investicie, ¢o st v
sulade s predloZzenym podnikatel'skym planom a zaroven podmienkami a rozsahom podpory v

ramci menovanych opatreni.

Specificky ciel’ 1B - Rozvijanie existujucich mikro a malych podnikov

Specificky ciel' 1B ciel’ rovnako ako SC 1A je prioritne naviazany na riesenie problematiky
zamestnanosti. Specificky ciel 1B je zamerany na také aktivity, ktoré vytvaraju nové
pracovné miesta a/alebo podporujti udrzanie existujucich pracovnych miest, ato formou
podpory existujucich malych a strednych podnikov.
e Podpora je zamerana na udrzanie a rozvoj podnikatel'skej ¢innosti pre mikro
a malé polnohospodarske podniky, mikro a malé podniky
nepol'nohospodéarskeho charakteru ale aj mladych pol'nohospodarov
a podnikatel'ov.
Naplnenim ciel’a sa rie§i podpora celého irokého spektra mikro a malych podnikov, SZCO,
SHR a pod. pdsobiacich v regione.
Specificky ciel’ ¢. 1B vychadza z nasledovnych potrieb definovanych v analytickej Gasti:
Potreba 2.1. Podpora pol'nohospodarskej cCinnosti existujucich mikro a malych
podnikatelov v pol'nohospodarstve vratane SHR s cielom ich udrzania

a d’alSieho rozvoja
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Potreba 2.2. Podpora nepolnohospodarskej ¢innosti existujucich mikro a malych
podnikatelov v pol'nohospodarstve vratane SHR s cielom ich udrzania
a d’alsieho rozvoja formou diverzifikacie ¢innosti
Potreba 2.3. Udrzanie a rozvoj existujucich mikro a malych nepol'nohospodarskych
podnikov, rodinnych firiem
Opatrenie 1B.4 zaroven vychadza aj z tychto potrieb definovanych v analytickej Casti:
Potreba 4.1. Budovanie infrastruktiry CR, obnova a rozvijanie miestnych atraktivit,
zlepSovanie informovanosti a propagacie
Potreba 4.2. Vyuzivanie vysokého potencialu lesov a vysokej miery lesnatosti izemia
pre rozvoj ponuky CR
Specificky ciel’ 1B prispieva k fokusovym oblastiam PRV 2A, 2B, 4B, 6A a $pecifickému
cielu IROP 5.1.1

Opatrenie 1B.1 - Podpora na investicie do existujucich poP’nohospodarskych podnikov /
PRV podopatrenie 4.1

Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M04, Podopatrenie 4.1 a k fokusovym

oblastiam PRV 2A, 2B a 4B.

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 1B CLLD stratégie Stredny Gemer

Opatrenie je totozné svojim obsahom ako Opatrenie 1A.1, rozdielny je iba prijimatel’ podpory

Na podporu boli vybrané dve oblasti PRV:

Oblast 1 Zivo¢isna vyroba

Oblast’ 2 Zavadzanie inovativnych technolégii v stvislosti s variabilnou aplikaciou
organickych a anorganickych (priemyselnych) hnojiv a ostatnych substratov s
cielom zlepsenia kvalitativnych vlastnosti a rodnosti pody a ochrany pred jej
degradaciou

Opatrenie podporuje mikro a malych existujucich pol'nohospodarskych podnikov a farmarov

V oblasti zZivociSnej a rastlinnej vyroby. V oblasti rastlinnej vyroby je zamerané na zavadzanie

inovativnych technoldgii.

Opatrenie podporuje rozvijanie a modernizaciu polnohospodarskej vyroby a zvySovanie

zamestnanosti, podporuje investi¢né aktivity malych podnikov s vyrazne obmedzenym

pristupom k zdrojom financovania a investicie do hmotného majetku, ktoré zvysuja celkovi

vykonnost’ a udrzatel'nost’” pol'nohospodarskeho podniku. Opatrenie napomaha udrzaniu a

aktivizacii sukromného podnikania v regione.
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Opatrenie 1B.2 - Pomoc na rozvoj malych polnohospodarskych podnikov / PRV
podopatrenie 6.3

Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M06, Podopatrenie 6.3 a k fokusovym

oblastiam PRV 6A (¢iasto¢ne 2A).

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 1B. CLLD stratégie Stredny Gemer

Opatrenie podporuje rozvoj malych pol'nohospodarskych podnikov formou pausalneho

prispevku, napoméha udrzatel'nosti a aktivizacii stkromného podnikania v regione

Opatrenie podporuje rozvijanie a ozivenie polnohospodarskej vyroby a zvySovanie

zamestnanosti - vytvaranie novych pracovnych miest (formou zamestnivania). Vytvara

predpoklady pre rozsirenie ponuky pol'nohospodarskych produktov v tizemi a rozvoj predaja

z dvora.

Cielom opatrenie je poskytnut’ pomoc malym polnohospodarskym podnikom pri realizacii

podnikatel'skych zamerov zameranych na zivociSnu a Specializovanu rastlinnii vyrobu, ¢o

bude mat za dosledok rozvoj podnikatel'skych subjektov a pozitivny vplyv na rozvoj

pol'nohospodarstva. Podpora sa poskytne malému pol'nohospodarskemu podniku na rozvoj

jeho podnikatel'skej ¢innosti spojenej s realizaciou jeho podnikatel'ského planu v oblasti

zivo¢isnej a Specializovanej rastlinnej vyroby.

Schvalenie ZoNFP v ramci tohto opatrenia poskytuje prijemcovi pomoci zvyhodneny pristup

do opatrenia 1B.1 (PRV podopatrenia 4.1), v ramci ktorého si méze uplatnit’ poziadavku na

investicie, ktoré su v stilade s predloZzenym podnikatel'skym planom a zaroveii podmienkami a

rozsahom podpory v ramci opatrenia 1B.1 (PRV podopatrenia 4.1).

Opatrenie 1B.3 - Podpora existujicich mikro a malych podnikov, samostatne
zarobkovo ¢innych o0sob, druzstiev / IROP Specificky ciel’ 5.1.1.

Opatrenie prispieva k realizacii IROP Specificky ciel’ 5.1.1

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciela 1B. CLLD stratégie Stredny Gemer

a Giastoéne aj k naplneniu Specifického ciela 3 - podporuje aj sluzby pre oblast’ cestovného

ruchu.

Opatrenie je totozné svojim obsahom ako Opatrenie 1A.3, rozdielny je iba prijimatel

podpory.

Opatrenie podporuje udrzanie a rozvijanie mikro a malych podnikov nepol'nohospodarskeho

charakteru, aj vo forme SZCO.

Opatrenie podporuje rozvijanie sluzieb a podnikatel'skych aktivit na vidieku a zvySovanie

zamestnanosti - vytvaranie novych pracovnych miest (formou zamestnavania), podporuje

investi¢né a marketingové aktivity na rozvoj podnikania. Vytvara predpoklady pre rozsirenie
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ponuky sluzieb v izemi a zdrovenl podporuje sietovanie a vytvaranie spolocnych lokdlnych
produkcno-spotrebitel'skych retazcov. Sucastou opatrenia je podpora vyrobkov a sluzieb
Vv regione nedostupnych a novych - inovativnych pre trh. Opatrenie napomaha aktivizacii
malého sukromného podnikania v regidone, vytvaraniu rodinnych firiem, zvySovaniu miery
vyuzivania miestnych zdrojov, podporuje rozvoj miestnych ekonomik a zvySuje

konkurencieschopnost’ regionu.

Opatrenie 1B.4 - Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja nepol’nohospodarskych
¢innosti / PRV podopatrenie 6.4

Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M06, Podopatrenie 6.4 a k fokusovym

oblastiam PRV 6A (¢iastocne 2A).

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciela 1B CLLD stratégie Stredny Gemer

a naplneniu Specifického ciela 3 - Rozsirenie a skvalitnenie ponuky cestovného ruchu,

najméa podporou v Oblasti 1 a Oblasti 2.

Na podporu boli vybrané styri oblasti PRV:

Oblast 1 Cinnosti spojené s vidieckym cestovnym ruchom a agroturistikou

Oblast’ 2 Cinnosti spojené s poskytovanim sluzieb pre cielova skupinu: deti, seniori a
obcania so zniZzenou schopnost’ou pohybu.

Oblast’ 3 Spracovanie a uvadzanie na trh produktov

Oblast' 4 Vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie

Opatrenie podporuje mikro a malé existujice polnohospodarske podniky a farmarov s cielom

vytvarania novych pracovnych miest prostrednictvom rozSirovania svojej c¢innosti do

nepol'nohospodarskych oblasti.

Opatrenie podporuje rozvijanie malych pol'nohospodarskych podnikov s vyrazne

obmedzenym pristupom k zdrojom financovania V oblasti aktivit pri budovani sluzieb a

infrastruktury CR, spracovavania auvadzania produktov na trh. Sucastou opatrenia je

podpora vyrobkov a sluzieb vregione nedostupnych anovych - inovativnych pre trh.

Opatrenie napomaha aktivizacii malého sukromného podnikania v regidne, vytvaraniu

rodinnych firiem, zvySovaniu miery vyuzivania miestnych zdrojov a podporuje rozvoj

miestnych ekonomik.

Opatrenie napomaha udrzaniu a aktivizacii sukromného podnikania v regione a zvySovaniu

konkurencieschopnosti regionu.
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Priorita 2 - Obnova a rozvoj obci

Podmienky Zivota obyvatelov v regione st rimcom Priority 2. Primarnym zdmerom priority
je zlepSovanie podmienok Zivota v obciach s aktivnym zapojenim obyvatel'ov, vytvaranie
plnohodnotnych podmienok pre zivot obyvatelov, aby mali zaujem v regione zit, najméi
mladi l'udia.

Priorita je najvyznamnejSou z hl'adiska naStartovania endogénneho rozvoja regionu a v tomto
stave regionu zohrava kI'i¢ovu tlohu v jeho d’alSom rozvoji.

Priorita 2 je zamerana na rieSenie nasledujticich problémov:

- nizku uroven aktivit obyvatel'stva a nezdujem obCanov o veci verejné, nedostatok

prilezitosti a moznosti pre aktivne spolunazivanie a travenie vol'ného casu,

- zly stav vzhladu obci, infraStruktary, verejnych budov, verejnych priestorov,

pamiatok,

- nedostatok, nedostupnost’ zakladnych sluzieb obyvatel'stvu, nizka troven sluzieb.
Sustred’'uje sa na klucové cielové skupiny - mladi l'udia, obyvatelia vidieka a socidlne
vylu€ené skupiny obyvatel'stva.

Z hladiska zamerania je obsahuje hlavné oblasti rozvoja:

- miestna infrastruktira

- vzhlad obci

- zZivotné prostredie

- bezpecénost’

- podpora podnikania

- dostupnost’

- socidlne a komunitné sluzby

- inovativne pristupy a technoldgie

Priorita je rieSena jednym Specifickym ciel'om a Siestimi opatreniami

Specificky ciel 2 - ZlepSenie podmienok Zivota miestnych obyvatePov v obciach a
mestach Stredného Gemera

Rozvoj tzemia Stredného Gemera je prioritne naviazany na rieSenie problematiky rozvoja

obci arozvoja verejnych a komunitnych sluZieb. Specificky ciel 2 je zamerany na také

aktivity, ktoré aktivizuji obyvatel'stvo, podporuju rozvoj obcianskeho a sikromného sektora

a napomahaju saturovaniu zakladnych potrieb obcanov.
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Tazisko naplnania Specifického ciel’a 2 je najmi na miestnych samospravach (aj vzhl'adom na
obmedzujiice podmienky PRV), zapojenie obcianskeho sektora je najméd prostrednictvo
opatreni financovanych z IROP a vlastnych zdrojov.
Specificky ciel’ &. 2 vychadza z nasledovnych potrieb definovanych v analytickej ¢asti
Potreba 3.1. Zlepsenie miestnej infrastruktary a vzhI'adu obci
Potreba 3.2 Zatraktivnenie prostredia obci pre zZivot obyvatelov, vytvaranie podmienok
pre komunitny Zivot, vytvaranie priestorov pre volnoCasové aktivity, odstrailovanie
negativnych javov v obciach
Potreba 3.3. Zlepsenie dostupnosti centier regionu a prepojenosti mesta a vidieka
Potreba 3.4. Vytvaranie novych a rozvoj socialnych a komunitnych sluzieb - KC, terénne
sluzby
Potreba 3.5. Integrovanie marginalizovanych romskych komunit
Specificky ciel’ 2. prispieva k fokusovej oblasti PRV 6B, §pecifickému cielu IROP 5.1.2

a k investi¢nej priorite 5.1 OP Cudské zdroje.

Opatrenie 2.1 - Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozSirovania

vSetkych druhov infrastruktir malych rozmerov vratane investicii do
energie z obnovitel’nych zdrojov a uspor energie / PRV podopatrenie 7.2.

Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M07, Podopatrenie 7.2 a k fokusovej oblasti

PRV 6B.

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 2 CLLD stratégie Stredny Gemer.

Opatrenie podporuje rozvijanie investicii, ktoré zvySia kvalitu zivota v Gizemi a prispeju

k oziveniu vidieka.

Opatrenie je zamerané na mensie opravy a dostavby miestnej infrastruktiry, na zlepSenie

vzhladu obci, na Upravu atvorbu verejnych priestranstiev, parkov, namesti, vystavbu

chodnikov, lavok, mostov, parkovisk, udrzby odvodnovacich kandlov a obdobné aktivity.

Opatrenie je urcené pre Ziadatel'ov - miestne samospravy.

Opatrenie napomaha rieSeniu zékladnej vybavenosti obci.

Opatrenie 2.2 - Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo rozsirovania
miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel’stvo vratane
vo’ného ¢asu a Kkultiry a suvisiacej infrastruktary / PRV
podopatrenie 7.4.

Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M07, Podopatrenie 7.4 a k fokusovej oblasti

PRV 6B.
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Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciela 2 CLLD stratégie Stredny Gemer
a ¢iastoéne naplneniu Specifického ciel'a 3 - Rozsirenie a skvalitnenie ponuky cestovného
ruchu (aktivity zamerané na travenie volného &asu) a &iastoéne k naplneniu Specifickych
cieclov 1A a 1B (vytvaranie priestorov pre podnikatel'ska ¢innost’ a predaj miestnych
produktov).

Opatrenie podporuje rozvijanie aktivit, ktoré zvysia kvalitu Zivota v zemi a prispeju
Kk oziveniu vidieka

Opatrenie je zamerané na investicie sivisiace s vytvdranim podmienok pre travenie vol'ného
Casu, rekonstrukcie obecnych budov, odstraiiovanie malych divokych skladok, zvySovanie
bezpecnosti a prevencie proti vandalizmu, vytvaranim podmienok pre rozvoj podnikania,
vyuzivanie OZE a obdobné aktivity.

Opatrenie je urené pre Ziadatel'ov - miestne samospravy.

Opatrenie napomaha rieSeniu aktivizacie obyvatel'stva a zakladnej vybavenosti obci.

Opatrenie 2.3- Rozvoj zakladnej infrastruktiry a sluzieb - dopravné prepojenie a
dostupnost’ sidiel / IROP S$pecificky ciel’ 5.1.2.

Opatrenie prispieva k realizacii IROP Specificky ciel’ 5.1.2

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 2 CLLD stratégie Stredny Gemer

Opatrenie podporuje rozvijanie investicii, ktoré zvySia kvalitu zivota v uzemi a prispeju

K oziveniu vidieka, pricom si zamerané na zlepSenie dopravného prepojenia medzi obcami

a mestom.

Opatrenie je zamerané na zvySenie vzajomnej dopravnej prepojenosti v regione, zlepSenie

dostupnosti miest a obci, na investicie suvisiace S vystavbou, modernizaciou zastavok,

parkovisk, s bezpecnostou dopravy v mestach, snakupom vozidiel pre ucely spolocnej

prepravy osob (vratane ZP), budovanie a obnovu cyklotras zabezpecujucich dopravu do

zamestnania.

Opatrenie sleduje aj ciel’ zniZzenia mnoZstva emisii z dopravy a zvysenie zaujmu obyvatel'ov

0 nemotorovu dopravu.

Opatrenie je urené pre zZiadatel'ov - miestne samospravy a neziskovy sektor.

Opatrenie napomaha rieSeniu zékladnej vybavenosti obci a miest.
Opatrenie 2.4 - Rozvoj zakladnej infrastruktiry a sluZieb - socialne sluzby a

komunitné sluzby / IROP Specificky ciel’ 5.1.2.
Opatrenie prispieva k realizacii IROP Specificky ciel’ 5.1.2
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Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciela 2 CLLD stratégie Stredny Gemer ako aj
K rieSeniu prioritnej oblasti Socialne za¢lefiovanie marginalizovanych skupin, ktora nebola
priamo zaradend do strategického ramca.

Opatrenie podporuje rozvijanie investicii, ktoré zvySia kvalitu zivota v Gizemi a prispeju
k oziveniu vidieka, pricom su zamerané na zlepSenie dostupnosti obyvatel'stva k socialnym
a komunitnym sluzbam, zlepSenie vybavenosti vidieka tymito sluzbami.

Opatrenie je zamerané na zriadovanie novych alebo rekonstrukciu a modernizéciu
existujucich zariadeni pre poskytovanie komunitnych socialnych sluzieb vratane materialno-
technického vybavenia na zvySovanie kvality a kapacity komunitnych socidlnych sluzieb na
rozvoj terénnych a ambulantnych socidlnych sluzieb, na infrastrukturu komunitnych centier.
Opatrenie je urcené pre ziadatel'ov - miestne samospravy a neziskovy sektor.

Opatrenie napomaha rieSeniu aktivizacie obyvatel'stva a zakladnej vybavenosti obci a miest.

Opatrenie 2.5- Mikroprojekty na podporu aktivizacie obyvatelov regionu / Grant
VSP SG

Opatrenie doplnkovo prispieva k realizacii opatreni Specifického ciel’a 2, pricom je zamerané
na projekty malého rozsahu.
Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 2 CLLD stratégie Stredny Gemer.
Opatrenie podporuje rozvijanie investicii, ktoré zvySia kvalitu zivota v uzemi a prispeju
Kk oziveniu vidieka
Opatrenie je zamerané na malé investicie V rozsahu do 1000 € zamerané na:

e skraslovanie obci,

e vytvaranie a skvalitiovanie priestorov na vol'nocasové aktivity,

e vzdeldvacie a pozndvacie aktivity pre deti, mladez, seniorov a marginalizované

skupiny,

e in¢ malé projekty rozvijajuce aktivity ob¢anov.
Opatrenie je urcené pre Clenov VSP Stredny Gemer. Realizuje sa formou vlastného
grantoveého programu VSP SG, financovaného z vlastnych zdrojov.

Opatrenie napomaha rieSeniu aktivizacie obyvatel'stva a zlepSenia vybavenosti obci.
Opatrenie 2.6 - Integracia marginalizovanych romskych komunit (OP I2Z investi¢na

priorita 5.1)
Opatrenie prispieva k realizacii OP Z:
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e Investicna priorita 5.1  Socidlno-ekonomicka integracia marginalizovanych
komunit, ako s Romovia
e Investicnd priorita 4.1 Aktivne zaclenenie, a to aj s cielom podporovat rovnaké

prileZitosti a aktivnu ucast’ a zlepSenie zamestnatelnosti Specificky ciel’ 4.1.1 Zvysenie
ucasti najviac znevyhodnenych a ohrozenych osob v spolo¢nosti, vratane na trhu
prace

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciela 2. CLLD stratégie Stredny Gemer, ako aj

K rieSeniu prioritnej oblasti Socialne za¢lefiovanie marginalizovanych skupin, ktora nebola

priamo zaradena do strategického ramca.

Opatrenie sa bude realizovat prostrednictvom zapojenia sa Vybranych opravnenych

ziadatelov do narodného programu Take Away alebo prostrednictvom zapojenia sa

opravnenych Zziadatel'ov do ndrodnych projektov. Ide o ndrodné projekty Narodny projekt

TSP a KCr, ktory bude nadvédzovat’ na prave konciace narodné projekty

Opatrenie podporuje rieSenie problematiky sluzieb v MRK prostrednictvom narodnych

projektov

Zameranim opatrenia je podpora profesionalizacie socidlnej prace a inych odbornych Cinnosti

v prirodzenom prostredi, otvorenom prostredi, ndhradnom prostredi a na komunitnej urovni,

napr. terénna socidlna praca a komunitné centrd, podpora systematického poskytovania

socialnych a asistenénych sluzieb v obciach s pritomnostou MRK zameranych na zvysenie

zamestnatel'nosti I'udi zijucich v prostredi MRK (t.j. TSP, komunitni pracovnici / pracovni¢ky

v oblasti socialnych sluzieb), podpora existencie a fungovania komunitnych centier v obciach

s pritomnostou MRK a d’alSie v sulade s vyzvami OP LZ

Take Away balik umozni obciam financovanie pomocnych profesii bez toho, ze by museli

prispiet’ na jeho uskuto¢nenie

Opatrenie napomaha rieSeniu aktivizacie obyvatel'stva a zlepSeniu vybavenosti obci.

Priorita 3 - Rozvoj cestovného ruchu

Ramcom Priority 3 je rozvijanie potencialu a danosti tizemia pre cestovny ruch. Primarnym
zdmerom priority je rozSirovanie a skvalitiiovanie ponuky cestovného ruchu v izemi

Priorita je dolezita z hladiska naStartovania endogénneho rozvoja regionu, ako aj rieSenia
vysokej nezamestnanosti v izemi.

Priorita 3 je zamerana na rieSenie nasledujucich problémov:
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- minimdlna ponuka sluzieb cestovného ruchu a navsStevnost' regionu, nizka kvalita
sluzieb
- nizka miera vyuZivania atraktivit zemia pre jeho rozvoj, napriklad vysoky podiel
lesov, prirodné a kulturno-historické pamiatky a pod.
Ststred’uje sa na kldCovu cielovi skupinu - navstevnici vidieckeho tzemia, miestne
samospravy
Z hl'adiska zamerania je obsahuje hlavné oblasti rozvoja:
- infrastruktura cestovného ruchu
- zivotné prostredie
- vzdelavanie
- informovanost’, propagacia a marketing
- inovativne pristupy a technologie

Priorita je rieSena jednym $pecifickym cielom a tromi opatreniami

Specificky ciel’ 3- Rozsirenie a skvalitnenie ponuky cestovného ruchu

Rozvoj uzemia Stredného Gemera, vzhladom na svoje danosti, je mozné ako jednou
z najschodnej§ich ciest nastartovat rozvijanim cestovného ruchu. Specificky ciel 3 je
zamerany na také aktivity, ktoré vyuzivaji a rozvijaju miestny potencial za icelom zvySenia
vel'mi nizkej navstevnosti regionu.

Tazisko napiiania Specifického ciel'a 3 je najmi na miestnych samospréavach (aj vzhl'adom na

obmedzujuce podmienky PRV) ciastoéné zapojenie obcCianskeho sektora prostrednictvom

opatrenia 3.2..

Specificky ciel’ ¢. 3 vychadza z nasledovnych potrieb definovanych v analytickej ¢asti:
Potreba 4.1. Budovanie infrastruktury CR, obnova a rozvijanie miestnych atraktivit,
zlepSovanie informovanosti a propagacie
Potreba 4.2. Vyuzivanie vysokého potencialu lesov a vysokej miery lesnatosti izemia pre
rozvoj ponuky CR

Specificky ciel’ 3. prispieva k fokusovym oblastiam PRV 4A a 6B

Opatrenie 3.1 - Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktiry, turistickych

informacii a do turistickej infrastruktiry malych rozmerov na verejné

vyuzitie / PRV podopatrenie 7.5.
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Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M07, Podopatrenie 7.5 a k fokusovej oblasti
PRV 6B.

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 3 CLLD stratégie Stredny Gemer.
Opatrenie podporuje rozvijanie investicii, ktoré zvySia atraktivitu uzemia a prispeju
Kk oziveniu vidieka

Opatrenie je zamerané na menS$ie Investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrziavanim,
obnovou a skvalitilovanim turisticky zaujimavych objektov, bodov a miest vratane prislusne;j
infraStruktury, investicie do rekreacnej infraStruktury, turistickych informaénych systémov,
budovanie, rekonstrukcia naucnych chodnikov, cykloturistickych chodnikov, budovanie
doplnkovej infrastruktury, budovanie, udrzba a obnova turistického znacenia a pod.

Opatrenie je uréené pre ziadatel'ov - miestne samospravy.

Opatrenie napomaha rieSeniu zvysenia atraktivity a konkurencieschopnosti tizemia.

Opatrenie 3.2- Podpora na investicie do zlepSenia odolnosti a environmentalnej
hodnoty lesnych ekosystémov / PRV podopatrenie 8.5.

Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M08, Podopatrenie 8.5 a k fokusovej oblasti

PRV 4A.

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 3 CLLD stratégie Stredny Gemer.

Opatrenie podporuje rozvijanie investicii, ktoré zvysia atraktivitu Gizemia, prispejui k oziveniu

vidieka vyuzitim potencialu bohatych lesnych ekosystémov.

Opatrenie je zamerané na mensie investicie, ktoré suvisia s budovanim a obnovou obcianskej

a poznavace] infrastruktury v lesnych ekosystémoch (nducné a turistické chodniky,

cyklotrasy, odpocivadla, pozorovatelne, mostiky, turistické znaenie, mapové panely,

informacné tabule, turistické utulne, ohniska, odpadkové koSe, vyhliadkové veze, lanové

drahy, schody, rebriky, chodniky, objekty a centra biodiverzity na pozorovanie - mokrade,

malé vodné plochy, ukazkové lesné biotopy a pod.)

Opatrenie je urcené pre ziadatel'ov - obhospodarovatelia lesa, alebo ob¢ianske zdruzenia so

stihlasom obhospodarovatel’a lesa..

Opatrenie napomaha rieSeniu zvySenia atraktivity a konkurencieschopnosti tizemia.

Opatrenie 3.3- Podpora prezentacie regionu (Grant VSP SG) / Grant VSP SG
Opatrenie doplnkovo prispieva k realizacii ostatnych opatreni Specifického ciel’a 3, pricom je
zamerané na projekty malého rozsahu.

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 3 CLLD stratégie Stredny Gemer.
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Opatrenie  podporuje  rozvijanie  propaga¢nych,  informacnych,  prezenta¢nych
a marketingovych aktivit.

Opatrenie je zamerané na malé investicie V rozsahu do 1000 € zamerané na:

* organizacia kulturnych a spolo¢enskych podujati v izemi

* vydavanie propaga¢nych materialov

* ucast’ na veltrhoch a propagac¢nych akciach

Opatrenie je uréené pre Clenov VSP Stredny Gemer. Realizuje sa formou vlastného
grantového programu VSP SG, financovaného z vlastnych zdrojov.

Opatrenie napomaha rieSeniu zvySenia atraktivity a konkurencieschopnosti tizemia.

Priorita 4 - Efektivna ¢innost’ MAS

Ramcom Priority 4 je ziskanie podpory na financovanie cielov CLLD stratégie a ziskanie
Statutu MAS pre VSP Stredny Gemer.
Priorita je nesmierne dolezita z hl'adiska zastavenia upadku regionu a nastartovania rozvoja
regionu, ktory bez externych investi¢nych a finanénych stimulov nie je mozné zabezpecit’
vzhl'adom na hlbokli mieru socidlnej a ekonomickej deprivacie. Rozvoj Gizemia s vyuzitim
pristupu LEADER, ktory je na Slovensku eSte stale inovativnym pristupom a S vyuzitim
podporného nastroja pre komunitou vedeny miestny rozvoj (CLLD) v programovom obdobi
2014-2020. Komunitou vedeny miestny rozvoj s vyuZzitim pristupu LEADER je jednou z
najefektivnejSich metdd zapojenia miestnych obyvatel'ov vidieka do rozhodovacieho procesu
o0 vlastnom rozvoji a do a samotného rozvoja izemia pristupom zdola nahor.
Efektivna ¢innost MAS je zamerana na implementaciu vlastnej stratégie Stredného Gemera.
Miestna ak¢éna skupina zabezpecuje samotny chod MAS - prevadzku, administrativnu
¢innost, ale aj propagaciu a povinné informac¢né aktivity celom procese. Zameriava sa aj na
spolupracu medzi partnerstvami CLLD na narodnej a medzinarodnej urovni s cielom
rozvijat’ spoloény potencidl a vymienat informdacie Scielom priniest do uzemia nové
poznatky. Neposlednou sucastou priority je aj rozvijanie I'udského potencidlu partnerstva
V'SP SG a celého tizemia.
Priorita 4 je zamerana na rieSenie nasledujucich problémov:

— nizka miera spoluprace v izemi, ¢i sektorovej alebo medzisektorove;

— nizka miera spolo¢ného manazmentu tizemia
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Sustred’'uje sa na klaCovu cielova skupinu - ¢lenovia a manazment VSP Stredny Gemer,
miestni aktéri - realizatori aktivit vedticich k napifaniu cielov stratégie
Z hl'adiska zamerania je obsahuje hlavné oblasti rozvoja:

- manazment izemia

- vzdelavanie a zvySovanie zru¢nosti

- informovanost, propagécia a marketing

- Inovativne pristupy a technologie

- sietovanie a spolupraca

- implementacia programov

Priorita je rieSena jednym Specifickym cielom a dvomi opatreniami

Specificky ciel 4 -  Zabezpetenie implementacie CLLD stratégie

Rozvoj Uzemia Stredného Gemera je mozné nastartovat iba so zapojenim kvalitného
manazmentu izemia. Specificky ciel’ 4 je zamerany na také aktivity, ktoré vedi ku kvalitnej
implementacii CLLD stratégie Stredny Gemer 2016-2023, K naplneniu je priorit a cielov
arealizaciu konkrétnych opatreni. Ciel’ je nastaveny v stlade s potrebami a poziadavkami
PRV a IROP, k zabezpeceniu povinnych procesov implementacie zdrojov z tychto programov
V uzemi.
Tazisko napiiania Specifického ciel'a 4 je na partnerstve VSP Stredny Gemer
Specificky ciel’ ¢. 4 vychadza z nasledovnych potrieb definovanych v analytickej Casti:
Potreba 5.1. Vzdelavanie miestnych aktérov a zabezpeCovanie informovanosti
a propagacie v oblasti rozvoja izemia
Potreba 5.2. Zabezpecenie kvalitnej implementacie a realizacie spoloCnej stratégie
miestneho rozvojaPotreba 5.3. Sietovanie a spolupraca na vsetkych urovniach

Specificky ciel’ 4. prispieva k fokusovym oblastiam PRV 6B a IROP $pecificky ciel’ 5.1.1

Opatrenie 4.1 - Animacia - podpora na oZivenie MAS / PRV podopatrenie 19.4.
Opatrenie prispieva k realizacii PRV Opatrenia M19, Podopatrenie 19.4 a k fokusovej
oblasti PRV 6B.

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 4 CLLD stratégie Stredny Gemer.

Opatrenie podporuje budovanie 'udského potencialu uzemia.

99



Opatrenie je zamerané na propagaciu a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch
stratégie CLLD, vymenu informacii medzi miestnymi aktérmi, rozSirovanie vedomosti a
zrucnosti pri vykonavani stratégie CLLD, vzdelavanie potencialnych prijimatel’ov.

Opatrenie je urcené pre ¢lenov VSP SG a miestnych aktérov. Prijimatelom podpory je VSP
Stredny Gemer so Statitom MAS.

Opatrenie napomaha rieSeniu manazmentu a zvySovaniu konkurencieschopnosti izemia.

Opatrenie 4.2 - Chod MAS - podpora na prevadzkové naklady / IROP Specificky ciel’
511

Opatrenie prispieva k realizacii IROP Specificky ciel’ 5.1.1.

Opatrenie prispieva k naplneniu Specifického ciel'a 4 CLLD stratégie Stredny Gemer.

Opatrenie podporuje zabezpecenie manazmentu Gizemia a manazmentu implementacie CLLD

stratégie..

Opatrenie je zamerané na komplexné zabezpeCenie implementacie CLLD stratégie vratane

personalne a administrativne zabezpecenie ¢innosti MAS, vzdeldvanie zamestnancov a ¢lenov

MAS, ktori sa podiel’aji na priprave a vykonavani stratégie CLLD, publicitu a siet’ovanie .

Opatrenie je urcené pre manazment VSP SG. Prijimatel'om podpory je VSP Stredny Gemer so

Statuitom MAS.

Opatrenie napomaha rieSeniu manazmentu a zvySovaniu konkurencieschopnosti izemia.

Grafické znazornenie strategického ramca

Vizia:

,Rovnomerne rozvinuty jedine¢ny region, s trvalo udrzatel’'nym rastom, vyuzivajuaci
potencial miestnych zdrojov, ktory ma vytvorené pritazlivé a komfortné prostredie
pre stabilizaciu obyvatelov, prifahujice mladych l'udi k podnikaniu na vidieku.*

Strategicky ciel’

Do roku 2023 zvySsit’ konkurencieschopnost’ izemia a zlepSit’ kvalitu Zivota
obyvatel’ov Stredného Gemera minimalne na aroven okolitych regionov

Priorita 1: Priorita 2: Priorita 3: priorita 4:
Rozvoj malého podnikania a Obnova a ROZVQJ Evf.ektlvn,a
lokalnej zamestnanosti rozvoj obci cestovncho cinnost
) J ruchu MAS
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Specificky ciel Specificky ciel Specificky ciel Specificky Specificky
1A: 1B: 2: ciel’ 3: ciel’ 4:
ZlepSenie
o podmienok
ZvySenie o 0 oo »
. Rozvijanie Zivota RozSirenie a | | Zabezpecen
zamestnanostli . S . . . .
, existujicich miestnych skvalitnenie ie
zakladanim - 9 . 2
novveh mikro a mikro a obyvatelov v ponuky implementa
vyen o malych obciach a cestovného cie CLLD
malych il a H 2
el podnikov mestach ruchu stratégie
P Stredného
Gemera
opatrenie 1A.1: | |opatrenie 1B.1: opatrenie 2.1: opatrenie 3.1: opa:ltrle.nle
Podpora na
investicie do
. Podpora na
vytvarania, . , .
; . investicie do
zlepSovania L
rekreacnej
alebo e .
.. : infrastruktury,
Podpora na Podpora na roz§irovania o L,
: . . .. .o turistickych Animicia -
investicie do investicie do vsetkych druhov . e
. S P . informaécii a podpora na
zaCinajucich existujucich infrastruktar q istickei o
ol'nohospodars | | pol'nohospodars malych 0 tristicke] ozIvene
P : ) infrastruktary | | MAS (PRV
kych podnikov kych podnikov rozmerov malvch 10.4)
(PRV 4.1) (PRV 4.1) vratane investicif Y '
. rozmerov na
do energie z o,
obnovitel'nych verene
. . vyuzitie (PRV
zdrojov a uspor 7.5)
energie (PRV '
7.2)
opatrenie 1A.2: | | opatrenie 1B.2: opatrenie 2.2: opatrenie 3.2: opeztrze.nle
Podpora na
investicie do
vytvarania,
zlepSovania Podpora na
alebo . .
Pomoc na roziirovania investicie do
zacatie Pomoc na . zlepSenia Chod MAS -
. L ) , miestnych .
podnikatel'ske;j rozvoj malych sakladnveh odolnosti a podpora na
¢innosti pre pol'nohospodars acny environmental | | prevadzkové
; . sluzieb pre . ,
mladych kych podnikov vidiecke nej hodnoty naklady
pol'nohospodaro (PRV 6.3) , lesnych (IROP5.1.1)
obyvatel'stvo .
v (PRV 6.1) , . ekosystémov
vratane vol'ného (PRV 8.5)

Casu a kultary a
stvisiacej
infrastruktury
(PRV 7.4)

opatrenie 1A.3:

opatrenie 1B.3:

opatrenie 2.3:
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Zakladanie Podpora
novych mikro a existujucich Rozvoj zakladne;j
malych mikro a malych infrasStruktary a Podpora
podnikov, podnikov, sluzieb - P ..
samostatne samostatne do : prezentacie
pravné -
, , S regionu (Grant
zarobkovo zarobkovo prepojenie a VSP SG)
¢innych osob, ¢innych osob, dostupnost’ sidiel
druzstiev (IROP | | druzstiev (IROP (IROP5.1.2))
511) 5.1.1)

opatrenie 1A.4:

opatrenie 1B.4:

opatrenie 2.4:

Podpora rozvoja
regionalnej a
miestnej
zamestnanosti
prostrednictvom
subjektov
socialnej
ekonomiky (OP
rz3.1.1a6.2.1)

Podpora na
investicie do
vytvarania a

rozvoja
nepolnohospod
arskych ¢innosti
(PRV 6.4)

Rozvoj zakladnej
infrastruktury a
sluzieb - socialne
sluzby a
komunitné
sluzby (IROP
5.1.2)

opatrenie 2.5:

Mikroprojekty
na podporu
aktivizacie
obyvatel'ov

regionu (Grant

VSP SG)

opatrenie 2.6:

Integracia
marginalizovany
ch romskych
komunit (OP CZ
411a5.1)
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4.3. Sidhrnna tabul’ka strategického ramca

Tabulka ¢. 3: Sthrnny prehl’ad strategického ramca

Vizia
wRovnomerne rozvinuty jedinecny region, s trvalo udrZatel’nym rastom, vyuZivajici
J y reg y y /]
potencidal miestnych zdrojov, ktory mad vytvorené prit’azlivé a komfortné prostredie pre
stabilizaciu obyvatel ov, prit’ahujice mladych Pudi k podnikaniu na vidieku. “

Strategicky ciel’

Do roku 2023 zvySit’ konkurencieschopnost’ izemia a zlepsit’ kvalitu Zivota obyvatelov
Stredného Gemera minimalne na troven okolitych regionov

Priorita 1:

Rozvoj malého podnikania a lokalnej zamestnanosti

Specificky cieP 1A: ZvySenie zamestnanosti zakladanim novych mikro a malych
podnikov

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:

1A.1 / Podpora na investicie do | LA.3 / Zakladanie novych|1A.4 / Podpora rozvoja
zaCinajucich mikro a malych podnikov, | regionalnej a  miestnej
pol'nohospodarskych podnikov | samostatne zarobkovo | zamestnanosti

(PRV 4.1) ¢innych  osdb,  druzstiev | prostrednictvom  subjektov
1A2 |/ Pomoc na zacatic (IROP5.1.1) ;o:fiflncgj 2elionomiky (OP Z
podnikatel'skej  ¢innosti  pre 11a6.2.1)

mladych pol'nohospodarov

(PRV 6.1)

Specificky ciel’ 1B: Rozvijanie existujucich mikro a malych podnikov

Opatrenia PRV: Opatrenia IROP: Iné opatrenia:

1B.1 / Podpora na investicie do | 1.B3 / Podpora existujucich| -

existujucich mikro a malych podnikov,

pol'nohospodarskych podnikov | samostatne zarobkovo

(PRV 4.1) ¢innych  osdb,  druzstiev

1B.2 / Pomoc na rozvoj malych (IROP5.1.1)
pol'nohospodarskych podnikov
(PRV 6.3)

1B.4 / Podpora na investicie do
vytvarania a rozvoja
nepolnohospodarskych ¢innosti
(PRV 6.4)

Priorita 2:

Obnova a rozvoj obci
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Specificky ciel’ 2: lepSenie podmienok Zivota miestnych obyvatelov v obciach a mestich

Stredného Gemera

Opatrenia PRV:

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

2.1 / Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo
rozsirovania vsetkych druhov
infrastruktur malych rozmerov
vratane investicii do energie z
obnovite'nych zdrojov a tspor
energie (PRV 7.2)

2.3 | Rozvoj zakladnej
infraStruktary a sluzieb -
dopravné  prepojenie  a
dostupnost  sidiel (IROP
5.1.2))

2.5 [ Mikroprojekty na
podporu aktivizacie
obyvatelov regiéonu (Grant
V'SP SG)

2.2 / Podpora na investicie do
vytvarania, zlepSovania alebo
roz§irovania miestnych
zakladnych sluzieb pre vidiecke
obyvatel'stvo vratane volného
Casu a kultary a suvisiacej
infrastruktury (PRV 7.4)

24 / Rozvoj zakladnej
infrastruktary a sluzieb -
socialne sluzby a komunitné
sluzby(IROP 5.1.2.)

2.6 / Integracia
marginalizovanych rémskych
komunit (OP CZ 4.1.1 a 5.1)

Priorita 3:

Rozvoj cestovného ruchu

Specificky ciel’ 3: RozSirenie a skvalitnenie ponuky cestovného ruchu

Opatrenia PRV:

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:

3.1 / Podpora na investicie do

rekreacnej infraStruktury,
turistickych informacii a do
turistickej infrastruktury

malych rozmerov na verejné
vyuzitie (PRV 7.5)

3.2 / Podpora na investicie do
zlepsenia odolnosti a
environmentalne;j hodnoty
lesnych ekosystémov (PRV
8.5)

3.3 / Podpora prezentacie
regionu (Grant VSP SG)

Priorita 4:

Efektivna ¢innost’ MAS

Specificky ciel’ 4: Zabezpe&enie implementicie CLLD stratégie

Opatrenia PRV:

Opatrenia IROP:

Iné opatrenia:
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4.1 / Animacia - podpora na|4.2 / Chod MAS - podpora| -
ozivenie MAS (PRV 19.4) na prevadzkové naklady
(IROP5.1.1)

4.4. Integrované znaky stratégie CLLD

Integrované znaky st obsiahnuté v cieloch a opatreniach, ktoré maju najvacSiu Sancu
sposobit’ potrebné zmeny. Jednotlivé opatrenia v stratégii boli navrhnuté tak, aby pridavali
hodnotu tomu, ¢o uz existuje a mobilizovali maximalnu podporu okolo tohto zdmeru.
Na zaklade vnutornej a vonkajSej analyzy uzemia Stredny Gemer sme identifikovali problémy
a cielové skupiny, ktoré mobilizuju komunitu a umiestnili ich do SirSej suvislosti, tak aby
bolo mozné budovat’ vonkajSie spojenia s ostatnymi odvetviami a subjektmi, ktoré mozu
ovplyvnit’ situdciu. Pri vybere problémov, opatreni a konkrétnych podopatreni bol doraz
kladeny na budovanie vertikalne spojenia v ramci odvetvi, ako aj horizontalne spojenia medzi
odvetviami. Délezitym aspektom je i spajanie znevyhodnenych oblasti, ako su napr. obce
s vyrazne vidieckym charakterom a tazSou dopravnou dostupnostou s oblastami prilezitosti,
ktoré su Casto sustredené v okoli vacsich miest alebo strediskovych obci v regione.
CLLD stratégia Stredny Gemer 2016-2023 z hladiska integrovaného pristupu
K rozvoju izemia riesi nasledovné oblasti Zivota v a rozvoja tizemia:
- ekonomicky rozvoj
o poPnohospodarstvo (1A.1, 1A.2,1B.1, 1B.2)
o cestovny ruch (1B.4, 3.1, 3.2, 3.3)
o sluzby obyvatePstvu (1A.3, 1B.3, 1B.4, 2.3, 2.4, 2.6,4.1, 4.2)
o malé a stredné podnikanie (vietky opatrenia SC 1A a 1B)
o technologické inovacie (1A.1, 1B.1 a ostatné opatrenia ¢iastkovo)
o socialna ekonomika (1A.4)
o doprava (2.3)
- socialny rozvoj
o infrastruktura socialnych a komunitnych sluZieb (2.4, 2.6)
o MRK(1A4,24,2.6)
o socialna ekonomika (1A.4)
- rozvoj infrastruktary
o zakladna a technicka infrasStruktira (2.1, 2.3)
o doplnkova infrastruktara (2.1, 2.2, 2.3. 2.5.)
o infrastruktara CR (3.1, 3.2, 2.6)
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- Zivotné prostredie
o zakladna a technicka infrastruktara (2.1, 2.3)
o ochrana ZP (1A.1, 1B.1, 2.2, 3.2)
- manaZment a Spolupraca

o manaZzment (4.1, 4.2)

o spolupraca (1A.3,1B.3,2.2.2.5,4.1)
UZ aj pocet zaradenych opatreni pri jednotlivych oblastiach vypoveda o tom kde je kladeny
doraz stratégie vo vztahu na identifikované problémy. Vzhl'adom na vel'mi zly stav rozvoja
uzemia a absorpénu kapacitu jednotlivych sektorov v tejto Startovacej etape rozvoja je
kladeny doraz najmd na podporu verejného sektora- miestne samospravy, ktoré
prostrednictvom mnohych opatreni v§ak vytvarajiu podmienky pre nasledovny rozvoj d’alSich
oblasti - podnikania, cestovného ruchu, socialnych sluzieb a podobne. Prave n vzh’adom na
potreby a charakter stavu tizemia popisanom v kapitole 3.3. nemohla stratégia naplnit’
niektoré poziadavky na bodovacie kritéria, ako napriklad podiel prostriedkov
vyClenenych na stikromny sektor, alebo podiel prostriedkov vycélenenych zo zdrojov
IROP.
Integrujuci pristup je jednym zo zasad vyberu projektov. V ramci hodnotiacich kritérii takmer
vsetkych opatreni st zvyhodnované projekty prinasajuce spolupracu subjektov, alebo dopad
na SirSie izemie.
Stredny Gemer je region s nerozvinutou infrastruktirou a vysokym podielom prislusnikov
Romskej menSiny s ¢im je 1 tzko spdtd nizka vzdelanostna roven tejto Casti obyvatel'stva.
Celkovo nizsia vzdelanostna troven obyvatel'stva, dlhodoba nezamestnanost’ a S tym spojena
strata pracovnych navykov sa priamo odraza v kvalite pracovnej sily regionu. Nedostatocna
kvalifikovanost’ obyvatel'stva ma Casto krat za nasledok i nizku troven sluzieb poskytovanych
v lokalnych podnikoch a zariadeniach cestovného ruchu. Tieto negativne aspekty
vV kombinécii so slabou propagaciou regionu maju za nasledok slabu rozvinutost’ cestovného
ruchu v tejto cCasti Slovenska. Vychadzajic zo spomenutého je zrejmé, ze podnikatel'ské
prostredie v regione nie je priaznivé pre zalozenie nového podniku a podporu jeho rastu.
Mnozstvo spomenutych spomal’ujucich efektov rastu regionu a slaba spolupraca miestnych
autorit s obyvatel'mi vedie k prehlbujucej sa apatii obyvatel'stva, pasivite a hromadny odchod
mladych l'udi.
Na zaklade analyzy uzemia Stredného Gemera a identifikdcie jeho potrieb bola vizia
partnerstva stanovena tak, aby podporovala rovhomerné rozvijanie tohto jedine¢ného regionu

vyuzivanim miestnych zdrojov spésobom zarucujucim jeho udrzatelny rast a vytvorenie
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takého prostredia, ktoré bude dostatocne pritazlivé a komfortné pre stabilizaciu obyvatelov
a pre podnikanie mladych I'udi na vidieku.

Vychadzajic z vizie partnerstva buda preto aktivity podporujiice rozvoj Stredného Gemera
smerovat’ v najbliz§ich 8 rokoch k vyrovnaniu Urovne rozvoja uzemia a kvality Zivota
obyvatel'ov partnerstva minimalne na uroven okolitych regionov. Strategicky ciel’ bol
stanoveny s dorazom na potreby obyvatel'ov, tak aby zahial vSetky aspekty mozného rozvoja
tohto izemia v dlhodobom meradle. Za i¢elom podpory dosiahnutia strategického ciel'a bolo
stanovenych pét’ Specifickych ciele zaradené do Styroch prioritnych oblasti. Ked'ze jednym
Z najvacsich problémov a brzdiacich efektov rozvoja vregione je vysoka miera
nezamestnanosti, partnerstvo Stredny Gemer sa bude v prvom rade usilovat’ udrzat’ a zvysit
zamestnanost’ v regione, pricom sa prioritne zameria na podporu malého podnikania
a lokalnej zamestnanosti.

Najvacsim problémom v regione Stredny Gemer je dlhodobo najvysSia nezamestnanost’
V porovnani s inymi regionmi Slovenska. Z dovodu nekvalitnej a nerozvinutej infrastruktiry
tohto Uzemiam nie si vregidone vytvorené priaznivé podmienky pre prichod velkého
investora a zaloZenie vac¢sieho podniku napr. s vyrobnym charakterom, ktory by vytvoril nové
pracovné miesta pre obyvatelov regionu. Rozvinuta zékladna infrastruktara je zakladom pre
priaznivé podnikatel'ské prostredie a situdcia v regione Stredny Gemer neposkytuje
dostatocne kvalitné podmienky ani pre zakladanie malych a strednych podnikov pre
obyvatel'ov regionu. Opatrenie 7 programu PRV a Opatrenie IROP v druhej prioritnej oblasti
si preto zamerané na obnovu a rozvoj obci a to primarne na rozvoj zakladnej infraStruktury,
obnova dedin vo vidieckych oblastiach a vytvorenie zakladnych sluzieb v regione. Vytvorenie
idealneho prostredia pre zakladanie arast podnikov nevyhnutne vyzaduje sustredenie
investicii do rozvoja miestnej technickej a cestnej infrastruktary. Druhou prioritnou oblast'ou
pre rozvoj Stredného Gemera je preto obnova a rozvoj obci s cielom zlepSenia podmienok
Zivota miestnych obyvatel'ov v obciach a mestach tohto izemia. DalSou prioritou pre Stredny
Gemer je rozvoj cestovného ruchu. Tento region ma vysoky potencial pre rozvoj cestovného
ruchu, hlavne toho vidieckeho, agroturistiky a lesnej turistiky, ktory je vyuzivany len vo
vel'mi malej miere. Vd’aka rozvoju miestnej infraStruktiry sa zlepsi dostupnost’ regiénu
a vytvoria sa dostacujuce podmienky pre zakladanie novych podnikov cestovného ruchu
arozsirenie a skvalitnenie sluzieb cestovného ruchu Vv regione. Rozvoj sluzieb vtomto
odvetvi prispeje krastu pocCtu navStevnikov Stredného Gemera, ¢im bude podporeny
ekonomicky rast regionu, rast kiipyschopnosti obyvatel'stva a tym vytvorené priaznivejSie

podmienky pre zakladanie malych podnikov a podporu lokalnej zamestnanosti.
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Podpora malého podnikania a lokdlnej zamestnanosti bude realizovand cez Opatrenia
programov PRV a IROP. V ramci programu PRV bude v stratégii aplikované Opatrenie 6
PRV - Rozvoj polnohospodarskych podnikov a podnikatel'skej ¢innosti realizované cez
opatrenie 1A.2 Pomoc na zaéatie podnikatel'skej ¢innosti pre mladych pol'nohospodarov,
Opatrenie 1B.2 Pomoc na zacatiec podnikatel'skej cCinnosti na rozvoj malych
pol'nohospodarskych podnikov a opatrenie 1B.4 Podpora na investicie do vytvarania a
rozvoja nepolnohospodarskych ¢innosti. Opatrenie 1A.2 je zamerané na podporu mladych
polnohospodarov na zacatie podnikatel'skej ¢innosti v zivoc¢iSnej oblasti a Specializovanej
rastlinnej vyroby a realizaciu podnikatel'ského planu. Tato podpora je urcena pre mladého
pol'nohospodara, ktory zaklad4 pol'nohospodarsky podnik prvy krat ako jeho jediny a najvyssi
predstavitel. Pre mladych polnohospodarov Vv regione s najvy$Sou mierou nezamestnanosti
a zlozitou ekonomickou situdciou je prave obdobie zakladania podniku tym najzlozitejsim,
pre mnohych z nich z hladiska finan¢nej naro¢nosti neprekonatenym. Podpora zamerana
prave na mladych zacinajiicich pol'nohospodérov tak G€inne podpori rast samozamestnanosti
mladych l'udi a nasledne lokalneho zamestnavania, vyuzivania pddneho fondu a miestnych
zdrojov a prispeje k znizeniu poétu mladych l'udi opustajtcich tento region z ekonomickych
dovodov. Podpora samostatne hospodariacich rolnikov je zabezpecena cez opatrenie 1B.2.
Je ur¢end na rozvoj jeho podnikatel'skej Cinnosti spojenej s realizaciou jeho podnikatel'ského
planu malého pol'nohospodarskeho podniku v zivocisnej oblasti a oblasti Specializovanej
rastlinnej vyroby. Opatrenie 1B.4 podporuje vytvaranie a rozvoj nepolnohospodarskych
¢innosti v regione. Do tohto opatrenia spadajt tri druhy ¢innosti. V prvom rade st to ¢innosti
spojené s vidieckym cestovnym ruchom a agroturistikou zamerané na vytvaranie podmienok
pre rekreaéné a relaxacné CcCinnosti, vratane vytvarania podmienok na poskytovanie
vzdelavania a vytvorenie konferenénych priestorov. Dal§im druhom g&innosti st ¢innosti
spojené s poskytovanim sluzieb pre deti, seniorov a obfanov so zniZzenou schopnostou
pohybu, poskytujice moznost’ zamerat’ sa aj na terapie (hipoterapia, animoterapia), lesnu
pedagogiku a pod., ktoré prispievaji k rekonvalescencii, lepSiemu zacleneniu do
spolo¢enského Zivota, ¢i zvySeniu motoriky cielovej skupiny. Takisto sem patri i podpora
vytvarania produktov a ich uvadzanie na trh. V ramci IROP pdjde o opatrenie zamerané na
zakladanie a podporu existujucich mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych
0sdb a druzstiev.

Obyvatel'ov tohto regionu, regionu so zlozitou ekonomickou situaciou, od zakladania
vlastnych podnikov ¢asto odradza nutnost’ vysokych pociato¢nych investicii, vysoka finan¢na
narocnost’ zabezpecenia prevadzky podniku a jeho hmotného zabezpecenia. Opatrenia PRV

a IROP v prvej prioritnej oblasti st nastavené tak, aby pomohli odstranit’ tito prvotnt bariéru
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a zjednodusili proces zakladania podnikov pre novych podnikatelov v regione Stredny
Gemer. Pre nové podniky vtomto regione je rovnako doblezitd ucinna propagicia ich
produktov a sluzieb za ucelom zvysenia dopytu zékaznikov a ziskavania novych. Pre takyto
maly a vidiecky regién je vel'mi potrebné vytvaranie sieti na lokalnej Urovni, kooperacia
a vymena skuasenosti, ¢i podpora miestnych produkcno-spotrebitel'skych ret'azcov. Opatrenie
IROP v Priorite ¢islo 1 sa zameriava prave na tieto spomenuté oblasti. Na vertikalnej rovni
je pri tom nutné klast’ déraz na komunikaciu medzi odvetviami a dodavatel'skymi retazcami
ako aj medzi odvetviami na horizontélnej Grovni. Bude tak mozné zabezpecit’ efektivnejSiu
kooperaciu zainteresovanych subjektov s cielom dosiahnut’ prosperujici vyvoj ich ¢innosti
Vv budiicnosti. Podpora miestnej produkcie a zabezpecenie lepsich podmienok pre jej odbyt na
lokalnej trovni je podporena icez opatrenie IROP vramci druhej prioritnej oblasti
zameraného na rozvoj zédkladnej infrastruktiry obci, v tomto pripade konkrétne na vystavbu
a obnovu mestskych trhovych priestorov za ucelom podpory lokalnych producentov.
Trhovisko tak bude nielen idedlnym miestom pre predaj a kupu miestnych produktov ale
takisto aj miestom pre stretavanie komunity, organizovanie menSich podujati a lokalnych
tematickych jarmokov, ¢i predaj sezonnych pol'nohospodérskych produktov.

V ramci druhej prioritnej oblasti bude cez program IROP podporeny 1 rozvoj zakladnej
infrastruktary v oblastiach ako dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel (opatrenie 2.3) a
socialne sluzby a komunitné sluzby opatrenie 2.4). Aktivity, ktoré mozu byt zahrnuté do
tychto oblasti maji prierezovy charakter a pre dosiahnutie ¢o najefektivnejSich vysledkov
tychto aktivit je potrebnd kooperécia a systematické planovanie vsetkych zainteresovanych
subjektov dotknutych odvetvi. Ak ma region Stredny Gemer v buducnosti rast’ a rozvijat’ sa
rovnomerne s dosledkom na uzku kolaboraciu obci v rdmci jeho uzemia, je nutné vyrovnat
tento rozdiel a zabezpeCit minimalne Standardy z hladiska infrastruktiry pre kazda obec
regionu. Podporu rozvoja infrastruktary v obciach zahina priorita 2 Obnova a rozvoj obci.
V ramci opatrenia 2.1 ide 0 podporu vsetkych druhov infrastruktur malych rozmerov vratane
investicii do energie z obnoviteInych zdrojov a Uspor energie aVramci opatrenia 2.2
miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného casu a kultiry a
stvisiacej infraStruktury. Rozvoj miestnej infrastruktury a sluzieb obohati Zivot obyvatel'stva,
bude mat’ pozitivny dopad na podnikatel'ské prostredie v regione a podpori vyuzitie
miestnych materialnych ¢i I'udskych zdrojov pri réznych rekonstrukénych pracach a nasledne;j
prevadzke zariadeni. Opatrenie 7 programu PRV je aplikované taktiez v ramci prioritnej
oblasti ¢islo tri ato cez opatrenie 2.1 zahriiujuce podporu na investicie do rekreacnej
infraStruktary, turistickych informacii a do turistickej infrastruktiry malych rozmerov na

verejné vyuzitie. Vdaka investiciam do technickej infrastruktiry, sluzieb a rekreacne;j
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infrastruktury bude region Stredny Gemer ako region s vysokym potencidlom pre cestovny
ruch schopny vyuzit' svoje prirodzené danosti a miestne zdroje, vytvorit’ idedlne miesto pre
rozvoj malych podnikov cestovného ruchu s nadvédznostou na agroturistiku a vidiecky
cestovny ruch, propagaciu a predaj miestnych pol'nohospodarskych a nepolnohospodarskych
produktov, tym prispiet’ k podpore samozamestnanosti a lokalnej zamestnanosti, zvySeniu
kapyschopnosti obyvatel'stva, rozvoju miestnej ekonomiky a celkovému pozdvihnutiu
zivotného Standardu obyvatel'ov tohto regionu.

Region Stredny Gemer je velmi bohaty na lesy a lesné oblasti. Je preto nutné zahrnit' do
stratégie 1 opatrenia zamerané na ochranu zivotného prostredia a udrzatelnost. Takym je
i opatrenie 8 PRV Investicie do rozvoja lesnych oblasti a zlepSenia Zivotaschopnosti lesov.
V stratégii je aplikované cez opatrenie 3.2 podpora na investicie do zlepSenia odolnosti
a environmentalnej hodnoty lesnych ekosystémov. Toto opatrenie podporuje investicie
budovanie a obnovu obc¢ianskej a poznavacej infrastruktury v lesnych ekosystémoch ako napr.
naucné a turistické chodniky, cyklotrasy, odpoc¢ivadla, ohnisk4d a pod. Aplikaciou ¢innosti
opatrenia 3.2 v praxi sa meni pristup k ochrane vzacnych druhov lesnych zivocichov, ochrana
lesnych ekosystémov aich Setrné a udrzateI'né vyuZzivanie v prospech rozvoja cestovného
ruchu v regione. Vybudovanim malej lokalnej infrastruktury v lesnych oblastiach a podporou
ochrany lesnych ekosystémov sa vytvoria dokonalé podmienky pre rozvoj lesného cestovného
ruchu v regione, ktory bude mozné vhodne kombinovat so vzdelavacimi a informa¢nymi
aktivitami v lesnych oblastiach.

Socialne sluzby sa realizuji hlavne s vyuzitim zdrojov OP LZ, vzhl'adom na ddleZitost’ tejto
oblasti boli do stratégie zaclenené ako opatrenia financované z inych zdrojov prave opatrenia
rieSiace problematiku socialneho zaclefiovania vSetkych marginalizovanych skupin v tizemi
so zameranim prave na zvySenie ich zamestnatelnosti a zamestnanosti. VyuZzivané budu
najmad zdroje narodnych projektov, ktoré st omnoho dostupnejsie pre tizemie, ako dopytové

projekty, pri ktorych je uspesnost’ a odhad dopadu pre uzemie vel'mi otazna.

4.5. Inovativne znaky stratégie CLLD

Vzhl'adom na to, Ze situicia regionu Stredny Gemer je velmi zla, rozvojové aktivity st
Viuzemi minimalne, tak moézeme vSeobecne konStatovat, ze 90% aktivit a Opatreni
realizovanych v stratégii je pre Uzemie inovativne. Hlavnym inovativnym faktorom je
samotny pristup CLLD/LEADER.

Inovativnost’ je jednym zo zasad vyberu projektov. V ramci hodnotiacich kritérii takmer

vSetkych opatreni si zvyhodiované projekty prinaSajuce inovacie.
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Technologické inovacie

Opatrenia 1A.1 a1B.1 obsahuji Specificki oblast’, ktora je venovana Zavadzaniu
inovativhych technologii v suvislosti s variabilnou aplikiaciou organickych a
anorganickych (priemyselnych) hnojiv a ostatnych substratov s cieom zlepSenia
kvalitativnych vlastnosti a irodnosti pody a ochrany pred jej degradaciou (oblast’ 6
podopatrenia 4.1 PRV)

Ak chceme dosiahnut, aby stratégia podporovala rozvoj regiénu Stredny Gemer
systematicky, prinaSala efektivne zmeny a viedla k dlhodobému rastu uzemia, musi sa
zamerat’ na také Cinnosti, ktoré maji na miestny rozvoj multiplikaény uc¢inok. Opatrenia st
preto v stratégii navrhnuté tak, aby prinaSali inovativne pristupy k rozvoju uzemia, nové
sposoby rieSenia problémov anové odpovede, ktoré mozu viest k dlhodobejSim
a udrzatel'nejSim rieSeniam. Takisto je dolezité i1 zapajanie miestnej komunity do spoluprace
pri tvorbe projektov a posiliiovanie zapajania znevyhodnenych skupin obyvatel'stva do
verejného zivota a rozhodovania o regione. Rozvoj regionu bude vedeny v duchu vzajomne;j
spoluprace na lokalnej Grovni, s dorazom na vyuzivanie lokdlnych zdrojov, podpory malych
lokalnych podnikov a podpory komunitnych vézieb.

Zakladné oblasti inovacii stratégie hladiska potrieb uzemia

Stratégia SG  smeruje K odstraneniu  problému  nezamestnanosti i  podporou
samozamestnavania a vytvarania novych pracovnych prilezitosti, ato Vv oblasti
pol'nohospodarskej i nepol'nohospodarskej. Region disponuje miestnymi zdrojmi, ktoré mézu
byt vhodne vyuzité pre jeho d’alsi rozvoj a to ¢i uz ide o zdroje prirodné, pddne alebo I'udské.
Pri vyuZivani zdrojov sa bude klast’ doraz na adekvatnost’ a vhodnost’ ich pouzitia z casového
I priestorového hl'adiska a efektivitu ich vyuzitia. Vd’aka podpore z opatrenia 1A.2 alebo aj
d’alsich budi mladi T'udia moct’ zacat' svoju podnikatel'skii ¢innost’ v polnohospodarske;j
oblasti, ¢im VyuZiju miestne materialne zdroje v podobe pol'nohospodarskej pody
aludské zdroje v podobe vol’mej pracovnej sily. ZvySenie zamestnanosti na miestnej
urovni, podporu podnikania a inovacii zahfnaju takisto i aktivity Integrovaného regionalneho
opera¢ného programu. Tieto aktivity zahffiaju komplexnt podporu uz existujucich podnikov,
rovnako ipodporu zakladania novych, ato poc¢nuc vystavbou a obstaranim hmotného
majetku, cez marketingové aktivity aZ po produkéno-spotrebitel’ské ret’azce a siet’ovanie.
Mikro, malé podniky, SZCO a druzstva budi tak moct’ zvysit' svoju produkciu, rozsirit’ svoje
posobenie na uzZ znamom trhu, €1 preniknit’ na iné trhy. Podnik prijimajici tuto podporu musi
ale spifat’ uréité podmienky, ktoré ho zavizujii neznizovat' stav zamestnancov vo vztahu

K podporenym aktivitam.
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Takisto budu zvyhodnené tie projekty, ktorych vysledkom je vytvorenie pracovnych miest
a tie, ktorych aktivity sa tykaju podpory vyrobkov a sluZieb, ktoré si pre trh nové alebo
vyrobkov a sluZieb, ktoré si nové pre podnik (opatrenie 1B.4 stratégie). Opatrenie 1B.2
stratégie podporuje rozvoj nepolnohospodarskych ¢innosti, ktorymi st napriklad vidiecky
cestovny ruch a agroturistika, rekreacia, hipoterapia ¢i anymoterapia, ktoré su z hl’adiska
ponuky uzemia novinkami ainovativnymi rieSeniami. Tieto cinnosti smerujl
K udrzatel'nému vyuzitiu prirodného a rekreacného potencialu regionu so silnym
ekonomickym aspektom. Tieto nové formy cestovného ruchu a rekreacie v prirode su
ukazkou Setrného vyuzivania prirodnych zdrojov inovativhym spoésobom, vd’aka ktorym
bude mozné vyuzit potencial regionu Stredny Gemer ako vidieckeho regionu s nedotknutou
prirodou. Prichod turistov by pomohol zlepsit ekonomiku regionu, zvysil zamestnanost
a obnovil jeho ekonomicky rast. Potencial regionu z hl'adiska vyuzitia pre cestovny ruch bude
podporeny icez opatrenie 3.1 a3.2 zamerané na investicic do rekreacnej a turistickej
infrastruktary. Vdaka tomu bude mozné zabezpeCit irozvoj dalSich novych foriem
cestovného ruchu ako je napr. cykloturistika, lesna poznavacia turistika a ekoturistika,
ktoré su z hPadiska izemia inovativhymi prvkami. Aktivity aplikované v ramci opatrenia
3.2 prispeju k zvySeniu odolnosti a environmentalnej hodnoty lesnych ekosystémov. Ide
0 aktivity ako budovanie a obnova ob¢ianskej a poznavacej infrastruktiry v lesnych
ekosystémoch, umela obnova a vychova ochrannych lesov a lesov osobitného urcenia a
budovanie prvkov zvysSujucich biodiverzitu lesnych ekosystémov. Vdaka podpore
z opatreni PRV bude v regione vybudovana kvalitna turistickd infrastruktura, siet’ turistickych
zariadeni poskytujlcich sluzby vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky a inych novych
foriem cestovného ruchu, zvysi sa prilev turistov do regionu, vytvoria sa nové pracovné
miesta a tym sa posilni celkova ekonomika regionu.

Novym a inovativnym pristupom k podpore rozvoja regionalnej a miestnej zamestnanosti je
pre tento region i podpora zakladania subjektov socialnej ekonomiky cez opatrenie 1A.4 (OP
LZ 3.1.1 a6.2.1). V socialnych podnikoch tak bude mozné zamestnat’ vol'ni pracovnu silu vo
forme obyvatelov so zlozitou socidlnou alebo zdravotnou situdciou, prispiet’ k zvySeniu
zamestnanosti Vv regione, podporit’ rast kupyschopnosti tychto obyvatelov atym prispiet
k celkovému rastu ekonomiky v regiéne SG.

V ramci rozvoja komunity sa bude dbat’ i na efektivnu pracu so socialne vyli¢enymi ob&anmi
a prislusnikmi MRK. Podpora integracie MRK bude zabezpefovana cez OPL’Z 5.1 a 4.1.1
v obciach zaradenych v Atlase romskych komunit pomocou terénnej socialnej prace, podpory

a budovania komunitnych centier a pomocou narodného programu ,,Take away*.
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Dolezitym aspektom budiceho rozvoja tohto izemia je 1 aktivne zapojenie komunity do tohto
procesu. Podpora medzigeneraéného dialogu, zachovavanie tradicii pomocou vzajomného
ucenia sa, podpora aktivneho zapojenia komunity do rozhodovania o veciach verejnych vedie

k zlepSeniu vzt'ahov v komunite a k redukovaniu apatie obyvatel'stva.
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5. Implementaény ramec

5.1. Popis riadiaceho a implementa¢ného procesu

5.1.1. Riadiaci proces - organizac¢na struktira VSP

Organizac¢na S$truktara VSP Stredny Gemer (vid® Priloha ¢.7) je definovana tak, aby
zabezpecovala spravny chod organizécie s dorazom na spravnu implementaciu nastroja CLLD
/ LEADER. Zakladnym dokumentom, ktorym sa partnerstvo riadi je dokument - Stanovy VSP
Stredny Gemer. Definicie uloh, zodpovednosti, spdsoby delegovania a pod. jednotlivych
organov MAS ako aj pracovné postupy a zasady Kancelarie MAS v zmysle Systému riadenia
CLLD v platnom zneni pre programové obdobie 2014-2020 upresiiuje Organiza¢ny poriadok,
ktory je prilohou predkladanej stratégie. Personalne obsadenie orgdnov VSP Stredny Gemer,
ako aj vytvaranie pracovnych pozicii zavisi od charakteru jednotlivych organov.
Organiza¢nt $truktiru VSP Stredny Gemer tvoria:

a) Valné zhromazdenie — najvyssi organ

b) Spravna rada — vykonny organ

c) Predseda a Podpredseda - Statutarne organy

d) Dozorna rada - kontrolny organ

e) Vyberova komisia

f) Monitorovaci vybor

Valné zhromazdenie

Najvy$§im organom zdruZenia je Valné zhromazdenie, ktoré je tvorené vSetkymi clenmi
zdruzenia. Zakladnymi poziadavkami pri formovani ¢lenskej zékladne VSP SG ako uzemia
MAS, je trvaly alebo prechodny pobyt alebo prevadzka a sidlo firmy c¢lenov Vuzemi
posobnosti VSP SG. Pri vybere aformovani clenskej zakladne sa prihliada taktiez na
vyvazenost’ zlozenia z pohladu zastiipenia verejného a sukromného sektora a geografického
pokrytia uzemia. Rozhodovanie Valného zhromazdenia je upravené v sulade so Systémom
riadenia CLLD v platnom zneni tak, aby ziadna zo zaujmovych skupin nemala viac ako 49 %
hlasovacich prav. V stanovach st definované 3 zaujmové skupiny:

- Zéaujmova skupina podnikatel'ského sektora

- Zéaujmova skupina verejného sektora

- Zaujmova skupina obcianskeho sektora
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Spravna rada, predseda a podpredseda

Najvyssim vykonnym organom je Spravna rada a Statutari predseda a podpredseda VSP SG.
Clenovia Spravnej rady a $tatutarni zastupcovia VSP SG su voleni z &lenskej zakladne na
obdobie 4 rokov. Pri navrhu na zaradenie ¢lena do niektorého vykonného organu sa
zohl'adiiuje poziadavka na vzdelanie a skusenosti v oblastiach poslania a cielov partnerstva.
Rada ako vykonny organ je zostavena tak aby ziadna zdujmova skupina nemala viac ako 49 %
hlasovacich prav.

Poziadavky na ¢lenov Spravnej rady VSP SG ako vykonného organu:

- 1/3 ¢lenov Spravnej rady disponuje minimalne 5 roénymi skusenostami v oblasti
pol'nohospodarstva, lesnictva, potravinarstva, rozvoja vidieka, regiondlneho rozvoja a
pod.

Tieto podmienky sa zachovavaju pocas fungovania aj v pripade zmeny ¢lenov Spravnej rady
musi byt’ zabezpeéené splnenie tychto podmienok.

Spravna rada aj Statutari vykonavaju svoje ulohy v zmysle Systému riadenie CLLD v platnom

zneni.

Dozorna rada

Dozorna rada je 3-Clenny kontrolny organ. Navrh ¢lenov komisie berie do tivahy skusenosti s
ulohami a kompetenciami komisie, ktoré st uvedené v dokumentoch partnerstva VSP SG. Je
zriad’'ovana tak, tak aby boli v nej zastupené vsetky tri zaujmové skupiny.

Kancelaria a manazment

Na zabezpecenie spravovania prostriedkov VSP SG a manazment ¢innosti MAS a realizaciu
jej aktivit zriad’'uje Spravna rada Kancelariu MAS. Kancelaria MAS bude pracovat’ v zlozeni:
manazér MAS, finan¢ny manazér a administrativny pracovnik.

Tab. SG 34: Poziadavky na personalne obsadenie Kancelarie MAS

Pozicia Minim. vzdelanie a prax Oblast praxe
Manazér MAS | ukonéené vysokoskolské | Povinna oblast’ odbornej prax:
vzdelanie I. alebo II. e manazment organizacie,
stupia, e alebo projektovy manazment -
viac ako 4 roky odbornej | e alebo regionélny rozvoj
praxe e prax Voblasti tvorby, implementicie

a koordinécie projektov v ramci ESIF,

alebo ukoncené
stredoskolské vzdelanie
S maturitou

viac ako 6 rokov
odbornej praxe

e dobra znalost’ uzemia MAS

Dalgie zruénosti:

e komunikacné a prezentacné zrucnosti,
e znalost’ vyuzivania IKT,

e znalost’ cudzich jazykov je vitana

e absolvované vzdelavanie pre  pristup
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LEADER je vitané

Finan¢ny ukoncené vysokoskolské | Povinna oblast’ odbornej prax:
manazér vzdelanie 1. alebo Il. | e vedenie  jednoduchého  a podvojného
stupna v odbore, uctovnictva,
viac ako 4 roky odbornej | e finanény manazment projektov
praxe Dalsie zru¢nosti:
ukoncené stredoskolské e znalost’ uzemia MAS,
vzdelanie s maturitou e prax vo finanénom manaZovani projektov
v odbore, v ramci ESIF
viac ako 6 rokov e komunikacéné a prezenta¢né zrucnosti,
odbornej praxe e znalost’ vyuzivania IKT,
e znalost’ cudzich jazykov vitana
Administrativny | ukoncené stredoskolské | Povinna oblast’ odbornej prax:
pracovnik vzdelanie s maturitou, e administrativne ¢innosti a archivécia,

viac ako 2 roky odbornej
praxe

e pracana PC s aktivnym vyuzivanim
e znalost' vyuzivania IKT a uzivatel'skych
softvérov
Dalsie zruénosti:
prax v administracii projektov ESIF
znalost’ izemia MAS,

komunikacné a prezentané zrucnosti,

znalost’ cudzich jazykov vitana

Vvberova komisia

V pripade ziskania StatGtu MAS a vyhlasenia vyziev bude pre kazdu vyzvu zriadovana

Vyberova komisia. Vyberova komisia bude mat min. 3 c¢lenov. Bude zriadena v zmysle

Stanov VSP SG a podl'a podmienok implementacie nastroja CLLD/LEADER a pri svojom

vykone budu dodrziavat zasady uvedené v Systéme riadenia CLLD v platnom zneni a

popisané v Organiza¢nom poriadku partnerstva.

Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor zriad'uje ajeho ¢lenov vybera Spravna rada pri splneni podmienok

kladenych na ¢lenov vyboru. Monitorovaci vybor ma minimalne 3 ¢lenov, ktori maju

ukonéené minimalne stredoskolské vzdelanie.
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Odborni hodnotitelia.

V pripade ziskania Statitu MAS bude zriadena databaza odbornych hodnotitelov. Buda
vyberani v zmysle internych predpisov VSP SG a podl'a podmienok implementacie nastroja
CLLD/LEADER a pri svojom vykone budu dodrziavat’ zasady uvedené v Systéme riadenia
CLLD v platnom zneni a popisané v Organizatnom poriadku partnerstva.

Pracovné skupiny

Pracovné skupiny su stale alebo docasné poradné organy Rady Partnerstva. Pre spracovanie
stratégie CLLD bola zriadend pracovnd skupina, ktora zabezpecovala koordindciu
pripravnych prac, aktivizadciu obyvatelov uzemia VSP Stredny Gemer, Sirenie informacii

a propagaciu stratégie v uzemi.

Priloha ¢.7 - Organizac¢na Struktara VSP
Priloha ¢.8 - Persondlna matica

Priloha €. 9 - Stanovy - schvalené VZ
Priloha ¢. 10 - Organizaény poriadok VSP SG

5.1.2. Implementacny proces

Implementaény proces stratégie CLLD sa bude riadit’ v zmysle dokumentu Systém riadenia
CLLD v platnom zneni, kapitola 9, doplnenom o Specifika, ktoré si definovalo VSP SG.
Implementaény proces v sebe zahfia aktivity: spracovanie a zverejnenie indikativneho
harmonogramu, priprava a vyhlasenie vyzvy, informacné aktivity pre spropagovanie
vyziev, vzdelivacie a Kkonzultaéné aktivity pre potencialnych Ziadatelov s ciel’om
kvalitnej pripravy projektovych zamerov a Ziadosti o NFP, procesné tikony — prijem,
registracia, hodnotenie, vyber Ziadosti o NFP, podpis zmluvy o NFP.

Implementacia stratégie VSP Stredny Gemer bude prebiehat’ v troch rovinach:

1) Ziadosti podporované v rimci PRV

Postup vvhlasenia vyzvy

MAS bude vyhlasovat’ vyzvy v zmysle indikativheho harmonogramu vyziev pre PRV, ktory

spracuje vzdy v rozsahu min. na 1 kalendarny rok, ktory zverejni prostrednictvom Systému

ITMS014+ a na svojom webe http://www.vspstrednygemer.sk. MAS - VSP SG vypracuje
harmonogram vyziev, v ktorom bude uvadzat planované terminy vyziev pre jednotlivé
opatrenia a pravidelne ich aktualizovat’.

VSP SG moéze v ramci implementacie stratégie vyhlasovat’ dve formy vyziev:

e uzavretu vyzvu — urend presnym datumom vyhlasenia a uzavretia vyzvy

117


http://www.vspstrednygemer.sk/

e otvoreni vyzvu — jej ukoncenie je zavislé na vycerpani disponibilnych financnych
prostriedkoch pre dant vyzvu.
Formu vyzvy uréi MAS podl'a charakteru vyhlasovanej vyzvy a uvedie ju v harmonograme
vyziev. MAS potencidlnym ziadatelom vzdy ozndmi pldn ukoncenia vyzvy a to min. 15
kalendarnych dni pred jej predpokladanym uzavretim na svojom webe SG Stredny Gemer
http://www.vspstrednygemer.sk/.
Ziadatel' bude predkladat’ Ziadost o NFP na MAS VSP SG na zaklade vyhlasenej vyzvy,

ktora bude zverejnena Vv systéme ITMS2014+. MAS bude zverejiiovat’ vyhlasenie vyzvy aj na

svojom webovom sidle http://www.vspstrednygemer.sk. Tato informacia ma pre ziadatel'a len

informativny charakter. Pripravent vyzvu na predkladanie ZoNFP zverejiiuje MAS po jej
kontrole a schvaleni zo strany PPA. V pripade pripomienok zo strany PPA je povinna ich
MAS zapracovat’ do vyzvy.

V zévislosti od predpokladaného charakteru projektov bude MAS realizovat’ 1 kolovy vyber
projektov.

Vyzva musi obsahovat’ nalezitosti v sulade so Systémom riadenia CLLD v platnom zneni.
MAS moze vyzvu zmenit’ do datumu uzatvorenia vyzvy, nesmie menit’ zdsadnym spdsobom
podmienky poskytnutia NFP, moze zmenit' formélne naleZitosti vyzvy, pripadne predizit
termin na predkladanie ZoNFP (min. o 7 dni). V pripade zruenia vyzvy je MAS povinna
informovat’ o dovodoch zruSenia. Navrh zmeny s odovodnenim MAS zasiela na vyjadrenie
PPA. Zmena a pripadné zruSeniec vyzvy sa musi realizovat v stlade s postupmi a

usmerneniami uvedenymi v Systéme riadenia CLLD v platnom zneni .

Postupy hodnotenia ZoNFP.

Prijem ZoNFP zabezpetuje MAS v ramci &innosti Kancelarie. Doru¢enim ZoNFP v zmysle
Systému riadenia CLLD v platnom zneni za¢ina konanie o ZoNFP. Konanie 0 ZoNFP sa
realizuje v sulade so Systémom riadenia CLLD v platnom zneni. V pripade, ak ziadatel
dorucil ZoNFP riadne, v¢as a Vv uréenej forme, splnil podmienky doru¢enia ZoNFP, MAS
zaregistruje ZoNFP v systéme ITMS2014+ avykona overenie ostatnych podmienok
poskytnutia prispevku v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni. Postupy
administrativneho overenia ZoNFP st pre MAS uvedené v prirucke pre prijimatela LEADER
VvV platnom zneni. Po ukon¢eni overenia splnenia podmienok poskytnutia prispevku MAS
postupuje v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
MAS v ramci konania o ZoNFP zabezpedi:

- overenie splnenia podmienok poskytnutia ZoNFP (v zmysle Systému riadenia

CLLD v platnom zneni),
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- kontrolu opravnenosti vydavkov (vzmysle Systému riadenia CLLD v plathom
zneni),

- odborné hodnotenie ZoNFP (v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni).
MAS zabezpeéi priradenie odbornych hodnotitelov k ZoNFP prostrednictvom
systétmu ITMS2014+. MAS vedie svoju databazu odbornych hodnotitelov, ktorych
vybera na zédklade ich vzdelanostnych a odbornych zrucnosti vztahujucich sa ku
konkrétnym vyzvam. Vystupom odborného hodnotenia je hodnotiaci harok, ktory
obsahuje hodnotenie kritérii a sti¢et bodov, ktory ZoNFP ziskala. MAS vzdy vo vyzve
stanovi minimalny pocet bodov, ktor¢ musi Ziadost o NFP dosiahnut, ¢im sa

zabezpetuje kvalita podporenych ZoNFP.

Postup vyberu ZoNFP

Po odbornom hodnoteni ZoNFP nasleduje zasadnutie Vyberovej komisie. Vyberova
komisiu zriadi Spravna rada pre kazdi vyzvu samostatne. Clenovia vyberovej komisie budi
navrhnuti tak, aby ich vzdelanostné, odborné a praktické zruénosti zodpovedali konkrétne;j
vyzve a aspoit 50% hlasov rozhodnuti o vybere patrilo partnerom, ktori nie s orgdnmi
verejnej spravy.

Vyber ziadosti o NFP sa realizuje v stulade s podmienkami Systému riadenia CLLD v platnom
zneni. Vyberova komisia stanovi koneéné poradie ZoNFP a aplikiciou rozliSovacich kritérii
v Systéme ITMS2014+ v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni. Vysledkom
zasadnutia vyberovej komisie je Zavere€na sprava z vyzvy, kde je uvedeny ndvrh na
schvélenie / neschvélenie / zastavenie konania 0 ZoNFP. V pripade nedostatku alokovanych
finanénych prostriedkov pre dani vyzvu Vyberovad komisia zaradi ZoNFP, ktoré splnili
podmienky poskytnutia prispevku do zasobnika projektov pre pripad vyhlasenia d’alsej vyzvy
daného opatrenia. Zavereénii spravu z vyzvy(ZoNFP) spolu so vsetkymi predlozenymi
ZoNFP MAS predlozi MAS do 45 pracovnych dni od ukonéenia vyzvy na PPA.

PPA zabezpeti prijem posiidenych ZoNFP vratane zavereénej spravy z vyzvy (ZoNFP) a
ich kontrolu vecnej spravnosti a odborného hodnotenia. V pripade splnenia podmienok pre

poskytnutie prispevku PPA vypracuje zmluvu o poskytnuti NFP.

2) Ziadosti podporované v ramci IROP

Postup vvhlasenia vyzvy

Pri vyhlasovani vyzvy na predkladanie Ziadosti o prispevok (dalej len ,,ZoPr*) pre
Realizatorov stratégie (d’alej len ,,ReS*) sa MAS riadi usmerneniami systému riadenia CLLD

(kap 11.2). MAS bude vyhlasovat’ vyzvy v zmysle indikativneho harmonogramu vyziev pre
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IROP, ktory spracuje vzdy v rozsahu min. na 1 kalendarny rok a zverejni ho na svojom webe

http://strednygemer.webnode.sk. Harmonogram vyziev, v ktorom bude uvadzat planované
terminy vyziev pre jednotlivé opatrenia IROP podlieha schvaleniu RO pre IROP a MAS je
povinna ho vzdy aktualizovat’.

Ziadatel' (ReS) predklada Ziadost' 0 prispevok na MAS VSP Stredny Gemer na zaklade
vyzvy, ktora bude vyhlasena a zverejnena na webe MAS: http://strednygemer.webnode.sk.

Nasledne RO pre IROP zabezpeli zverejnenie vyzvy na svojom webe. Pre ziadatel'a (ReS)
je zavazné znenie vyzvy zverejnené na webe RO pre IROP. V ramci implementécie opatreni
IROP mo6ze VSP SG vyhlasovat’ iba otvorend vyzvu. Otvorend vyzva je taka vyzva, ktorej
ukoncenie je zavislé na vyCerpani disponibilnych finan¢nych prostriedkoch pre dant vyzvu.
MAS a RO pre IROP potenciadlnym ziadatel'om (ReS) oznami plan ukoncenia vyzvy min. 1
mesiac pred jej predpokladanym uzavretim na svojom webe. Vyber ZoPr predlozenych na
zaklade otvorenej vyzvy bude prebichat’ v terminoch (kolach) stanovenych vo vyzve. MAS je
opravnené vyzvu zmenit, alebo zruSit. Toto moéZe urobit’ iba pri splneni podmienok

a postupov zadefinovanych v kap.11.3. Systému riadenia CLLD

Postupy hodnotenia Ziadosti o prispevok.

Prijem ZoPr zabezpeduje MAS v ramci &innosti Kancelarie. Dorugenim ZoPr na adresu sidla
MAS osobne pisomnii formu a elektronicky za¢ina konanie 0 ZoPr. MAS o prijati ZoPr
vystavi ziadatelovi (ReS) potvrdenie a po overeni splnenia podmienok zaregistruje v ITMS.
MAS v ramci konania o ZoPr zabezpeéi administrativne overenie splnenia podmienok pre
poskytnutie prispevku a zodpoveda za kontrolu opravnenosti vydavkov ZoPr. Zavery z
administrativneho overenia MAS zaznamenava v kontrolnom zozname. Postupy
administrativnej kontroly sa realizuju v sulade s kap. 11.6.2. Systému riadenia CLLD. MAS
dalej zabezpe&i odborné hodnotenie ZoPr v silade s podmienkami kap. 11.6.3. Systému
riadenia CLLD - prostrednictvom 2 odbornych hodnotitel’ov. Tito hodnotitelia hodnotia
ZoPr na zaklade hodnotiacich / bodovacich kritérii zverejnenych vo vyzve ana zaklade
postupu odborného hodnotenia uvedeného v prirucke pre hodnotenie ZoPr. Vystupom
odborného hodnotenia je hodnotiaci harok, ktory obsahuje hodnotenie kritérii a sicet bodov,
ktory ZoPr ziskala. MAS procesné postupy hodnotenia upravi v Prirucke pre odbornych
hodnotitel'ov. Su¢ast'ou procesu hodnotenia ZoPr je kontrola opravnenosti vydavkov, ktora sa
realizuje v stilade s podmienkami a postupmi uverejnenymi v kap. 11.6.1.3 Systému riadenia
CLLD.
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Postup vyberu ziadosti o prispevok

Po odbornom hodnoteni ZoPr nasleduje zasadnutie Vyberovej komisie. Vyberova komisiu
zriadi MAS pre kazdi vyzvu samostatne. Clenovia vyberovej komisie budi navrhnuti tak, aby
ich vzdelanostné, odborné a praktické zru¢nosti zodpovedali konkrétnej vyzve a asponn 50%
hlasov rozhodnuti o vybere patrilo partnerom, ktori nie su organmi verejnej spravy. Vyberova
komisia stanovi kone¢né poradie ZoPr na zéklade administrativneho overenia spravnosti
ZoPr, hodnotenia odbornych hodnotitelov a aplikacie vyberovych a rozlifovacich kritérii.
Vysledkom zasadnutia vyberovej komisie je Protokol o vybere ZoPr, kde je uvedeny navrh na
schvalenie / neschvélenie / zastavenie konania ZoPr. V pripade nedostatku alokovanych
finanénych prostriedkov pre danGi vyzvu Vyberova komisia zaradi ZoPr, ktoré splnili
podmienky poskytnutia prispevku do zasobnika projektov pre pripad vyhlasenia d’alSej vyzvy
daného opatrenia. Protokol spolu so vietkymi predlozenymi ZoPr nasledne MAS zasle na RO
pre IROP. RO pre IROP posudi v sulade so svojimi internymi usmerneniami splnenie
podmienok administrativneho overenia, odborného hodnotenia a vyberu ZoPr MAS na
zéklade predlozeného Protokolu o vybere ZoPr a samotnych ZoPr. Ro pre IROP vydava
pisomny suhlas so zaslanim Ozndmenia o schvaleni ZoPR prislusnym ReS. Vyber Ziadosti
0 prispevok sa riadi usmerneniami kap. 11.7 a 11.8 Systému riadenia CLLD.

Po odoslani oznameni o schvaleni ZoPr MAS (v stilade s podmienkami uvedenymi v zmluve
o poskytnuti NFP uzatvorenej medzi RO pre IROP a MAS) zabezpeci uzatvorenie zmluvy s
uzivatelom (ReS), ktord upravi prava a povinnosti medzi MAS a ReS. Procesy uzatvorenia
zmluvy s ReS sa riadia postupmi a podmienkami kap. 11.9. Systému riadenia CLLD.

. Vyber ziadosti o prispevok sa riadi usmerneniami kap. 11.7 a 11.8 Systému riadenia CLLD.

3) Ziadosti podporované v ramci vlastného grantového programu

VSP SG bude vyhlasovat’ vyzvy pravidelne kazdy rok najneskor do polovicky daného roka.
Ziadatel’ predklada Ziadost o NFP na MAS VSP Stredny Gemer na zaklade vyzvy, ktora bude

vyhlasena a zverejnena na webe MAS: http://www.vsp.strednygemer.sk. Vyzvy v ramci

Grantového programu VSP SG su vyhlasované vo forme uzavretej vyzvy.

Prijem ZoNFP zabezpetuje MAS v ramci ¢innosti Kancelarie. Doruéenim ZoNFP na adresu
sidla MAS osobne pisomnt formu a elektronicky za¢ina konanie 0 ZoNFP. MAS v ramci
konania o ZoNFP zabezpedi administrativne overenie splnenia podmienok pre poskytnutie
NFP a zodpoveda za kontrolu opravnenosti vydavkov ZoNFP.

MAS dalej zabezpe¢i odborné hodnotenie ZoNFP — prostrednictvom  odbornych
hodnotitePov. Tito hodnotitelia hodnotia ZoNFP na zaklade hodnotiacich / bodovacich

kritérii zverejnenych vo vyzve a na zdklade postupu odborného hodnotenia uvedené¢ho v
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priru¢ke pre hodnotenie ZoNFP. Vystupom odborného hodnotenia je hodnotiaci harok, ktory

obsahuje hodnotenie kritérii a su¢et bodov, ktory ZoNFP ziskala. Po odbornom hodnoteni

ZoNFP nasleduje zasadnutie Spravnej rady. Spravna rada stanovi kone¢né poradie ZONFP

na zaklade administrativneho overenia spravnosti ZoNFP, hodnotenia odbornych

hodnotitel'ov a aplikacie vyberovych a rozliSovacich kritérii. Vysledkom zasadnutia Spravne;j

rady je Protokol o vybere ZoNFP, kde je uvedeny navrh na schvalenie / neschvalenie /

zastavenie konania ZoNFP. Na zéklade Protokolu pripravi kancelaria VSP SG zmluvy o
poskytnuti NFP, ktoré podpisuje Statutar VSP SG.

Podporné aktivity

MAS VSP SG pre zabezpecenie kvalitného procesu implementécie stratégie CLLD bude

realizovat’ tieto podporné aktivity:

Informovanost’ a propagacia harmonogramu vyhlasovania vyziev, tematického
zamerania vyziev pre Siroku verejnost’ partnerstva - vyuzivat sa bude web MAS

http://www.vspstrednygemer.sk, miestne a regionalne média, informa¢né moznosti

¢lenov MAS, tla¢ové informacéné vystupy MAS — letdky, noviny a pod.

Informacné a vzdelavacie aktivity pre potencionalnych Zziadatel'ov pre spravnu
pripravu projektovych zamerov a ziadosti o NFP - MAS bude organizovat informacné
seminare, workshopy so zameranim na problematiku vyzvy

Konzultacie pre potencidalnych ZziadatePov v priebehu pripravy projektovych
zamerov a ziadosti o NFP - MAS bude poskytovat’ informacie a konzultacie v ramci
¢innosti Kancelarie MAS

Konzultacie pre uspe$nych Ziadatel’ov (realizatorov projektov), Ktori maji podpisanu
zmluvu o NFP s cielom zabezpecit bezproblémova realizaciu a vyuctovanie
podporenych aktivit - MAS bude poskytovat’ tieto

konzultacie v ramci ¢innosti Kancelarie MAS

Proces implementacie stratégic v sebe prepaja nadvdznost’ opatreni na definované cicle

a identifikované potreby tizemia.
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5.2. AkEny plan

Cast’ A.) Akény plan pre zakladnt alokéciu
Tabul’ka €. 4.A: Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

1A.2:Pomoc na zacatie podnikatel’skej ¢innosti pre mladych
pol’nohospodarov (PRV 6.1)

Priradenie kodu opatrenia

MO06 - Rozvoj pol'nohospodarskych podnikov a podnikatel'skej
¢innosti

6.1. — Pomoc na zacatie podnikatel'skej Cinnosti pre mladych
pol'nohospodarov

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Sekundarna FO predominantna — 2B
Sekundarna FO doplnkova — 2A , 6A

Ciele a-epis opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciela
a Specifického ciela ¢.1A ZvySenie zamestnanosti zakladanim
novych mikro a malych podnikov. Hlavnym ciel'om opatrenia je
prispiet’ k zvySeniu zamestnanosti a samozamestnanosti  na
rieSenom izemi.

Zdbévodnenie vyberu

Opatrenie mé prispiet k znovu oziveniu polnohospodarske;j
vyroby na rieSenom uzemi . Na zéklade zistenych potrieb je
opatrenie zamerané na eliminaciu odchodu mladych ludi za
pracou a zabezpecenie zotrvania mladych l'udi na rieSenom
uzemi. M4 podporit’ rozvijanie pol'nohospodarskej vyroby s
vytvaranie novych pracovnych miest (samozamestnania
a zamestnavania). Podporuje investi¢né aktivity na rozbehnutie
pol'nohospodarskeho podniku a vytvara predpoklady pre
rozSirenie ponuky polnohospodarskych produktov v uzemi
a rozvoj predaja z dvora.

Implementécia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:
1.1. Podpora zacinajucich mikro amalych podnikatel'ov
V pol'nohospodarstve vratane SHR

1.2. Podpora mladych zacinajicich pol'nohospodérov

Rozsah a opravnené
¢innosti

Podla podmienok PRV SR

Rozsah podpory bude spocivat’ v poskytnuti podpory mladému
polnohospodarovi na zacatie jeho podnikatel'skej Cinnosti v
oblasti Zivo¢iSnej a Specializovanej rastlinnej vyroby na
realizaciu podnikatel'ského planu

Opravneni prijimatelia

mlady polnohospodar - Samostatne hospodariaci rolnik
(mikropodnik alebo maly podnik v zmysle odporti¢ania Komisie
2003/361/ES), ktory vykonava polnohospodarsku prvovyrobu
ako ststavnu a samostatnli ¢innost pod vlastnym menom, na
vlastni zodpovednost’ a za ucCelom dosiahnutia zisku, ktory je
hlavnym zdrojom jeho prijmu - tato fyzickd osoba v case
podania ZoNFP nema viac ako 40 rokov, ma zodpovedajuice
profesijné zruénosti a schopnosti a prvykrat zaklada
pol'nohospodarsky podnik ako jeho jediny a najvyssi
predstavitel’
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Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100 %

Opréavnené vydavky

,Vydavky pre ziadatela/prijimatela projektov v ramci
implementacie stratégie CLLD s povazované za opravnené, ak
vznikli a boli zaplatené v ¢ase od podania ZoNFP, na zaklade
vyzvy na predkladanie ZoNFP v rdamci implementacie stratégie
CLLD, ktora je vyhldsend MAS, s vynimkou vSeobecnych
nakladov suvisiacich s investiciou vymedzenych v ¢lanku 45
ods. 2 pism. ¢) nariadenia EP a Rady (EU) &. 1305/2013, kde sa
za opravnené budu povazovat’ vzniknuté a zaplatené - vydavky v
¢ase pred podanim ZoNFP na zéklade vyzvy na predkladanie
ZoNFP v ramci implementacie stratégie CLLD, ktora je
vyhlasena prislusnou MAS, a to od 1. januara 2016. Opravnené
vydavky st vydavky vzniknuté pri uskuto¢neni VO/O ktoré sa
zacalo najskor dna 19. aprila 2016. Uvedené sa vztahuje aj na
vSeobecné néaklady stuvisiace s investiciou vymedzené v ¢lanku
45 ods. 2 pism. ¢) nariadenia EPFRV .

Vyska prispevku
(minimélna @ maximalna)

v sulade s PRV

Finan¢ny plan

SR VZ | iné
37500 € - -

EU
112 500 €

Spolu
150 000 €

Region
MR
VR - - - - -

Spolu 150000 € | 112500€ | 37500 € - -

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

V sulade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD v
ramci PRV SR 2014 - 2020.

Povinné prilohy stanovené
MAS

Bez specifickych priloh MAS

Meratel'né ukazovatele
projektu

. . .. . | Celkova
Kod Nazov/Ukazovatel Merna | PoCiatocna cielova
/1D jednotka | hodnota

hodnota

61 | Pocet podporenjeh | | g 3

¢innosti/operacii

Pocet podporenych
6.1 pol’nghospodérskych podet 0 3
' podnikov

/prijemcov(celkom)

Pocet

novovytvorenych

pracovnych  miest
6.1 projektom pocet 0 3
' prepocitany na

ekvivalent  plného

pracovného uvizku

celkom
6.1 C’elkove verejné € 0 150 000

vydavky €
6.1 | Celkové investicie € 0 150 000
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(v EUR) (verejné + €
sukromné)

Indikativny harmonogram
vyziev

V zmysle schvdaleného harmonogramu vyziev

Tabul’ka ¢. 4.B Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

1A.3 Zakladanie novych mikro a malych podnikov,
samostatne zarobkovo ¢innych osob, druzstiev (IROP 5.1.1.)

Priradenie kddu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Specificky ciel’ 5.1.1.ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni
podporou podnikania a inovécii

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a a
Specifického ciela ¢.1A ZvySenie zamestnanosti zakladanim
novych mikro a malych podnikov Hlavnym cielom opatrenia je
prispiet  k vytvaraniu pracovnych miest prostrednictvom
zakladanie mikro a malych podnikov, samostatne zarobkovo
¢innych osob, druzstiev. Investicie realizované prijimatel'mi
zahtnaju nasledovné opravnené ¢innosti:

e obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby pracovnych
miest,

e nutné stavebnotechnické upravy budov spojené s
umiestnenim obstaranej technologie a/alebo s poskytovanim
novych sluzieb,

e podpora marketingovych aktivit,

e podpora miestnych produkéno-spotrebitel'skych retazcov,
siefovanie na Urovni miestnej ekonomiky a vymena
sktisenosti

Zdbévodnenie vyberu

Na zéklade vykonanej analyzy je jednou z najvacsich potrieb
zabezpeCit' tvorbu novych pracovnych miest. Podpora
prijimatel'ov  vytvara najvac¢si predpoklad pre vytvorenie
pracovnych miest, ktoré budu aj dlhodobo udrzatelné. Zadmerom
je rozSirenie ponuky sluzieb vUzemi a zarovein podporuje
a Vytvaranie spolo¢nych lokalnych produkéno-
spotrebitel'skych retazcov. Sucastou opatrenia je podpora
vyrobkov asluzieb vregione nedostupnych anovych -
inovativnych pre trh. Opatrenie ma napomahat’ aktivizacii
malého sukromného podnikania v regione, vytvaraniu rodinnych
firiem, zvySovaniu miery vyuzivania miestnych zdrojov
Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

1.1. Podpora zacinajicich mikro amalych podnikatelov
V pol'nohospodérstve vratane SHR

1.3. Zakladanie novych mikro a malych nepol'nohospodarskych
podnikov, rodinnych firiem

5.3 Siet'ovanie a spolupraca na vSetkych tirovniach

sietovanie

Rozsah a opravnené
¢innosti

Investicie realizované nasledovné

opravnené ¢innosti:

prijimateI'mi  zahfnaja
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Al Zakladanie novych a podpora existujucich mikro a malych
podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych osob, druzstiev:

obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby
pracovnych miest,

nutné stavebnotechnické tUpravy budov
umiestnenim  obstaranej  technologie
poskytovanim novych sluZzieb,

podpora marketingovych aktivit, podpora miestnych
produk¢no-spotrebitel'skych retazcov, sietovanie na
urovni miestnej ekonomiky a vymena skisenosti

spojené s
a/alebo s

Opravneni prijimatelia

samostatne zarobkovo ¢inné osoby, okrem tych, ktoré su
opravnenymi prijimatel'mi z PRV v opatreni LEADER a
opravnenymi prijimateI'mi z OP RH

mikro a malé podniky s poctom do 49 zamestnancov,
okrem tych, ktoré st opravnenymi prijimateI'mi z PRV v
opatreni LEADER a opravnenymi prijimatel'mi z OP RH

Intenzita pomoci

v sulade s podmienkami Vyzvy IROP

Oprévnené vydavky

v sulade s podmienkami Vyzvy IROP

Vyska prispevku
(minimalna a maximalna)

min. 5 000 €
max. vyska prispevku 75 000 €

Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ iné
MR 363 636,36 | 200 000,00 - 163 636,36 | -
VR - - - -l -
Spolu | 363 636,36 | 200 000,00 - 163 636,36 | -
Principy pre stanovenie - vstlade s podmienkami Vyzvy IROP
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii
;(;Eg?;lgr&(ilg Bez specifickych priloh MAS
Meratel'né ukazovatele Mernd | Pogiatocns Celkova
projektu Ko6d/ID | Nazov/Ukazovatel | . o roa octatocna cielova
jednotka | hodnota
hodnota
Pocet
P0290 | podporenych podniky 0 4
podnikov
Narast
P0091L zamestnanosti, FTE 0 3
V podporovanych
podnikoch
Pocet podnikov,
ktoré dostavaju
podporu s cielom .
P0288 predstavit podniky 0 1
vyrobky, ktoré su
pre firmu nové
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Pocet podnikov,
ktoré dostavaji
podporu s cielom

P0289 predstavi podniky 0 1
vyrobky, ktoré st
pre trh nové
Indikativny harmonogram Al — 07/2019

VyZiev

Tabul’ka ¢. 4.C Opatrenie stratégie CLLD

Nézov opatrenia

1A.4 Podpora rozvoja regionalnej a miestnej zamestnanosti
prostrednictvom subjektov socidlnej ekonomiky (OP DI'Z
Specificky ciel’ 3.1.1 a Specificky ciel’ 6.2.1)

Priradenie kodu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciela
a $pecifického ciela ¢.1 Udrzanie a zvySenie zamestnanosti
vregione. Hlavnym cielom opatrenia je prispiet ziskaniu
pracovnych navykov, ziskaniu pomoci pri hl'adani pracovného
miesta a uplatneni sa na pracovnom trhu.

Zdbévodnenie vyberu

Opatrenie je v sulade s:

= Investinou prioritou OP IZ 3.1 Pristup uchddzacov o
zamestnanie a neaktivnych o0s0b k zamestnaniu vratane
dlhodobo nezamestnanych a osdb, ktoré st vzdialené od trhu
prace, ako aj miestne iniciativy v oblasti zamestnavania a
podpora mobility pracovnej sily a $pecifickym cielom 3.1.1
zvysit  zamestnanost,  zamestnatelnost a  znizit
nezamestnanost s osobitnym dorazom na dlhodobo
nezamestnanych, nizko kvalifikovanych, starSich a zdravotne
postihnuté osoby.

» Investi¢nou prioritou 6.2 Poskytovanie podpory socialnych
podnikov. Specificky ciel’ 6.2.1 Zvysit mieru zamestnanosti
MRK v subjektoch socialnej ekonomiky v tuzemiach S
pritomnost'ou MRK

Implementécia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

1.4 Budovanie podnikov socidlnej ekonomiky

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené aktivity v rimci opatrenia:
e podpora ziskania pracovnych navykov, vedomosti,
pracovnych a sociadlnych zru¢nosti, pomoc pri hladani
pracovného uplatnenia a poskytovanie pracovného a
socialneho poradenstva
e podpora inovativnych rieSeni, pilotnych projektov na
odskusanie novych aktivnych a preventivnych opatreni trhu
prace
e pilotné programy alebo projekty na podporu rozvoja
regionalnej alebo miestnej zamestnanosti

e podpora nakupu zariadeni, technolégii a licencii
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potrebnych na realizaciu schvaleného podnikatel'ského planu

e podpora mikrofinan¢nych nastrojov

e podpora rekonstrukcie a vystavba priestorov subjektov

socialnej ekonomiky
Uchadzac¢om, ktori absolvuju aktivity cez toto opatrenie bude
poskytnuty zvyhodneny pristup do opatreni 1A (PRV
podopatrenie 4.1), 1B (PRV podopatrenie 6.1), 1C (IROP
Specificky ciel’ 5.1.1) a v ramci ktorych si moézu uplatnit’
poziadavku na investicie, ktoré su v sulade s predlozenym
podnikatel'skym planom a zarovein podmienkami a rozsahom
podpory v ramci menovanych Opatreni

Opravneni prijimatelia

* mesta/samostatné mestské ¢asti a obce

* zdruzenia miest a obci

* organizacie zriadené samospravou a prispevkové organizacie
* obCianske zdruZenie

* miestna ak¢na skupina

* nadacia

» mimovladne neziskové organizacie

» zamestnavatelia - podnikatel'ské subjekty

Intenzita pomoci

V sulade so Stratégiou financovania Europskych strukturdlnych
a investicnych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020 OP

Opravnené vydavky V sulade s OP LZ

Vy_skg erspevku ., V sulade s OP LZ

(minimalna a maximalna)

Finan¢ny plan Podra vysky podpory ziskanej z vyzvy OP LZ 3.1.1

Region Spolu EU SR VZ iné

MR - - - - -
VR - - - - -
Spolu - - - - -

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

V sulade s OP LZ

Povinné prilohy stanovené
MAS

Bez specifickych priloh MAS

Meratel'né ukazovatele
projektu

Ko6d/ID | Nazov/Ukazovatel’ | Merna Poéiatocna | Celkova
jednotka | hodnota cielova

hodnota
Pocet pocet 0 1
podporenych
projektov
Pocet 1ucastnikov | pocet 0 15

odbornej pripravy

Indikativny harmonogram
vyziev

Podla harmonogramu OP LZ
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Tabul’ka €. 4.D Opatrenie stratégie CLLD

Néazov opatrenia

1B.1: Podpora na investicie do existujucich pol’'nohospodarskych
podnikov (PRV 4.1)

Priradenie kodu
opatrenia

MO04 — Investicie do hmotného majetku
4.1. — Podpora na investicie do pol'nohospodarskych podnikov

Priradenie

k fokusovej oblasti
PRV /
Specifickému ciel'u
IROP

Primarna FO — 6B
Sekundarna FO predominantna — 2B, 2A, 5C
Sekundérna FO doplnkova — 3A, 6A

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané zdovodu naplnenia strategického ciela
a Specifického ciel'a ¢.1B Rozvijanie existujucich mikro a malych
podnikov, Hlavnym cielom opatrenia je prispiet’ k zvySeniu
zamestnanosti na rieSenom uzemi.

Zdoévodnenie
vyberu

Opatrenie ma prispiet K rozvoju a modernizacii polnohospodarskej
vyroby na rieSenom uzemi podporou existujucich pol'nohospodarskych
projektov. Ma podporit’ zvySovanie zamestnanosti a investi¢né aktivity
malych podnikov, ako aj zvySovanie vykonnosti a udrzatelnosti
pol'nohospodarskych podnikov a aktivizacii podnikania v regione.
Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

2.1. Podpora pol'nohospodarskej ¢innosti existujucich mikro a malych
podnikatel'ov v pol'nohospodarstve vratane SHR s cielom ich udrzania
a d’alSieho rozvoja

Rozsah
a opravnené
¢innosti

V ramci stratégie boli nasledovné aktivity z operacii
Vv kategorii A:

Oblast’ 1 Zivo&isna vyroba:

Investicie do vystavby, rekonStrukcie a modernizécie
zivoCisnej vyroby vratane pripravy staveniska;

e Investicie do obstarania technického a technologického vybavenia
zivo¢isnej vyroby vratane strojov a naradia sluZiacich aj na zber
objemovych krmiv, uskladnenie a manipulaciu s krmivami
a stelivami;

e Investicie do =zavadzania technologii na vyrobu energie
energetickou transformaciou biomasy vyprodukovanej primarne v
ramci zivoCiSnej vyroby s doplnkovou funkciou biomasy
vyprodukovanej na ostatnej pol'nohospodarskej pode (nevyuzitej
ornej i TTP) a odpadovych druhov biomasy z pol'nohospodarstva,
vlastnej vyroby potravinarskych vyrobkov.

Oblast’ 2 Zavadzanie inovativnych technoldgii v suvislosti s variabilnou
aplikdciou organickych a anorganickych (priemyselnych) hnojiv a
ostatnych substratov s cielom zlepsSenia kvalitativnych vlastnosti a
urodnosti pddy a ochrany pred jej degradaciou

e Investicie do obstarania inovativnej techniky, technologie a strojov
s variabilnou aplikdciou organickych a priemyselnych hnojiv a
ostatnych substratov do pody

vybrané

objektov

Opravneni
prijimatelia

fyzické a pravnické osoby podnikajtice v pol'nohospodarskej prvovyrobe
(mikro amalé velkostné skupiny fariem, mladi a mali farmari a
zacinajuce farmy)

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 50%

Opréavnené
vydavky

,Vydavky pre ziadatela/prijimatel'a projektov v ramci implementacie
stratégie CLLD st povaZované za opravnené, ak vznikli a boli zaplatené
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v ¢ase od podania ZoNFP, na zaklade vyzvy na predkladanie ZoNFP v
rdmci implementacie stratégie CLLD, ktora je vyhlasena MAS, s
vynimkou vSeobecnych nakladov  suvisiacich s  investiciou
vymedzenych v &lanku 45 ods. 2 pism. ¢) nariadenia EP a Rady (EU) ¢&.
1305/2013, kde sa za opravnené budu povazovat’ vzniknuté a zaplatené -
vydavky v ¢ase pred podanim ZoNFP na zaklade vyzvy na predkladanie
ZOoNFP v ramci implementacie stratégie CLLD, ktora je vyhlasena
prislusnou MAS, a to od 1. januara 2016. Opravnené vydavky su
vydavky vzniknuté pri uskutocneni VO/O ktoré sa zacalo najskor dna
19. aprila 2016. Uvedené sa vzt'ahuje aj na vSeobecné naklady suvisiace
s investiciou vymedzené v Clanku 45 ods. 2 pism. c¢) nariadenia
EPFRV.“

Vyska prispevku
(minimalna
a maximalna)

min. 5000 €
max. vyska prispevku 50 000 €

Finan¢ny plan

Region Spolu EU SR VvZ iné
MR | 300000,00 | 11250000 | 37 500,00 150
! : ! 000,00
VR i i i I
Spolu | 300000,00 | 112 500,00 | 37 500,00 1501
! ! : 000,00

Principy pre
stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich
kritérii / Hlavné
zasady vyberu
operacii

V sulade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD v ramci PRV
SR 2014 - 2020.

Povinné prilohy
stanovené MAS

Bez specifickych priloh MAS

Meratelné Kod Mernd | Pociato¢na Celkovd
ukazovatele /ID Nazov/Ukazovatel iednotka | hodnota cielova
projektu ) hodnota
4.1 IV)O Cet , P odporenych pocet 0 3
¢innosti/operacii
Pocet podporenych
4.1 | pol'nohospodarskych pocet 0 3
podnikov/prijemcov(celkom)
Pocet novovytvorenych
pracovnych miest projektom
4.1 | prepocitany na ekvivalent | pocet 0 3
plného pracovného tvizku
celkom
41 Celkovée verejné vydavky € 0 l50€000
41 Celkové investicie (v EUR) € 0 300 000
' (verejné + sukromné) €
Indikativny
harmonogram V zmysle schvaleného harmonogramu vyziev
vyziev
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Tabulka ¢. 4.E Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

1B.3 Podpora existujucich mikro a malych podnikov,
samostatne ziarobkovo ¢innych os6b, druzstiev (IROP 5.1.1.)

Priradenie kodu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Specificky ciel’ 5.1.1.ZvySenie zamestnanosti na miestnej Grovni
podporou podnikania a inovacii

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a a
Specifického ciela ¢.1B Rozvijanie existujucich mikro a malych
podnikov. Hlavnym cielom opatrenia je prispiet k vytvaraniu
pracovnych miest prostrednictvom podpory pre rozvoj mikro a
malych podnikov, samostatne zarobkovo cinnych o0sob,
druzstiev.

Zdovodnenie vyberu

Na zdklade vykonanej analyzy je jednou Zz najvicSich potrieb
zabezpecit’ tvorbu novych pracovnych miest. Podpora uvedenym
prijimatelom vytvara najvdc¢S$i predpoklad pre vytvorenie
pracovnych miest, ktor¢ budu aj dlhodobo udrzatelné. Vytvara
predpoklady pre rozsirenie ponuky sluzieb vuzemi a zaroven
podporuje sietovanie a vytvaranie spolo¢nych lokalnych
produk¢no-spotrebitel’'skych retazcov. Sucastou opatrenia je
podpora vyrobkov a sluzieb Vv regiéne nedostupnych a novych -
inovativnych pre trh.

Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:
2.2. Udrzanie a rozvoj existujucich mikro a malych
nepol'nohospodarskych podnikov, rodinnych firiem

Rozsah a opravnené
¢innosti

Investicie realizované prijimatel'mi zahfiaja nasledovné
opravnené ¢innosti:

Al Zakladanie novych a podpora existujiicich mikro a malych
podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych 0sob, druzstiev

- obstaranie hmotného majetku pre tcely tvorby
pracovnych miest,

- nutné stavebnotechnické tipravy budov spojené s
umiestnenim obstaranej technologie a/alebo s
poskytovanim novych sluzieb,

- podpora marketingovych aktivit, podpora miestnych
produkéno-spotrebitel'skych retazcov, sietovanie na
urovni miestnej ekonomiky a vymena skusenosti

Oprévneni prijimatelia

e samostatne zarobkovo ¢inné osoby, okrem tych, ktoré su
opravnenymi prijimatel'mi z PRV v opatreni LEADER a
opravnenymi prijimateI'mi z OP RH

e mikro a malé podniky s poctom do 49 zamestnancov,
okrem tych, ktoré su opravnenymi prijimatelmi z PRV v
opatreni LEADER a opravnenymi prijimatel'mi z OP RH

Intenzita pomoci

v sulade s podmienkami Vyzvy IROP

Opravnené vydavky

v stlade s podmienkami Vyzvy IROP

Vyska prispevku
(minimélna a maximalna)

min 5 000 €
max. vyska prispevku 75 000 €
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Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ iné
327
MR 727 272,73 | 400 000,00 27273 -
VR - -- - - -
Spolu 727 272,73 | 400 000,00 321 -
’ ’ 272,73
Principy pre stanovenie - vstlade s podmienkami Vyzvy IROP
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii
Meratel'né ukazovatele Merna | Potiatons Celkova
projektu K6d/ID | Nazov/Ukazovatel | . o2 octatocna cielova
jednotka | hodnota h
odnota
Pocet
P0290 | podporenych podniky 0 6
podnikov
Nérast
PO09L zamestnanosti, FTE 0 7
V podporovanych
podnikoch
Pocet podnikov,
ktoré dostavaju
odporu s cielom .
P0288 Ere dpstavi : podniky 0 1
vyrobky, ktoré su
pre firmu nové
Pocet podnikov,
ktoré dostavaju
podporu s cielom .
P0289 predstavit podniky 0 1
vyrobky, ktoré st
pre trh nové
In,di'kativny harmonogram Al — 07/2019
vyziev
Tabulka ¢. 4.F Opatrenie stratégie CLLD
Nazov opatrenia 1B.4 Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja

nepol’nohospodarskych ¢innosti (PRV 6.4)

Priradenie kodu opatrenia | M06 - Rozvoj pol'nohospodarskych podnikov a podnikatel'skej
¢innosti

6.4. — Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja
nepol'nohospodarskych ¢innosti

Priradenie k fokusovej Primérna FO — 6B
oblasti PRV Sekundarna FO predominantna — 6A, 5C
Sekundarna FO doplnkova — 2A, 6A

Ciele opatrenia Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.1B Rozvijanie existujicich mikro a
malych podnikov. Hlavnym cielom opatrenia je prispiet
K zvy$eniu zamestnanosti na rieSenom tzemi a podporit’ rozvoj
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ekonomiky v oblasti cestovného ruchu. Z podopatrenia 6.4 bude
sucast'ou Stratégie

Zdbévodnenie vyberu

RieSené izemie na zaklade analyzy disponuje podmienkami pre
rozvoj cestovného ruchu a vidiecky cestovny ruch spolu
agroturistikou predstavuji jednu z hlavnych moznosti aj pre
rozvoj audrzanie zamestnanosti v uzemi. Vybrané opatrenia
poskytni  moznost podnikatelom na rozSirenie  SVOjej
podnikatel'skej cCinnosti atym padom vznikne priestor pre
vytvorenie novych pracovnych miest. Opatrenie podporuje
mikro a malé existujiice pol'nohospodarske podniky a farmarov
s cielom vytvarania novych pracovnych miest prostrednictvom
rozsirovania svojej ¢innosti do nepolnohospodarskych oblasti.
Zarovenn podporuje rozvijanie malych polnohospodarskych
podnikov s vyrazne obmedzenym pristupom k zdrojom
financovania v oblasti aktivit pri budovani sluzieb a
infrastruktary CR, spracovavania a uvadzania produktov na trh.
Sucastou opatrenia je podpora vyrobkov a sluzieb vregione
nedostupnych anovych - inovativnych pre trh. Opatrenie
napomaha aktivizacii malého stikromného podnikania v regione,
vytvaraniu rodinnych firiem, zvySovaniu miery vyuZivania
miestnych zdrojov a podporuje rozvoj miestnych ekonomik.
Napoméha udrzaniu a aktivizdcii sukromného podnikania
V regione a zvySovaniu Konkurencieschopnosti regionu
Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:
2.2. Podpora nepol'nohospodarskej ¢innosti existujicich mikro
a malych podnikatelov v pol'nohospodarstve vratane SHR
s cielom ich udrzania a d’alSieho rozvoja formou diverzifikacie
¢innosti

4.1. Budovanie infraStruktary CR, obnova arozvijanie
miestnych atraktivit, zlepSovanie informovanosti a propagacie
4.2. Vyuzivanie vysokého potencialu lesov a vysokej miery
lesnatosti izemia pre rozvoj ponuky CR

Rozsah a opravnené
¢innosti

Oblast’ 1 - cinnosti spojené s vidieckym cestovnym ruchom
a agroturistikou. Opravnenymi cinnostami bude vystavba
ubytovacich zariadeni, rekonstrukcia a modernizacia
existujiicich ubytovacich zariadeni, ako aj nevyuzivanych
objektov na ubytovacie zariadenie a to s kapacitou od 5 do 30
16z0k,v nadvdznosti na vytvorenie alebo modernizaciu aredlu na
rozvoj rekreac¢nych a relaxa¢nych ¢innosti.

V pripade obhospodarovatelov lesa je ¢innost’ 1 opravnena s
vynimkou budovania a obnovy ob¢ianskej a poznavacej
infrastruktiry (nduéné a turistické chodniky, cyklotrasy,
odpocivadla, pozorovatelne, mostiky, turistické znacenie,
mapové panely, informacné tabule, turistické utulne, ohniska,
odpadkové koSe, vyhliadkové veze, lanové drahy, schody,
rebriky, chodniky, objekty a centra biodiverzity na pozorovanie -
mokrade, malé vodné plochy, ukazkové lesné biotopy).

Oblast 2 - Sucastou opatrenia budt aj cinnosti spojené
s poskytovanim sluzieb pre cielova skupinu: deti, seniori a
obcania so znizenou schopnost’ou pohybu. V ramci danej oblasti
je mozné sa zamerat' aj na terapie (hipoterapia, animoterapia
apod.), lesni pedagogiku a pod., ktoré prispievaju
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k rekonvalescencii, lepSiemu zacleneniu do spoloc¢enského
zivota, zvySeniu motoriky ciel'ovej skupiny.

Oblast’ 3 - spracovanie a uvadzanie na trh produktov, ktorych
vystup spracovania nespadé do prilohy I ZFEU.

* vstupom spracovania mdze byt aj produkt, ktory spada do
prilohy I ZFEU za podmienky, ¢ je vstupom zarovei aj
produkt, ktory nespadd do prilohy I ZFEU (s vynimkou
spracovania polnohospodarskych produktov, ktorych vstup
spada vyluéne do prilohy I ZFEU a vystupom je energia z OZE
alebo produkt, ktory sa d’alej vyuziva na vyrobu energie) vratane
doplnkovej vyroby nepol'nohosp., nelesného a neakvakultirneho
charakteru, ako aj predaj vlastnych  produktov
nepolnohospodarskeho,  nelesného a  neakvakultirneho
charakteru (vratane zriadenia mobilnych predajnych miest) a
vyrobkov a/alebo produktov inych pol'nohospodirov a
obhospodarovatel'ov lesa a akvakultarnych podnikov za ucelom
ekonomického rozvoja daného tizemia

* tvorba a rozvoj aktivit a ¢innosti spojenych s poskytovanim
sluzieb, najmé sluzieb suvisiacich so skladovanim, logistikou a
dopravou a zriad’ovanim podnikatel'skych inkubatorov

Oblast' 4 Vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie.

V ramci vyuZzivania obnovitelnych zdrojov energie si opravnené
nasledovné investicie za podmienky, ze Cast’ energie prijimatel’
podpory spotrebuje vo vlastnom podniku a v pripade vyuzivania
solarnej energie, tato pokryje sprostredkovane aj cast’ jeho
spotreby tepla resp. bude vyrobena elektrina pouzita aj na
klimatizaciu a pod

Oprévneni prijimatelia

 mikropodniky a malé podniky (v zmysle odporti¢ania Komisie
2003/361/ES) vo vidieckych oblastiach

o fyzické a pravnické osoby podnikajice v oblasti
pol'nohospodarskej prvovyroby

» fyzické a pravnické osoby obhospodarujuce lesy
(mikropodniky a malé podniky vo vidieckych oblastiach v
zmysle odportcania Komisie 2003/361/ES)

. fyzické a pravnické osoby podnikajuce v oblasti
hospodarskeho chovu ryb (akvakultury) (mikropodniky a malé
podniky vo vidieckych oblastiach v zmysle odporucania
Komisie 2003/361/ES))

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 55%

Opravnené vydavky

, Vydavky pre ziadatela/prijimatela projektov v ramci
implementacie stratégie CLLD st povazované za opravnené, ak
vznikli a boli zaplatené v ¢ase od podania ZoNFP, na zéklade
vyzvy na predkladanie ZoNFP v ramci implementéacie stratégie
CLLD, ktord je vyhlasenda MAS, s vynimkou vSeobecnych
nakladov suvisiacich s investiciou vymedzenych v c¢lanku 45
ods. 2 pism. c¢) nariadenia EP a Rady (EU) ¢&. 1305/2013, kde sa
za opravnené budu povazovat’ vzniknuté a zaplaten¢ - vydavky v
ase pred podanim ZoNFP na zéklade vyzvy na predkladanie
ZoNFP v ramci implementicie stratégie CLLD, ktord je
vyhlasena prislusnou MAS, a to od 1. januara 2016. Opravnené
vydavky st vydavky vzniknuté pri uskuto¢neni VO/O ktoré sa
zacalo najskor dia 19. aprila 2016. Uvedené sa vzt'ahuje aj na
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vSeobecné ndklady suvisiace s investiciou vymedzené v ¢lanku
45 0ds. 2 pism. ¢) nariadenia EPFRV.“

Vyska prispevku min 3 000 €
(minimalna a maximalna) | maximalna vyska prispevku 50 000 €
Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ Iné
MR 454 187 62 204 i
545,45 500,00 | 500,00 545,45
VR - - - - -
Spolu 454 187 62 204 i
545,45 500,00 | 500,00 545,45

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

V stlade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD v
ramci PRV SR 2014 — 2020

Povinné prilohy stanovené
MAS

Bez specifickych priloh MAS

Meratel'né ukazovatele , , v . « . | Celkova
. Kod , , Merna | Pociatocnd | .,
projektu Nazov/Ukazovatel' | . cielova
/1D jednotka | hodnota
hodnota
6.4 | Potet podporeneh | oo | 5
¢innosti/operacii
Pocet podporenych
6.4 poln(.)hospO(,i‘arskych Docet 0 5
podnikov/prijemcov
(celkom)
Pocet
novovytvorenych
pracovnych  miest
6.4 prOJekvt,om, pocet 0 4
prepocitany na
ekvivalent  plného
pracovného uvézku
celkom
6.4 Cf:lkove verejné € 0 250 000
vydavky €
Celkové investicie
6.4 | (v EUR) (verejné + € 0 454 545
, . €
sukromné)

Indikativny harmonogram
vyziev

V zmysle schvaleného harmonogramu vyziev

Tabul’ka €. 4.G Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

2.1 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania vSetkych druhov infraStruktar malych
rozmerov vratane investicii do energie z obnovitenych
zdrojov a uspor energie (PRV 7.2)

Priradenie kodu opatrenia

MOQ7 — Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach
(¢lanok 20)
7.2. — Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
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rozSirovania vSetkych druhov infrastruktir malych rozmerov
vratane investicii do energie z obnoviteI'nych zdrojov a tspor
energie

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Sekundarna FO predominantna — 6B
Sekundarna FO doplnkova — 6A

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciela
a Specifického ciela ¢.2 ZlepSenie podmienok Zivota
miestnych obyvatePov v obciach a mestach Stredného
Gemera.

Zdovodnenie vyberu

Vybrané opatrenie  sleduje  zabezpeCenie  poskytovania
zakladnych sluzieb vo vidieckych obciach. Hlavnym problémom
vidieckych oblasti je odchod obyvatel'ov z tychto oblasti. Prave
budovanim kvalitnej infrastruktiry a poskytovanim sluzieb na
pozadovanej Grovni sa moze zamedzit' tomuto nepriaznivému
vyvoju a prispiet’ tak k rozvoju vidieckych oblasti. Stcastou
aktivit bude aj zaclefiovanie prvkov zelenej infrastruktary, co
bude mat’ pozitivny dopad na kvalitu Zivotného prostredia vo
vidieckych oblastiach. Opatrenie ma podporit’ rozvijanie
investicii, ktoré =zvySia kvalitu Zivota vUzemi a prispeja
k oziveniu vidieka.

Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:
5.4. ZlepSenie miestnej infrastruktary a vzhl'adu obci

5.5. Zatraktivnenie prostredia obci pre Zivot obyvatelov,
vytvaranie podmienok pre komunitny Zivot, vytvaranie
priestorov pre volnocasové aktivity, odstranovanie negativnych
javov v obciach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené cCinnosti podporované vramci opatrenia su

nasledovné:

e vystavba, rekonstrukcia, modernizacia, dostavba kanalizacie,
vodovodu, alebo cistiarne odpadovych vod;

e vystavba a rekonStrukcia miestnych komunikécii, lavok,
mostov, chodnikov a zachytnych parkovisk, autobusovych
zastavok, vystavba, rekonstrukcia a tdrzba odvodiiovacich
kanalov, prehlbovanie existujticich obecnych studni.

e zlepSenie vzhladu obci — uprava atvorba verejnych
priestranstiev, namesti, parkov a pod.

Oprévneni prijimatelia

a) obce v uzemi VSP SG
b) zdruzenia obci s pravnou subjektivitou v uzemi VSP SG

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100%

Opravnené vydavky

,Vydavky pre ziadatela/prijimatela projektov v ramci
implementacie stratégie CLLD st povazované za opravnené, ak
vznikli a boli zaplatené v ase od podania ZoNFP, na zaklade
vyzvy na predkladanie ZoNFP v ramci implementacie stratégie
CLLD, ktora je vyhldsena MAS, s vynimkou vSeobecnych
nakladov suvisiacich s investiciou vymedzenych v ¢lanku 45
ods. 2 pism. c¢) nariadenia EP a Rady (EU) ¢&. 1305/2013, kde sa
za opravnené budu povazovat’ vzniknuté a zaplatené - vydavky v
ase pred podanim ZoNFP na zéklade vyzvy na predkladanie
ZoNFP v ramci implementacie stratégie CLLD, ktora je
vyhlasena prislusnou MAS, a to od 1. januara 2016. Opravnené
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vydavky st vydavky vzniknuté pri uskutocneni VO/O ktoré sa
zacalo najskor dna 19. aprila 2016. Uvedené sa vzt'ahuje aj na
vSeobecné naklady suvisiace s investiciou vymedzené v ¢lanku
45 ods. 2 pism. c) nariadenia EPFRV.*

Vyska prispevku min 5 000 €
(minimalna @ maximalna) | maximalna vyska prispevku 50 000 €
Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ | iné
MR 270 000,00 | 202 500,00 | 67 500,00 - -
VR - - - - -
Spolu 270 000,00 | 202 500,00 | 67 500,00 - -

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

V stlade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD v
ramci PRV SR 2014 — 2020

Povinné prilohy stanovené
MAS

Bez specifickych priloh MAS

Meratel'né ukazovatele , , v . « .| Celkova
. Kod , , | Merna | PociatoCna S
projektu Nazov/Ukazovatel’ | . cielova
/1D jednotka | hodnota
hodnota
7.2 | Pocet podporenych | 0 6
¢innosti/operacii
72 | Celkové verejné | ¢ 0 | 270000€
vydavky
Celkové investicie
7.2 | (v EUR) (verejné + € 0 270 000 €
sukromné)

Indikativny harmonogram
vyziev

V zmysle schvdleného harmonogramu vyziev

Tabulka €. 4.H Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

2.2 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke
obyvatel’stvo vratane vol’ného ¢asu a kultiury a suvisiacej
infras§truktiry PRV 7.4)

Priradenie kodu opatrenia

MO7 — Zakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach
(¢lanok 20)

7.4. — Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania miestnych zakladnych sluzieb pre vidiecke
obyvatel'stvo vratane volného ¢asu a kultary a savisiacej
infraStruktury

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Sekundarna FO predominantna — 6B
Sekundarna FO doplnkova — 3A, 4A-4C, 5C, 6A

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.2 ZlepSenie podmienok Zivota
miestnych obyvatelov v obciach a mestach  Stredného
Gemera. Hlavnym cielom opatrenie je zabezpecit’ poskytovanie
miestnych sluzieb na kvalitativne poZadovanej trovni.

Zdovodnenie vyberu

Na zdklade uskutocnenej analyzy vySla ako hlavna potreba

137




tvorba novych pracovnych miest a znizenie nezamestnanosti.
Zamerom opatrenia je vytvaratt podmienky pre rozvoj
podnikatel'skej ¢innosti a zvySenie zamestnanosti. Zabezpecenie
podmienok pre aktivne travenie volného Casu apre rozvoj
roznych kultirnych cinnosti prispenie K skvalitneniu zivota
obyvatel'ov a k zachovaniu jedine¢nosti izemia. Ma napomahat’
k rieSeniu aktivizacie obyvatel'stva a zdkladnej vybavenosti obci
Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

5.4. ZlepSenie miestnej infrastruktiry a vzhl'adu obci

5.5. Zatraktivnenie prostredia obci pre zivot obyvatelov,
vytvaranie podmienok pre komunitny Zivot, vytvaranie
priestorov pre volno ¢asové aktivity, odstranovanie negativnych
javov v obciach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené ¢innosti st nasledovné:

e investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie
volného Casu vratane prislusnej infrastruktary — napr.
vystavba/rekons$trukcia/modernizdcia  Sportovisk  a
detskych ihrisk, amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie
nevyuzivanych objektov v obci pre komunitnii/spolkovi
¢innost’ vratane rekonStrukcie existujucich kultirnych
domov;

e zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonstrukcia a
modernizacia existujucich domov smutku vratane ich
okolia;

e investicie suvisiace so zvySovanim kvality Zzivota
obyvatel'ov — investicie spojené s odstraiiovanim malych
tzv. divokych skladok odpadov resp. opustené¢ho odpadu;

e investicie sivisiace so zvySenim bezpe€nosti a prevencie
proti vandalizmu na verejnych priestoroch (montaz
kamerovych systémov a inych bezpecnostnych prvkov);

e investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj
podnikania — rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v
obci pre podnikatel'ski ¢innost, vystavba/rekonstrukcia
trznic pre podporu predaja miestnych produktov a pod.

e investicie do vyuzivania OZE vratane investicii
spojenymi s usporou energie — len ako stcast’ investicii
do miestnych sluZieb

Opravneni prijimatelia

a) obce v uzemi VSP SG
b) zdruzenia obci s pravnou subjektivitou v izemi VSP SG

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100%

Opravnené vydavky

, Vydavky pre ziadatela/prijimatela projektov v ramci
implementacie stratégie CLLD st povazované za opravnené, ak
vznikli a boli zaplatené v ¢ase od podania ZoNFP, na zaklade
vyzvy na predkladanie ZoNFP v ramci implementécie stratégie
CLLD, ktord je vyhlasend MAS, s vynimkou vSeobecnych
nakladov suvisiacich s investiciou vymedzenych v ¢lanku 45
ods. 2 pism. c¢) nariadenia EP a Rady (EU) ¢&. 1305/2013, kde sa
za opravnené budu povazovat’ vzniknuté a zaplatené - vydavky v
ase pred podanim ZoNFP na zéklade vyzvy na predkladanie
ZoNFP v ramci implementicie stratégie CLLD, ktora je
vyhlasend prislusnou MAS, a to od 1. januara 2016. Oprdvnené
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vydavky st vydavky vzniknuté pri uskutocneni VO/O ktoré sa
zacalo najskor dina 19. aprila 2016. Uvedené sa vztahuje aj na
vSeobecné naklady suvisiace s investiciou vymedzené v ¢lanku
45 ods. 2 pism. c) nariadenia EPFRV.*

Vyska prispevku min. 3 000 €
(minimalna a maximalna) | maximalna vyska prispevku 75 000 €
Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ | iné
MR 440 000,00 | 330 000,00 | 110 000,00 - -
VR - - - - -
Spolu 440 000,00 | 330 000,00 | 110 000,00 - -

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

V sulade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD v
ramci PRV SR 2014 — 2020

Povinné prilohy stanovené
MAS

Bez specifickych priloh MAS

Meratel'né ukazovatele
projektu

Kod , ,| Mernd | Pociato¢na C'ellfovra
Nazov/Ukazovatel | . cielova

/1D jednotka | hodnota

hodnota

Pocet

7.4 | podporenych pocet 0 7
¢innosti/operacii

7.4 | Celkove verené | ¢ 0 | 440000€
vydavky
Celkové investicie

7.4 | (v EUR) (verejné € 0 440 000 €
+ stikromné)

Indikativny harmonogram
vyziev

V zmysle schvaleného harmOnogramu vyziev

Tabul’ka ¢. 4.1 Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

2.3 Rozvoj zakladnej infrastruktiry a sluzieb - dopravné
prepojenie a dostupnost’ sidiel (IROP 5.1.2.)

Priradenie kodu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

5.1.2 - ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo
verejnych infrastrukturach

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dévodu naplnenia strategického ciela
a Specifického ciel'a ¢.2 ZlepSenie podmienok Zivota miestnych
obyvatel'ov v obciach a mestich  Stredného Gemera.
Hlavnym cielom opatrenia je zabezpeCenie dostupnosti
arozsirenie ponuky poskytovanych sluzieb obyvatelom vo
vidieckych oblastiach.

Zddvodnenie vyberu

Zabezpecenim dostupnosti sluzieb sa zvysi kvalita Zivota
obyvatelov a vytvoria sa podmienky, ktoré budi podporovat’
zotrvanie obyvatel'ov na tizemi pred odchodom z neho, ¢o jej
jeden z hlavnych faktorov, ktoré ohrozujii vidiecke oblasti.
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Opatrenie ma napomahat’ rieSeniu zékladnej vybavenosti obci
a dostupnosti prace
Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

5.4. Zlepsenie miestnej infrastruktry a vzhl'adu obci
5.6. ZlepSenie dostupnosti centier regionu a prepojenosti mesta
a vidieka

Rozsah a opravnené
¢innosti

Zabezpecenie dosiahnutie stanoveného ciel’a sa bude realizovat’

nasledovnymi opravnenymi ¢innost’ami:
B2 - ZvySovanie bezpec¢nosti a dostupnosti sidiel -
vystavba, modernizacia, rekonStrukcia zastdvok, stanic,
parkovisk, na  linkdch  prepajajucich  obec s
mestom,budovanie prvkov a podpora opatreni na
zvySovanie bezpecnosti dopravy v mestach,
B3 - Néakup vozidiel spolocnej dopravy osoéb - nékup
vozidiel pre ucely zabezpecenia spolo¢nej dopravy osdb
vratane vozidiel prisposobenych osobdm s obmedzenou
moznostou pohybu a orientécie,
Bl - Investicie do cyklistickych tras a stvisiacej podpornej
infrastruktury zriad'ovanie, obnova a vystavba cyklistickych
trds zabezpecujucich dopravu oséb do a zo zamestnania
alebo k verejnym sluzbam (napr. trasy veduce k vlakovym,
autobusovym zastavkam a staniciam v obciach a mestach)
vratane investicii do doplnkovej cyklistickej infraStruktary
vratane odpocivadiel, chranenych parkovisk pre bicykle,
nabijacich stanic pre elektrobicykle a pod.,

Opravneni prijimatelia

e mestd/samostatné mestské Casti a obce, (vylucené st obce
nad 20 000 obyvatelov)

zdruZenia miest a obci,

mikroregionalne zdruzenia

obcianske zdruzenia

neziskové organizacie, cirkevné organizacie

Intenzita pomoci

v stlade s podmienkami Vyzvy IROP

Opravnené vydavky

v stlade s podmienkami Vyzvy IROP

Vyska prispevku
(minimalna a maximalna)

B1 - min. 3 000 € max. 50 000 €
B2 - min. 3 000 € max. 100 000 €

B3 - min. 3 000 € max. 100 000 €

Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ iné
MR 315 789,47 | 300 000,00 15 789,47 -
VR - - - - -

Spolu | 315789,47 | 300 000,00 15 789,47

Principy pre stanovenie - vstlade s podmienkami Vyzvy IROP

vyberovych a

hodnotiacich kritérii /

Hlavné zasady vyberu

operacii

sli(:l\rllg]\lfleerlre?rll\i[(ilg Bez specifickych priloh MAS

Meratel'né ukazovatele , , , | Merna | Podiato¢na | Celkova

projektu Kod/ID | Nézov/Ukazovatel jednotka | hodnota | cielova
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hodnota
Pocet novych
pogz7 | Sluziebaprvkov | 0 3
verejnej
infrastruktary

Indikativny harmonogram
vyziev

Prioritizacia vyziev:

1. B3 ndkup vozidiel pre ucely zabezpecenia spolo¢nej dopravy
0sOb vratane vozidiel prispdsobenych osobam s obmedzenou
moznostou pohybu a orientacie,

2. B2 vystavba, modernizacia, rekonsStrukcia zastdvok, stanic,
parkovisk, na linkach prepajajicich obec s mestom, budovanie
prvkov a podpora opatreni na zvySovanie bezpe¢nosti dopravy v
mestach,

3. Bl obnova a vystavba cyklistickych tras zabezpecujucich
dopravu 0s6b do a zo zamestnania alebo k verejnym sluzbam
(napr. trasy vedice k vlakovym, autobusovym zastdvkam a
Staniciam v obciach a mestach) vratane investicii do doplnkove;j
cyklistickej infraStruktary vratane odpocivadiel, chranenych
parkovisk pre bicykle, nabijacich stanic pre elektrobicykle a pod.,

Harmonogram vyhlasovanie vyziev:

B3 - 08/2019
B2 - 09/2019
B1-10/2019

Tabul’ka €. 4.J Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

2.4 Rozvoj zakladnej infrastruktiry a sluZieb - socidlne
sluzby a komunitné sluzby (IROP 5.1.2.)

Priradenie kodu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

5.1.2 - ZlepSenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi
rozvojovymi centrami a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo
verejnych infrastruktirach

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciel'a ¢.2 ZlepSenie podmienok Zivota miestnych
obyvatel'ov v obciach a mestich  Stredného Gemera.
Hlavnym cielom opatrenia je zabezpeCenie dostupnosti
arozsirenie ponuky poskytovanych sluzieb obyvatelom vo
vidieckych oblastiach.

Zdovodnenie vyberu

Zabezpecenim dostupnosti sluzieb sa zvysi kvalita zivota
obyvatel'ov a vytvoria sa podmienky, ktoré budi podporovat
zotrvanie obyvatel'ov na tzemi pred odchodom z neho, ¢o jej
jeden zhlavnych faktorov, ktoré ohrozuju vidiecke oblasti.
Skvalitnenim  poskytovania socidlnych sluzieb sa prispeje
k skvalitneniu Zivota ohrozenych skupin obyvatelov.
Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:
5.7. Vytvéaranie novych a rozvoj socidlnych a komunitnych
sluzieb - KC, terénne sluzby

5.8. Integrovanie marginalizovanych romskych komunit

Rozsah a opravnené
¢innosti

Zabezpecenie dosiahnutie stanoveného ciel'a sa bude realizovat’
nasledovnymi oprdvnenymi ¢innostami:
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e (1 Komunitné socialne sluzby

e C2 Terénne a ambulantné sluzby
- Socialna sluzby krizovej intervencie
- Opatrovatel'ské sluzba

- Zriadovanie  novych  alebo  rekonStrukcia
a modernizacia existujucich ambulantnych
zariadeni  vratane  materidlno  technického
vybavenia

Oprévneni prijimatelia

e mestd/samostatné mestské Casti a obce, (vylucené su obce

nad 20 000 obyvatelov)
e zdruZenia miest a obci,
e mikroregionalne zdruZzenia
e obcianske zdruzenia
e neziskové organizécie, cirkevné organizicie

Intenzita pomoci

v sulade s podmienkami Vyzvy IROP

Oprévnené vydavky v stlade s podmienkami Vyzvy IROP
Vyska prispevku C1 - min. 3 000 € max 60 000 €
(minimalna a maximalna) | C2 —min. 3 000 € max. 50 000 €
Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VvZ iné
MR 221 052,63 | 210 000,00 11 052,63 -
VR - - - - -
Spolu | 221052,63 | 210 000,00 11 052,63 -
Principy pre stanovenie - vsutlade s podmienkami Vyzvy IROP
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii
Zzzgl\lzgr&ilg Bez specifickych priloh MAS
Meratel'né ukazovatele Mernd | Podiatocna Celkova
projektu Ko6d/ID | Nazov/Ukazovatel ‘ednotka | hodnota cielova
] hodnota
Pocet novych
P0227 sluii'eb_ a prvkov pocet 0 2
verejnej
infrastruktury
Pocet novych y
pracovnych miest | POcet 0 4

Indikativny harmonogram
vyziev

Prioritizicia vyziev:
1. C1 Komunitné socialne sluzby
2. C2 Terénne a ambulantné sluzby
Harmonogram Vyziev:
C1-11/2019
C2-12/2019
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Tabul’ka €. 4.K Opatrenie stratégie CLLD

Nézov opatrenia

2.5 Mikroprojekty na podporu aktivizacie obyvatelov
regionu (Grant VSP SG)

Priradenie kodu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dévodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.2 ZlepSenie podmienok Zivota miestnych
obyvatePov v obciach a mestich  Stredného Gemera.
Hlavnym cielom opatrenia je zabezpeCenie dostupnosti
arozsirenie ponuky poskytovanych sluzieb obyvatelom vo
vidieckych oblastiach.

Zdovodnenie vyberu

Zamerom grantového programu je  prispievat k aktivizacii
obcanov a podniet komunitné aktivity Vv obciach  Stredného
Gemera.

Poskytnutim podpory pre jednotlivé projekty sa zvysi zapojenie
verejnosti do diania na izemi a podporia sa projekty aktivnych
ziadatelov, ktori prejavia zaujme O zlepSenie podmienok pre
obyvatel'ov a navstevnikov s vyraznym prispenim
dobrovolnictva.

Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

5.1.  Vzdelavanie miestnych  aktérov  a zabezpecovanie
informovanosti a propagacie v oblasti rozvoja uzemia

5.5. Zatraktivnenie prostredia obci pre zivot obyvatelov,
vytvaranie podmienok pre komunitny zivot, vytvaranie
priestorov pre volnoCasové aktivity, odstranovanie negativnych
javov v obciach

5.8. Integrovanie marginalizovanych rémskych komunit

Rozsah a opravnené
¢innosti

Ide 0 grantovy program VSP SG, ktorého zameranie je :
e skraslovanie obci
e vytvaranie a skvalitiovanie priestorov na volnocasové
aktivity
e vzdelavacie a poznavacie aktivity pre deti, mladez, seniorov
a marginalizované skupiny
e in¢ projekty rozvijajuce aktivity ob¢anov

Opravneni prijimatelia

* ¢lenovia VSP Stredny Gemer, vSetky pravne formy a obcania

Intenzita pomoci

Maximadlna intenzita pomoci je 75% opravnenych vydavkov,

Opréavnené vydavky - vydavky na obstaranie materidlu, tovarov a sluZieb
- rezijné vydavky
Vy.s k.a erspevku ., Min. vyska nie je stanovena, maximalna je 600 €
(minimélna a maximalna)
Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ iné
MR 15 000 - - 15 000 -
VR - - - - -
Spolu 15 000 - - 15 000 -

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu

Principy pre stanovenie vyberovych kritérii:
- komplexnost” — posudenie ¢i je projekt komplexny a po
ukonceni realizécie bude funkény a Zivotaschopny
- realizovatelnost — ¢i bude realizdciou pldnovanych
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operacii

¢innosti dosiahnuty ciel’ projektu vratane vzatia do tivahy
inych aspektov, ktoré mozu projekt ohrozit’

- hospoddrnost — =zésada hospodarnosti znamend, ze
ziadatel' pri zabezpeceni realizacie projektu postupuje co
mozno najhospodarnejsie

- efektivnost — maximalizovanie vysledkov ¢innosti vo
vzt'ahu k disponibilnym verejnym prostriedkom

- princip bodového hodnotenia - v celom hodnotiacom
procese bude uplatiiované bodové hodnotenie

Povinné prilohy
stanovené MAS

V sulade s podmienkami grantovej vyzvy

Meratel'né ukazovatele , , v . « . | Celkova
projektu Kod/ID Nazov/ , Merna Pociatocna cielova
Ukazovatel jednotka hodnota hodnota
Pocet
podporenych pocet 0 25
projektov

Indikativny harmonogram
vyziev

2Q / kalenddrneho roka (2018-2023)

Tabul’ka €. 4.L Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

2.6 Integracia marginalizovanych romskych komunit (OP £Z
investi¢na priorita 5.1 a Specificky ciel’ 4.1.1)

Priradenie kodu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.2 ZlepSenie podmienok Zivota miestnych
obyvatel'ov v obciach a mestach Stredného Gemera. Opatrenie
je vsulade s:

- Investi¢nou prioritou OP IZ 5.1 Socialno-ekonomicka
integracia marginalizovanych komunit, ako st Rémovia.
Cielom opatrenia je zabezpeCit Socialno-ekonomicku
integraciu marginalizovanych komunit, ako st Roémovia.
Opatrenie sa bude realizovat’ prostrednictvom zapojenia sa
opravnenych ziadatelov do narodného programu Take
Away..

- Investi¢nou prioritou 4.1 Aktivne zaclenenie, a to aj s cielom
podporovat’ rovnaké prilezitosti a aktivnu cast’ a zlepSenie
zamestnatelnosti Specificky ciel 4.1.1 ZvySenie tlasti
najviac znevyhodnenych a ohrozenych 0sob v spolo¢nosti,
vratane na trhu prace. Opatrenie sa bude realizovat
prostrednictvom zapojenia sa opravnenych Ziadatelov do
narodnych projektov. Ide o ndrodné projekty Narodny projekt
TSP aKCr, ktory bude nadvdzovat na prave konéiace
narodné projekty

Zdovodnenie vyberu

Zameranim opatrenia je podpora profesionalizacie socidlnej
prace a inych odbornych c¢innosti v prirodzenom prostredi,
otvorenom prostredi, ndhradnom prostredi a na komunitnej
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urovni, napr. terénna socidlna praca a komunitné centrd, podpora
systematického poskytovania socialnych a asisten¢nych sluzieb v
obciach s pritomnostou MRK zameranych na zvySenie
zamestnatelnosti l'udi zijacich v prostredi MRK (t.j. TSP,
komunitni pracovnici / pracovnicky v oblasti socidlnych sluzieb),
podpora existencie a fungovania komunitnych centier v obciach s
pritomnostou MRK

Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

5.1.  Vzdelavanie miestnych  aktérov  a zabezpecovanie
informovanosti a propagacie v oblasti rozvoja uzemia

5.7. Vytvaranie novych a rozvoj socialnych a komunitnych
sluzieb - KC, terénne sluzby

5.8. Integrovanie marginalizovanych rémskych komunit

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opravnené aktivity v rdmci opatrenia:

e podpora profesionalizacie socidlnej prace a inych
odbornych ¢innosti v prirodzenom prostredi, otvorenom
prostredi, ndhradnom prostredi a na komunitnej urovni,
napr. terénna socialna praca a komunitné centra

e podpora systematického poskytovania socialnych a
asistencnych sluzieb v obciach s pritomnostou MRK
zameranych na zvySenie zamestnatelnosti I'udi zijucich v
prostredi MRK (tj. TSP, komunitni pracovnici /
pracovnicky v oblasti socialnych sluzieb)

e podpora existencie a fungovania komunitnych centier v
obciach s pritomnostou MRK

e adalSie v sulade s vyzvami OP LZ

Take Away balik umozni obciam financovanie pomocnych
profesii bez toho, ze by museli prispiet’ na jeho uskuto¢nenie.

Opravneni prijimatelia

e obce zaradené do Atlasu rémskych komunit 2013
(celkovo 23 obci) - pre narodny projekt TSP

e obec Gemerska Ves  — narodny projekt Take Away
obec Licince — narodny projekt Take Away

Intenzita pomoci

v sulade so Stratégiou financovania Europskych strukturdlnych
a investicnych fondov pre programové obdobie 2014 — 2020 OP

Oprévnené vydavky V sulade s OP LZ
Vy§ k.a Prisp evku . V sulade s OP LZ
(minimalna @ maximalna)
Finan¢ny plan Podl'a vySky poskytnutych prispevkov z NP projektov
Region Spolu EU SR VZ iné
MR - - -- -
VR - - - - -
Spolu - - - - -
Principy pre stanovenie V sulade s OP LZ
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

Povinné prilohy
stanovené MAS

Netyka sa
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Meratel'né ukazovatele , , .. . . | Celkova
. . Nézov/ Merna | Pociatocna | —." ., ",
projektu Kod/ID , . cielova
Ukazovatel jednotka | hodnota
hodnota
Pocet obci
zapojenych do NP | pocet 0 7
TSP
Pocet projektov
v ramci NP Take pocet 0 4
away

Indikativny harmonogram
vyziev

V sulade s OP LZ

Tabul’ka ¢. 4.M Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

3.1 Podpora na investicie do rekreac¢nej infrastruktuary,
turistickych informacii a do turistickej infrastruktary
malych rozmerov na verejné vyuzitie (PRV 7.5)

Priradenie kodu opatrenia

MO7 — Zéakladné sluzby a obnova dedin vo vidieckych oblastiach
(¢lanok 20)

7.5 Podpora na investicie do rekreacnej infrastruktiry,
turistickych informacii a do turistickej infrastruktiry malych
rozmerov na verejné vyuzitie

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV

Sekundarna FO predominantna — 6B
Sekundérna FO doplnkova — 6A

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.3 RozSirenie a skvalitnenie sluzieb
cestovného ruchu.

Zdbévodnenie vyberu

Cestovny ruch avidiecky turizmus predstavuji  hlavna
perspektivu, ktord moZe naStartovat’ rozvoj rieSeného Uzemia.
Preto je hlavnym cielom opatrenie vytvorit’ taki ponuku sluzieb
v oblasti  cestovného ruchu a rekreacnej  a turistickej
infrastruktary, ktora do uzemia prildka Co najvacsi pocet
navstevnikov. Kvalitnd ponuka sluzieb bude zaroven generovat
aj podmienky pre dalSie sluzby cestovného ruchu ako je
ubytovanie a stravovanie, ¢im zaroven prispeje k zvySeniu
zamestnanosti v rieSenom uzemi.

Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

4.1. Budovanie infraStruktary CR, obnova arozvijanie
miestnych atraktivit, zlepsovanie informovanosti a propagacie

Rozsah a opravnené
¢innosti

Sledovany ciel’ bude napiiany nasledovnymi ¢innost'ami:

e investicie, ktoré suvisia s vytvorenim, udrziavanim, obnovou
a skvalithovanim turisticky zaujimavych objektov, bodov a
miest vratane prislusnej infrastruktary — miestne Kkulttrne,
historické, prirodné a iné objekty a zaujimavosti, zriadenie
muzejnych a galerijnych zariadeni a pod.;

e investicie do rekreatnej infraStruktiry, turistickych
informacii a informac¢nych tabal’ v turistickych lokalitach na
verejné vyuzitie, budovanie drobnych obsluznych zariadeni
pre turistov, informa¢né body, smerové tabule, KIOSKy

a pod.;
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e budovanie, rekonstrukcia nauénych chodnikov,
cykloturistickych chodnikov, ich napojenie na nauc¢né
chodniky, budovanie doplnkovej infrastruktary (odpocinkové
miesta, pristresky, stojany na bicykle a pod.), vystavba
vyhliadkovych  vezi, budovanie, udrzba a obnova
cykloturistického znacenia na existujucich cykloturistickych
trasach a pod.

Opravneni prijimatelia

a) obce v uzemi VSP SG
b) zdruzenia obci s pravnou subjektivitou v uzemi VSP SG

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100%

Opréavnené vydavky

, Vydavky pre ziadatela/prijimatela projektov v ramci
implementacie stratégie CLLD st povazované za opravnené, ak
vznikli a boli zaplatené v ¢ase od podania ZoNFP, na zaklade
vyzvy na predkladanie ZoNFP v ramci implementécie stratégie
CLLD, ktora je vyhlasena MAS, s vynimkou vseobecnych
nakladov suvisiacich s investiciou vymedzenych v ¢lanku 45
ods. 2 pism. ¢) nariadenia EP a Rady (EU) ¢. 1305/2013, kde sa
za opravnené budu povazovat’ vzniknuté a zaplatené - vydavky v
¢ase pred podanim ZoNFP na ziklade vyzvy na predkladanie
ZoNFP v ramci implementicie stratégie CLLD, ktora je
vyhlasena prislusnou MAS, a to od 1. januara 2016. Opravnené
vydavky st vydavky vzniknuté pri uskutocneni VO/O ktoré sa
zacalo najskor dna 19. aprila 2016. Uvedené sa vztahuje aj na
vSeobecné naklady stvisiace s investiciou vymedzené v ¢lanku
45 ods. 2 pism. c) nariadenia EPFRV.*

Vyska prispevku
(minimalna a maximalna)

min. 3 000 €

Finan¢ny plan

maximalna vyska prispevku 40 000 €

Region Spolu EU
MR 250 000,00 | 187 500,00
VR - - - - -

Spolu 250 000,00 | 187 500,00 | 62 500,00 - -

SR VZ | iné
62 500,00 - -

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich Kkritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

V sulade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD v
ramci PRV SR 2014 — 2020

Povinné prilohy stanovené
MAS

Bez specifickych priloh MAS

Meratel'né ukazovatele
projektu

Kod , ,| Merna | Pociato¢na C_ell’<0V,a
Nézov/Ukazovatel’ | . cielova
/1D jednotka | hodnota
hodnota
Pocet
7.5 | podporenych pocet 0 7
¢innosti/operacii
Pocet
novovytvorenych
75 pragovnych miest podet 0 0
projektom
prepocitany na
ekvivalent plného
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pracovného
uvézku celkom
Celkové  verejné

7.5 , € 0 250 000 €
vydavky
Celkové investicie

7.5 | (v EUR) (verejné € 0 250 000 €

+ stukromné)

Indikativny harmonogram
vyziev

V zmysle schvdleného harmonogramu vyziev

Tabul’ka €. 4.N Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

3.2 Podpora na investicie do zlepSenia odolnosti a
environmentalnej hodnoty lesnych ekosystémov (PRV 8.5)

Priradenie kodu opatrenia

MO8 — Investicie do rozvoja lesnych oblasti a zlepSenia
zivotaschopnosti lesov
8.5. — Podpora na investicie do zlepSenia odolnosti a

environmentalnej hodnoty lesnych ekosystémov

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Sekundarna FO predominantna —4A-4C( P4-poda (P)/ P4 - les

(L)
Sekundarna FO doplnkova — 2C

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.3 Rozsirenie a skvalitnenie sluZieb
cestovného ruchu.

Zdovodnenie vyberu

Az 56,3 % plochy rieSeného uzemia pokryvaju lesy. Je preto
dolezité aby aj tieto oblasti boli v pripustnej miere spristupnené
obyvatelom a navstevnikom regionu a prestavovali tak dalsi
prvok v budovani atrakcii cestovného ruchu pre prilakanie
navstevnikov do izemia.

Turisticky potencial uzemia dava predpoklad pre vytvorenie
takych prvkov obc¢ianskej a poznavacej infrastruktary , ktord
bude dostatotne zaujimava aVvrieSenom uzemi doteraz
nerealizovand, Zze bude mat za nasledok zvysenie poctu
navstevnikov tizemia. Hlavnym cielom opatrenia je skvalitnenie
existujicej a budovanie novej obcianskej a poznavacej
infrastruktary za ucfelom zvySenia poctu navstevnikov
a zlepSenia podmienok obyvatel'ov obci SG.

Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

4.1. Budovanie infraStruktiry CR, obnova arozvijanie
miestnych atraktivit, zlepSovanie informovanosti a propagacie
4.2. Vyuzivanie vysokého potencialu lesov a vysokej miery
lesnatosti tizemia pre rozvoj ponuky CR

Rozsah a opravnené
¢innosti

Z ¢innosti PRV v uvedenom podopatreni sme vybrali ¢innost’ 2 -
budovanie aobnova obcianskej a poznavacej infrastruktury
Vlesnych ekosystémoch (ndu¢né aturistické chodniky,
cyklotrasy, odpocivadla, pozorovatene, mostiky, turistické
znacenie, mapové panely, informacné tabule, turistické Utulne,
ohniskd, odpadkové koSe, vyhliadkové veze, lanové drahy,
schody, rebriky, chodniky, objekty acentra biodiverzity na
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pozorovanie — mokrade, malé vodné plochy, ukazkové lesné
biotopy).

Opravneni prijimatelia

» fyzické a pravnické osoby obhospodarujice lesy
» obcianske zdruzenia (len so suhlasom obhospodarovatela
daného lesa)

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100%

Opravnené vydavky

, Vydavky pre Ziadatela/prijimatela projektov v ramci
implementacie stratégie CLLD st povazované za opravnené, ak
vznikli a boli zaplatené v ¢ase od podania ZoNFP, na zaklade
vyzvy na predkladanie ZoNFP v ramci implementécie stratégie
CLLD, ktora je vyhldsend MAS, s vynimkou vSeobecnych
nakladov suvisiacich s investiciou vymedzenych v ¢lanku 45
ods. 2 pism. ¢) nariadenia EP a Rady (EU) ¢&. 1305/2013, kde sa
za opravnené budu povazovat’ vzniknuté a zaplatené - vydavky v
ase pred podanim ZoNFP na zaklade vyzvy na predkladanie
ZoNFP v ramci implementacie stratégiec CLLD, ktora je
vyhlasena prislusnou MAS, a to od 1. januara 2016. Opravnené
vydavky st vydavky vzniknuté pri uskutocneni VO/O ktoré sa
zacalo najskor dna 19. aprila 2016. Uvedené sa vzt'ahuje aj na
vSeobecné naklady stvisiace s investiciou vymedzené v clanku
45 ods. 2 pism. c¢) nariadenia EPFRV.*

Vyska prispevku
(minimélna a maximalna)

Min. 3 000 €
Maximalna vyska prispevku 40 000 €

Finan¢ny plan

SR VZ | iné
30 000,00 - -

Region Spolu EU
MR 120 000,00 | 90 000,00
VR - - - - -

Spolu 120 000,00 | 90 000,00 | 30 000,00 - -

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

V sulade s Kritériami pre vyber projektov stratégie CLLD v
ramci PRV SR 2014 — 2020

Povinné prilohy stanovené
MAS

Bez specifickych priloh MAS

Meratel'né ukazovatele
projektu

Kod Nazov/Ukazovatel’ Mernd | PoCiatoCna (cjieel%’((())vvzzl
/1D jednotka | hodnota
hodnota

Pocet

8.5 | podporenych pocet 0 3
¢innosti/operacii

8.5 Cfelkové verejné € 0 120 000 €
vydavky
Celkové investicie

8.5 | (v EUR) (verejné € 0 120 000 €
+ stukromné)

Indikativny harmonogram
vyziev

V zmysle schvaleného harmonogramu vyziev
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Tabul’ka ¢. 4.0 Opatrenie stratégie CLLD

Nazov opatrenia

3.3 Podpora prezentacie uzemia

Priradenie kodu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.3 RozSirenie a skvalitnenie sluzieb
cestovného ruchu

Cielom grantového programu je prispievat’ k rozvoju a udrzaniu
kultirnych  a spolo¢enskych  akcii  vregione a zlepSenie
propagacie uzemia Stredného Gemera.

Zdovodnenie vyberu

Poskytnutim podpory pre podujatia, ktoré sa konaji na uzemi
partnerstva sa zabezpe¢i pokracovanie v udrziavani bohatych
tradicii izemia a rovnako tak podmienky pre prilakanie turistova
a navstevnikov do uzemia, ¢o bude mat pozitivny vplyv aj na
miestnu ekonomiku.

Rovnako tak realizacia projektov zameranych na propagaciu
uzemia bude smerovat’ k zviditeneniu Gzemia ako atraktivneho
miesta pre navStevu. Marketingové aktivity budu smerované
k osloveniu potencionalnych zaujemcov a navstevnikov , tak aby
si za miesto svojho pobytu v ramci vol'ného ¢asu zvolili izemie
Stredného Gemera.

4.1. Budovanie infrastruktary CR, obnova a rozvijanie miestnych
atraktivit, zlepSovanie informovanosti a propagacie

5.3. Sietovanie a spolupraca na vsetkych urovniach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Ide 0 grantovy program VSP SG, ktorého zameranie je :
- organizacia kultirnych a spolo¢enskych podujati v izemi
- vydavanie propaga¢nych materialov
- Ucast’ na vel'trhoch a propagacnych akciach

Opravneni prijimatelia

e ¢lenovia VSP SG

Intenzita pomoci

Maximélna vyska podpory je 75% z celkovych oprdvnenych
vydavkov,

Opravnené vydavky - vydavky na obstaranie materialu, tovaru a sluzieb
- odmeny a honorare
- rezijné vydavky

Vyska prispevku

(minimalna a maximalna)

Min. vyska nie je stanovena, maximalna je 600 €

Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ iné
MR 15 000 - - 15 000 -

VR - - - - -

Spolu 15 000 - - 15 000 -

Principy pre stanovenie
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii

Principy pre stanovenie vyberovych kritérii:

- komplexnost’ — postudenie ¢i je projekt komplexny a po
ukonceni realizacie bude funkény a Zivotaschopny

- realizovatelnost — ¢i bude realizaciou planovanych
¢innosti dosiahnuty ciel’ projektu vratane vzatia do tivahy
inych aspektov, ktoré moézu projekt ohrozit’

- hospoddrnost — =zisada hospodarnosti znamend, ze
ziadatel' pri zabezpeceni realizacie projektu postupuje ¢o
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mozno najhospodarnejsie

- efektivnost — maximalizovanie vysledkov ¢innosti VO
vzt'ahu k disponibilnym verejnym prostriedkom

- princip bodového hodnotenia - v celom hodnotiacom
procese bude uplatiiované bodové hodnotenie

Povinné prilohy
stanovené MAS

V stlade s podmienkami grantovej vyzvy

Meratel'né ukazovatele , , .. . ., | Celkova
projektu K6d/ID Nazov/ Merna | PociatoCna ciclové
Ukazovatel jednotka | hodnota
hodnota
Pocet
podporenych pocet 0 25
projektov

Indikativny harmonogram
vyziev

2Q / kalenddrneho roka (2018-2023)

Tabul’ka €. 4.P Opatrenie stratégie CLLD

Nézov opatrenia

4.1 Animacia - podpora na oZivenie MAS (PRV 19.4)

Priradenie kodu opatrenia

M19 — Podpora na miestny rozvoj v ramci iniciativy LEADER
(MRVK — miestny rozvoj vedeny komunitou)
19.4. — Podpora na prevadzkové naklady a ozivenie

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV

6B Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané za ucelom naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢. 4 Zabezpecit’ implementiaciu CLLD
stratégie. Hlavnym cielom opatrenia je zabezpecCit ozivenie
MAS

Zdovodnenie vyberu

Opatrenie ma zamer prispiet’ K rozsireniu povedomia 0 stratégii
CLLD. Ziskané skusenosti mozu nasledne aktéri uvedenych
aktivit vyuzit pri svojom dalSom rozvoji a priprave projektov
financovanych zo ziskanych financii uréenych pre MAS Stredny
Gemer. Propagaéné podujatia spristupnia informacie o stratégii
CLLD , pre Siroku verejnost’ a priblizia je tak mozZnosti, ktoré
MAS a stratégia CLLD poskytuje pri rozvoji tizemia stredného
Gemera.

Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regionu:

5.1.  Vzdeldvanie miestnych aktérov  a zabezpecovanie
informovanosti a propagacie v oblasti rozvoja uzemia

Rozsah a opravnené
¢innosti

Vykonavanie nasledovnych ¢innosti:

a. propagacia a informovanie
vysledkoch stratégie CLLD;

b. vymena informacii medzi miestnymi aktérmi - seminare,
konferencie, workshopy pre ¢lenov MAS, d’alsich aktérov
ako aj, zamerané na ich rozsirovanie vedomosti a zrucnosti
pri vykonavani stratégie CLLD a s tym spojenych prac;

C. Vzdelavanie potencidlnych prijimatelov zamerané na
rozSirovanie vedomosti a zru¢nosti pri priprave projektov.

Prostrednictvom uvedenych animacnych aktivit sa budu
uskuto¢iovat’ vzdelavacie a propagacné aktivity.

o dotknutej oblasti a
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Opravneni prijimatelia

v sulade s PRV

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 100%

Opravnené vydavky

v sulade s PRV

Vyska prispevku
(minimalna a maximalna)

v sulade s PRV

Finanény plan Region Spolu EU SR VZ | iné
MR 98 903,19 7417739 | 24725,80 - -
VR - - - - -
Spolu 98 903,19 74 177,39 | 24 725,80
Principy pre stanovenie v sulade s PRV
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii
Ig/cl)xléme prilohy stanovené Netyka sa
g/:gjrg;[(ethne ukazovatele Kod Nazov/ Merna | Pociatocna Sfelll’((?\:];
/ID Ukazovatel jednotka | hodnota h
odnota
Pocet
19.4 | podporenych pocet 0 1
¢innosti/operacii
Pocet
zrealizovanych y
19.4 animaényclf podet 0 25
aktivit
194 C,elkové verejné € 0 98 903,19
vydavky €
19.4 Celkoyé € 0 98 903,19
investicie €

Indikativny harmonogram
vyziev

Tabul’ka ¢. 4.R Opatrenie stratégie CLLD

Nézov opatrenia

4.2 Chod MAS- podpora na prevadzkové naklady (IROP
5.1.1)

Priradenie kodu opatrenia

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV /
Specifickému ciel'u IROP

5.1.1 ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou
podnikania a inovacii

Ciele opatrenia

Opatrenie bolo vybrané za ti€elom naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢. 4 Zabezpecit’ implementaciu CLLD
stratégie. Hlavnym cielom opatrenia je zabezpeCit’ oZivenie

Zdovodnenie vyberu

Hlavnym zamerom vybraného opatrenia je zabezpecit’ efektivnu
implementaciu CLLD stratégie kvalifikovanymi zamestnancami
a zaistit’ tak bezproblémovy chod MAS.

Vzdeldvanie zamestnancov zabezpe¢i neustale zvySovanie
kvalifikacie a odbornosti , ¢oho vysledkom bude personal , ktory
je kvalifikovany pre vykonavanie stratégie CLLD.
Implementacia opatrenia riesi identifikované potreby regioénu:
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5.1.  Vzdelavanie miestnych aktérov  a zabezpefovanie
informovanosti a propagacie v oblasti rozvoja uzemia

5.2. Zabezpecenie kvalitnej implementacie a realizacie spolocnej
stratégie miestneho rozvoja

5.3. Siet'ovanie a spolupraca na vSetkych Grovniach

Rozsah a opravnené
¢innosti

Vykonavanie nasledovnych ¢innosti:
1. Financovanie prevadzkovych ndkladov MAS spojenych s

riadenim uskutoctovania stratégii CLLD:
A.) personalne a administrativne naklady MAS (prevadzkové,
osobné, poistenie),

B.) vzdelavanie zamestnancov a ¢lenov MAS (Skolenia,
konferencie, seminare, workshopy a pod., okrem Skoleni pre
predkladatelov projektov), ktori sa podielaji na priprave a
vykonavani stratégie CLLD.

C.) naklady na publicitu a sietovanie: GcCast zamestnancov a
Clenov MAS na stretnutiach s inymi MAS, vratane zasadani
narodnych a eurdpskych sieti, ako aj poplatky za ¢lenstvo v
regionalnych, narodnych alebo eurdpskych sietach MAS,

D.) finan¢né naklady (napr. bankové poplatky),

E.) naklady vynalozené na monitorovanie, hodnotenic a

aktualizaciu stratégii CLLD (na trovni MAS),

Oprévneni prijimatelia

v sulade s IROP

Intenzita pomoci

Vyska podpory z celkovych opravnenych vydavkov: 95%

Opravnené vydavky

v sulade s IROP

Vyska prispevku
(minimalna a maximalna)

v sulade s IROP

Finan¢ny plan Region Spolu EU SR VZ iné
MR 421 052,63 | 400 000,00 21 052,63 -
VR - - - - -
Spolu | 421 052,63 | 400 000,00 21 052,63 -
Principy pre stanovenie v sulade s IROP,
vyberovych a
hodnotiacich kritérii /
Hlavné zasady vyberu
operacii
Povinné priloh ,
stanoveng MA%] Netyka sa
Meratel'né ukazovatele Merna | Potiatons Celkova
projektu Kod/ID | Nézov/Ukazovatel’ | . ona | FOCIATONA 1 opoa
jednotka | hodnota h
odnota
Pocet
00241 | podporenych pocet 0 1
MAS
Pocet vytvorenych y
miest - §10d MZ\S pocet 0 3

Indikativny harmonogram
vyziev
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Pozn.: Pre PRV ako aj pre IROP plati, Ze maximélna vel'kost’ opravnenych vydavkov na 1

projekt je 100 000 EUR.

Cast’ B.) Akény plan pre dodatoént alokaciu

Tabulka ¢. 4.S Opatrenia PRV — akény plan pre dodato¢nu vykonnostni alokaciu

Nazov opatrenia

1A.1: Podpora na investicie do zaCinajucich

poPnohospodarskych podnikov (PRV 4.1)

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV

2A ZlepSenie hospodarskeho vykonu vsetkych
pol'nohospodarskych podnikov aulah¢enie restrukturalizacie
a modernizacie polnohospodarskych podnikov, najmi na ucely
zvySenia ich casti na trhu, zamerania na trh a pol'nohospodarske;j
diverzifikdcie.

Rozsah a opravnené

¢innosti

Opatrenie bolo vybrané¢ z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela €.1A ZvySenie zamestnanosti zakladanim
novych mikro a malych podnikov, Hlavnym cielom opatrenia je
prispiet’ k zvySeniu zamestnanosti na rieSenom uzemi. Opatrenie
ma prispiet’ k tiez k znovu oziveniu pol'nohospodarskej vyroby na
rieSenom uzemi zakladanim novych pol'nohospodarskych
projektov. V ramci stratégie boli vybrané nasledovné aktivity
z operacii v kategorii A:

Oblast’ 1 Zivo&isna vyroba:

e investicie do vystavby, rekonStrukcie a modernizacie
objektov Zivo¢isnej vyroby vratane pripravy staveniska;

e investicie do obstarania technického a technologického
vybavenia ZivoéiSnej vyroby vratane Strojov a naradia
sluziacich aj na zber objemovych krmiv, uskladnenie
a manipulaciu s krmivami a stelivami;

e ilnvesticie do zavadzania technologii na vyrobu energie
energetickou transforméciou biomasy vyprodukovanej
primarne v ramci zivo¢isnej vyroby s doplnkovou
funkciou  biomasy  vyprodukovanej na  ostatnej
pol'nohospodarskej pdde (nevyuzitej ornej 1 TTP)
a odpadovych druhov biomasy z pol'nohospodarstva,
vlastnej vyroby potravinarskych vyrobkov.

Oblast’” 2 Zavadzanie inovativnych technologii v suvislosti s
variabilnou  aplikaciou  organickych a  anorganickych
(priemyselnych) hnojiv a ostatnych substratov s cielom zlepsenia
kvalitativnych vlastnosti a trodnosti pody a ochrany pred jej
degradaciou

Investicie do obstarania inovativnej techniky, technologie a

strojov s variabilnou aplikaciou organickych a priemyselnych

hnojiv a ostatnych substratov do pody

Finan¢ny plan

Region Spolu EU+SR VZ
MR 60 000,00 60 000,00 0

154




VR
Spolu

60 000,00 60 000,00 0

Nazov opatrenia

1B.2 Pomoc na rozvoj malych pol’'nohospodarskych podnikov
(PRV 6.3)

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV

6A - Ulahcéenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych
podnikov ako aj vytvarania pracovnych miest

Rozsah a opravnené
¢innosti

Opatrenie bolo vybrané z dévodu naplnenia strategického ciela a
Specifického ciel'a €.1B Rozvijanie existujicich mikro a malych
podnikov  Hlavnym cielom opatrenia je prispiet’ k zvySeniu
zamestnanosti na rieSenom uzemi. Opatrenie ma prispiet’ k tiez
k znovu oziveniu pol'nohospodarskej vyroby na rieSenom tizemi .
Cielom opatrenie je poskytnat’ pomoc malym
pol'nohospodarskym podnikom pri realizacii podnikatel'skych
zameroV zameranych na zivociSnu a Specializovana rastlinnu
vyrobu, ¢o bude mat za dobsledok rozvoj podnikatel'skych
subjektov a pozitivny vplyv na rozvoj polnohospodarstva.
Podpora sa poskytne malému pol'nohospodarskemu podniku na
rozvoj jeho podnikatel'skej Cinnosti spojenej srealizaciou jeho
podnikatel'ského planu v oblasti ZivoCiSnej a Specializovanej
rastlinnej vyroby.

Financ¢ny plan Region Spolu EU+SR VZ
MR 120 000,00 120 000,00 0
VR
Spolu 120 000,00 120 000,00 0

Nazov opatrenia

2.1 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania vSetkych druhov infrastruktur malych rozmerov
vratane investicii do energie z obnovite’nych zdrojov a uspor
energie (PRV 7.2)

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV

6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Rozsah a opravnené

¢innosti

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.2 ZlepSenie podmienok Zivota miestnych
obyvatelov v obciach a mestaich Stredného Gemera. Vybrané
opatrenie sleduje zabezpecenie poskytovania zakladnych sluzieb
vo vidieckych obciach. Hlavnym problémom vidieckych oblasti je
odchod obyvatelov z tychto oblasti. Prave budovanim kvalitnej
infraStruktary a poskytovanim sluzieb na pozadovanej trovni sa
mdze zamedzit' tomuto nepriaznivému vyvoju a prispiet tak
k rozvoju vidieckych oblasti. Stafastou aktivit bude aj
zaclenovanie prvkov zelenej infrastruktary, ¢o bude mat’ pozitivny
dopad na kvalitu Zivotného prostredia vo vidieckych oblastiach.
Opravnené ¢innosti podporované v ramci opatrenia st nasledovné:
1. vystavba, rekonstrukcia, modernizacia, dostavba
kanalizacie, vodovodu, alebo ¢istiarne odpadovych vod;
2. vystavba a rekonStrukcia miestnych komunikacii, lavok,
mostov, chodnikov a zachytnych parkovisk, autobusovych
zastavok, vystavba, rekonstrukcia a udrzba odvodnovacich
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kanélov, prehlbovanie existujucich obecnych studni.

3. zlepsenie vzhladu obci — tprava atvorba verejnych
priestranstiev, namesti, parkov a pod.
Finanény plan Region Spolu EU+SR \V4
MR 261 096,81 261 096,81 0
VR
Spolu 261 096,81 261 096,81 0

Nazov opatrenia

2.2 Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania alebo
rozSirovania miestnych zakladnych sluzZieb pre vidiecke
obyvatel’stvo vratane vol’'ného ¢asu a kultiry a suvisiacej
infrastruktury PRV 7.4)

Priradenie k fokusovej
oblasti PRV

6B - Podpora miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach

Rozsah a opravnené

¢innosti

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a
a Specifického ciela ¢.2 ZlepSenie podmienok Zivota miestnych
obyvatel’ov v obciach a mestach Stredného Gemera. Hlavnym
cielom opatrenie je zabezpecit’ poskytovanie miestnych sluzieb na
kvalitativne pozadovanej turovni. Na zéklade uskuto¢nene;j
analyzy vySla ako hlavna potreba tvorba novych pracovnych
miest a zniZenie nezamestnanosti. Cielom oOpatrenia je poskytnat
podmienky pre rozvoj podnikatel'skej ¢innosti a zvySenie
zamestnanosti na rieSenom Uzemi. Zabezpecenie podmienok pre
aktivne travenie volného Casu a pre rozvoj réznych kulturnych
¢innosti prispeje k skvalitneniu zivota obyvatelov na riesenom
uzemi aprispej tak kpokratovaniu azachovaniu jeho
jedinecnosti.

Opréavnené ¢innosti st nasledovné:

1. investicie stvisiace s vytvaranim podmienok pre travenie
volného Casu vratane prislusnej infrastruktary — napr.
vystavba/rekonstrukcia/modernizacia Sportovisk a
detskych ihrisk, amfiteatrov, investicie do rekonstrukcie
nevyuzivanych objektov v obci pre komunitni/spolkova
Cinnost’ vratane rekonStrukcie existujucich kultarnych
domoyv;

2. zriadenie novych, pristavba, prestavba, rekonStrukcia a
modernizacia existujucich domov smutku vratane ich
okolia;

3. investicie suvisiace so zvySovanim kvality zivota
obyvatel'ov — investicie spojené s odstranovanim malych
tzv. divokych skladok odpadov resp. opusteného odpadu;

4. investicie suvisiace so zvySenim bezpeCnoSti a prevencie
proti vandalizmu na verejnych priestoroch (montaz
kamerovych systémov a inych bezpecnostnych prvkov);

5. investicie suvisiace s vytvaranim podmienok pre rozvoj
podnikania — rekonstrukcie nevyuzivanych objektov v obci
pre podnikatel'sku Cinnost’, vystavba/rekonstrukcia trznic
pre podporu predaja miestnych produktov a pod.
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6. investicie do vyuzivania OZE vratane investicii spojenymi
s tisporou energie — len ako sucast’ investicii do miestnych
sluzieb.
Finanény plan Region Spolu EU+SR vz
MR 150 000 150 000 0
VR
Spolu 150 000 150 000 0

Tabulka ¢. 4.T Opatrenia IROP — akény plan pre dodatoénu vykonnostni alokaciu

Nazov opatrenia

1B.3 Podpora existujiicich mikro a malych podnikov,
samostatne zarobkovo ¢innych osob, druZzstiev (IROP 5.1.1.)

Priradenie k SC IROP

Specificky ciel’ 5.1.1.ZvySenie zamestnanosti na miestnej Urovni
podporou podnikania a inovacii

Rozsah  aopravnené

¢innosti

Opatrenie bolo vybrané z dovodu naplnenia strategického ciel’a a
Specifického ciel'a ¢.1B Rozvijanie existujticich mikro a malych
podnikov. Hlavnym cielom opatrenia je prispiet’ k vytvaraniu
pracovnych miest prostrednictvom podpory pre rozvoj mikro a
malych podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych osob, druzstiev.
Na zaklade vykonanej analyzy je jednou z najvacsich potrieb
zabezpedit’ tvorbu novych pracovnych miest. Podpora uvedenym
prijimatel'om vytvara najvacsi predpoklad pre vytvorenie
pracovnych miest, ktoré budt aj dlhodobo udrzatel'né. Investicie
realizované prijimatel'mi zahfiiaju nasledovné opravnené ¢innosti:

e obstaranie hmotného majetku pre ucely tvorby pracovnych
miest,

e nutné stavebnotechnické pravy budov spojené s
umiestnenim obstaranej technologie a/alebo s poskytovanim
novych sluzieb,

e podpora marketingovych aktivit,

podpora  miestnych  produkéno-spotrebitel'skych  retazcov,

sietovanie na Urovni miestnej ekonomiky a vymena sktisenosti

Finan¢ny plan

Region Spolu EU+SR vZ
MR 309 090,91 170 000,00 139 090,91
VR
Spolu 309 090,91 170 000,00 139 090,91
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5.3.  Monitorovanie a hodnotenie stratégie CLLD
5.3.1. Opis monitorovacich a hodnotiacich opatreni stratégie CLLD
Monitoring a hodnotenie stratégie prebiecha za ucelom ziskania informacii o pokroku
v napliiani stratégie pre potreby organov MAS a pre potreby riadiacich organov PRV a IROP,
NSRV SR, a pod., ktoré informacie spracovavaju v ramci monitoringu a vyhodnocovania
programu a MAS zabezpeci poskytovanie potrebnych udajov.
Systém monitorovania a hodnotenia pozostava z:
=  Monitorovacich a hodnotiacich postupov a opatreni.
Ide o postupy a opatrenia, realizaciou ktorych MAS zabezpeci dosiahnutie stanovenych
cielov pocas implementécie stratégie. Predstavuju subor Cinnosti a opatreni v ramci
prace orgdnov MAS a Kancelarie MAS c cielom ziskavat’ potrebné informacie pre
monitorovanie a hodnotenie. Tvoria tiez zakladnt informaciu pri predchadzani vzniku
problémov v suvislosti s implementaénym procesom stratégie.
* Monitorovacich ukazovatelov, stanovenych MAS, blizSie S$pecifikovanych
V nasledujucej kapitole 5.3.2
Uvedené monitorovacie ukazovatele stanovuji cielové hodnoty, ktoré ma MAS v plane
na uzemi dosiahnut, ato ako na urovni vystupov tak aj vysledkov uspesnou
implementaciou stratégie.
Stratégia obsahuje aj monitorovacie ukazovatele aich hodnoty, ktorych naplnenim
planuje MAS prispiet’ k dosiahnutiu cielov na urovni programu. MAS stanovila
cielové hodnoty ukazovatelov tak, aby bolo zabezpecené efektivne a hospodarne
vyuZitie finanénych prostriedkov v rameci jednotlivych realizovanych opatreni a zaroven
doslo k dosiahnutiu strategického ciel’a a $pecifickych ciel'ov stratégie
Monitorovanie a hodnotenie stratégie zabezpetuje Monitorovaci vybor MAS. Ulohy
Monitorovacieho vyboru su definované v ramci Organizacného poriadku. Monitorovaci vybor
realizuje svoju Cinnost Vzmysle vypracovaného Planu Cinnosti pre zabezpecCenie
monitorovania a hodnotenia, ktory si sam vypracuje. Svoj Plan Cinnosti realizuje
prostrednictvom pracovnych stretnuti ¢lenov Monitorovacieho vyboru a uskuto¢iiovanim
monitorovania a hodnotenia podporenych projektov priamo na mieste ich realizacie.
Zistené skuto¢nosti nasledne spracuje a predlozi formou zapisov zo pracovnych stretnuti, so
zhrnutim svojich zisteni, ndvrhov, formou monitorovacich sprav Rade Partnerstva Stredny
Gemer prip. Valnému zhromazdeniu, vzdy po zasadnuti Monitorovacieho vyboru. Predseda
MV sa pravidelne zucasthuje zasadnuti Spravnej rady VSP Stredny Gemer, kde prezentuje

navrhy jednotlivych c¢lenov Monitorovacieho vyboru. Tieto informacie a spravy tvoria
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podklad pre Organy MAS prostrednictvom ktorych moéze realizovat zmeny za ucelom
naplnenia stratégie.

Ramec planu hodnotenia

Monitorovaci vybor vypracovava a schvaluje 1 x ro¢ne priebeznii monitorovaciu spravu,
vV polovici obdobia implementicie sa zrealizuje strednodobé hodnotenie apo ukonéeni
implementacie stratégie sa vykona zavereéné hodnotenie. Zavere¢nii monitorovaciu spravu,
ktoru zasiela riadiacim organom PRV a IROP. Monitorovacie spravy (priebeznt aj zdvere¢nu)
prezentuje na zasadnutiach Valného zhromazdenia a uverejni na web stranke VSP SG

http://www.vspstrednygemer.sk.

I. Priebezné hodnotenie

Udaje potrebné pre monitorovanie a hodnotenie priebehu implementacie stratégie zabezpeduje
Kancelaria MAS. Zber tidajov ziskava prostrednictvom predlozenych formularov ZoNFP a
monitorovacich sprav prijimatelov, vlastnou administrativnou ¢innosti sledovania stavu
implementacie stratégie. Udaje takto ziskané a zosumarizované predkladd Monitorovaciemu
vyboru na hodnotenie vzdy za obdobie jedného roka implementacie stratégie.

II. Strednodobé hodnotenie

V polovici implementacie stratégie CLLD (najneskor do 30.6.2020) sa vykona strednodobé
hodnotenie. Jeho cielom je posudenie vystupy a vysledky intervencie celej stratégie CLLD.
Vysledok hodnotenia tvori podklad pre aktualizaciu stratégie CLLD. Strednodobé hodnotenie
predklada MAS spolu so ,,Spravou o implementacii stratégie CLLD*.

III. Zaverec¢né hodnotenie.

Zaverecné hodnotenie sa realizuje na zdklade vyhodnotenia monitorovacich ukazovatel'ov
aich prinosu pre naplnenie cielov stratégie CLLD. Zavereéné hodnotenie spolu so
zavere¢nou monitorovacou spravou, zasiela riadiacim organom PRV a IROP.

Monitorovacie spravy su prezentované na zasadaniach Valného zhromazdenia a zabezpeci sa
ich zverejnenie na webovom sidle MAS.

Druhy a postupy hodnotenia

Monitorovanie a hodnotenie stratégie sa bude v uzemi MAS realizovat’ priebezne, vzdy za
obdobie 1 roka, pocas doby implementacie od roku 2017 do roku 2023 .
Budu realizované nasledovné monitorovania:
e Monitorovanie realizovanych projektov — ide o monitorovanie projektov, ktoré sa
vV ramci implementacie stratégie realizuji na tzemi MAS — monitorovanie prebieha
pocas realizacie jednotlivych projektov a po ich ukonceni, priCom sa predovsetkym
sleduje naplnenie a dodrzanie stanovenych ciel'ov a monitorovacich ukazovatel'ov na

urovni MAS
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e Monitorovanie finan¢nej casti realizovanych projektov — ide o0 monitorovanie
a ziskavanie informacii o redlnej vyske opravnenych vydavkov, realizovanych
verejnych  obstaravaniach, efektivnosti a hospodarnosti vyuzitia finanénych
prostriedkov atd’.

e Monitorovanie multiplikacnych efektov - na urovni sledovania ahodnotenia
konkrétnych multiplikaénych efektov a dopadov implementacie stratégie CLLD —
pozostava najma z komplexného monitorovania stavu regionu a sledovania dopadov
projektov a stratégie CLLD na Zivot ob¢anov.

Strednodobé a zaverecné hodnotenie vykonava nezavisly hodnotitel, pricom by mali byt
zohl'adnené Specifikd v jednotlivych oblastiach sebahodnotenia, ako aj prinos implementacie
stratégie CLLD pre tizemie MAS v oblasti siedmich klIi¢ovych znakov LEADER. Plén,

druhy a postupy hodnotenia sa riadia usmerneniami kap. 10 Systému riadenia CLLD

Zapracovanie vysledkov hodnotenia

Vysledky hodnotenia sluzia ako vychodisko pre spracovanie navrhov na zmeny stratégie
CLLD aprislusnej dokumentacie. V zasade sa jedna ozmeny apodmienky zmien
zadefinované v odseku 3 kap. 10.1.1. Systému riadenia CLLD. Tieto zmeny podliehajt jednak
schvalovaniu prislusného organu MAS (v stlade so stanovami a internymi predpismi) ako aj
podliehaju stihlasu prislusnych riadiacich orgdnov pre PRV a IROP.Zmenu kritérii pre vyber
projektov v ramci implementacie stratégie CLLD mozné realizovat po roku odo dia
nadobudnutia pravoplatnosti zmluvy o poskytnuti NFP na Chod MAS. Zmeny stratégie
CLLD je mozné realizovat' v nadvdznosti na vysledky strednodobého hodnotenia. Zmena
posobnosti 1zemia MAS sa moZe vykonat’ jeden krat v priebehu programového obdobia 2014
— 2020, a to najskor po dvoch rokoch od odo dna nadobudnutia pravoplatnosti zmluvy o
poskytnuti NFP na Chod MAS.

Hodnotenie multiplikaénvych efektov

Hodnotenie multiplika¢nych efektov je stiCast’ procesu hodnotenia implementacie stratégie —
plnenia ciel'ov a dosahovania vysledkov a vystupov projektov. Toto hodnotenie sa vykonava
ako sucast’ strednodobého hodnotenia - v polovici implementacie stratégie CLLD (najneskor
do 30.6.2020) a ako stcast’ zaverecného hodnotenia

Na zaklade vyhodnotenia monitorovacich ukazovatelov sa realizuje hodnotenie prinosu
stratégie CLLD v SirSej vdzbe na dopad regionu na urovni jednotlivych multiplika¢nych
efektov ako aj mieru a uroven diseminacie vysledkov a vystupov implementacie stratégie. Pri

hodnoteni sa vyuzivaji Statistické a evidencné 1daje jednotlivych sektorov a miestnych
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uradov, ale najméd vlastné hodnotenie c¢lenmi monitorovaciecho vyboru v spolupréci
s podkladmi kancelarie MAS. Vyhodou pre vysledné hodnotenie multiplikaénych efektov je
moznost’ sledovania zmien v regione v spolupraci s s koordinacnymi centrami Akénych
planov okresu Reviica a Rimavska Sobota.

S verejnost'ou budu komunikované vysledky kazdého projektu, ako aj celkové vysledky
stratégie CLLD. Sucastou komunikdcie bude aj ziskavanie spdtnej vdzby napriklad
0 dopadoch projektov a stratégie na zivot ob¢anov, spdsobe rieSenia definovanych problémov

a pod.

Sebahodnotenie

V ramci ¢innosti jednotlivych organov MAS prebieha aj proces sebahodnotenia, ktory zahina
kontrolu cinnosti a Gloh organov MAS na ziklade Stanov a Organizacného poriadku.

Sledovanie dodrziavania stanovenych uloh a Cinnosti zabezpecuje Dozornd rada. Na

vyroénom zasadnuti Valného zhromazdenia bude predstavené hodnotenie ¢innosti MAS ako
aj plnenie uloh stanovenych pre jednotlivé organy MAS.
Sebahodnotenie sa realizuje v nasledovnych oblastiach

o implementicia stratégie CLLD vratane hodnotenia plnenia 7 kIicovych znakov

LEADER

o implementac¢ny proces

o riadiaci proces

o propagacia a vzdelavanie ¢lenov MAS
Hodnotenie implementacie stratégie CLLD vratane hodnotenia plnenia 7 kIicovych
znakov LEADER
Hodnotenie implementéicie stratégie vratane popisu spdsobov overovania, frekvencie
a ziskavania monitorovacich ukazovatel'ov s popisané v Gvodnej casti tejto kapitoly. Pri
hodnoteni sa vzdy prihliada zaroven na vyhodnotenie 7 kI'icovych znakov LEADER:

1. Oblastné stratégie miestneho rozvoja - podstatné je vyhodnotenie posiliiovania sudrznosti
a homogenity izemia, spolo¢nych tradicii a vyuzivania miestnych zdrojov.

2. Pristup zdola nahor - vyhodnocovanie najddlezitejSicho principu pozostdva na hodnoteni
miery zapojenia sa miestnych aktérov do procesov v tizemi a do implementécie stratégie
CLLD, zvysovanie odbornosti, informovanosti, identifikacie potrieb a pod.. Tento princip
je mozné vyhodnocovat’ iba v rozsahu, hranic nastavenych riadiacim organom zhora

nadol.
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3. Verejno-sukromné partnerstva: Miestne akéné skupiny MAS - hodnotenie stavu
partnerstva, plnenia zékladnych kritérii MAS, vyvazenosti MAS, spajanie aktérov
V Gzemi.

4. Urlah¢ovanie inovacie - vyhodnotenie zavedenia pristupu LADER ako inovacie v tvorbe
miestnych politik, vyhodnotenie novatorskych akcii a originalnych metod realizacie

5. Integrované a viacsektorové akcie - sledovanie a hodnotenie akcii, projektov a aktivit
realizovanych v prepojeni roznymi ekonomickymi, spolocenskymi, kultrnymi,
ekologickymi aktérmi a zainteresovanymi sektormi.

6. Vytvaranie sieti - hodnotenie regionalnej, nadregionalnej a medzinarodnej spoluprace
V ramci sieti — vymeny sktisenosti, vysledkov. ZlepSovanie prepojenia medzi vidieckymi
oblast’ami, projektmi a l'ud’'mi.

7. Spolupraca - hodnotenie projektov spoluprace.
Hodnotenie implementa¢ného procesu
Spo¢iva v hodnoteni procesov zabezpeCujucich plnenie stratégie, ako je plnenie
harmonogramu vyhlasovania vyziev, stanovenych milnikov, plnenie stanovenych postupov,
postupov obstaravania a vyberu. Hodnotenie suladu procesov s aktualnymi riadiacimi
dokumentmi PRV a IROP apod. Zdroje udajov su monitorovacie spravy Chodu MAS,
vlastné evidencie, spravy Reviznej komisie. Frekvencia hodnotenia je totozna s frekvenciou
podavania monitorovacich sprav z implementacie stratégie.

Hodnotenie riadiaceho procesu

Sledovanie a hodnotenie manazmentu, kvality persondlnej prace organov, plnenie

stanovenych kvalitativnych kritérii v obsadzovani pozicii a pod. Zdroje wudajov su

monitorovacie spravy Chodu MAS, vlastné evidencie kancelarie, spravy Reviznej komisie.

Frekvencia hodnotenia je totozna s frekvenciou podavania monitorovacich sprav

z implementéacie stratégie.

Hodnotenie propagacie a vzdelavania ¢lenov MAS

- Sledovanie a hodnotenie poctu, rozsahu a kvality propagac¢nych a informaénych
aktivit, pripadne poctu ucastnikov ak je to relevantné.

- Sledovanie a hodnotenie poctu, rozsahu, kvality a poétu ucastnikov vzdelavacich
aktivit pre clenov MAS.

Zdroje udajov si monitorovacie spravy Chodu MAS, vlastné evidencie (napr. prezencné

listiny), spravy o ¢innosti MAS. Frekvencia hodnotenia je totozna s frekvenciou podavania

monitorovacich sprav z implementacie stratégie
Na zaklade predloZenych sprav Valné zhromaZzdenie moZe prijat’ opatrenia, ktoré zabezpecia

efektivnu a tspesni implementaciu stratégie.
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Identifikacia rizik implementacie stratégie:

Finanéné rizika

riziko dvojitého financovania

* rizika systému implementacie projektov IROP — ZoNFP je MAS

necerpanie alokovanych zdrojov z dovodu

- nezdujem o realizdciu projektov z dovodu vysokej administrativnej ndro¢nosti

pripravy a vyuctovania projektov

- nezaujem o realizaciu projektov z dovodu malych skusenosti potencionalnych

ziadatel'ov s pripravou a realizaciou projektov
nezdujem o realizaciu projektov z dovodu nedostatocného pristupu k finanénym
zdrojom potrebnych na prefinancovanie projektov systémom refundacie
netmerné predlZovanie uhrady ZoP na urovni RO (pre Chod MAS aj projekty
ziadatelov)

neumoznenie systému financovania Chodu MAS formou zalohovych platieb

Opatrenia

krizové kontrola PPA, VUC

kvalitne oSetrena zmluva medzi MAS a RO vramci platnej legislativy a kvalitne
osetrené zmluvy medzi MAS a ReS.

vzdelavanie ziadatel'ov v oblasti pripravy a administracie projektov

dostatocné vlastné finan¢né rezervy, spolupraca s miestnymi samospravami

pravidelny monitoring a vyhodnocovanie realizacie stratégie a v¢asné prijimanie
opatreni na plnenie ukazovatel'ov (zmeny v hodnotiacich a vyberovych kritériach,

zmena alokacie jednotlivych opatreni, a pod
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Procesné rizika

= moznost vzniku konfliktu zaujmov, ¢i uz na strane organov MAS, alebo na strane
ziadatel'a/prijimatel’a

= riziko zneuzitia kompetencie, pozicie na Grovni MAS

» npeumerna miera byrokracie v procesoch zic¢tovania a kontroly

= neplnenie mil'nikov a harmonogramov

= neplnenie zdkladnych kritérii Stataitu MAS pocas implementacie

Opatrenia

= transparentnost’, zverejiiovanie zmluv, sprav, vysledkov

= vnuatorné kontrolné mechanizmy, vidzba na tizemie a vztahy v izemi

= budovanie psychickej odolnosti a vzdelavanie Ziadatel'ov voci byrokratickej Sikane

= pravidelny monitoring a vyhodnocovanie realizacie stratégie a vCasné zachytenie
pripadného sklzu a nastavenie konkrétnych opatreni

= kvalitne nastaveni vlastné predpisy (stanovy a interné predpisy) a aktivna cinnost
V tzemi.

Rizika Pudskvch zdrojov

= nedostatok (vypadok) odbornych kapacit, obmedzené odborné¢ kapacity na
zabezpeCenie riadenia a implementacie procesov (odborni hodnotitelia, vyberové
komisie, manazment...)
Opatrenia

= priebezné vzdelavanie a priprava vlastnych odbornych kapacit

5.3.2. Monitorovacie ukazovatele

Tabul’ka €. 5: Povinné ukazovatele na Grovni programu — PRV SR 2014-2020

Cielova
Nazov ciel’ového ukazovatela hodnota v roku
2023
Cisty podet obyvatelov, ktory ma prospech zo zlep$enia sluZieb 20 000
Pocet obyvatel'ov podporenej VSP 29 110
Pracovné miesta vytvorené v podporovanych projektoch (LEADER/PRV) 10
(oblast’ zamerania 6B)
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Tabulka €. 6: Celkové verejné vydavky — PRV SR 2014-2020

Cielova
Nazov ukazovatela vystupu hodnota v roku
2023
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora na vykonavanie operacii v
ramci stratégie CLLD (len ¢ast’ z PRV) 1630 000,00 €
Celkové verejné vydavky (v EUR) — podpora pri prevadzkovych 98 903.19 €
nakladoch a oziveni - (len ¢ast’ z PRV) ’

TabulPka €. 7: Povinné ukazovatele na urovni IROP 2014-2020

Nazov ukazovatela vistupu Merna Ciel’ova hodnota v
vystup jednotka roku 2023

Pocet podporenych podnikov podnik 6
Zamestnanost’ v podporenych podnikoch FTE 14
Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu s cielom podnik 2
predstavit’ vyrobky, ktoré su pre firmu nové
Pocet podnikov, ktoré dostavaju podporu s cielom podnik )
predstavit’ vyrobky, ktoré st pre trh nové
Pocet novych sluzieb aprvkov verejnej pocet 5
infrastruktary

Tab. SG 35: povinné ukazovatele v suvislosti s IROP a PRV — uroven $pecifickych cielov

IROP a fokusovych oblasti PRV,

Fokusova . : . , | Cielova
skupina / Ukazovatel 'é\(/j[rigltllia Vy;‘;g?:gg’va hodnota v
Spec. ciel J roku 2023
2A Poce:[ .,podporenych ¢innosti  / podet 0 3
operacii
Pocet podporenych pol'nohosp. .
podnikov(celkom) pocet 0 3
Pocet novovytvorenych
pracoxvfflycl,l miest pI‘Q]ekt9m ETE 0 3
prepocitany na ekvivalent plného
pracovného uvdzku celkom
Celkové verejné vydavky EUR 0 150 000
Celk(?vs: 1r}vestlclez (v EUR) EUR 0 300 000
(verejné + sukromné)
2B Poce:c . ,podporenych ¢innosti  / podet 0 3
operacii celkom
Pocet_: podporenych polnohosp. podet 0 3
podnikov
Pocet novovytvorenych FTE 0 3
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pracovnych miest projektom
prepocitany na ekvivalent plného
pracovného tvizku celkom

Celkové verejné vydavky EUR 0 150 000
Celk(?v? 1r}vest1c1§ (v EUR) EUR 0 150 000
(verejné + sukromné)

4A Poce!: . Podporenych ¢innosti  / podet 0 3
operacii
Celkové verejné vydavky EUR 0 120 000
Celk(')ve,: 1r3vest101e, (v EUR) EUR 0 120 000
(verejné + sukromné)

6A Poce:t ' Podporenych ¢innosti  / podet 0 5
operacii
Pocet_ podp,qrenych pol'nohosp. podet 0 5
podnikov/prijemcov
Pocet novovytvorenych
pracoxvlpyc},l mleSF prOjektf)m FTE 0 4
prepocitany na ekvivalent plného
pracovného uvizku celkom
Celkové verejné vydavky EUR 0 250 000
Celkqv? u?vestlcle, (v EUR) EUR 0 454 545
(verejné + sukromné)

* y , o .

6B Poce:c . Podporenych ¢innosti  / pocet 0 20
operacii
Celkové verejné vydavky EUR 0 960 000
Celk(?v? 1r}vestlcle, (v EUR) EUR 0 960 000
(verejné + sukromné)

5.11 Pocet podporenych podnikov pocet 0 10
Zamqstnanost v podporenych ETE 0 10
podnikoch
Pocet podnikov, ktoré dostavaji
podporu scielom predstavit’ pocet 0 2
vyrobky, ktoré su pre firmu nové
Pocet podnikov, ktoré dostavaju
podporu scielom predstavit pocet 0 2
vyrobky, ktoré su pre trh nové
Celkové verejné vydavky EUR 0 600 000
Celkov¢ investicie EUR 0 1 090 909

51.2 Zame_stnanost v podporenych ETE 0 4
podnikoch
Poce_t 1?ovych sluzieb a prvkov pocet 0 5
verejnej
Celkové verejné vydavky EUR 0 510 000
Celkové investicie EUR 0 543 275
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B** Poc ych  Ci i
6 ocef: | Podporenyc ¢innosti  / pocet 0 34
operacii
Celkové verejné vydavky EUR 0 1 630 000
Celkové investicie EUR 0 1984 545
* fokusova oblast’ 6B zahfiia opatrenie ¢.7
**fokusova oblast’ 6B zahfiia opatrenie ¢.19 LEADER,
Tab. SG 36: Vlastné ukazovatele na urovni Stratégie CLLD
. , . . Cielova
Ukazovatel’ e ML S hodnota v roku
jednotka hodnota
2023
Pocet vytvorenych pracovnych miest y
V rdmci MAS (Kancelaria MAS) pocet 0 3
Pocet zrealizovanych vyziev pocet 0 16
Pocet animacnych aktivit MAS pocet 0 25
Pocet vytvorenych pracovnych miest pocet 0 24
Pocet rrrnkroprOJ‘ektov podporenych podet 0 50
z vlastnych zdrojov
Tab. SG 37: Vlastné ukazovatele na trovni $pecifickych ciel'ov stratégie CLLD
& , e o %z Celkova
Spec.lﬁ,cky Nazov/Ukazovatel’ Merna jednotka R cielova
ciel hodnota
hodnota
chet novych pracovnych Pocet FTE 0 5
miest
Pocet podporenych .
1A podnikov Pocet 0 7
Celkové verejné investicie EUR 0 350 000,00
Celkové investicie EUR 0 513 636,36
chet novych pracovnych Pocet FTE 0 14
miest
Pocet podporenych y
1B podnikov Pocet 0 14
Celkové verejné investicie EUR 0 800 000,00
Celkové investicie EUR 0 1481 818,18
chet novych pracovnych Pocet FTE 0 4
miest
2 Celkové verejné investicie EUR 0 1 220 000,00
Celkové investicie EUR 0 1253 274,85
3 Celkové verejné investicie EUR 0 370 000,00
Celkové investicie EUR 0 370 000,00
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Popet %re,ahzovqn}/ch Pocet 0 o5
animacnych aktivit
Pocet zrealizovanych vyziev .

4 MAS Pocet 0 16
Pocet pracovnikov .
kancelarie MAS Pocet 0 3

Vlastné ukazovatele na urovni opatreni stratégic CLLD

Ukazovatele na Grovni opatreni st uvedené v tabul’kach Akéného planu

6. Finan¢ny ramec

6.1. Financovanie stratégie CLLD
Tabulka €. 8: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP

Celkovy rozpocet na CLLD stratégiu VSP SG v zmysle maximalnych limitov uvedenych

v Systéme riadenia CLLD (LEADER a komunitny rozvoj) pre programové obdobie 2014 -
2020 stanovenych vo Vyzve 21/PRV/2017 Priloha ¢. 4 — Tabulka maximalnej zékladnej

alokacie verejno-sukromného partnerstva.

SPOLU EUR
Celkové zdroje z PRV (EPFRV) alROP (EFRR) (zakladna
alokacia podl'a vzorca pre MAS v silade s kapitolou 6.4 3238903,19
Systému riadenia CLLD), z toho:
Operacie v ramci implementacie stratégie CLLD 2 740 000,00
Chod VSP a animacie 498 903,19

TabulPka ¢. 9: Celkové zdroje pre MAS z PRV a IROP rozdelené podla fondov

Fond Region Spolu v EUR

(EFRR) (sdkiadind alokicia podra vaorea pre | 1ROP | MR 3233 903,19

MAS v sulade s kapitolou 6.4 Systému VR

riadenia CLLD), z toho:

(C)E(Ie_récie Vramci implementacie stratégie I;’gg/; MR 2 740 000,00
VR

Chod VSP IROP MR 400 000,00
VR

Animicie PRV MR 98 903,19
VR
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Tabul’ka ¢ 10: Rozdelenie zdrojov na jednetlivé typy nakladov v ramci prisluSnych programov

PRV IROP SPOLU
region - - -
EPFRV SR A4 spolu EFRR SR A\ spolu fondy SR A\ spolu

0pe,réci.e MR 1222500,00 | 407500,00 | 354545,45 | 1984545,45 | 1110000,00 | 0,00 | 517751,19 | 1627751,19 | 2332500,00 | 407500,00 | 872296,64 | 3612296,64
V ramcl
stratégie VR
CLLD
chod MR 400000,00 | 0,00 | 21052,63 | 421052,63 | 400000,00 0,00 | 21052,63 | 421052,63
MAS

VR
animacie MR 7417739 | 24725,80 0,00 98903,19 74177,39 | 24725,80 0,00 98903,19

VR

MR 1296677,39 | 432225,80 | 354545,45 | 2083448,64 | 1510000,00 | 0,00 | 538803,82 | 2048803,82 | 2806677,39 | 432225,80 | 893349,27 | 413225246
SPOLU VR

spolu 1296677,39 | 432225,80 | 354545,45 | 2083448,64 | 1510000,00 | 0,00 | 538803,82 | 2048803,82 | 2806677,39 | 432225,80 | 893349,27 | 4132252,46

6.2. Finan¢ny plan pre opatrenia

Tabul’ka €. 11: Sumarna tabul’ka finanéného plinu

V tabulke ¢. 11 je sa uvedeny prehlad podla opatreni stratégie CLLD, v ¢leneni podla fondu (EPFRR/PRV, EFRR/IROP) a zdrojov

financovania v nadvéznosti na vyvazeny pomer medzi fondmi vyplyvajici z indikativnej vysky finan¢nej alokacie na stratégiu CLLD, ktora pre

stratégic mimo BSK (menej rozvinuty region) je: 54 : 46 (PRV: IROP) s odchylkou maximalne do 6 percentualnych bodov od stanoveného

pomeru. Vzhl'adom na potreby a implementacné kapacity regionu sme vyuzili odchylku takmer v plnej vysky 6% v prospech PRV




Opatrenie stratégie CLLD Fond Region Spolu EU SR VZ iné
1A Pomoc na zaCatie podnikatel'skej Cinnosti pre|PRV MR 150000,00| 112500,00 | 37/500,00 0,00
"~ | mladych poI'nohospodarov (EPFRV) VR
MR 363 636,36 | 200 000,00 163
1A3 Zakladanie novych mikro a malych podnikov, | IROP ' ’ 636,36
" | samostatne zarobkovo ¢innych osob, druzstiev (EFRR) VR
MR 300 000,00 | 112 500,00 | 37 500,00 150
1B.1 Podpora na investicie do  existujucich | PRV ’ ’ ' 000,00
™ | po'nohospodarskych podnikov (EPFRV) VR
MR 727 272,73 | 400 000,00 327
1B3 Podpora existujucich mikro a malych podnikov, | IROP ’ ’ 272,73
" | samostatne zarobkovo ¢innych osdb, druzstiev (EFRR) VR
MR 454 545,45 | 187 500,00 | 62 500,00 204
1B.4 Podpora na investicie do vytvarania a rozvoja|PRV ’ ’ ’ 545,45
" | nepol'nohospodarskych ¢innosti (EPFRV) VR
Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania MR 270 000.00 | 202 500.00 | 67 500.00 0.00
51 alebo rozsirovania vietkych druhov infrastruktar | PRV ' ’ ’ ’
"~ |malych rozmerov vratane investicii do energie z | (EPFRV) VR
obnovitel'nych zdrojov a Gispor energie
Podpora na investicie do vytvarania, zlepSovania MR 440 000,00 | 330 000,00 110 0,00
29 alebo rozsirovania miestnych zakladnych sluzieb | PRV 000,00
" | pre vidiecke obyvatel'stvo vratane vol'ného casu a | (EPFRV) VR

kultary a stvisiacej infrastruktary
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53 Rozvoj zakladnej infrastruktry a sluzieb -|IROP MR 315789,47 | 300 000,00 15 789,47
"~ | dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel (EFRR) VR
24 Rozvoj zakladnej infrastruktiry a sluzieb -|{IROP MR 221 052,63| 210 000,00 11052,63
" | socialne sluzby a komunitné sluzby (EFRR) VR
Podpora na  investicie @ do  rekreacnej
31 infrastruktary, turistickych informacii a do|PRV MR 250 000,00 187 500,00 62 500,00 0,00
" |turistickej infrastruktury malych rozmerov na|(EPFRV) VR
verejné vyuzitie
39 Podpora na investicie do zlepSenia odolnosti a |PRV MR 120000,00/ 90/000,00/ 30 000,00 0,00
"~ | environmentalnej hodnoty lesnych ekosystémov | (EPFRV) VR
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TabuPka €. 12: Celkovy pomer medzi fondmi na stratégiu

PRV (EPFRV) : IROP (EFRR)

Stratégia CLLD mimo BSK (viac rozvinuty region): 59,49 : 40,51
Stratégia CLLD v ramci BSK (viac rozvinuty region): -
Tabulka €. 13: Zameranie stratégie podl'a sektorov
Opravneny | Opravneny
Rozpotet prijimatel’ | prijimatel’—
. . . —verejny | neverejny
Nazov opatrenia stratégie CLLD na sektor sektor
opatrenie — —
(oznacit (oznacit
))X”) J;X“)
1A.2 Poch na z,acatle pod,mkatel skej Cinnosti pre 150 000 X
mladych pol'nohospodarov
Zakladanie novych mikro a malych podnikov,
LA samostatne zarobkovo Cinnych osdb, druzstiev 200000 X
Podpora rozvoja regiondlnej a miestnej mimo
1A.4 | zamestnanosti  prostrednictvom  subjektov| IROP a
socialnej ekonomiky PRV
Podpora na investicie do existujucich
LEG pol'nohospodarskych podnikov 150000 X
Podpora existujucich mikro a malych
1B.3 | podnikov, samostatne zarobkovo ¢innych 400 000 X
0s0b, druzstiev
1B4 Podp?ra na 1nve’:st1c1e d?‘ Vytva,ranla a rozvoja 250 000 X
nepolnohospodarskych ¢innosti
Podpora na investicie do vytvarania,
zlepSovania alebo rozSirovania vsetkych
2.1 | druhov infrastruktir malych rozmerov vratane 270 000 X
investicii do energie z obnovitenych zdrojov
a Uspor energie
Podpora na investicie do vytvarania,
zlepSovania alebo rozSirovania miestnych
2.2 |zakladnych sluZieb pre vidiecke obyvatel'stvo 440 000 X
vratane vol'ného Casu a kultiry a suvisiacej
infrastruktiry




Rozvoj zakladnej infrastruktary a sluzieb -

A dopravné prepojenie a dostupnost’ sidiel 300 000 X
: .. : 100 000 X
24 Rozvoj zékladnej infrastruktiry a sluzieb -
socialne sluzby a komunitné sluzby 110 000 X
Mikroprojekty na  podporu  aktivizacie mimo
23 obyvatel'ov regionu IROP X
A 2 PRV
Integracia  marginalizovanych ~ romskych mimo
2.6 Komunit IROP a
- PRV
Podpora na investicie do rekreacnej
31 infrastruktary, turistickych informécii a do 250 000 X
" |turistickej infraStruktiry malych rozmerov na
verejné vyuzitie
Podpora na investicie do zlepSenia odolnosti a
3.2 |environmentalnej hodnoty lesnych 120 000 X
ekosystémov
mimo
3.3 | Podpora prezentacie regionu IROP a X
PRV
Celkovy rozpocet podl’a sektorov =~ | -------- 1360 000| 1380000
Percentuilny pomer zamerania stratégie | = -------- 49,64% 50,36%
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7. Zhodnotenie prinosov stratégie CLLD, jej synergie a doplnkovost’

7.1. Prinosy k zlepSovaniu ekonomického rozvoja izemia

KlIaovym prinosom stratégie je naStartovanie ekonomického ale aj socialneho rozvoja
uzemia Stredného Gemera. Dve zo Styroch priorit stratégie st zamerané priamo na podporu
ekonomického rozvoja - Priorita 1 Rozvoj malého podnikania a lokalnej zamestnanosti
a Priorita 3 - Rozvoj cestovného ruchu. Ale aj ostatné dve priority prispievaju doplnkovo,
vytvaranim  predpokladov  a podmienok k ekonomickému rozvoju. ZlepSovanie
ekonomického rozvoja a zvySovanie konkurencieschopnosti tizemia su jednou z kl'a¢ovych
priorit stratégie. Pldnované opatrenia si zamerané primarne na tvorbu pracovnych miest SO
zapojenim neverejného sektora. Stratégia predpokladd vytvorenie minimalne 23 novych
pracovnych miest. Zameriava na rozvoj roznych odvetvi ekonomiky a sluzieb na svojom
uzemi, s vyraznym zameranim na miestne Specifikd, konkurencné vyhody. Sucastou stratégie
s aj opatrenia na podporu znevyhodnenych/ marginalizovanych  skupin pri rozvoji
ekonomického potencialu uzemia.

Zameranie stratégie orientované na vytvdranie pracovnych miest vychddza z vysledkov
vykonanych analyz a prieskumu. Vybrané opatrenia smerujii do oblasti, ktoré predstavuji
najvacsi potencidl pre zlepSenie ekonomického rozvoja uzemia. Sustredenie sa na vybrané
oblasti, reSpektujuc pri tom Specifika izemia a jeho konkuren¢né vyhody, dava predpoklad
pre uspesné naplnenie cielov v oblasti tvorby pracovnych miest. Tvorbou pracovnych miest
dojde k posilneniu ekonomickej kapacity tzemia a v uréitej miere dojde aj k zamedzeniu
odchodu predovsetkym mladych l'udi za pracou mimo tizemie.

Jednou z kIaGovych podmienok pri vSetkych navrhovanych opatreniach zameranych na
tvorbu pracovnych miest je vytvdranie pracovnych prilezitosti pre zastupcov
marginalizovanych a znevyhodnenych skupin obyvatel'stva, najmé zastupcov MRK, ale aj
dlhodobo nezamestnanych. Napiiianie zameru sa dosahuje bodovym zvyhodnenim projektov
vytvarajicich miesta pre zastupcov marginalizovanych skupin. Okrem tohto pristupu je do
stratégie zaradené aj opatrenie, ktoré konkrétne cielene podporuje rozvoj socialnej
ekonomiky, vytvaranie socidlnych podnikov a zamestndvanie znevyhodnenych skupin

obyvatel’stva.
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Velka cast opatreni je orientovana na podporu podnikatel'skych aktivit v oblasti
pol'nohospodarstva. Toto zameranie vychadza z prirodnych podmienok a dlhoro¢nej tradicie
pol'nohospodarstva na rieSenom uzemi, ale aj slabym stavom rozvoja pol'nohospodarstva
Vv poslednych rokoch.

Vyznamnou oblast'ou, ktora prispeje k vytvoreniu pracovnych miest je cestovny ruch. Uzemie
ma idealne predpoklady na vytvorenie komplexnej ponuky v oblasti cestovného ruchu.
Spojenie jeho prirodnych podmienok, bohatej historie a kultirnych tradicii predstavuje
konkuren¢nt vyhodu oproti inym oblastiam. Podporenim aktivit v cestovhom ruchu dojde
K jej rozvinutiu a vyuzitiu v prospech rozvoja tizemia a K zvyseniu jeho ekonomického rastu.
Podpora podnikania a vytvarania novych produktov predstavuje posilnenie konkurenénej
vyhody  podnikov a prispeje tak ich rozvoju a vytvaraniu dalSich pracovnych miest.
Zavéadzanie novych vyrobkov predstavuje pridanti hodnotu, ktora zabezpeci udrzatelnost
podniku a trhu a jeho d’al$i mozny rozvoj.

Tieto opatrenia st planované s dorazom na racionalne vyuzivanie prirodnych zdrojov
a ochranu zivotného prostredia, ¢o je vo vicSine opatreni zabezpecené formou zvyhodnenia
pri bodovych kritériach..

Vytvorenie pracovnych miest - celkovo 24, sa predpoklada v opatreniach 1A.2, 1A.3, 1B.1,
1B.3, 1B.4 a2.4 pricom 1 pracovné miesto je kalkulovana vzmysle Kkapitoly 7.2.
Metodického pokynu na spracovanie stratégie CLLD (Celkové zdroje PRV+IROP
3238903,19/135000 = 23,992 .

Podiel rozpoctu stratégie CLLD (vydavky na operacie 2740 000,- €) kpoctu
predpokladanych novovytvorenych pracovnych miest (24) je 114 167,- € na 1 pracovné
miesto.

Podiel rozpoctu stratégie CLLD (vydavky PRV alROP 3238903,19 €) k poctu
predpokladanych novovytvorenych pracovnych miest vratane chodu MAS (t.j.27) je 119 960,-
€ na 1 pracovné miesto.

V pripade prepo¢tu rozpoctu stratégie (vydavky PRV a IROP 3238 903,19 €) k poctu
predpokladanych novovytvorenych pracovnych miest bez chodu MAS (24) je 134 955,- € na
1 pracovné miesto.

Stratégia vyrazne inkorporuje inovativne prvky, ako aj moznosti zelenej a striebornej
ekonomiky na miestnej urovni. Ostatné opatrenia sii zamerané na zlepSenie podmienok
socialnych, institucionalnych, l'udskych, vzdelanostnych pre vytvaranie novych pracovnych

miest a pristupu k zamestnanosti, ¢im sa nepriamo podpori hospodarsky rozvoj uzemia.
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V ramci akéného pladnu sa stanovili aj meratelné ukazovatele, ktoré kvantifikuji prinosy

ekonomického rozvoja

7.2. Prinosy k napiiianiu ciePov PRV

Stratégia sa v ramci jednotlivych opatreni konkrétne zaobera a kladie si za primarny ciel
zvySovanie konkurencieschopnosti v danych oblastiach, ¢o sa prejavuje aj na vyraznej snahe
orieSenie prierezovych cielov (inovacie, zZivotné prostredie, zmierniovanie klimatickych
zmien aklimaticka adaptacia). Popisuje jednotlivé odvetvia a v ramci cielov a aktivit
navrhuje jednotlivé rieSenia na zvysenie konkurencieschopnosti. Nastavuje jednotlivé kritéria
tak aby bola primarne podporend zvysena konkurencieschopnost’ v danych sektoroch v rdmci
uzemia.

Zna¢na Cast’ opatreni stratégie je zameranda na zvySovanie konkurencieschopnosti
polnohospodarstva ako jednej zprimarnych oblasti rozvoja tzemia a zvySovania
zamestnanosti. Predstavuje podstatni a neoddelitelnu Cast’ stratégie, o predstavuje zaroven
prinosom k napiianiu ciefov PRV. Vzhladom na rozsah a prioritu problémov uzemia
a obmedzené zdroje dostupné pre implementaciu CLLD stratégie neboli do stratégie
vyraznejSie zahrnuté opatrenia podporujuce rozvoj lesného hospodarstva.

Z vybranych opatreni je zrejmé ze stratégia svojou realizaciu prispeje k dosiahnutiu ciel'ov

PRV. Zvolené opatrenia prispievaji k uspesnému naplneniu fokusovych oblasti, a to :

2B UlahCenie vstupu polnohospodarov s primeranymi zruénostami do odvetvia

pol'nohospodarstva a najmi genera¢nej vvmeny

- B6A Urahdéenie diverzifikacie, zakladania a rozvoja malych podnikov ako aj vytvarania

pracovnych miest

- 2A ZlepSenie hospodarskeho vvkonu vSetkyvch pol'nohospodarskych podnikov a

ulahéenie restrukturalizacie a modernizacie pol'nohospodarskych podnikov, najmé na

ucely zvvSenia ich udasti na trhu, zamerania na trh a pol’'nohospodarskej diverzifikacie

Opatrenia smeruju teda nielen Kk rozvoju polnohospodarskych ¢innosti potencialnych
prijimatel’'ov projektovej podpory ale zaroven prestavuju moznt podporu pri diverzifikacii
pol'nohospodarskej ¢innosti aj na nepol'nohospodarske aktivity, ¢o prinesie podnikom
moznost’ d’al§icho rozvoja a vznik novych pracovnych miest. Rozsirenim poskytovanych
¢innosti o nepol'nohospodarske ¢innosti dojde k diverzifikacii a rozsireniu zdrojov prijmov

podporenych ziadatel'ov. Podporenim vzniku novych pol'nohospodarskych podnikov, ako aj
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podporou existujucich, dojde k podpore konkurencieschopnosti polnohospodarstva, lesnictva
a potravinarstva zarovenn sa prispeje k zlepSeniu stavu polnohospodarskej pody a to jej
efektivnym vyuzivanim pri reSpektovani a maximalnej ochrane zZivotného prostredia.

Stratégia sa v ramci dostupnych moznosti poktisa maximalne vyuzit' zdroje prave aj oblasti

zaCleniovania marginalizovanych skupin obyvatel’stva. Vzhl'adom na Specifickost’ zdrojov

programu CLLD (jeho sucast'ou nie su zdroje ESF) sme v stratégii prioritna oblast’ ,,Socialne
zacleniovanie marginalizovanych skupin® neriesili samostatne, ale sme jej rieSenie ¢iastocne
zakomponovali do realizovanych priorit.

V Priorite 1 Rozvoj malého podnikania a lokalnej zamestnanosti je zaclenovanie
marginalizovanych a zranitelnych skupin obyvatel'stva rieSené zvyhodifiovanim projektov
formou bodov za zamestnavanie zastupcov tychto znevyhodnenych skupin obyvatelstva ako
aj zvyhodnovanie projektov, ktoré¢ ulah¢uji pristup marginalizovanych skupin k vysledkom
projektu. Okrem tychto systémovych zvyhodneni je sucastou Priority 1 aj opatrenie 1A.4
Podpora rozvoja regionilnej a miestnej zamestnanosti prostrednictvom subjektov
socialnej ekonomiky ktorej napliianie je planované s vyuZitim prave zdrojov OP Ludské
zdroje (OP LZ $pecifické ciele 3.1.1 a 6.2.1).

Taktiez aj v d’alSich dvoch opatreniach ¢.2 a €.3 st zvyhodnované projekty ul'ahcujice pristup
marginalizovanych skupin. Stcast'ou Priority 2 Obnova arozvoj obci je opatrenie 2.6
Integracia marginalizovanych rémskych Kkomunit, ktorej naplnenic je planované
prostrednictvom vyuzitia zdrojov narodnych projektov (TSP, TAKE AWAY) financovanych
zo zdrojov OP Ludské zdroje (OP CZ 4.1.1 a 5.1). Priamy efekt a dopad na znevyhodnené
skupiny obyvatel'stva bude mat’ realizacia opatrenia 2.4. Rozvoj zakladnej infrastruktiary a
sluzieb - socidlne sluzby a komunitné sluzby, ktoré bude realizované zo zdrojov IROP
5.1.2. Vopatreni 1B.4 je Specialna oblast podpory venovana c¢innosStiam spojenym s
poskytovanim sluZieb pre cielovii skupinu: deti, seniori a ob¢ania so zniZenou
schopnost’ou pohybu, ktoré prispievaju k rekonvalescencii, lepSiemu zacleneniu do
spolo¢enského Zivota, zvySeniu motoriky ciel’ovej skupiny.

Prinos stratégie k zaClenovaniu zranitelnych skupin obyvatel'stva a ciele stratégie v tejto
oblasti si popisané¢ konkrétne, vratane uvedenia konkrétnych opatreni V ¢leneni podla
cielovych skupin. Specificky doraz je kladeny na opatrenie uréené pre socialne zaéleiovanie
marginalizovanych skupin obyvatel'stva vratane marginalizovanych romskych komunit. Do
pripravy tychto opatreni boli zapojeni relevantni aktéri z miestnej u

Zaclenovanie zranitenych skupin obyvatelov predstavuje vyznamny prvok pre skvalitnenie

ich zivota. Stratégia prispieva kich zaclefovaniu realizaciu projektov vo vybranych
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opatreniach , kde ciel'ovou skupinou st zranite'né skupiny obyvatel'ov. Zvolenim si takychto
opatreni pri priprave stratégie si MAS Stredny Gemer uvedomuje potrebu riesSenia
zaCleniovania zraniteInych skupin obyvatelov do bezného zivota. Poskytnutim podpory
projektom zameranym na rieSenie zaclehovania sa vytvorili podmienky, ktoré su
predpokladom efektivneho rieSenia sledovanej problematiky. Vy€lenena podpora predstavuje
moznost, ako asponn Ciastocne prispiet’ K problematike zaclenovania zraniteInych skupin.
Snahou stratégie je prispiet’ k rieSeniu problematiky v maximalnej moznej miere, S vyuzitim
skusenosti aktérov, ktori v danej problematike pracuj.

Pri priprave tychto opatreni boli aktivne zapojeni (U¢ast na pracovnych stretnutiach,
formulovanie pripomienkovanie navrhov ...) miestni aktéri, ktori zastupuju zranite'né skupiny
obyvatel'stva a to tak, Ze sa venuju praci s cielovymi skupinami, ako zastupcovia Lokalneho
partnerstva socialnej inkluzie Stredného Gemera, alebo pracovnici zastupcovia TSP, ¢i
neziskové organizacie pracujuce napriklad so zdravotne postihnutymi v obciach, ale aj priamo
zastupcovia marginalizovanych skupin sa zapdjali bud’ u¢astou na stretnutiach, alebo ti¢ast’ou
na dotaznikovom prieskume.

Prinos stratégie k Zivotnému prostrediu je pritomny vo vsetkych zvolenych opatreniach,

ktoré stratégia obsahuje. Ochrana a starostlivost’ o zivotné prostredie tvoria neoddelitelnt
sucast’ projektov, ktoré budu na izemi realizované. Doraz bude kladeny na zabezpecenie o
najvyssej moznej miery ochrany zivotného prostredia. Kvalita zivotného prostredia priamo
suvisi s kvalitou zivota obyvatelov Uzemia. Stratégia preto podporuje environmentalnu
stranku pri realizovanych projektoch a poskytuje priestor pre projekty zamerané na zlepSenie
stavu zivotného prostredia na uzemi. Prispevky projektov k zelenej infrastrukture bude
predstavovat’ pridani hodnotu realizovanych projektov abude zahfiat prvky tvorby
a ochrany zZivotného prostredia na uzemi MAS, ktoré budi mat’ pozitivny vplyv na kvalitu
Zivotného prostredia. Priamo sa problematikou Zivotného prostredia, zniZovanim zataze ZP,
alebo odstranovanim nasledkov zaoberajii viaceré opatrenia stratégie, napr. 1A.1 a 1B.1
zavadzanim inovativnych technologii v stvislosti s variabilnou aplikaciou organickych a
anorganickych (priemyselnych) hnojiv a ostatnych substrdtov s cielom zlepSenia
kvalitativnych vlastnosti a urodnosti pddy a ochrany pred jej degradaciou, alebo podpora
vyuZivania OZE v opatreni 1B.4, a 2.2, ¢i investicie suvisiace so zvySovanim kvality Zivota
obyvatelov - investicie spojené s odstrafiovanim malych tzv. divokych skladok odpadov
resp. opusteného odpadu Vopatreni 2.2. Taktiez podpora rozvoja vyuZivania
cyklodopravy na ceste do prace prispieva k zniZovaniu zat’aze prostredia emisiami.

V oblasti vzdelavania sa problematike ZP venuje opatrenie 3.2. ktoré podporuje budovanie
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poznavacej infrastruktury v lesnych ekosystémoch (nducné chodniky, pozorovatelne,
objekty a centra biodiverzity na pozorovanie - mokrade, malé vodné plochy, ukazkové

lesné biotopy).

7.3. Prinosy k napiiianiu ciel'ov IROP

Napliianie cielov IROP prostrednictvom $pecifickych cielov Prioritnej osi 5 je priblizne
vyvazene rozdelené medzi sukromny averejny sektor (59%:41%) ajednak medzi
konkrétnymi Specifickymi cielmi 5.1.1 a 5.1.2 (43%:57%)
Ciele IROP st do struktiry stratégie vélenené vecne a logicky, vo vztahu k inym cielom
posobia doplnkovo, resp. synergicky. V podnikatel'skom sektore dopliuji podporu mikro a
malého podnikania pre ziadatel'ov nepol'nohospodarskeho zamerania, ¢o povazujeme za jeden
z kI"aCovych faktorov pre nastartovanie sikromného sektora. Pre verejny sektor synergicky
dopiiajii rozvojové aktivity spajajuce obce amestd regionu. Vyznamnym spdsobom
podporuju oblast’ rozvoja infrastruktury socidlnych a komunitnych sluzieb, ktoré si nesmierne
dolezit¢ pre zastavenie prehlbovania socidlnej vylucenosti marginalizovanych skupin
obyvatel’stva.
Opatrenia stratégic realizované prostrednictvom Specifickych ciel'ov Prioritnej osi ¢.5 su
orientované na podporu rozvoja podnikatel'skej ¢innosti a na zvySovanie zamestnanosti na
uzemi Stredného Gemera a na podporu rozvoja sluzieb poskytovanych obyvatelom uzemia
obcami a mestami. Bez zdrojov a moznosti realizacie aktivit prostrednictvom IROP by nebolo
mozné pripravit’ stratégiu, ktora by integrovane dokazala naStartovat’ rieSenia aspon tych
najvaznejSich problémov. Zdroje IROP vytvaraju komplementarne podmienky pre ucelenejsie
rieSenie problematiky rozvoja tizemia.
Stratégia prispieva k napliianiu nasledovnych $pecifickych cielov:

- Specificky ciel’ 5.1.1.ZvySenie zamestnanosti na miestnej urovni podporou podnikania

a inovacii
- Specificky ciel’ 5.1.2 Zlepsenie udrzatelnych vztahov medzi vidieckymi rozvojovymi
centrami a ich zazemim vo verejnych sluzbach a vo verejnych infrastrukturach

Podporou podnikov s inovativnymi napadmi a produktmi, ktoré sa na trhu, resp. pri
podporenych podnikoch doteraz nerealizovali, d6jde k posilneniu ich konkurencieschopnosti

a zvySeniu zamestnanosti na miestnej urovni. Zakladanim novych a podporou existujucich
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opravnenych ziadatel'ov dojde k rozvoji miestnej ekonomiky, zamestnanosti a kvality Zivota
obyvatel'ov uzemia.

Realizaciu projektov Vv oblasti verejnych sluzieb a verejnej infraStruktiry sa prispeje
k zlepSeniu podmienok v uzemi v zmysle dostupnosti a kvality poskytovanych sluzieb pre

obyvatel'ov Stredného Gemera.

7.4. Synergie a doplnkovost’ stratégie CLLD

V predchadzajacich kapitolach 7.1 az 7.3 su popisané aj synergické efekty opatreni stratégie

7.4.1. Popis inych stratégii, ktoré sa na danom tzemi realizuja, respektive planuju
realizovat’
Zoznam stratégii, ktoré sa na tizemi realizuj, resp. planuju realizovat’:
e PHSR BBSK 2015-2023, ktory si stanovil prioritné oblasti: Konkurencieschopna
ekonomika, Zdravé a adaptabilné prostredie, Lepsia kvalita zivota
e Regionalna integrovana tizemn4 stratégia BB kraja 2014-2020, (RIUS BBSK, 2015),
ktora si stanovila tieto prioritné oblasti: Bezpe¢ni a ckologicki dopravu v
samospravnom  kraji, Efektivnejsi pristup k verejnym sluzbam, ZvySenie
konkurencieschopnosti regionu, rozvoju kreativneho potencialu kraja, Zlepsenie
kvality zivotného prostredia a zabezpec€eniu trvalo udrzateI'ného rozvoja.
e AkEny plan rozvoja okresu Revica — podpora najmenej rozvinutych okresov (2016)
e PHSR Mikroregiéonu Magnezit 2015-2022 (Obce Chyzné, Lubenik, Magnezitovce,
Muranska Zdychava , Mokra Luka, Nandraz, Revucka Lehota)
e PHSR Mikroregionu Turiec v Gemeri 2015-2022
e PHSR Mesta JelSava 2015-2022
e PHSR mesta Revica na roky 2015-2022
Vicsina tychto stratégii je pripravovand prave vtomto obdobi (najmd PHSR obci a
mikroregionov) apri ich spracovavani sa navzajom uzko spolupracovalo, tak aby tieto
stratégie boli na jednej strane navzdjom kompatibilné a na druhej strane, aby vytvarali
synergicky dopad. V procese pripomienkovania PHSR BBSK sa na zaklade nasej stratégie
sme zasielali pripomienky na doplnenie a dopracovanie niektorych oblasti, ktoré su dolezité

pre rozvoj regionu a ktoré sa riesia v CLLD stratégii.
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Stratégia VSP Stredny Gemer je vo vztahu vzdjomnej doplnkovosti a podpory
s navrhovanym PHSR BBSK 2015-2023, konkrétne s :

Prioritna oblast’ 1: Zdravé a adaptabilné prostredie - Zeleny region (napriklad Specificky ciel
1.3. Zhodnocovat’ prirodny potencial vidieckej krajiny a Specificky ciel’ 1.4. Zlepsit' kvalitu
zivotného prostredia)

Prioritna oblast’ 2: Lepsia kvalita Zivota — Sluzby pre Pudi region (napriklad Specificky ciel
2.2. Podporovat’ socialnu inkltziu prostrednictvom komunitne poskytovanych sluzieb
alebo Specificky ciel’ 2.5 Zachovat’ a zhodnotit’ kulturne dedi¢stvo, kultru a tradicie izemia
Prioritnd oblast’ 3: Konkurencieschopna ekonomika — udrzateIné a konkurencieschopné
miestne ekonomiky — (konkrétne Specificky ciel’ 3.2: Vytvorit' podmienky pre podnikanie
mladych T'udi, Specificky ciel’ 3.3:Rozvijat’ udrzatelny cestovny ruch a Specificky ciel’ 3.4:
Podporit’ vytvaranie novych pracovnych miest na vidieku a v znevyhodnenych oblastiach)
AkEny plan rozvoja okresu Reviuca

Koordina¢né centrum bude poradnym organom a sekretaridtom Rozvojovej rady okresu
Revtca, bude uzko spolupracovat s RRA a OOCR a Centrom poradenstva a podpory
podnikania a podporovat implementaciu opatreni MAS. Centrum bude zriadené v
spolupréci s mestom Tornal’a, ktora poskytne kancelarske priestory a technicku podporu.*
Odovodnenie: Stanovovanie takychto podmienok je nad rdmec podmienok poskytovania
pomoci z PRV. Spolupraca MAS s RRA a OOCR by mala byt na dobrovol'nej baze MAS.
Jednotlivé ciele MAS nie su viazané cielmi Akéného planu. Ale st navzajom doplitujace
sa a vychéadzaju z rovnakych analyz tizemia.

Prepojenie je v nasledovych opatreniach:

B.1 Podpora rozvoja podnikatel'skych subjektov, najma MSP

B.2 Vybudovanie podpornej infrastruktary pre rozvoj cestovného ruchu

C.1 Zlepsenie pristupu na trh prace v okrese pre dlhodobo nezamestnanych, mladych, nizko
kvalifikovanych, starsich a zdravotne postihnutych

D.2 Podpora rozvoja socialnych sluzieb

E.1 Zlepsenie stavu kultarnej infrastruktary

E.2 Vytvorenie podmienok pre zlepsenie stavu ostatnej infrastruktary

Stratégia MAS Stredny Gemer je v sulade s principmi Miestnej agendy 21, ktora vychadza
z dokumentu Agenda 21 a je zakladnym dokumentom trvaloudrzateI'ného rozvoja . Opatrenia
zahrnuté v stratégii reSpektujii a dodrziavaju princip trvaloudrzateného rozvoja uzemia, ako

predpokladu pre zabezpecenie kvalitného zivota na uzemi MAS.
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V regione je malo prikladov dobrej praxe v oblasti synergie rozvoja tizemia. Jednym z nich
je priprava vybudovania spolo¢nej cyklotrasy, ktord by vyuzila povrchové teleso
nedostavanej zelezni¢nej spojky z rokov II. svetovej vojny, vratane vyuzitia viaduktov, tunela
a pod. V sucasnosti je spracovana stadia a projektova dokumentacia, pricom pri jej spracovani
a priprave sa spojili zdmery miesta obci MR Magnezit, zdmery BBSK, ako aj zdmery
susednych regionov - Muranska planina - Cierny Hron a Mikroregionu Stitnické dolina.
Dalsim prikladom a zaroven najvyznamnej$im integraénym projektom bolo urdite
vybudovanie a c¢innost Lokalneho partnerstva socialnej inklizie Stredného Gemera,
ktoré tu pésobi od roku 2004. Partnerstvo bolo budované za podpory Fondu socialneho
rozvoja jednak zo zdrojov Eurdpskeho socialneho fondu a jednak zo zdrojov Ministerstva
prace socialnych veci a rodiny. Okrem vlastnych realizovanych projektov toto partnerstvo
realizovalo implementaciu zdrojov ESF a narodnych zdrojov v izemi okresu Revuca. Jednalo
sa 0 mensSie investicné a neinvesti¢né projekty v obciach. Tieto projekty boli realizované na
zaklade stratégie rozvoja izemia, ktora vychadzala z priorit FSR a zarovei bola koncipovana
v uzkej spolupraci s Akénym planom zamestnanosti Subregionu Gemer 2005 -2008 (BBSK),
ako aj s Akénym planom vidieka BB kraja - Strategicky akény plan vidieckeho regionu
Gemer-Malohont 2006-2009, Na =zaklade tychto stratégii bol v rokoch 2005-2007
zrealizovany komplex 36 projektov v celkovej hodnote priblizne 1,5 mil. EUR.

LPSI SG malo spracované vlastné rozvojové stratégie z ktorych vychadzala Integrovana
stratégia rozvoja uzemia 2009-2015. St¢asna CLLD stratégia je nasledne pokracovanim prave
Integrovanej stratégie rozvoja Stredného Gemera. Takymto spdsobom sa zachovava
kontinuita strategického planovania v uzemi Stredny Gemer, aj ked’ sa nepodarilo zabezpecit
implementaciu tejto poslednej stratégie, nakolko nebola podporena zo zdrojov OS 4
LEADER PRV 2007-2014. Tato strata kontinuity podpory tizemia - ukoncenie podpory
stratégie LPSI SG a neziskanie podpory pre ISRU ma za nasledok absoliitne utlmeni
vicsiny rozvojovych projektov a postupny prepad regionu medzi najzaostalejsie v SR
ivEU.

7.4.2. Synergie a komplementarity

Zabezpecenie pristupu synergie a komplementarity medzi stratégiou a OP Ludské zdroje
vyplyva priamo z dokumentu OP LCudské zdroje, kde je uvedené ze MAS ako aj ziadatelia
z izemia MAS budi oprdvnenymi ziadatelmi v rAmci OP Dudské zdroje. Specificky ciel

stratégie €. 1A ,,ZvySenie zamestnanosti zakladanim novych mikro a malych podnikov*, je vo
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vztahu doplnkovosti a nadvaznosti ku Prioritnej osi 2 OP LCudské zdroje Iniciativa na podporu
zamestnanosti mladych l'udi a prioritnej osi 3 Zamestnanost’, tym, ze poskytuje podporu pre
subjekty, ktoré maju opravnenie podnikat’ (t.j. nie nezamestnanych), a to formou pausalnej
platby pre mladého pol'nohospodara, ktory po prvykrat zaklada polnohospodarsky podnik,
resp. na rozvoj podnikania pre pol'nohospodarsky mikropodnik na realizaciu podnikatel'ského
planu.

Specificky ciel 1B ,,Rozvijanie existujucich mikro a malych podnikov* je vo vztahu
doplnkovosti a nadvéznosti ku Prioritnej osi 2 OP DLudské zdroje Iniciativa na podporu
zamestnanosti mladych 'udi a prioritnej osi 3 Zamestnanost’, tym, ze

e poskytuje podporu pre polnohospodarske/lesné/akvakultirne subjekty, ktoré maji
opravnenie podnikat’ (t.j. nie nezamestnanych), a to formou nendvratného finan¢ného
prispevku na investicie do nepolnohospodarskych/nelesnych/neakvakulturnych
¢innosti s ciel'om podporit’ diverzifikaciu tychto podnikov, ¢im nepriamo prispieva aj
k tvorbe/udrzaniu pracovnych miest v tychto podnikoch;

e poskytuje podporu pre nepol'nohospodarske/nelesné/neakvakultirne subjekty vo
vidieckych oblastiach, ktoré maju opravnenie podnikat’ (t.j. nie nezamestnanych), a to
formou nenavratného finan¢ného prispevku na investicie do vidieckeho cestovného
ruchu, resp. do poskytovania sluzieb pre deti, seniorov a obcanov so znizenou
schopnost’ou pohybu, ¢im nepriamo prispieva aj k tvorbe/udrzaniu pracovnych miest v
tychto podnikoch.

Opatrenia stratégie 1.A.2 a 1B.2 st vo vztahu doplnkovosti a nadvéznosti ku Prioritnej osi 2
OP LDudské zdroje Iniciativa na podporu zamestnanosti mladych T'udi a prioritnej osi 3
Zamestnanost’, tym ze podporuje udrzatel'nost’ a zvySovanie zamestnanosti podnikatel'skych
subjektov

Opatrenie stratégie 2.4 , Cast’ socialne a komunitné sluzby je vo vztahu doplnkovosti
a nadvédznosti ku Prioritnej osi 2 OP Ludské zdroje Iniciativa na podporu zamestnanosti
mladych Tudi aprioritnej osi 3 Zamestnanost, tym Ze podporuje vytvaranie novych
pracovnych miest.

V stratégii su zaclenené dve opatrenia, prostrednictvom ktorych planuje stratégia konkrétne

implementovat’ zdroje OP L'Z, s vyuzitim cielov a priorit 3.1.1,4.4.1,5.1 a 6.2.1 O/ LZ).
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7.5. Popis multiplikacnych efektov

Pozitivne multiplika¢né efekty
Stratégia CLLD asysttm LEADER je vo svojej podstate zalozena na podporu
multiplikacného efektu. Vzhl'adom na charakter stratégie CLLD a vySku zdrojov nema CLLD
stratégia potencial naraz zmenit’ podmienky zivota a stav regiénu. Podstatou stratégie CLLD a
jej integrované¢ho pristupu je nastartovanie rozvoja regionu. Opatrenia a aktivity realizované
CLLD stratégiou su zamerané na také aktivity, ktoré maji vyrazny multiplikacny efekt, t.j.
podporuji generovanie d’alSich rozvojovych aktivit. Vyslednymi multiplika¢nymi efektami
stratégie su:

- rast poctu pracovnych miest,

- vysSia miera uplatnenia sa obyvatel'stva,

- vysSia miera vyuzivania miestnych zdrojov,

- rozSirovanie spektra sluzieb pre obyvatel'ov a navstevnikov,

- navySovanie prijmov obci z dani,

- navysovanie sa prijmov vidieckeho obyvatel'stva a zvySovanie kupnej sily domacnosti,

- rast investicii v oblasti cestovného ruchu,

- rast investicii do oblasti socialnych sluzieb a rieSenia socialnych problémov najmé

marginalizovanych skupin obyvatel'stva,

- skvalitnovanie vztahu obyvatel'stva k Zivotnému prostrediu,

- narastanie zaujmu o tradicie a kultiru regionu,

- prehlbovanie miery spoluprace v izemi, ¢i uz sektorovej, alebo medzisektorovej,

- zvysovanie kvality zivota obyvatel'ov a socio-ekonomicka situacia v tizemi.
Za najdolezitejsi multiplikacny efekt vSak povazujeme zvySovanie zaujmu obyvatelstva
0 stav regionu v ktorom Ziju a aktivnejSie zapajanie ob¢anov sa do komunitného Zivota,

ako aj vyssiu mieru vyuzivania miestnych zdrojov.

Diseminacia (Sirenie) vysledkov
CLLD aich vysledkov medzi verejnost'ou, ¢i uz laickou, alebo odbornou. Pre tento ucel je
Specialne zamerané opatrenie 5.2, v ramci ktorého sa budu realizovat’:

- vzajomné vymeny informacii a skidsenosti medzi miestnymi aktérmi, formou

seminarov, konferencii, workshopov pre ¢lenov MAS, dalSich aktérov; okrem
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vymeny informdacii budi zamerané aj na rozSirovanie vedomosti a zrucnosti pri
vykonévani stratégie CLLD a s tym spojenych prac
- propagacné ainformacné aktivity, prezentujuce vysledky napriklad formou
tlacenych materialov, webovych stranok, banerov, prezentacnych stankov a pod.
Z verejnostou budi komunikované vysledky kazdého projektu, ako aj celkové vysledky
stratégie CLLD. SucCastou komunikacie bude aj ziskavanie spdtnej védzby napriklad
0 dopadoch projektov a stratégie na Zivot obanov, spdsobe rieSenia definovanych problémov
a pod.
Hodnotenie multiplikacnych efektov je spracované v kapitole 5.3.1.0pis monitorovacich

a hodnotiacich opatreni stratégie CLLD

Prilohy:

Priloha ¢.1 - Vymedzenie uzemia a obyvatel'stva VSP Stredny Gemer

Priloha ¢.2 - Doklad o sthlase vSetkych obci so zaradenim do izemia pdsobnosti VSP SG

Priloha ¢.3 - Mapy uzemia VSP Stredny Gemer

Priloha ¢.4 - Zoznam ¢lenov VSP podl’a sektorov

Priloha ¢.5 - Dokumentacia dokladujtca proces vzniku a tvorby VSP Stredny Gemer

Priloha ¢.5-1 - Dokumentacia  preukazujuca proces tvorby stratégie CLLD
a informacné aktivity

Priloha ¢.6 - Zoznam zdrojov a vstupnych dokumentov CLLD stratégie Stredného Gemera
2016-2023

Priloha ¢.7 - Organizaéna struktara VSP SG

Priloha ¢.8 - Persondlna matica VSP Stredny Gemer

Priloha ¢.9 - Stanovy VSP SG

Priloha ¢.10 - Organiza¢ny poriadok VSP SG

Priloha ¢.11 - Prehl'ad pamiatok vizemi VSP Stredny Gemer zapisanych Vv zozname

Narodnych kultarnych pamiatok
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